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Punkt 69: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-11-24

Sagsgang

Beskæftigelsesudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelsesudvalget godkender dagsordenen.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 70: Beslutningssag: Overlevering til nyt fagudvalg

00.01.00-P35-11-24

Sagsgang

Beskæftigelsesudvalget

Resume
Forslag til overleveringsnotat til det nye fagudvalg for den kommende byrådsperiode.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelsesudvalget beslutter, hvilke anbefalinger udvalget vil videregive til det kommende
fagudvalg.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et overleveringsnotat til orientering for og drøftelse i det kommende fagudvalg. 

Overleveringsnotatet beskriver de væsentligste fokuspunkter, som vurderes at have betydning for det nye udvalgs arbejde.
Notatet er ledsaget af anbefalinger til det videre arbejde.

Udkast til notatet er vedlagt som bilag.

Økonomi

Ingen økonomiske bemærkninger.

Beslutning

Notat godkendt til overlevering til det nye udvalg.

Bilag

Overleveringsnotat



Punkt 71: Beslutningssag: Fremtidigt navn for beskæftigelsesindsatsen i
Rebild Kommune

15.00.00-P20-9-25

Sagsgang

Beskæftigelsesudvalget

Resume

Med aftalen om en reform af beskæftigelsesindsatsen ”Mere værdighed, større frihed og færre regler” fra den 9. april
2025 afskaffes kravet om et kommunalt jobcenter med fælles navn og visuel identitet på tværs af kommuner. Ændringen
forventes at træde i kraft den 1. februar 2026. Det betyder, at den enkelte kommune fremover kan vælge, om
beskæftigelsesindsatsen fortsat skal være forankret i et jobcenter eller om afdelingen skal have et andet navn.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelsesudvalget træffer beslutning om, at Rebild Kommune fastholder Jobcenter
Rebild som navn for den forvaltningsenhed, der håndterer beskæftigelsesindsatsen.

Sagsfremstilling

Som en del af beskæftigelsesreformen fremgår det, at kommunerne fremover i højere grad skal kunne organisere
beskæftigelsesindsatsen efter lokale forhold. Derfor afskaffes kravet om, at den kommunale beskæftigelsesindsats skal
være organiseret i et jobcenter med en bestemt visuel identitet (f.eks. fælles navn, grafisk design, logo m.v.).
Kommunerne kan vælge at fastholde den nuværende organisering og identitet, hvis det giver mening i den lokale
kontekst. 

Ændringen forventes at træde i kraft den 1. februar 2026.

Der er mange argumenter for og imod i forhold til at bibeholde eller ændre navnet. Der har rundt i landet været flere bud
og drøftelser om fremtidigt navn. Københavns Kommune har valgt at bibeholde navnet Jobcenter. I Region Nordjylland
har mindst to kommuner allerede besluttet at fastholde jobcenternavnet, mens flere overvejer det samme, uden at der
endnu er truffet en endelig beslutning. 

I Rebild Kommune er Jobcenter Rebild i dag betegnelsen for den del af Center Arbejdsmarked og Borgerservice, der
håndterer beskæftigelsesindsatsen. Dette navn er velkendt for såvel borgere som virksomheder i Rebild Kommune, og
navnet benyttes af job- og virksomhedskonsulenter i dialogen med virksomheder i og uden for Rebild Kommune. Det har
været en bekymring for arbejdsgiverside, at det kan være svært at finde vejen ind i kommunerne i forhold til samarbejde
om rekruttering og fastholdelse, hvis kommuner i samme arbejdskraftopland vælger helt forskellige navne. Hidtil har det i
alle kommuner været jobcentret, der har været vejen ind i kommunen i sådanne sager.

Forvaltningen vurderer, at det er af afgørende betydning, at bistand til rekruttering og fastholdelse er lettilgængelig for
virksomhederne i arbejdskraftoplandet, og idet en af nabokommunerne allerede har valgt at bibeholde jobcenternavnet, og
dette er genkendeligt for virksomhederne, vil det være mest oplagt, at Rebild Kommune gør det samme.

Dertil kommer, at kommunen ved at bibeholde navnet, kan genbruge designlinjen og dermed undgå udgifter til bl.a. ny
skiltning, digitale dokumenter etc.

Økonomi

Ingen økonomiske bemærkninger.

Beslutning

Indstilling godkendt.



Punkt 72: Orienteringssag: Orientering

00.01.00-P35-11-24

Sagsgang

Beskæftigelsesudvalget

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Forvaltningen orienterer om udviklingen i ugens tal og om øvrige relevante emner.

Bilag:

Ugens tal
Referat Uddannelsesrådet

Beslutning

Taget til efterretning. 

Bilag

Ugens tal 2025

Referat fra møde i Uddannelsesråd Rebild den 29. oktober 2025



Punkt 73: Digitalt underskriftsark

00.01.00-P35-11-24

Beslutning

Godkendt.
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