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Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget  

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Ældre, Pleje og Omsorgsudvalget godkender dagsorden

BESLUTNING

Godkendt.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Orienteringssag: Økonomiopfølgning - Pleje og Omsorg ultimo januar
2023

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

RESUME
På baggrund af udviklingen i 2022 er forventningerne negative i forhold til budgetoverholdelse både med og

uden overførsler for ældreområdet. Dog ses der en positiv udvikling på flere områder sammenlignet med

sidste år.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Ældre, Pleje- og Omsorgsudvalget drøfter økonomiopfølgningen

Sagsfremstilling
Økonomiopfølgningen ultimo januar betragtes som en foreløbig pejling og identificering af eventuelle

budgetudfordringer på ældreområdet. Vurderingen er udarbejdet på baggrund af data for januar 2023 samt den

tidligere fremlagte ØKV0. Da data på dette tidspunkt af året er begrænset, vil økonomiopfølgningen endnu ikke

indeholde et forventet forbrug. I stedet vil grønne og røde pile indikere hvorvidt områderne ventes at kunne

overholde deres budget eksklusiv overførsler. Til de hovedområder hvor der forventes at være budgetudfordringer i

2023, er der i notatet tilknyttet en bemærkning. Den første økonomivurdering der vil indeholde et forventet forbrug,

er til ØKV1.

Se vedlagte økonomiopfølgning for nærmere beskrivelse.

Der er ligeledes vedlagt nøgletal for ældrecentre, hjemmeplejen og sygeplejen.

ØKONOMI
Ingen økonomiske konsekvenser.

BESLUTNING

Drøftet.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Orienteringssag: Disponeringsregnskab - Det specialiserede
voksenområde - marts 2023

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

RESUME
Der er pr. februar 2023 disponeret 140,8 mio.kr. mod et budget på 141,4 mio.kr.; en budgetafvigelse på 0,6

mio.kr. i mindreforbrug. Det forventede regnskab 2022 viser et forbrug der matcher budgettet, hvorfor der

ikke forventes nogen overførsel.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager voksen disponeringsregnskabet til

efterretning.

Sagsfremstilling

Her er en orientering om det forventede regnskab for 2023 på det specialiserede voksenområde.

Samlet set er der i 2023 et budget på 141,4 mio. kr. inklusive overførsel. I henhold til overførselsreglerne forventer

vi på baggrund af regnskabsresultatet for 2022 ikke en overførsel til 2023 idet forbrug stemmer overens med

budgettet. Byrådet behandler overførselssagen i marts 2023. Til sammenligning var budgettet i 2022 på 135,4 mio.

kr. inkl. positiv overførsel fra 2021 på 1 mio.kr.

Der er lige nu disponeret nettoudgifter på samlet 140,8 mio.kr.; et forbrug der ligger 0,6 mio.kr. under det afsatte

budget. Der er i budgettet indregnet en fremskrivning på 2% svarende til 3 mio.kr. Til sammenligning med sidste år

var forventninger, på daværende tidspunkt et merforbrug på 2,6 mio.kr.



Udgifterne dækker 494 helårsforanstaltninger fordelt på 385 borgere. Til sammenligning med sidste år, på samme

tidspunkt, var antallet af borgere på 385. Med andre ord ses en stagnation i antallet af borgere fra 2022 til 2023.

Budgettet rummer samlet 503 helårsforanstaltninger.

Med virkning fra 2021 blev reglerne for refusion for særligt dyre enkeltsager ændret. Med de ny regler fulgte nye

beløb og en ny refusionsprocent på 75%. Reglerne gælder også for borgere der er fyldt 67 år efter 1. januar 2021,

og som var indenfor det specialiserede voksenområde inden det fyldte 67 år. I den aktuelle disponering, er der 59

borgere der opfylder refusionskriterierne. Vi forventer i 2023 refusioner på i alt 16,8 mio. kr.

Det foreløbige regnskab for 2022 viser på nuværende tidspunkt et nettoforbrug på 135 mio.kr. Ved status pr.

december viste disponeringsregnskabet for 2022 et forventet merforbrug på 2,7 mio. kr. Det foreløbige regnskab

viser nu et forbrug der matcher budgettet. Afvigelsen mellem disponering og regnskab skyldes blandt andet

regninger vi ikke har modtaget endnu på ca. 0,4 mio.kr., og svingende udgifter på borgere til f.eks. transport.

Endvidere har der været disponeret enkelte foranstaltninger, hvor borgeren ikke startede i tilbuddet. De

væsentligste afvigelser mellem disponeret udgift og faktisk udgift er blevet gennemgået og er tilrettet i

disponeringen for 2023.

ØKONOMI

Center Familie og Handicaps forventning til udgiftsniveauet på det specialiserede voksenområde for 2023 er

på nuværende tidspunkt et regnskab der viser et mindreforbrug på 0,6 mio.kr.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Beslutningssag: Budget 2024 og opfølgning på ØKV0

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

RESUME
På baggrund af Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalgets behandling af første opfølgning på budget 2023 (pkt.

16) samt udvalgets temadrøftelse af budget 2024 (pkt. 17) ved møde d. 7. februar 2023, har forvaltningen

arbejdet videre med materialet.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget genoptager drøftelserne jf. møde d. 7. februar

2023.

Sagsfremstilling
Udvalget får en præsentation af materialet på mødet og kan genoptage drøftelserne.

BESLUTNING

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget besluttede, at der med henblik på at opnå budgetoverholdelse i 2023 og

2024 skal arbejdes videre med yderligere implementering af Indsatstrappen. Muligheden for evt. ændringer

af det politisk vedtagne serviceniveau indgår i det videre arbejde.

Forvaltningen udarbejder notat om mulighederne for tilpasninger i moderniseringsplanen og på

plejeboligområdet i øvrigt alene i 2023.

Forvaltningens udarbejdede notater, som blev præsenteret på udvalgsmødet, vedlægges referatet. 

Udvalget har arbejdet med en fælles vision for arbejdet med området i byrådsperioden. Visionen er vedlagt

referatet og indgår som grundlag det videre arbejder med bl.a. budget 2024.

Emnet drøftes på dialogmødet med Ældrerådet på kommende udvalgsmøde.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Beslutningssag: Budget 2024 - Anlæg - 10 årig investeringsoversigt

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Beskæftigelsesudvalget, Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget, Børne- og Familieudvalget, Teknik- og Miljøudvalget,

Kultur-, Fritids- og Sundhedsudvalget

RESUME

Byrådet har den 24. januar 2023 vedtaget proceduren for budget 2024-2027. Byrådet har ved vedtagelse af

budgetproceduren, besluttet at inddrage fagudvalgene i udarbejdelse af budgetforslaget, så budgettet bliver

så fagligt funderet som muligt. Proceduren for budget 2024-2027 er vedlagt som bilag.

Udgangspunktet for budgetlægning af anlæg er den aktuelle byrådsvedtagne 10-årige investeringsoversigt,

der dækker perioden 2023-2032. Den er vedlagt som bilag. Fagudvalgenes behandling af forslag til justering

af den 10 årige investeringsoversigt behandles i fagudvalg i marts og april - og maj for anlæg der afhænger

af demografi.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at udvalget drøfter den vedtagne 10 årige investeringsoversigt med sigte på

eventuelle justeringer, og eventuel fremlæggelse af konkrete anlægsforslag på mødet i april - og maj for

anlæg der afhænger af demografi.

Beslutning fra Beskæftigelsesudvalget, 14. marts 2023, pkt. 22:

Taget til efterretning.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Sagsfremstilling

Da budgetlægningen af anlæg sidste år tog udgangspunkt i en omfattende afklaring af kommunens samlede

anlægsbehov, vil der forventeligt kun være tale om mindre justeringer af den 10-årige investeringsoversigt ved

udarbejdelse af den nye 10-årige investeringsoversigt til budget 2024-2027, eksempelvis som følge af ændringer i

befolkningsprognosen eller andre ændrede forudsætninger.

Af proceduren fremgår, at det forudsatte nettoanlægsniveau maksimalt må udgøre 90, 100. 100 og 100 mio. kr. i

perioden 2024-2027. Det betyder, at såfremt nye anlæg skal prioriteres, må andre anlæg nedprioriteres.

På den baggrund bedes fagudvalgene drøfte deres anlægsbehov. Såfremt der ønskes nye anlæg, skal der

samtidig gennemføres overvejelser om hvilke anlæg der skal udgå af budgettet eller tidsforskydes i den 10-årige

investeringsoversigt.



Ifølge budgetprocessen skal anlægsforslag fremlægges på fagudvalgsmøderne i april, hvor de bliver samlet og

behandlet af økonomiudvalget. Derefter indgår de fremlagte forslag i den videre budgetlægning af kommunens 10

årige investeringsoversigt. Dog afventer anlægsforslag der afhænger af den demografiske udvikling mødet i maj, af

hensyn til timing i forhold til udarbejdelse af befolkningsprognosen.

Sagen er vedlagt en skabelon for anlægsforslag. Samtlige anlægsprojekter i den 10-årige investeringsoversigt vil

blive beskrevet med udgangspunkt i den vedlagte anlægsskabelon og blive samlet i et anlægskatalog. Nye

anlægsprojekter som fremlægges på mødet i april skal beskrives i anlægsskabelonen, som vedhæftes dagsorden.

Tidsplan for budgetlægning af anlæg fremgår af tabellen herunder:

Dato Forum Indhold

7. og 8. februar Fagudvalg Anlægsbudgettet drøftes på temamødet om budget 2024

Februar til april Fagudvalg Udarbejdelse af eventuelle budgetforslag for anlæg

14. og 15. marts Fagudvalg Drøftelse af budgetforslag for anlæg

11. og 12. april Fagudvalg Opsamling af budgetforslag for anlæg (til Økonomiudvalg)

19. april Økonomiudvalg Drøftelse af budgetforslag for anlæg

9. og 10. maj Fagudvalg Opsamling af anlæg der afhænger af demografisk udvikling.

17. maj Økonomiudvalg Vedtagelse af forslag til 10-årig investeringsoversigt til basisbudget

herunder anlæg der afhænger af demografisk udvikling

6. og 7. juni fagudvalg Drøftelse af forslag til 10-årig investeringsoversigt

14. juni Økonomiudvalg Vedtagelse af 10-årig investeringsoversigt til basisbudget

BESLUTNING

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget bemærker, at det må forudses, at der kan komme behov for yderligere

anlægsinvesteringer i de tilbageværende kommunale ældrecentre med henblik på renoveringer efter

moderniseringsplanens gennemførelse.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Beslutningssag: Oplæg til revision af Omsorgs- og sundhedspolitik

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget, Kultur-, Fritids- og Sundhedsudvalget

RESUME
Den eksisterende Omsorgs- og sundhedspolitik blev godkendt af byrådet i april 2020 - vedlagt som bilag 1.

Siden godkendelsen af politikken har byrådet d. 22. juni 2022 vedtaget en ny vision. Det giver anledning til et

eftersyn af politikken. Forvaltningen fremlægger oplæg til tids- og procesplan for revision af politikken.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at udvalget godkender tids- og procesplanen.

Sagsfremstilling
Byrådet besluttede i juni 2019, at Rebild Kommune fremover kun skal have 5 overordnede politikker:

Omsorg og Sundhed - godkendt politisk april 2020
Oplevelser, Fritid og Fællesskaber - godkendt politisk april 2020
Natur, Klima og Balance mellem land og by - godkendt politisk januar 2021
Erhverv og Beskæftigelse - forventes godkendt i december 2023
Børn og Unge - forventes godkendt i juni 2023

Ældre-, Pleje og Omsorgsudvalget og Kultur- Fritids- Sundhedsudvalget er begge ansvarlige for omsorgs- og

sundhedspolitikken. Forvaltningen foreslår en mindre revision af politikken, som skal gælde i 3 år, så politikken igen

bliver taget op til revision 1 år inde i næste byrådsperiode efter, der igen er vedtaget ny vision. Forvaltning foreslår

følgende tids- og procesplan for arbejdet med revisionen af politikken.



BESLUTNING

Godkendt.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Orienteringssag: CKU samarbejdsaftale

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje-, og Omsorgsudvalget, Handicaprådet

RESUME
Vesthimmerlands Kommune, Mariagerfjord Kommune og Rebild Kommune indgik i 2020 et samarbejde om

voksenspecialundervisning med Vesthimmerlands Kommune som driftsherre og CKU (Center for

Kommunikation og Undervisning) som udfører. Sagsfremstillingen indeholder data fra den årlige status fra

Vesthimmerlands Kommune.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje-, og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Vesthimmerlands kommune, Mariagerfjord kommune og Rebild kommune indgik 2020 et samarbejde om

voksenspecialundervisning med Vesthimmerlands kommune som driftsherre og CKU som udfører.

Aftalen bygger på en takstmodel på baggrund af et ydelseskatalog, hvor de tre kommuner bestiller opgaven hos

CKU, der udfører den bestilte opgave. I 2022 er der solgt ydelser for kr. 5.141.734 mod kr. 5.690.545 i 2021.

Fordelingen har været følgende:

Hertil kommer køb af ydelser ved CPP (psykolog) eller Sundhedscenteret (specialfysioterapi) på i alt kr. 178.750.

Udgifterne på disse to områder bliver afregnet med CKU men bliver viderefaktureret til de pågældende enheder

krone for krone. Fordelingen her er følgende:

Målgrupperne fordeler sig samlet set for alle tre kommuner således:



Hovedkonklusionen er, at samarbejdet mellem de tre kommuner er velfungerende, og at der ydes

voksenspecialundervisning af høj kvalitet.

Organisering og kommunikation:

Vesthimmerlands Kommune er driftsherre. Der afvikles årligt tre styregruppemøder, og alle tre kommuner har

repræsentation i bestyrelsen i CKU - Rebild Kommunes repræsentant er Henriette Lyngberg (V).

Denne sagsfremstilling tilgår også Rebild Kommunes Handicapråd.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Beslutningssag: Demensstrategi - indstilling til høring

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

RESUME
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget godkendte d. 6. juni 2022 kommissoriet for den kommende

demensstrategi i Rebild Kommune. Der har i efteråret været en inddragende proces, hvor interne og

eksterne interessenter har bidraget til indholdet i den nye demensstrategi, der indstilles sendt i høring.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget sender den nye demensstrategi i høring ved

Ældrerådet og Sektor MED Pleje og Omsorg.

Sagsfremstilling
Demensstrategien sætter pejlemærkerne for demensområdet og er med til at skabe rammerne for, hvilke tilbud

borgere med demens og deres pårørende kan få i Rebild Kommune.

Formålet med demensstrategien er at løfte og støtte borgere med demens og deres pårørende, så der opleves

sammenhæng i indsatser og i tilbuddene samt mulighed for et aktivt, trygt og værdigt liv.

Visionen for demensområdet i Rebild Kommune er, at: Vi er fælles om demens - ingen skal være alene med

demens.

I Rebild Kommune mødes borgere med demens og deres pårørende med forståelse for deres situation, ønsker og

behov, og demensstrategien skal være med til at sikre den bedste mulige faglighed og udvikling i tilbuddene til

borgere med demens og deres pårørende herunder udviklingen af forebyggende indsatser.

En sammenskabende proces

Udarbejdelsen af den nye demensstrategi er sket i en inddragende proces, hvor interne og eksterne interessenter

har deltaget på temamøde og bidraget med input til, hvilke indsatser og fokusområder, der vægtes i strategien og i

det videre arbejde. På den vis sikres de bedste forudsætninger for et ejerskab til den kommende strategi samtidig

med, at de interne og eksterne interessenter er med til kvalificere indsatserne og sikre bredde og dybde i

strategien, så den favner væsentlige aspekter, som fokus skal rettes på i det fortsatte arbejde inden for

demensområdet i Rebild Kommune og i samarbejde med lokalsamfundet.

Fokusområder og temaer



I demensstrategien belyses målgruppen, indsatser og de fysiske rammer. De nye indsatser, der bliver beskrevet i

demensstrategien, har særligt fokus på fire områder:

Udviklingen i borgere med demens og det faglige niveau i vores tilbud - den røde tråd i organisationen, i
hjemmeplejen, på dagcentre og på ældrecentrene
Udvikling af tilbud til støtte af pårørende
Udvikling af forebyggende indsatser til borgere med demens herunder fysiske og kognitive træningstilbud
Det fremtidige behov for specialiserede tilbud i kommunen og placering af demensboliger, aflastnings- og
afklaringspladser samt dagcentre.

I demensstrategien arbejdes der med tre temaer, som er et resultat af den sammenskabende proces. De tre

temaer er:

Den røde tråd - sammenhængende forløb. Temaet rummer flere delementer, som udgør forskellige
aspekter af en helhedsorienteret indsats.
Forebyggelse. Temaet rummer såvel den fysiske træning som den kognitive træning og det at være en del
af et fællesskab, hvor glæde og sociale relationer er med til at give livskvalitet til den enkelte.
Tilbud til pårørende. Når ens nærmeste bliver ramt af demens, ændrer livet for den pårørende sig også, og
der vil blive behov for viden om sygdommen og dens forløb samt mulighed for aflastning af den pårørende
mm.

Med afsæt i dette belyses, hvilke indsatser der skal arbejdes videre med fremadrettet.

Udkast til Rebild Kommunes kommende demensstrategi er vedhæftet som bilag på sagen og udgør

høringsmaterialet.

Høring

Det anbefales, at den nye demensstrategi sendes i høring ved Ældrerådet og Sektor MED Pleje og Omsorg samt,

at høringsfristen fastsættes til d. 30. marts 2023 kl. 8.00.

Efter høringsperioden vil forvaltningen udarbejde en oversigt med de indkomne høringssvar samt indarbejde disse i

strategien, inden demensstrategien behandles politisk med henblik på godkendelse.

ØKONOMI
Strategien forventes gennemført inden for den eksisterende økonomiske ramme.

BESLUTNING

Godkendt.

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Orienteringssag: Orientering

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget 

RESUME
Orientering siden sidst.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orientering til efterretning

Sagsfremstilling
1. Status på ledige ældre- og plejeboliger (bilag)

2. Siden sidst og fremadrettet. Orientering fra forvaltningen og fra møder i bestyrelser m.v.

3. Evaluering af mødet

BESLUTNING

Taget til efterretning,

Maybritt Toft Pedersen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Digitalt underskriftark

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

BESLUTNING
Deltog på mødet:
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Fraværende:

Maybritt Toft Pedersen


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

