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Punkt 71: Beslutningsprotokol fra sidste møde

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Beslutning
Godkendt.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 72: Godkendelse af dagsorden

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Beslutning
Godkendt.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 73: Ledelse i Rebild Kommune

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Kommunaldirektør Jes Lunde deltager i ældrerådets møde kl. 10.00.
Der ønskes en drøftelse af ældrerådets høringssvar til budgettet vedrørende ledelse i Rebild Kommune.

Beslutning
Jes Lunde spurgte ind til ældrerådets høringssvar vedrørende Budget 2021, og tilkendegav en nysgerrighed omkring
rådets syn på ”topstyret ledelse i Rebild Kommune”.

Ældrerådet stiller sig undrende over, at der de sidste år er sket en stor udskiftning og intern rotation af ledere. Det
er ældrerådets holdning, at der bør kigges mere på ansvarsfordelingen og det ledelsesmæssige ansvar på
ældrecentrene.
Ledelsesmæssig topstyring opleves i ældrerådet som besparelser samt mindre effektivitet og tilfredsstillelse blandt
mellemledere og medarbejdere. Sidstnævnte giver ældrerådet en frygt for, at kommunen bliver fødekæde til
friplejehjemmene i fht. personale, da det kommunale personale kan føle sig pressede og udbrændte med de
nuværende rammer.
Der bør satses mere på medarbejderne, herunder at bringe deres værdier i spil gennem mere frihed og øget tid til
den enkelte beboere samtidig med nærværende og synlig ledelse.

Forebyggelse og tidlig opsporing er meget vigtigt, hvorfor puljer der afsættes til disse områder, er væsentlige at
bibeholde. Det er ældrerådets opfattelse at aktiviteter forbundet med puljer ofte forsvinder, eller overgår til
bloktilskud når puljemidlerne ophører.

Det er kendt, at der er store udfordringer med rekruttering og fastholdelse af faguddannet personale samt elever
indenfor sundhedsfagene. Det er ældrerådets holdning, at hvis medarbejderne får mere tid til at udføre deres
arbejde, så vil det gavne sig på sundhedsfronten senere hen. Det sammenhængende sundhedsvæsen og
samarbejdet med andre kommuner bør sættes meget mere i højsæde end det bliver på nuværende tidspunkt.

Jes er klar over den store ledelsesudskiftning og er enig i, at det er en problemstilling, som det er vigtigt at arbejde
med.
Budgetrammen gør, at der ikke er råd til at ansætte flere ledere. Jes er enig i, at vi skal lægge størst muligt ansvar
ud til den enkelte medarbejder, der alt andet lige har den bedste mulighed for at vurdere, hvad der er den bedste
opgaveløsning – indenfor de rammer, vi er nødt til at sætte med ressourcestyring og overholdelse af lovgivningen.
Budgetter og lovgivninger skal overholdes, hvilket kan føles som en stram topstyring, samtidigt med at det er i
fronten løsningerne til de ældres behov skal findes. Det er det dilemma, ledelsen hele tiden skal finde den gode
balance i. Fra direktionens side opleves der en medarbejderskare, der brænder for deres arbejde og for at yde god
hjælp til borgerne i kommunen.

De eksempler ældrerådet kommer med på mødet omhandler alle ældreområdet, mens
høringssvaret gav det indtryk, at bemærkningerne gjaldt alle fagområder i kommunen. Jes tager ældrerådets
bemærkninger med tilbage til Direktionen.

Ældrerådet tilkendegav, at det var dejligt med hans interesse og deltagelse i dagens møde, der viser dem, at deres
høringssvar bliver læst og taget med i de videre drøftelser. Samtidig orienterede de Jes om, at det havde været
ønskeligt med et møde med ham umiddelbart efter konstitueringen af det nye ældreråd, hvilket blev taget til
efterretning. Forvaltningen skriver det på huskesedlen for næste år.

Ældrerådet gjorde slutteligt opmærksom på vigtigheden af de frivillige hænder, der hver dag udfører et stort stykke
arbejde for kommunens hjemmeboende borgere samt beboerne på ældrecentrene og en undren over, at budgettet
hertil er blevet reduceret kraftigt de sidste år.
Endvidere gjorde formanden opmærksom på, at der fortsat er ildsjæle og frivillige der ønsker at mindske
ensomheden blandt hjemmeboende, og det er vigtigt at kommunen husker disse hænder.
Der undres at de frivillige organisationer bliver beskåret i tilskud fra kommunen til at arbejde med
ensomhedsforebyggende tiltag.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 74: Ensomhedsprojektet

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Christina Dige Rejkjær, Rune Winther og Marianne Finderup deltager i ældrerådets møde fra kl. 11.00.

Sundhedsudvalget beslu�ede i december 2019 i forbindelse med budgetudmøntning, at forvaltningen skulle arbejde videre med et
oplæg om blandt andet ensomhed. Rebild Kommunes poli�k for omsorg og sundhed har målsætning om at sikre, at alle har
mulighed for at være en del af et fællesskab i nærmiljøet med henblik på at forebygge og a�jælpe ensomhed.

Med de�e udgangspunkt har forvaltningen undersøgt omfanget af ensomhed blandt ældre i Rebild Kommune og herunder
poten�aler for indsatser. Rapport og sagsfrems�llingen �l Sundhedsudvalget kan læses via link:
h�ps://rebild.dk/poli�k/dagsordener-og-referater/123/8597#punkt7

Rapportens resultater og anbefalinger har d. 22. september været fremlagt for Sundhedsudvalget, som drø�ede, hvordan
kommunen sammen med frivillige foreninger kan forebygge ensomhed blandt ældre.  

Sundhedsudvalget har på baggrund af rapporten beslu�et, at forvaltningen inviterer Frivilligrådet, Ældrerådet og frivillige
organisa�oner �l en temadag, hvor emnet er samskabelse om brobyggende indsatser med fokus på at hjælpe borgere ud af
ensomheden og ind i fællesskabet.  

I første omgang ønsker afrapporteringsgruppen at foretræde ældrerådet, med henblik på at orientere om undersøgelsens resultater
og høre ældrerådets tanker omkring resultaterne samt få inputs �l, hvordan temadagen kan planlægges og �lre�elægges.
Afrapporteringsgruppen ser rådets bidrag og input som meget vig�ge og centrale i forhold �l at kunne indfri anbefalingerne i
rapporten.

Beslutning
Ældrerådet fik præsenteret baggrunden for, og formålet med de brobyggende indsatser med henblik på at
forebygge ensomhed.

Afrapporteringsgruppen har brug for input til hvilke muligheder og indsatser ældrerådet ser, herunder også
eventuelle udfordringer?

Ældrerådet hvad følgende bemærkninger til området:

Hvordan får vi skabt kontakten til de borgere, der sidder alene i eget hjem eller på et ældrecenter?
Frafald af frivillige i f. eks genbrugsbutikker pga. Covid-19 og nedlukningen som følge heraf. Hvordan
fastholder vi disse ildsjæle?
Logistiske udfordringer for de borgere der skal deltage i et tilbud der ligger i en anden by. De frivillige skal
ikke sikre transport af disse.
Der bør tænkes en begrænsning ind på hvilke opgaver og aktiviteter de frivillige skal løfte for ældrecentrene
når puljemidlerne til disse aktiviteter forsvinder og aktiviteterne glider over på frivillige hænder.
Det opsøgende arbejde, forebyggelsen og styrkelsen af det kommunale arbejde – også i lokalsamfundene er
meget væsentlige aspekter når der snakkes ensomhed og brobygning på området. Det er en kommunal
opgave at være opsøgende.
Der skal være en viden om udbredelse og overblik af kommunale aktiviteter samt tydelige
transportmuligheder.
Der skal være en modtager af tilbuddet inden der findes en frivillig til det.
Når en borger rækker hånden ud og beder om hjælp skal der handles!

Afrapporteringsgruppen spurgte om, hvordan vi bedst muligt kan inddrage de frivillige på en temadag?
Det er et ønske fra gruppen at samle frivillige fra hele kommunen til idé udvikling og forventningsafstemning af
henholdsvis kommunens rolle og den frivilliges rolle.
Ældrerådet orienterede, at der er stor forskellighed i det enkelte lokalområde, og man bør arbejde med forskellige
tilgange, men en fælles temadag med fysisk fremmøde er en god start og Ældrerådet er positive stemte for
eventuelt at være medværter på en eller flere temadage/tænketanke.
Afrapporteringsgruppen vil komme med udkast til ideer så vi kan komme i gang på trods af den eksisterende
pandemi.

Ældrerådet gjorde opmærksom på, at der er behov for og nå ud til borgerne via andre kanaler f.eks. via biblioteker,
lægehuse og/eller sygeplejeklinikkerne rundt om i kommunen.

https://rebild.dk/politik/dagsordener-og-referater/123/8597#punkt7


Tanken er, på nuværende tidspunkt at det bliver en digital løsning, men dette udelukker ikke andre løsninger også.
Der arbejdes også på foreningsoversigt til brug af både borgere og medarbejdere. Samtidig påtænkes der også at
inddrage flere foreninger, fx idrætsklubber da de også kan sidde med frivillige initiativer eller andre spændende
match vi alle få glæde af.

Afrapporteringsgruppen spurgte om, hvad borgerne efterlyser?
Ældrerådet orienterede om, at det de oplever borgerne efterlyser er at få nogen til at tage dem under armen og få
dem med; men hvordan får vi skabt forbindelse mellem borger og frivillig?
Christina orienterede om, at Frivilligcentret arbejder på at lave en frivillig oversigt, der kan give et overblik over
aktiviteter og transportmuligheder dertil.

Afrapporteringsgruppen vender tilbage med forslag til yderligere tiltag.

Oplæg fra afrapporteringsgruppen er vedhæftet som bilag til referatet.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag

Oplæg ensomhedsundersøgelse til Ældrerådet



Punkt 75: HØRING: Kriterier for beslutning om tilpasning af antallet af
plejeboliger

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Sundhedsudvalget har på sit møde d. 3. november 2020 besluttet at sende kriterier for beslutning om
kapacitetstilpasning af plejeboliger i høring hos ældrerådet med henblik på at modtage bemærkninger, som kan
indgå i den følgende politiske behandling af beslutningen om kapacitetstilpasning af plejeboliger i Rebild Kommune.

Materialet er vedhæftet som bilag på sagen.

Beslutning

Ældrerådet fastholder deres tidligere høringssvar på området, og ønsker ikke at afgive yderligere kommentarer til
kriterierne. Ældrerådet ønsker ikke at påvirke en kommende beslutning om lukning af yderligere ældrecentre i
kommunen, ej heller at være medvirkende til den politiske behandling af kriterierne herfor.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.

Bilag

Høringsbrev til Ældrerådet og SektorMED Pleje og Omsorg.

Bilag 1: Kriterier for beslutning om tilpasning af antallet af plejeboliger.

Bilag 2: Tids- og procesplan for tilpasning af antallet af plejeboliger.



Punkt 76: Afvikling af valg til ældreråd 2021

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
KL har fra flere kommuner fået spørgsmål vedr. fysisk afholdelse af valg til kommunens ældreråd.
KL har undersøgt retningslinjer vedr. afvikling af valghandlinger.

Erhvervsstyrelsen har følgende anbefalinger vedr. afvikling af valg til ældreråd/seniorrådet:
Forsamlingsforbuddet gælder under valghandlingen, og der skal derfor maks. være ti personer ad gangen i valglokalet
Der skal være minimum 4 m2 pr. person i lokalet
Alle skal bære mundbind eller visir
Der skal være mulighed for at afspritte hænder ved indgang til lokalet og ved udgangen
Kontaktflader skal afsprittes mellem hver borger. Det betyder bl.a., at blyanten i stemmeboksen skal afsprittes hver gang en
person har rørt ved den.
Hvis der dannes kø ved indgang til valglokalet, anbefales det at I henstiller til vælgerne at holde god afstand indbyrdes.

Beslutning

Ældrerådet blev orienteret om de omstændigheder, der kunne opstå, hvis der fortsat er en Covid-19 pandemi i
november måned 2021.
Der blev orienteret om, at ældrerådet ønsker at afholde fremmødevalg, hvilket er aftalt med de ansvarlige herfor.

Ældrerådet tager KLs retningslinjer til efterretning.  

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 77: Opfølgning fra sidste møde i Sundhedsudvalget

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Der afholdes møde i Sundhedsudvalget én gang om måneden. Centerchefen orienterer ældrerådets medlemmer
om, hvad der er blevet drøftet på det sidste møde i Sundhedsudvalget og som er relevant for ældrerådet.

Beslutning
Referatet kan læses på www.rebild.dk.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.

http://www.rebild.dk/


Punkt 78: Nyt fra forvaltningen

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Centerchefen orienterer ældrerådets medlemmer om, hvad der er sket i Center Pleje og Omsorg siden sidste møde.

Beslutning
Tidsregistrering i hjemmeplejen
Ældrerådet blev orienteret om den tidsregistrering der foregår i hjemmeplejedistrikterne pt.

Påbud fra Styrelsen for Patientsikkerhed
Påbuddet fra Styrelsen for Patientsikkerhed blev taget godt i mod af de pårørende, og heldigvis er alle ældrecentre
åben for besøg igen.

Der stilles spørgsmål til hvornår aktiviteterne på ældrecentrene genåbner?
Forvaltningen orienterede om, at der arbejdes efter de generelle retningslinjer, der påbyder at det kun er visiterede
dagcenter aktiviteter der fortsættes på nuværende tidspunkt.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 79: Orientering fra formanden

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Bestilling af Roll ups til profilering af ældrerådet.

Beslutning

Bestilling af Roll ups til profilering af ældrerådet.
Ældrerådet besluttede at bestille 11 stk. bannere/roll ups til profilering af ældrerådet. Der afsættes ca. kr. 5
000 i budgettet til dette.
Der stilles forslag om at oprette et projekt til profilering af ældrerådet med et budget på kr. 25 000, hvilket et
enigt ældreråd besluttede.
Midlerne tages fra budget 2020 og overføres til 2021.

Valg til bestyrelsen i Danske Ældreråd. Interesserede kandidater skal give sig til kende senest d. 21. januar
2021. Medlemmerne opfodres til at holde sig opdateret på Danske Ældreråds hjemmeside løbende.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 80: Orientering fra kassereren

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Kassereren gennemgår regnskabet for indeværende periode.
Kassereren sikrer, at medlemmerne har modtaget regnskabet inden mødets afholdelse.

Beslutning
Regnskabet for indeværende periode er sendt ud til medlemmerne.
Der føres til referat, at der øremærkes kr. 25.000 i budget 2020 til Profilering af Ældreråd Rebild til brug i 2021.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 81: Tilgængelighed i Rebild kommune

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Ældrerådets medlemmer er meget opmærksomme på, at tilgængeligheden og trafiksikkerheden i kommunen er
optimal for de ældre og gangbesværede borgere. Uhensigtsmæssigheder drøftes løbende på rådets møder.

Beslutning

Der orienteres om, at man i Brønderslev har samme problematik som i Skørping med niveauforskelle fra perron op
til togindstigningen.
Der er taget kontakt til Banestyrelsen tidligere, der oplyser at de ikke kan udbedre dette.

Medlemmerne opfordres fortsat til at benytte Tip Rebild App’en.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 82: Lokalplaner

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Sagsfremstilling
Henrik Christensen modtager alle lokalplaner vedrørende Rebild kommune som repræsentant for ældrerådet. De
lokalplaner, der er aktuelle for de ældre borgere i kommunen skal drøftes af medlemmerne i ældrerådet.

Beslutning

Intet til dette punkt.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 83: Nyt fra rådets medlemmer

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Beslutning

Poul har tidligere repræsenteret Nørager Ældrecenter der nu er lukket ned. Poul vil henvende sig til Nørager
Friplejehjem og undersøge om de ønsker en repræsentant fra ældrerådet.

Torben har deltaget i en drøftelse i Patientinddragelsesudvalget omhandlende inddragelse af Klynge Syd omkring
samarbejdet med Sundhedsaftaleren og sundhed generelt mellem Regionen og kommunerne.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 84: Forslag til næste mødes dagsorden

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Beslutning

Næste møde finder sted fredag d. 29. januar kl. 9.00 i Byrådssalen, Terndrup.
Direktør Charlotte Larsen indtræder på grund af centerchefens fratræden i Rebild Kommune.

Følgende punkter ønsker til drøftelse:

Mødekalender 2021

Klyngesamarbejdet med besøg af Charlotte Larsen

Profilering af Ældrerådet

Der besluttes, at der maksimalt bør én deltage gæst pr. møde af hensyn til dagsordenen.

Henrik Christensen og Niels Ove Mikkelsen deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 85: Evt.

27.69.40-A50-1-20

Ældrerådet
Ældrerådet

Beslutning
-
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