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Punkt 19: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-5-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget godkender dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 20: Beslutningssag: Budget 2025 – Budget i fagudvalg frem til
opsamling i maj.

00.30.10-P19-3-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Byrådet har den 25. januar 2024 vedtaget proceduren for budget 2025-2028. Budgetprocessen er tilrettelagt med
sigte på at inddrage fagudvalgene, så budgettet bliver så fagligt funderet som muligt. Fagudvalgene behandler
deres budget fra februar til maj. I februar blev budgetlægningen indledt med en temadrøftelse. På
fagudvalgsmøderne i maj opsamles budgetdrøftelserne til en samlet behandling i Økonomiudvalget. Det gælder
både råderum, drift og anlæg.

For at lette og ensrette budgetopgaven, er der udarbejdet denne enslydende budgetsag, som alle fagudvalg kan
benytte til håndtering af budget 2025 frem til mødet i maj, hvor fagudvalgenes budgetopgave afsluttes, og den
samlede budgetlægning overgår til Økonomiudvalget.

Fagudvalgenes beslutninger fra temadrøftelsen i februar er samlet i vedlagte bilag.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget følger op på udvalgets beslutning fra temadrøftelsen i
februar.

Sagsfremstilling
Under temadrøftelsen i februar var følgende emner for budgetlægningen dagsordenssat:

1. Årligt råderum: Hvordan fagudvalget vil imødekomme råderumsopgaven.

2. Dialog og kommunikation med borgere og civilsamfund: Såfremt der vurderes at være behov for
yderligere dialog og kommunikation udover hvad der indgår i den normale budgetlægning.

3. Drift: Forslag til hvordan merudgifter håndteres samt forslag til eventuelle nye ønsker. Nye ønsker skal som
udgangspunkt finansieres via omprioritering indenfor udvalgets område.

4. Anlæg: Nye anlægsforslag, der som udgangspunkt skal finansieres via reduktioner i den aktuelle 10 årige
investeringsoversigt.

Fordeling af råderumsopgaven
På sit møde i februar vedtog Økonomiudvalget at fastholde fordelingsnøglen for råderumsopgaven, som blev
besluttet i Byrådet den 25. januar punkt 2 "Budget 2025 – Budgetprocedure", hvor fordeling sker med
udgangspunkt i serviceudgifterne. Oversigt over fordeling af råderumsopgaven efter serviceudgifter er vedlagt.

Skabeloner
For at sikre ensartet materiale foreligger der skabeloner for råderumsforslag, driftsforslag samt anlægsforslag.
Disse forslag bedes samlet til et katalog pr. fagudvalg for hhv. råderum, drift og anlæg og anvendt ved
afrapporteringen i maj. Skabeloner er til orientering vedlagt sagen.

Den videre proces
Ifølge budgetprocessen skal budgetforslag fremlægges på fagudvalgsmøderne i maj, hvor de bliver samlet og
behandlet af økonomiudvalget og derfra indgår i den videre budgetlægning.

Beslutning

Drøftet.

Udvalget fulgte op på temadrøftelsen fra mødet i februar.

Bilag



Bilag - Beslutninger fra fagudvalgenes fællessag på temadrøftelsen i februar 2024

Budgetprocedure 2025-2028 - version 23-01-2024

Budget 2024 - Investeringsoversigt til trykt budget 2024-2027 - pdf

Fordeling råderum



Punkt 21: Orienteringssag: Økonomiopfølgning - Pleje og Omsorg ultimo
januar

00.30.14-G01-6-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
På baggrund af udviklingen i 2023 er forventningerne positiv i forhold til overholdelse af det oprindelige budget i
2024. Dog kan størrelsen på overførsler fra 2023 have en negativ indvirkning på budgetoverholdelsen.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre, Pleje- og Omsorgsudvalget drøfter økonomiopfølgningen

Sagsfremstilling

Økonomiopfølgningen ultimo januar betragtes som en foreløbig pejling og identificering af eventuelle
budgetudfordringer på ældreområdet. Vurderingen er udarbejdet på baggrund af data for januar 2023 samt den
tidligere fremlagte ØKV0. Da data på dette tidspunkt af året er begrænset, vil økonomiopfølgningen endnu ikke
indeholde et forventet forbrug. I stedet vil grønne og røde pile indikere hvorvidt områderne ventes at kunne
overholde deres budget eksklusiv overførsler. Til de hovedområder hvor der forventes at være budgetudfordringer i
2023, er der i notatet tilknyttet en bemærkning. Den første økonomivurdering der vil indeholde et forventet forbrug,
er til ØKV1.

Se vedlagte økonomiopfølgning for nærmere beskrivelse.

Der er ligeledes vedlagt nøgletal for ældrecentre, hjemmeplejen og sygeplejen.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser.

Beslutning
Drøftet.

Bilag

Økonomiopfølgning ultimo januar

Ældre, Pleje og Omsorgsudvalget - Nøgletal Hjemmepleje_44_7409417576728966121

Ældre, Pleje og Omsorgsudvalget - Nøgletal Ældrecentre_44_2641135413530312167

Ældre, Pleje og Omsorgsudvalget - Nøgletal Sygeplejen_46_2836675290479805304



Punkt 22: Orienteringssag: Disponeringsregnskab - Det specialiserede
Voksenområde - Februar 2024

27.00.00-Ø00-1-24

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget  

Resume
Der er pr. februar 2024 disponeret 152,4 mio.kr. mod et budget på 151,9 mio.kr.; en budgetafvigelse på 0,5 mio.kr.
i merforbrug. Det forventede regnskab 2023 er ikke endeligt gjort endnu, men på nuværende tidspunkt forventes et
mindre forbrug på 1,4 mio. kr.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager voksen disponeringsregnskabet til efterretning.

Sagsfremstilling

Her er en orientering om det forventede regnskab for 2024 på det specialiserede voksenområde.

Samlet set er der i 2024 et budget på 151,9 mio. kr. eksklusive en evt. overførsel fra 2023. I henhold til
overførselsreglerne forventer vi på baggrund af regnskabsresultatet for 2023 en overførsel til 2024 på 1 mio.kr.
Byrådet behandler overførselssagen i marts 2024, og er derfor ikke medtaget i denne vurdering. Til sammenligning
var budgettet i 2023 på 141,6 mio. kr. inkl. positiv overførsel fra 2022 på 0,2 mio.kr.

Der er lige nu disponeret nettoudgifter på samlet 152,4 mio.kr.; et forbrug der ligger 0,5 mio.kr. over det afsatte
budget. Der er i budgettet indregnet en fremskrivning på 4% svarende til 6 mio.kr. Til sammenligning med sidste år
var forventninger, på daværende tidspunkt et mindreforbrug på 0,6 mio.kr.

Udgifterne dækker 493 helårsforanstaltninger fordelt på 374 borgere. Til sammenligning med sidste år, på samme
tidspunkt, var antallet af borgere på 385. Med andre ord ses et fald i antallet af borgere fra 2023 til 2024. Budgettet
rummer samlet 509 helårsforanstaltninger.

Housing-First-metoden medfører nye refusionsregler.
Med omlægning af indsatsen mod hjemløshed, indførtes der med virkning fra den 1. oktober 2023, 50% refusion af
udgifter, efter de specialiserede støttemetoder fra housing first-tilgangen, i op til 2 år efter borgerens udskrivning
fra en boform efter servicelovens § 110. Endvidere refunderes 50% af udgifter til botilbud efter servicelovens § 107
i op til 6 måneder inden for en periode på 1 år efter borgerens udskrivning fra en boform efter § 110.
Med lovændringen, sker der endvidere en begrænsning af perioden, der ydes refusion af udgifter for ophold på
tilbud efter servicelovens § 110, til max 120 dage.
Der er til dels taget højde for disse ændringer af refusionsreglerne i budget 2024, men på nuværende tidspunkt,
kendes de faktiske følger heraf ikke.



Det foreløbige regnskab for 2023 viser på nuværende tidspunkt et nettoforbrug på 140,1 mio.kr. Ved status pr.
december viste disponeringsregnskabet for 2023 et forventet merforbrug på 1,6 mio. kr. Det foreløbige regnskab
viser nu et mindreforbrug på 1,4 mio. kr. Afvigelsen mellem disponering og regnskab skyldes blandt andet
regninger vi ikke har modtaget endnu på ca. 1 mio.kr., og svingende udgifter på borgere under BPA-ordningen på
ca. 2 mio. kr. De væsentligste afvigelser mellem disponeret udgift og faktisk udgift er blevet gennemgået og er
tilrettet i disponeringen for 2024.

Økonomi
Center Familie og Handicaps forventning til udgiftsniveauet på det specialiserede voksenområde for 2024 er på
nuværende tidspunkt et regnskab der viser et merforbrug på 0,5 mio.kr. før overførsler indregnes.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 23: Orienteringssag: CKU samarbejdsaftale

17.03.09-G01-1-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje-, og Omsorgsudvalget, Handicaprådet

Resume
Vesthimmerlands Kommune, Mariagerfjord Kommune og Rebild Kommune indgik i 2020 et samarbejde om
voksenspecialundervisning med Vesthimmerlands Kommune som driftsherre og CKU (Center for Kommunikation og
Undervisning) som udfører. Sagsfremstillingen indeholder data fra den årlige status fra Vesthimmerlands Kommune.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje-, og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Vesthimmerlands kommune, Mariagerfjord kommune og Rebild kommune indgik 2020 et samarbejde om
voksenspecialundervisning med Vesthimmerlands kommune som driftsherre og CKU som udfører.

Aftalen bygger på en takstmodel på baggrund af et ydelseskatalog, hvor de tre kommuner bestiller opgaven hos
CKU, der udfører den bestilte opgave. I 2023 er der solgt ydelser for kr. 5.604.481 mod kr. 5.141.734 i 2022.
Fordelingen har været følgende:

 

Til ovenstående kommer salg af ydelser til Jobcenter Vesthimmerland og Skole- og Dagtilbudsafdeling i
Vesthimmerland på i alt kr. 261.900.

Hertil kommer køb af ydelser ved Sundhedscenteret (specialfysioterapi) på i alt kr. 135.000. Udgifterne på disse to
områder bliver afregnet med CKU, men bliver viderefaktureret til de pågældende enheder krone for krone.
Fordelingen her er følgende:

Målgrupperne fordeler sig samlet set for alle tre kommuner således:

CKU Himmerlands undervisning foregår på Markedsvej 6 i Aars, Blåkildevej 46E i Arden, Kulturhuset i Arden og
Hobro Sygehus. CKU har fast to lokaler mere på Hobro Sygehus, så CKU Himmerland i højere grad kan placere
undervisningen tættere på borgernes hjem, som CKU Himmerland gerne vil tilstræbe.

Hovedkonklusionen er, at samarbejdet mellem de tre kommuner er velfungerende, og at der ydes
voksenspecialundervisning af høj kvalitet.

Organisering og kommunikation:

Vesthimmerlands Kommune er driftsherre. Der afvikles årligt tre styregruppemøder, og alle tre kommuner har
repræsentation i bestyrelsen i CKU - Rebild Kommunes repræsentant er Henriette Lyngberg (V).



Denne sagsfremstilling tilgår også Rebild Kommunes Handicapråd.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 24: Orienteringssag: Opfølgning på analyse af Søparken

00.01.00-A00-3-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget.

Resume
Forvaltningen giver en mundtlig status på det foreløbige arbejde med analysen af Søparken og handlemulighederne
for håndtering af den økonomiske ubalance.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

På baggrund af drøftelserne på udvalgsmøde i Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget d. 6. februar 2024 har
forvaltningen arbejdet videre med konkretisering af handlemulighederne. Under punktet gives en mundtlig status
på forvaltningens foreløbige arbejde og scenarier for håndtering af den økonomiske ubalance præsenteres.
Hensigten er, at udvalget fortsætter drøftelserne frem mod temamødet i maj 2024, hvor udvalgets arbejde
præsenteres for byrådet.

Beslutning

Taget til efterretning.

Forvaltningen udarbejder oplæg med scenarier, som præsenteres på temamøde for byrådet til maj.



Punkt 25: Orienteringssag: Frisættelse og afbureaukratisering i Center
Pleje og Omsorg

00.16.02-P20-5-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
I budgetaftalen 2023-2026 blev aftaleparter enige om, at der skulle arbejdes med afbureaukratisering og forenkling
i kommunen. På den baggrund er der udarbejdet en "Aftale om frisættelse og afbureaukratisering i Rebild
Kommune".
Forvaltningen vil, på baggrund af den godkendte aftaletekst, gennemføre et pilotprojekt, hvor to af kommunens
ældrecentre frisættes.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orientering om frisættelse af to ældrecentre i
Center Pleje og Omsorg til efterretning.

Sagsfremstilling
Byrådet godkendte d. 21. september 2023 "Aftale om frisættelse og afbureaukratisering i Rebild Kommune".
Formålet med at frisætte kommunen er at løfte kvaliteten af velfærden ved at sætte fagligheden og den
professionelle dømmekraft fri.
Forvaltningen vil gennemføre et pilotprojekt hvor to af kommunens otte ældrecentre frisættes.

Baggrund og inspiration
Foruden aftaleteksten har forvaltningen fundet inspiration til frisættelse af ældrecentre hos Horsens Kommune.
Horsens Kommune har netop igangsat et treårigt pilotprojekt på to af kommunens plejecentre.
Forvaltningen har et samarbejde med Horsens Kommunes, og vi kan som "venskabskommuner for frisættelse"
udvikle og inspirere hinandens arbejde og følge resultaterne tæt. Der planlægges afholdelse af netværks- og
sparringsmøder med relevante ledere og medarbejdere i Horsens Kommune.

SektorMED Pleje og Omsorg afholdt i september 2023 en temadag med temaet "frisættelse og afbureaukratisering i
Center Pleje og Omsorg. På temadag var der blandt andet oplæg fra Center Børn og Unge om deres erfaringer og
resultater med frisættelse på dagtilbudsområdet, samt oplæg fra Horsens Kommune om deres pilotprojekt.

SektorMED blev på temadagen spurgt, hvordan Center Pleje og Omsorg kan omsætte byrådets aftaletekst. Hvortil
SektorMED fremhæver, at der skal igangsættes prøvehandlinger på baggrund af ideer og erfaringer.
En af ideerne fra SektorMED var således at frisætte to ældrecentre.

Et pilotprojekt
Med pilotprojekt om frisættelse af ældrecentre vil forvaltningen skabe rum for at afprøve og udvikle nye tiltag på
ældrecentrene.

En projektgruppe vil sammen med projektleder udarbejde en egentlig projektbeskrivelse inkl. formål og mål med
frisættelse af ældrecentrene.
Formålet kan lyde som følgende:

Formålet med pilotprojektet er at frigive tid og ressourcer tæt på borgerne. Desuden er et mål i projektet at
give de ledere og medarbejdere, som hver dag er tætte på borgerne, frihed til selv at finde løsninger og
beslutte initiativer, der afspejler de lokale behov.

En frisættelse af ældrecentrene kan eksempelvis indebære, at centrene fritages fra arbejdsgange, procedurer, regler
og projekter som ikke er lovbestemte, bestemt af byrådet eller nationalt fastsat. Ældrecentrene kan eksempelvis
også frisættes fra den nuværende ledelsesstruktur eller MED-struktur. Den grundlæggende tanke er, at de frisatte
ældrecentre vil få et større fagligt og ledelsesmæssigt handlerum i det daglige arbejde. Lederne skal sammen med
medarbejderne kunne træffe flere decentrale beslutninger om lokale arbejdsgange, organisering,
kompetenceudvikling, rengøring, aktiviteter, mad osv.
Hvad frisættelsen skal indebære, vil en nærmere proces på det enkelte ældrecenter afklare yderligere, så
frisættelsen afspejler det specifikke sted.



Forvaltningen vil udarbejde en projekt- og procesbeskrivelse. Denne vil også indeholde en samskabelsesproces,
hvor beboere, pårørende og civilsamfund omkring ældrecentrene vil være med til at beskrive formål, værdier og
rammer for frisættelsen af det pågældende ældrecenter.
Denne proces er essentiel for at der i samarbejde kan udvikles og findes nye løsninger på tværs.

Den kommende nye ældrelov samt andre ændringer på området, vil blive inddraget i arbejdet.
Endvidere kan fremhæves, at forvaltningen er i fuld gang med at understøtte tiltag, der peger ind i den nye
ældrelov.

Hvad gør vi allerede?
Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd (VIVE) lavede i 2023 en midtvejsevaluering af
velfærdsaftalen om forsøg med frisættelse i syv kommuner på dagtilbuds-, folkeskole- og ældreområdet.
Langeland, Middelfart og Viborg kommuner har været frisat på ældreområdet, og her har særligt været igangsat
aktiviteter på plejecentre og i hjemmeplejen/sygeplejen. Forsøgene har især rettet sig mod ændrede arbejdsgange,
arbejdet med at målrette og nedbringe dokumentation samt afprøvning af andre indsatser til borgerne.
Medarbejdere og ledere har vurderet, at der i særlig grad er et potentiale i forhold til at reducere dokumentation,
målrette tilbud og frigive tid til mere nærvær med borgerne.
Evalueringen har vidst at kun få forsøgsaktiviteter har krævet fritagelse fra national lovgivning. De aktiviteter, der
ikke har krævet fritagelse fra lovgivning, har særligt haft fokus på at forenkle og målrette kommunale
arbejdsgange, regulering og dokumentationskrav.

På baggrund af VIVEs midtvejsevaluering har forvaltningen vurderet, at der også i Center Pleje og Omsorg kan
igangsættes frisættelse på områder, som ikke kræver en fritagelse fra national lovgivning. Herunder at der allerede
er igangsat tiltag, som må betragtes som at arbejde med frisættelse. Det drejer sig bl.a. om hverdagstriagering,
samorganisering i hjemmeplejen og sygeplejen, koordinerende møder på tværs af enheder og fagområder,
rehabiliteringsmøder, implementering af indsatstrappen mv.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 26: Orienteringssag: Kommunale tilsyn

27.12.16-K09-1-24

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

I henhold til Servicelovens § 151 har kommunalbestyrelsen pligt til at føre tilsyn med opgaveløsningen på
kommunens ældrecentre samt friplejehjem. Tilsynene udføres i Rebild Kommune af BDO, Aalborg, og der foretages
ét årligt, uanmeldt tilsynsbesøg.
Baggrunden for og resultatet af tilsynsbesøgene på seks ud af kommunens i alt ni ældrecentre for januar og februar
2024 beskrives nedenfor og forelægges til udvalgets orientering. Til sammenligning og for udvikling på området
henvises til pkt. 66 på Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalgets møde den 6. juni 2023, hvor tilsynsrapporterne for 2023
blev præsenteret til udvalgets orientering. Tilsynene vil blive forelagt udvalget til orientering løbende, som besluttet
på mødet i 2023.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager tilsynsrapporterne til efterretning.

Sagsfremstilling

Ved tilsynene vurderer BDO, om enhederne lever op til Rebild Kommunes kvalitetsstandarder og vedtagne
serviceniveau via fem overordnede temaer:
·         Dokumentation
·         Pleje, Omsorg og praktisk hjælp
·         Hverdagsliv
·         Kommunikation og adfærd
·         Kompetencer og udvikling

For hvert overordnet tema, der undersøges i tilsynet, opnår enheden en score fra 1-5, hvor 5 er den bedste score
og 1 den dårligste score. Gennemgangen foretages for at følge op på, at beboerne får den hjælp, de er visiteret til
efter gældende lovgivning og ud fra det kommunale serviceniveau, der er fastsat i kvalitetsstandarderne.

Som en del af de uanmeldte tilsyn inddrages beboere, medarbejdere og ledelse, samtidig med at relevant
materiale, herunder dokumentation, gennemgås med henblik på kvalitet og efterlevelse.

Ved tilsynene i Rebild Kommune har BDO anvendt følgende bedømmelsesskala:



Følgende score er som belyst nedenfor for de seks ældrecentre, der har haft uanmeldt tilsyn.

For BDOs anbefalinger henvises forvaltningen til de vedlagte rapporter:

Dokumentation: BDO har vurderet, at tre ud af seks ældrecentre har opnået et scoreniveau på (3).

Pleje, omsorg og praktisk hjælp: BDO har vurderet, at to ud af seks ældrecentre, med udgangspunkt i borger og
medarbejders oplevelser samt BDOs observationer, har opnået et scoreniveau på (3).

Hverdagsliv: BDO har vurderet, at alle områder, der er foretaget tilsyn på, i høj/meget høj grad lever op til
indikatorerne.

Kommunikation og adfærd: BDO har vurderet, at alle områder, der er foretaget tilsyn på, i høj/meget høj grad
lever op til indikatorerne med et scoreniveau på (4-5).

Kompetencer og udvikling: BDO har vurderet, at to ud af seks ældrecentre har opnået et scoreniveau på (3),
med udgangspunkt i borgers, medarbejders og ledelsens oplevelser samt BDOs observationer.

Samlet overblik over fordeling af enheder og score ses i oversigten nedenfor.



Som opfølgning på tilsynene er der udarbejdet lokale indsatser og fokuspunkter på de enkelte ældrecentre. Der er
iværksat initiativer på de områder, der skal forbedres, samtidig med at koordineringsgruppen i Nexus sætter fokus
på fælles gennemgående temaer, der skal arbejdes med. Forvaltningen er bevidste om, at målet for at skabe
økonomisk balance i budgettet har påvirket kompetenceudviklingsindsatsen. Der er iværksat indsatser på de
pågældende enheder for at imødekomme medarbejdernes behov for faglig udvikling, trivsel og beboernes sundhed.

De enkelte tilsynsrapporter vil blive forelagt Ældrerådet til orientering efter udvalgets gennemgang.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Nørager Friplejehjem 2024

Øster Hornum Ældrecenter 2024

Terndrup Ældrecenter 2024

Suldrup Ældrecenter 2024

Støvring Ældrecenter 2024

Rørbæk Ældrecenter 2024



Punkt 27: Orienteringssag: Status på implementering af indsatser fra
budget 2023

00.30.14-1-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Beskæftigelsesudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget, Børne- og Familieudvalget,
Kultur-, Fritids- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget, Byrådet 

Resume
I budgetaftalen for budget 2023-2026 blev det vedtaget, at større strukturelle moderniseringer og omlægninger
skal følges tæt i fagudvalgene og Økonomiudvalget. Det betyder at hvert fagudvalg halvårligt skal gennemføre en
status på større strukturelle moderniseringer og omlægninger fra budgettet, og at denne status skal behandles i
Økonomiudvalget og byrådet.

Økonomiudvalget godkendte på sit møde d. 7. december 2022 en afrapporteringsmodel.

Med denne sag gives en status på initiativer vedtaget i budget 2023-2026. Næste status gives på udvalgsmøderne i
december 2024

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at fagudvalgene over for Økonomiudvalg og byråd anbefaler, at tage den givne status til
efterretning.

Beslutning fra Beskæftigelsesudvalget, 5. marts 2024, pkt. 24:

Taget til efterretning.

Henriette Frølund Lyngberg og Sidsel Brøndberg Simonsen deltog ikke i behandlingen af sagen.

Beslutning fra Teknik- og Miljøudvalget, 5. marts 2024, pkt. 35:

Taget til efterretning

Sagsfremstilling
I budgetaftalen for budget 2023-2026 blev det vedtaget, at større strukturelle moderniseringer og omlægninger
skal følges tæt i fagudvalgene, Økonomiudvalget og Byrådet. På den baggrund bedes udvalget drøfte de relevante
initiativer fra den vedlagte oversigt, og tage den afgivne status til efterretning.

Økonomi
Forventningen er, at såfremt de budgetmæssige forudsætninger ikke overholdes, igangsætter fagudvalget
kompenserende besparelser.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag - Budget 2023 - Status på implementering af større strukturelle initiativer fra budget 2023 - version februar
2024.pdf



Punkt 28: Orienteringssag: Orientering

00.01.00-A50-2-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsgang
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Orientering siden sidst.

Indstilling
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orientering til efterretning

Sagsfremstilling
1. Status på ledige ældre- og plejeboliger (bilag)

2. Siden sidst og fremadrettet. Orientering fra forvaltningen og fra møder i bestyrelser m.v.

3. Orientering om retningspapir for eSundhedsvæsen i Nordjylland - sagen behandles i Kultur- Fritids- og
Sundhedsudvalget den 7.marts 2024 - forvaltningen giver en mundtlig orientering.

4. Evaluering af mødet

Beslutning

Taget til efterretning.

Forvaltningen orienterede om, at der snart lukkes for indflytning af nye beboere på Mastruplund, som led i
forberedelsen til udfasningen af ældrecentret.

Bilag

Status på ledige ældre- og plejeboliger_27.02.2024



Punkt 29: Digitalt underskriftsark

00.01.00-P35-13-23

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Beslutning
Deltog på mødet:

Jeanette Sagan
Maybritt Toft Pedersen
Nicolai Niemann
Sandie Jellesen
Thøger Elmelund Kristensen
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