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Punkt 12: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-11-15

Sagsgang

Det Lokale Arbejdsmarkedsråd

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Det Lokale Arbejdsmarkedsråd godkender dagsordenen.  

Beslutning

Godkendt.

 

Susanne Højgaard, Bente Kirkegaard og Torben Villadsen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 13: Orienteringssag: Bordet rundt

00.01.00-A00-11-15

Sagsgang

Det Lokale arbejdsmarkedsråd

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Det Lokale Arbejdsmarkedsråd tager orienteringerne til efterretning.

Sagsfremstilling

Gensidig orientering og videndeling i forhold til både beskæftigelsesreformen og øvrige emner af relevans for
deltagerkredsen.

Beslutning

DH:

Handicaporganisationerne følger med i, hvad der sker ift. reformen og har fokus på, hvordan man får flere fleksjobbere i
arbejde.

Rebild Kommune:

Der er gang i budgetforhandlingerne. I Beskæftigelsesudvalget går det godt, og der findes generelt fælles løsninger på
tingene.

HK Nordjylland:

Der er fokus på implementering af beskæftigelsesreformen i kommunerne.

3F Aalborg:

Lav ledighed generelt, så fokus er på at få alle med – en opgave, der skal løses i fællesskab.

Metal Aalborg:

Let forhøjet ledighed hen over sommeren, men den er faldende igen.
Ungeløftet er på dagsorden til det Regionale Beskæftigelsesråds kommende møde.

Der blev orienteret om kommende store anlægsprojekter:

Den 3. Limfjordsforbindelse
CO2 fangst ved Aalborg Portland
Udvidelse af elnettet i Nordjylland
Udvidelse af Aalborg Havn
Fjord PtX anlæg ved Norbis Park og CO2 fangst ved Nordværk
Flådebyggeri i Frederikshavn

Der bliver brug for kvalificeret arbejdskraft og vi skal i gang.

AMU Nordjylland:

Der er fokus på EPX, og på hvor opgaven lander. 
Der er gode optag på erhvervsskole – tæt på rekordoptag.

Agillix:

På Lundbæk ser man frem til EPX. Der er godt optag i indeværende år.



 

Susanne Højgaard, Bente Kirkegaard og Torben Villadsen deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 14: Orienteringssag: Status antal forsørgede

15.00.00-G01-17-20

Sagsgang

Det Lokale Arbejdsmarkedsråd

Resume

Beskæftigelsesudvalget får i marts og september en status på den aktuelle situation ift. antal borgere fordelt på
ydelsesgrupper. Det Lokale Arbejdsmarkedsråd får efterfølgende den aktuelle status fra september 2025 til orientering.
Som noget nyt følges der samtidig op på målet fra Beskæftigelsesstrategien om at Rebild Kommune skal have den laveste
andel af befolkningen på forsørgelse i Jylland.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Det Lokale Arbejdsmarkedsråd tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Fra juni 2024 til juni 2025 er der samlet set sket en stigning på 69 fuldtidsforsørgede i Rebild Kommune. Da befolkningen
i samme periode er blevet lidt større, svarer det til en stigning i andelen af den samlede befolkning (18-66 år) på 0,3
procentpoint fra 15,72 % til 16,02 %. De største grupper udgøres af personer på førtidspension, sygedagpenge, fleksjob
samt dagpenge. Det største fald i Rebild Kommune er sket i antal personer i jobafklaringsforløb, som er faldet med 0,18
procentpoint af befolkningen. Omvendt er gruppen af personer på sygedagpenge steget med 0,19 procentpoint. Samtidig
er andelen i ressourceforløb og på a-dagpenge steget med 0,13 procentpoint hver.

På landsplan er der sket et fald på 0,13 procentpoint, så Rebild Kommune er gået tre pladser tilbage fra nr. 20 til nr. 23
blandt de 98 kommuner.

Ser man på ambitionen om at have den laveste andel forsørgede i Jylland, var status i juni 2025, at Rebild Kommune lå
nummer 2 efter Skanderborg. Skanderborg havde i juni 2025 0,3 procentpoint færre på forsørgelse svarende til ca. 55
fuldtidsforsørgede. I juni 2024 lå Rebild Kommune på niveau med Skanderborg Kommune.

Ændringen skyldes en dårligere udvikling i antal personer på sygedagpenge, i ressourceforløb og på a-dagpenge, som ikke
fuldt ud modvirkes af en bedre udvikling på områderne førtidspension og revalidering.

Forvaltningen vil på mødet give en status på alle jobcentrets målgrupper herunder udviklingen i antal forsørgede det
seneste år samt en rangering ift. alle landets jobcentre.

Beslutning

Taget til efterretning.

 

Susanne Højgaard, Bente Kirkegaard og Torben Villadsen deltog ikke i behandlingen af sagen.
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