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Punkt 94: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden
00.01.00-P35-9-24

Sagsgang

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget godkender dagsorden
Beslutning

Godkendt.



Punkt 95: Beslutningssag: Overlevering til nyt fagudvalg

00.01.00-A30-60-25

Sagsgang

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget skal beslutte, om der er udvalgte budskaber, omrader, sager eller processer, som der er

enske om at overlevere fra udvalgets side til det nye fagudvalg. Der er hverken form- eller indholdskrav til en sddan
eventuel overlevering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget treeffer beslutning om, hvorvidt der er udvalgte budskaber,
omrader, sager eller processer, som man gnsker at overlevere fra udvalgets side til det nye fagudvalg

Sagsfremstilling

Forvaltningen har pabegyndt forberedelse af en introduktionsplan for den kommende byradsperiode. Forvaltningen
ensker derfor, at ZAldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget drefter, hvorvidt der er udvalgte budskaber, omréader, sager eller
processer, som udvalget gnsker at overlevere til det nye fagudvalg. Udvalget kan ogsa bede forvaltningen om at give en
serlig orientering om udvalgte omrader, som det siddende udvalg gerne ville have vidst om fagomradet, hvis det skulle
starte forfra.

Der er hverken form- eller indholdskrav til en sddan eventuel overlevering, men det foreslas, at udvalget beder
Kommunaldirekteren om at tage eventuelle opmaerksomhedspunkter med i sin onboarding af det nye udvalg.

Beslutning

Godkendt.

Oversigt over emner vedlegges referatet.
Bilag

Hovedtemaer i ZAldre- Pleje- og Omsorgsudvalget i perioden 2022-2025



Punkt 96: Orienteringssag: Okonomiopfelgning - Pleje og Omsorg ultimo
oktober

00.30.14-G01-16-24

Sagsgang

Zldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Okonomiopfelgningen ultimo oktober 2025 for Pleje og Omsorg viser et forventet regnskab pa 278,4 mio. kr. Det

korrigerede budget er til sammenligning pd 279,2 mio. kr. inklusiv overforsler. Der forventes derfor i denne
gkonomiopfelgning et mindreforbrug pa 0,8 mio. kr. pa omréadet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Fldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager ekonomiopfelgningen til efterretning.
Sagsfremstilling

@konomivurderingen omfatter udelukkende vurdering pé driftsomraderne. Der foretages derfor ikke en vurdering pa anleg

i denne opfolgning. Som udgangspunkt er vurderingen lavet pa baggrund af forbruget pr. 31. oktober 2025. Der er dog
taget hejde for kendte og forventede afvigelser.

Gkonomiopfalgning - ultim o oktober Oprindeligt Overfarsier  Tillzgs- Korr. Budget Forventet Forventet
{mio. kr.) budget fra 2024 bevilingsr inkl. overfarsler regnskab restbudget
Pleje og Omsorg 267,2 3.7 8.3 279,2 2784 0,8 4

Okonomiopfelgningen viser et samlet forbrug pa 278,4, hvilket svarer til et mindreforbrug pa 0,8 mio. kr. pd omrédet i
forhold til det korrigerede budget inklusiv overforsler. Der blev fra regnskab 2024 overfort et mindreforbrug pa 3,7 mio. kr.

For en nermere beskrivelse af de forventede budgetafvigelser henvises til skonomiopfelgningen vedlagt som bilag.

Der er ligeledes vedlagt negletal for hjemmeplejen, ®ldrecentrene og sygeplejen.

Beslutning
Taget til efterretning.

Udvalget ensker, at der pa det neste udvalgsmede fremlagges en opdateret beregning i forhold til forventningerne til
lejetab.

Bilag

Okonomiopfelgning ultimo oktober

Aldre, Pleje og Omsorgsudvalget - Nogletal Hiemmepleje (1)
Aldre, Pleje og Omsorgsudvalget - Nogletal Sygepleje (1)

Zldre, Pleje og Omsorgsudvalget - Nagletal ZAldrecentre (1)



Punkt 97: Orienteringssag: Ledelsesinformation voksenhandicap

00.15.20-G01-2-24
Sagsgang

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Pa mede i Eldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget den 9. januar 2024 blev det besluttet at afslutte ledelsesinformationen pé
voksenhandicapomradet i sin davaerende form. Denne sagsfremstilling prasenterer trin 1 og 2 i det nye format for
ledelsesinformationen og viser tal trukket d. 7. november 2025. Trin 2, ledelsesinformation om rettidighed, vises med
fiktive tal som et eksempel pa, hvad der kan leveres af data fra november 2026. Pa madet i ZAldre-, Pleje- og
Omsorgsudvalget den 10. juni 2025 blev det besluttet, at der fremadrettet afrapporteres to gange arligt.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Fldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Pa medet i Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget den 9. januar 2024 blev det besluttet at afslutte ledelsesinformationen pa
voksenhandicapomradet i sin daveerende form. Herefter har forvaltningen arbejdet pa at sammenkere og validere data i
fagsystemerne, som fremadrettet skal levere ledelsesinformationen bade til politisk niveau og til administrativt brug.

I takt med at data i fagsystemerne lgbende er blevet valideret, er der sidelobende blevet arbejdet pd at opbygge et nyt
format for ledelsesinformation med det overordnede formal at skabe indsigt og viden for bade politikere og forvaltning
som fundament for handle- og beslutningskraft. Ledelsesinformationen skal bruges til at lede og udvikle
voksenhandicapomradet med fokus pa lesning af kerneopgaven og optimal udnyttelse af omradets ressourcer.

Ledelsesinformationen skal bruges til:

¢ at give viden om, hvilke og hvor mange indsatser der bevilges, og gere os klogere pé praksis og justere den om
nedvendig.

» at folge udviklingen over tid og identificere tendenser.

¢ at give bud pé, hvorfor udviklingen i gkonomien tager den retning, den ger — og handle herefter.

« at fastholde fokus pa god sagsbehandling, lovmedholdelighed, indsatser, malgrupper, resultater og gkonomi.

12025 leveres ledelsesinformation i det nye format i to trin. Trin 1 blev prasenteret for udvalget forste gang den 10. juni
2025. Denne sagsfremstilling preesenterer trin 1 og 2 og viser tal for trin 1 trukket den 7. november 2025.

Trin 2, ledelsesinformation om rettidighed, vises i denne sagsfremstilling som et eksempel med fiktive tal, da der fortsat
arbejdes pa at sammenkere og validere data i nye fagsystemer. Ledelsesinformation om rettidighed leveres forste gang i
november 2026.

P& medet i Eldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget den 10. juni 2025 blev det besluttet, at der fremadrettet afrapporteres to
gange arligt.

Trin 1
Ledelsesinformation fra fagsystemer om:

¢ Udvikling i antal borgersager

Antal borgersager fordelt pa paragraffer

Aldersfordeling

Fordeling af borgersager efter paragraf samt udvikling i fordeling af borgersager efter paragraf
Antal aktive borgersager pr. fuldtidsradgiver

Trin 2

Fokus pa rettidighed:



Antal nyoprettede borgersager med indsatsmal
Sagsopfelgning til tiden (andel overholdte frister), herunder:

o

3 maneders opfelgninger ved nyoprettet borgersag (lovkrav)
Arlige opfelgninger (lovkrav)

o

Ledelsesinformation - Det specialiserede voksenomrade
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Ledelsesinformation - Det specialiserede voksenomrade
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Ledelsesinformation - Det specialiserede voksenomrade
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Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag Ledelsesinformation voksenhandicap november 2025



Punkt 98: Orienteringssag: Tilsyn - Bostatten Solgarden

27.42.00-G01-2-14
Sagsgang

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Resume

Arlig afrapportering for tilsyn af tilbuddet Bostetten Solgarden, udarbejdet i 2025. Der har i 2025 veeret udfert tilsyn af
Socialtilsyn Nord.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Zldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget har besluttet, at der hvert ar laves en afrapportering pé voksenhandicapomréadet for
tilsynsrapporter udarbejdet i det indevarende ar for tilbuddene Bostetten Solgarden, Boformen Segparken og Rafus
Grande. Afrapporteringen sker ultimo hvert &r.

Denne sagsfremstilling omfatter tilsyn for Bostetten Solgarden, hvor der i 2025 har veret udfert anmeldt tilsyn af
Socialtilsyn Nord.

Tilsynsrapporten, udarbejdet af Socialtilsyn Nord, indeholder tilsynets bedemmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat
har den fornedne kvalitet og samlet set opfylder betingelserne for godkendelse (jf. §§ 6 og 12-18 i lov om socialtilsyn).
Socialtilsynet belyser botilbuddets kvalitet gennem interviews med medarbejdere, leder og stedfortraeder samt
observationer og gennemgang af relevant dokumentation.

P& baggrund af de indsamlede informationer udarbejdes en rapport, hvor Socialtilsynet vurderer kvaliteten med
udgangspunkt i kvalitetsmodellen, der er struktureret ud fra otte overordnede kvalitetstemaer.

Et tilsyn kan godt indeholde mere end ét tilsynsbesog, og det fremgér af tilsynsrapporten, hvorvidt der har vaeret et fysisk
tilsynsbeseog, pa hvilken afdeling, og hvorvidt det var anmeldt eller uanmeldt.

Kvalitetsmodellens 8 temaer:

1. Uddannelse og beskeaftigelse

2. Selvstaendighed og relationer

3. Malgruppe, metoder og resultater

4. Sundhed og trivsel

5. Organisation og ledelse

6. Kompetencer

7. Fysiske rammer

8. Okonomi

Om Bostetten Solgirden

Bostetten Solgarden er et kommunalt botilbud, som er godkendst til i alt syv pladser (jf. almenboliglovens §105) med
stotte efter lov om social service § 85. Tilbuddets malgruppe er borgere i alderen 18-85 &r med sindslidelse, herunder

borgere med psykiske og sociale problemstillinger, der har brug for serlig tilrettelagt stotte og omsorg i hverdagen for at
udvikle sig.



Socialtilsynets vurdering

Socialtilsyn Nord har den 28. februar 2025 veret pa anmeldt besgg hos Solgarden og vurderer, at tilbuddet fortsat kan
godkendes som tilbud. Herunder vurderes det, at tilbuddet har den fornedne kvalitet, vurderet ud fra kvalitetsvurderingens
otte temaer. Ved tilsynet var der serligt fokus pa folgende temaer:

¢ Selvstendighed og relationer
e Mailgruppe, metoder og resultater
¢ Qkonomi

Selvsteendighed og relationer

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet understatter, at borgerne i sé hej grad som muligt indgar i sociale relationer og lever et
selvstaendigt liv i overensstemmelse med egne ensker og behov. Herunder vurderes det, at tilbuddet medvirker til, at
borgerne sikres mulighed for personlig udvikling og aktiv deltagelse i sociale aktiviteter og netverk, herunder ogsa
netvaerk pé de sociale medier. Socialtilsynet vurderer videre, at tilbuddet understetter borgerne i at kunne komme ud pa
ture og treene deres sociale feerdigheder ved at begé sig i det omgivende samfund. Det er yderligere socialtilsynets
vurdering, at tilbuddet stetter borgerne i at opna feerdigheder, der kan lette den daglige tilverelse og forbedre

borgernes livskvalitet.

Mdlgruppe, metoder og resultater

Socialtilsynet vurderer, at der er et klart formél med indsatsen, og at tilbuddets faglige tilgange og metoder er relevante i
forhold til malsetning og malgruppe. Socialtilsynet vurderer videre, at tilbuddet dokumenterer resultater med
udgangspunkt i de mal, borgerne har for deres ophold.

Ligeledes vurderes det, at tilbuddet har et relevant fokus pa at dokumentere resultater til brug for egen laring og
forbedring af indsatsen, og samarbejder med relevante akterer herom.

Socialtilsynet vurderer dog ogsa, at tilbuddets effektivitet indenfor evaluering af tilbuddets metoder kan opkvalificeres og
optimeres, saledes forudsatningerne for at male effekten af indsatsen, samt udtage leering heraf, kvalificeres. Videre
vurderes det, at tilbuddet ikke i tilstraekkelig grad anvender og evaluerer med afset i metoden, social faerdighedstraening.

Okonomi

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet har den fornedne skonomiske kvalitet. Tilbuddets ekonomi er baeredygtig og der er
sammenhang mellem pris og kvalitet. @konomien er gennemskuelig for brugere og visiterende kommuner.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Solgérden endelig rapport april 2025



Punkt 99: Orienteringssag: Tilsyn - Rafus Grande

00.01.10-G01-3-20
Sagsgang

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Arlig afrapportering for tilsyn af tilbuddet Bostetten Solgarden, udarbejdet i 2025. Der har i 2025 veeret udfert tilsyn af
Socialtilsyn Nord.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Zldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget har besluttet, at der hvert ar laves en afrapportering pé voksenhandicapomréadet for
tilsynsrapporter udarbejdet i det indevarende ar for tilbuddene Bostetten Solgarden, Boformen Segparken og Rafus
Grande.

Afrapportering sker ultimo hvert ar.

Denne sagsfremstilling omfatter tilsyn for Rafus Grande, hvor der i 2025 har varet udfert anmeldt tilsyn af Socialtilsyn
Nord.

Tilsynsrapporten, udarbejdet af Socialtilsyn Nord, indeholder tilsynets bedemmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat
har den fornedne kvalitet og samlet set opfylder betingelserne for godkendelse (jf. §§ 6 og 12-18 i lov om socialtilsyn).
Socialtilsynet belyser botilbuddets kvalitet gennem interviews med medarbejdere, leder og stedfortraeder samt
observationer og gennemgang af relevant dokumentation.

Pé baggrund af de indsamlede informationer udarbejdes en rapport, hvor Socialtilsynet vurderer kvaliteten med
udgangspunkt i kvalitetsmodellen, der er struktureret ud fra otte overordnede kvalitetstemaer.

Et tilsyn kan godt indeholde mere end ét tilsynsbesog, og det fremgar af tilsynsrapporten, hvorvidt der har veret et fysisk
tilsynsbeseg, pa hvilken afdeling og hvorvidt det var anmeldt eller uanmeldt.

Kvalitetsmodellens 8 temaer:

. Uddannelse og bekreftelse

. Selvstaendighed og relationer

. Malgruppe, metoder og resultater
. Sundhed og trivsel

. Organisation og ledelse

. Kompetencer

. Fysiske rammer

. Bkonomi

01NN W~

Om Rafus Grande

Rafus Grande er et botilbud til midlertidige ophold efter servicelovens §§107 og 66 stk. 1 nr. 6. Tilbuddet har ni pladser
efter servicelovens §107, som kan anvendes fleksibelt jf. servicelovens § 66 stk. 1 nr. 6 (eftervaern). Malgruppen er
borgere i alderen 18-30 ar med psykiske vanskeligheder eller intellektuel/kognitiv forstyrrelse.

Socialtilsyn Nord har veret pd anmeldt besgg den 28. maj 2025 og har vurderet, at tilbuddet har den fornedne kvalitet
vurderet ud fra kvalitetsvurderingens otte temaer. Der har i forbindelse med tilsynet veret sarligt fokus pé felgende
temaer:

e Malgruppe, metoder og resultater
 Kompetencer



¢ (Okonomi
Mdlgruppe, metoder og resultater

Socialtilsynet vurderer, at der er et klart formél med indsatsen i tilbuddet og at tilbuddets faglige tilgange og metoder er
relevante i forhold til tilbuddets mélsaetning og malgruppe. Socialtilsynet vurderer videre at tilbuddet dokumenterer
resultater med udgangspunkt i de mal, borgerne har for deres ophold. Ligeledes vurderes det, at tilbuddet har et relevant
fokus pa at dokumentere resultater til brug for leering og forbedring af indsatsen, og samarbejder med relevante akterer
herom.

Tilbuddets socialfaglige indsats har afsat i et overordnet mal om, at de unge udvikler sig og pa sigt kan klare sig sé
selvstendigt som muligt med henblik pa muligheden for at flytte i egen bolig. Socialtilsynet vurderer tillige, at tilbuddet
opnadr positive resultater i forhold til opfyldelsen af dette mal.

Kompetencer

Socialtilsynet vurderer, at medarbejderne har relevante kompetencer i form af uddannelse og efteruddannelse. Alle
medarbejderne er uddannet som ergoterapeuter eller paedagoger. Socialtilsynet vurderer endvidere, at medarbejderne, i det
daglige arbejde, anvender deres kompetencer med udgangspunkt i tilbuddets tilgange og metoder. Der er kontinuerligt
fokus pa, at medarbejdernes kompetencer svarer til borgernes behov for stette. Der tilbydes temadage og andre former for
at kompetenceudvikling, i nogle tilfaelde i samarbejde med andre tilbud, hvorved der opnés stordriftsfordele.
Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet afsetter tilstraekkelige midler til kompetenceudvikling.

Okonomi

Socialtilsyn vurderer, at tilbuddet har den fornedne ekonomiske kvalitet. Tilbuddets ekonomi er sdledes beredygtig og
der er ssmmenhang mellem pris og kvalitet. @konomien er gennemskuelig for brugere og visiterende kommuner.

For nermere detaljer henvises til tilsynsrapporterne, der er vedlagt som bilag.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Endelig Rapport juli 2025



Punkt 100: Orienteringssag: Tilsyn - Boformen Separken

27.30.00-G01-1-21
Sagsgang

Zldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Arlig afrapportering for tilsyn med tilbuddet Boformen Separken, udarbejdet i 2025.
12025 (til og med medio november) er der gennemfert falgende tilsyn:

Fadevarestyrelsen den 15. januar 2025

Arbejdstilsynet den 29. oktober 2025

Socialtilsyn Nord d. 26. august 2025 og d. 4. september 2025 (afventer endelig rapport)
Socialtilsyn Nord d. 19. juni 2025

Socialtilsyn Nord d. 10. marts 2025

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget har besluttet, at der hvert ar laves en afrapportering pa voksenhandicapomradet for
tilsynsrapporter udarbejdet i det indevarende ar for tilbuddene Bostetten Solgarden, Boformen Segparken og Rafus
Grande. Afrapporteringen sker ultimo hvert &r.

Denne sagsfremstilling omfatter tilsyn for Boformen Separken.
Der har i 2025 (til og med medio november) vaeret folgende tilsyn:

Fedevarestyrelsen den 15. januar 2025

Arbejdstilsynet den 29. oktober 2025

Socialtilsyn Nord d. 26. august 2025 og d. 4. september 2025 (afventer endelig rapport)
Socialtilsyn Nord d. 19. juni 2025

Socialtilsyn Nord d. 10. marts 2025

Om Boformen Separken

Boformen Segparken er et kommunalt botilbud efter almenlovens § 105, stk. 2. Tilbuddet har 16 pladser fordelt pé tre
levegrupper. Mélgruppen er borgere i alderen 18-85 &r med udviklingsheemning, medfedt hjerneskade og/eller multipel
funktionsnedsattelse. Tilbuddet er desuden godkendt med en afdeling for aktivitets- og samvaerstilbud efter servicelovens
§ 104 til 16 borgere inden for samme malgruppe, heraf er de 14 pladser forbeholdt boformens borgere.

Tilsyn af Fedevarestyrelsen den 15. januar 2025

Kontrolbesgget blev gennemfort uden anmarkninger. Se kontrolrapporten i vedheftede bilag 1.

Tilsyn af Arbejdstilsynet den 29. oktober 2025

Pa baggrund af de samlede oplysninger har arbejdstilsynet truffet folgende afgerelse:

Pdbud

Boformen Sgparken pébydes at sikre, at arbejdet planlaegges, tilretteleegges og udferes, sé hoje folelsesmassige krav i

arbejdet med beboere pa Boformen Sgparken ikke forringer ansattes sikkerhed eller sundhed pa kort eller lang sigt.

Pébuddet skal efterkommes senest den 30. januar 2026.



Boformen Separken skal orientere alle, der er berert af pabuddet, om det pagaldende pébud, og hvordan det er
efterkommet. Det gaelder

arbejdsmiljeorganisationen (AMO) eller de ansatte i virksomheder, der ikke har pligt til at etablere en
arbejdsmiljeorganisation.

Begrundelse for pabuddet

Pé baggrund af tilsynsbesegget vurderes det, at der er hoje folelsesmassige krav i arbejdet med beboere pd Boformen
Separken, og

at de hoje folelsesmassige krav i arbejdet udger en risiko for de ansattes sundhed pa kort eller lang sigt.

Efter § 20, stk. 1, i bekendtgarelse nr. 1406 af 26. september 2020 om psykisk arbejdsmilje, er der hoje folelsesmaessige
krav i arbejdet med mennesker, nar arbejdet indebaerer direkte eller indirekte kontakt med mennesker, og hvor kontakten
stiller hgje krav til:

¢ at satte sig ind i, rumme eller handtere disse menneskers tenkning, felelser eller adfaerd,
¢ at handtere eller skjule egne tanker eller folelser eller
¢ at tilpasse kommunikation eller adfzrd til de mennesker, som man arbejder med.

Ledelsen hos Boformen Segparken oplyser, at der arbejdes med de hgje folelsesmassige krav efter tidligere aftaleforleb
om levegruppe 3 med Arbejdstilsynet, og at dette skal udbredes til levegruppe 1 og 2.

I samarbejde med Rebild Kommunes arbejdsmiljekonsulent arbejdes der derudover pa en handleplan, der konkretiserer,
hvordan hgje folelsesmaessige krav, konflikter og vold i arbejdet med beboere hos Boformen Sgparken skal forebygges og
handteres. Handleplanen indeholder blandt andet felgende tiltag:

¢ Supervision med UCN: Fokus pa metoder til forebyggelse af sundhedsskadelig belastning pga. hgje
folelsesmaessige krav i arbejdet med beboere pa Boformen Separken.

¢ Statusmeder mellem AMR, leder og arbejdsmiljekonsulent i fast rul.

« Kompetenceudvikling for personalet i risikovurderinger, konfliktforebyggelse, konflikthandtering og
afveerge.

o Deltagelse i KL-netvaerket "Sammen mod vold, trusler og chikane” i perioden 3. december 2025 til 1.
oktober 2026.

Derudover er det besluttet at lave en organisationsaendring med fglgende formal:

* At skabe bedre rammer for ledelsesopgaven gennem gget administrativ og faglig understgttelse.
* At sikre mere tid til kerneopgaver sasom strategisk udvikling, medarbejdertrivsel og faglig ledelse.
* At forbedre koordinering, beslutningsprocesser og kommunikation i organisationen.

Ledelsen har i den nuvaerende organisering et meget bredt og omfattende opgavefelt. For at sikre en mere
baeredygtig ledelsesstruktur samt fortsat hgj kvalitet i opgavelgsningen, er der derfor behov for gget
administrativ og faglig understattelse af ledelsen.

Se bilag 2 for yderligere information om Arbejdstilsynets rapport.
Socialtilsyn Nord d. 10. marts 2025

Boformen Separken har den 10. januar 2025 ansegt om @ndringer i godkendelsesgrundlaget i form af nedsettelse af
antallet af pladser jevnfor almenboligloven § 105 stk. 2/servicelovens § 85 og servicelovens § 104 med fire pladser hver.
I processen omkring behandling af tilbuddets ansegning om vasentlig @ndring, er tilbuddets mélgruppe dreftet.
Malgruppen har tidligere veret meget bred og ikke retvisende. Tilbuddet har reduceret malgruppen til
udviklingsheemning, medfadt hjerneskade og/eller multipel funktionsnedsattelse, hvilket er retvisende og godkendt af
socialtilsynet. Socialtilsynets samlede vurdering er, at tilbuddets ansegning kan imegdekommes. Der er lagt vaegt pa
folgende forhold: Tilbuddet har, i flere &r, hejst haft 16 borgere indskrevet - bade i tilbud efter almenboliglovens § 105
stk. 2 /servicelovens § 85 og i tilbud efter servicelovens § 104. Aktuelt bor der 14 borgere i tilbuddet. Nedskrivning i
pladsantal vurderes ikke at have indflydelse pé tilbuddets kvalitet. Tilbuddet er fremadrettet godkendt til 16 pladser efter
almenboliglovens § 105 stk. 2/servicelovens § 85 og 16 pladser efter servicelovens § 104, hvoraf 14 pladser er forbeholdt
boformens borgere. Derudover vurderer Socialtilsyn Nord, at tilbuddet fortsat kan godkendes som tilbud jevnfer lov om
socialtilsyn § 5 stk. 1, herunder vurderes det, at tilbuddet har den fornedne kvalitet, vurderet ud fra otte temaer, jeevnfor
lov om socialtilsyn § 6 stk.2.

Socialtilsyn Nord d. 19. juni 2025



Boformen Segparken har den 9. maj 2025 ansegt om @ndringer i godkendelsesgrundlaget i form af @ndring i de fysiske
rammer. Tilbuddet gnsker at bytte om pa to lejligheder i tilbuddet. Tilbuddet ensker at genoprette, Engparken 1C,
lejlighed 2 i stedet for Engparken 1C, lejlighed 1. Socialtilsynets samlede vurdering er, at tilbuddets ansggning kan
imedekommes. Der er lagt vaegt pa folgende forhold: Tilbuddets leder oplyser og det fremgar af ansegningen, at der ikke
er tale om en udvidelse af pladsantal, men alene en intern &ndring i lejligheder. Tilbuddets leder oplyser og det fremgér af
ansggningen, at @ndringen ikke har betydning i forhold til tilbuddets skonomi eller faglighed, men at andringen
udelukkende er fysiske rammer. At lejlighed 2 pa Engparken 1C indtil den 10. januar 2025 har varet en del af botilbuddet
og anvendst til indsatser i tilbuddet og socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer i Lejlighed 2 kan vare med til at
understotte borgernes behov og vaere medvirkende til at understeatte udvikling og trivsel. Derudover vurderer Socialtilsyn
Nord, at tilbuddet fortsat kan godkendes som tilbud jevnfer lov om socialtilsyn § 5 stk. 1, herunder vurderes det, at
tilbuddet har den fornedne kvalitet, vurderet ud fra otte temaer, jevnfer lov om socialtilsyn § 6 stk.2.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 2 Arbejdstilsynet

Bilag 1 - Fedevarestyrelsen



Punkt 101: Beslutningssag: Godkendelse af Moderniseringsplan for pleje-
og ldreboliger Version 2

27.42.00-P20-5-23
Sagsgang

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Som en del af budgetaftalen for 2025 blev Moderniseringsplan Version 2 for pleje- og &ldreboliger i Rebild Kommune
udarbejdet.

Arbejdet har blandt andet omfattet tre analyser af malgrupper: borgere med demens, @ldre medicinske patienter og ldre
handicappede borgere. Der er endvidere atholdt dialogmeder om fremtidens boliger med fokus pé tryghed, fellesskab og
fleksibel indretning. Bidrag fra ZAldreradet, Boligselskabet Nordjylland og Kuben Management er indarbejdet i planen.
Moderniseringsplanen Version 2 danner grundlag for kommende projekter og udviklingstrin.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget godkender Moderniseringsplan for pleje- og aldreboliger
Version 2.

Sagsfremstilling

Som en del af budgetaftalen for 2025 blev det besluttet, at der skulle udarbejdes en version 2 af Moderniseringsplan for
pleje- og &ldreboliger i Rebild Kommune. £ldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget har lgbende droftet og behandlet emner
med tilknytning til Moderniseringsplan Version 2.

Udvalget er blevet praesenteret for tre analyser, der belyser de forskellige mélgrupper af borgere, som kommunens
plejeboliger skal kunne rumme. Herudover blev der i juni 2025 atholdt et dialogmede om fremtidens boliger til &ldre
borgere.

De tre analyser omfattede:

¢ Borgere med en demensdiagnose eller demenslignende adfzrd (behandlet pa udvalgsmede d. 8. april 2025, pkt. 33)

¢ Den ®ldre medicinske patient med et stort sygeplejefagligt behov (behandlet p& udvalgsmede d. 6. maj 2025, pkt.
43)

¢ Den &ldre handicappede borger (behandlet pa udvalgsmede d. 10. juni 2025, pkt. 55)

Falles for mélgrupperne er, at de kreever serlige rammer og faglige kompetencer, hvilket betyder, at plejeboligerne skal
kunne imgdekomme og understatte disse behov.

Det atholdte dialogmede gav et indblik i, hvordan fremtidens boliger til ®ldre kan understotte tryghed, feellesskab og
individuelle behov. Dialogen pa medet handlede om, hvordan boliger til &ldre kan imedekomme forskellige behov
gennem fleksibel indretning, fokus pad mélgruppen og mulighed for feellesskaber. Det blev ogsa dreftet, hvordan arkitektur
og indretning af boliger kan veare med til at skabe trygge og meningsfulde rammer for borgerne.

Hovedpointer fra opleeggene og dialogen pa medet blev praesenteret for udvalget pé udvalgsmede d. 12. august 2025 (pkt.
67)

Slutteligt har der vaeret dialogmede med Aldrerddet samt med repreesentanter fra Boligselskabet Nordjylland og Kuben
Management. Bidragene fra disse dialoger er indarbejdet i planen.

Tilsammen er der i lobet af 2025 udarbejdet et oplaeg som udger version 2 af Moderniseringsplan for pleje- og
@ldreboliger i Rebild Kommune. Moderniseringsplanen Version 2 legger indenfor de overordnede rammer udarbejdet i
Moderniseringsplanen Version 1.

Oplaegget er vedlagt dagsordenspunktet som bilag.

Fra moderniseringsplanen fremhaves:



Fokus pé sarlige mélgrupper
Principper for fordeling af mélgrupper
Struktur for fordeling af boligtyper
De naste udviklingstrin

Processen herfra:

I Moderniseringsplan Version 2 er der arbejdet med analyser og dialoger som grundlaget for at kunne fastlegge de rette
rammer, til at sikre fremtidens behov pa pleje- og @ldreboligomradet. Moderniseringsplanen danner et grundlag for de
naste tiltag og udviklingstrin, som der skal arbejdes videre med og konkretiseres i de kommende projekter.

De enkelte projekter bliver fremlagt saerskilt til politiske godkendelse i byradet eller som en del af budgetforhandlinger.
Det er derfor ikke nedvendigt at fremlaegge en beslutningssag til byradet for nuverende.

Beslutning

Godkendt.
Bilag

Moderniseringsplan for pleje- og aldreboliger Version 2.1



Punkt 102: Initiativsag: Orientering om muligheden for samarbejde med
Region Nordjylland om speciallegedakning i Rebild Kommune.

00.01.00-G01-23-25

Sagsgang

Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume

Jeanette Sagan, formand for ZAldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget bad pa seneste mede i Aldre-, Pleje- og
Omsorgsudvalget om en dreftelse af muligheden for samarbejde med Region Nordjylland om speciallegedekning i
Rebild Kommune, sarligt pa det Geriatriske omrade. Det blev besluttet, at forvaltningen skulle rette henvendelse til

Region Nordjylland med enske om dreftelse af mulighederne for samarbejde om specialleegedakning, sarligt pa det
geriatriske omrade.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Forvaltningen kan, efter kontakt til administrationen i Region Nordjylland, oplyse, at geriatri som speciale ikke er en del
af praksisplanen for specialleegepraksis og at der ikke nedsattes ydernummer for geriatri. Region Nordjylland oplyser, at
det er Aalborg Universitetshospital, der har ansvaret for det geriatriske omrade.

I forhold til praksisplanen for specialleeger oplyser Region Nordjylland, at der ikke i nermeste fremtid er planer om

annoncering af nye kapaciteter i forhold til specialleeger. Seneste har der alene vere annonceret knaekkvoter, det vil sige
muligheden for at allerede eksisterende praksis kan udvide kapaciteten.

Beslutning
Taget til efterretning.

Udvalget opfordrer til, at spargsmélet om specialleegedakning tages op i det nye Sundhedsrad.
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Punkt 103: Orienteringssag: Orientering
00.01.00-P35-9-24
Sagsgang
Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Resume
Orientering siden sidst.
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orientering til efterretning
Sagsfremstilling
1. Status pa ledige ®ldre- og plejeboliger (bilag)
2. Siden sidst og fremadrettet. Orientering fra forvaltningen og fra meder i bestyrelser m.v.
3. Evaluering af medet
Beslutning
Taget til efterretning.
Forvaltningen orienterede om status for forhandlingerne med Regionen om opgaveoverdragelse.
Bilag

Status pé ledige @ldre - og plejebolig 2025 - oktober



Punkt 104: Digitalt underskriftsark

00.01.00-P35-9-24
Beslutning

Deltog pa medet:

Jeanette Sagan

Maybritt Toft Pedersen
Nicolai Niemann

Sandie Jellesen

Theger Elmelund Kristensen
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