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Punkt 61: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-3-17

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender dagsordenen.

Beslutning
Godkendt.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 62: Opfølgning på dialogmøde med Museum Rebild

20.11.00-A00-1-17

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget

Sagsfremstilling
Forud for Kultur- og fritidsudvalgets møde d.d. holdt udvalget dialogmøde med repræsentanter for Museum Rebild
om status og udvikling.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og fritidsudvalget drøfter dialogmødet.
 
 

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget takker for et godt møde og opfordrer til, at det fremviste projekt fremsendes til udvalget,
når det er klar.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 



Punkt 63: Orientering til Kultur- og Fritidsudvalget den 13.06 2017

00.01.00-A50-2-16

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og fritidsudvalget

Sagsfremstilling
Orientering til Kultur- og Fritidsudvalget:
 
Foreløbig liste over sager til næste udvalgsmødemøde d. 15.08.17

Opfølgning på dialogmøde med Haverslevhallens bestyrelse.
Projekt Haverslev Idræts- og Kulturcenter.
Udvidelsesprojekt i Øster Hornum Hallen.
Tilskudsregler for foreninger/aftenskoler - proces for revidering.
Halregnskaber 2016.
Bibliotek og Ungdomshus - byggeregnskab.
Dialogmøde med abejdsgruppe vedr. udvidelse af Øster Hornum Hallen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
  

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 



Punkt 64: Behandling af ansøgninger til talentudviklingspuljen

18.20.02-P22-1-14

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget.
 
Jf. retningslinjerne for talentudviklingspuljen skal udvalget på deres junimøde behandle ansøgninger til puljen.

Sagsfremstilling
Hovedtrækkene i retningslinjerne for talentudviklingspuljen
 
I Rebild Kommune arbejder vi med talentudvikling udfra et holistisk- økologisk perspektiv. Med udgangspunkt i
viden fra bl.a. dansk forskning tror vi på, at dette er det mest produktive perspektiv at anlægge på området. Dette
perspektiv fører frem til et bredt ansøgerfelt. Indenfor dette ansøgerfelt gives til miljøer og ikke til enkeltpersoner.
 
Målgruppen for indsatsen og udgifterne skal være rettet mod talentudvikling af personer i alderen cirka 8 til 25 år.
Der er 1 årlig ansøgningsfrist, som er sat til 1. maj. Dvs. at Kultur- og Fritidsudvalget behandler indkomne
ansøgninger, og giver bevilling eller afslag, på deres møde i juni.
 
Der er ikke sat begrænsninger på, i forhold til hvilke typer af udgifter, der kan søges til. Der kan således søges til
alle typer af relevante udgifter. Alle udgifter skal dog kunne begrundes i relation til talentudvikling og kunne
dokumenteres. Udgifterne skal i sagens natur kunne henledes direkte til særlige udgifter forbundet med
talentudvikling og/ eller skabelsen af miljøer og rammer, der skaber grobund for nuværende og kommende talenter.
Dvs. at der skal være tale om udgifter, der ikke normalt ville betragtes som almindelige driftsudgifter/
aktivitetsudgifter i foreningslivet i forbindelse med breddearbejde.
 
Desuden stiller retningslinjerne krav om, at ansøger skal være:
 
1) En der arbejder professionelt og engageret med talentudvikling eller ønsker at komme til det, og som i den
forbindelse kan dokumentere ekstra udgifter/ omkostninger forbundet hermed.
2) En, der via deres talentudviklingsarbejde brander Rebild Kommune på en relevant og positiv måde, og tjener
som en inspiration/ katalysator for breddeidrætten eller borgere generelt.
3) En hvor enten udøver eller forening/ ansøger har bopæl/ er hjemmehørende i Rebild Kommune.
 
Retningslinjerne siger endvidere, at ansøgninger på under 10.000 kr. eller på over 75.000 kr. afvises.
Minimumsgrænsen på 10.000 kr. er tænkt som en bagatelgrænse. Dvs. at hvis et talentudviklingsforløb, initiativer
eller projekt har samlede udgifter under 10.000 kr., forventes det, at foreningen eller aktøren kan løfte dette uden
støtte. Maximumgrænsen på 75.000 kr. er sat for at signalere, at man ønsker, at puljen kommer en række ansøgere
til glæde. Dvs. at puljen skal fordeles ud på flere aktører og grupperinger.
 
Puljens retningslinjer er vedlagt som bilag.
 
Indkomne ansøgninger til 2017 puljen
 
Der er indkommet 5 ansøgninger:
 
Ansøger Søger til Samlet

budget
kr.

Ansøger
puljen
om kr.

Øster Hornum
Fitnessforening
og Øster Hornum
Gymnastik

Uddrag fra ansøgning: "Kravene til
sikkerheden i træningen og udøvelsen øges
yderligere, når senior indsatsen øges.
Derfor er styrketræningen sat ekstra i
fokus, idet seniorerne springer længere og
højere. Derfor er der et ønske om, at en
del af træningen ( 2 - 3 gange ugentligt)
kan foregå i Fitnesscenter.
 
Derfor vi vil gerne søge om penge til
medlems skab i ØhFitness for talenterne."
 

25.500 22.500



Dvs. der søges om støtte til
årsmedlemsskab til “ØHKometernes”, ialt
15 udøvere.

Rebild
Taekwondo Klub

Uddrag fra ansøgning: "Vi ønsker at styrke
talentudviklingen indenfor teknik- og kamp
for børn og unge; begge er områder med
konkurrencer og mulighed for vækst til
eliteplan på landsniveau.
 
Vi har ikke træner ressourcerne til at gøre
dette alene, men har mulighed for at sende
vores unge mennesker (mellem 10-18 år)
til Aalborg for talentudvikling (Aalborg
Soobak Taekwondo klub), hvor de har
special hold for teknik og kamp, som tager
fokus på at nørde i disse retninger og
delta-ge i konkurrencer rundt i landet.
 
Vi har også derigennem mulighed for at
trække en træner fra Aalborg ned til os ind
imellem, som har fokus på en af disse to
områder.
 
Vi har også, via samarbejdspartner på
Sjælland, ligeledes mulighed for at løfte de
unges taekwondo niveau via flere trænings
weekender, som er godkendt af Dansk
Taekwondo Forbund (DTaF). Disse
sjællandske trænere har også
tilkendegivet, at de er villige til at tage til
vores klub og undervise en gang imellem.
 
Der vil være omkostninger tilknyttet ift.:
Transport, trænerbesøg ift. forplejning eller
evt. løn., udvidet lokale udgifter, da vi
også ønsker at leje os ind til flere timer i
Skørping Idræts center, når vi har
mulighed for at trække træner ressourcer
til vores egen klub, udgifter til
hapkidoudstyr til klub-regi (f.eks
nunchaku, træsværd)."
 

29.000 29.000

Støvring IF
Foldbold

Uddrag fra ansøgning: "I foråret 2017
påbegynder Støvring IF Fodbold en
“entusiasttræning”, der er et tilbud om en
ekstra ugentlig træningsgang for både de
dygtige og de ihærdige drengespillere. Der
er umiddelbart ikke noget krav om et
bestemt niveau, vores mål er derimod at
kunne løfte specielt det tekniske niveau
hos alle deltagende spillere, til glæde for
de relationer de indgår i, i
holdsammenhænge og selvsagt også
individuelt.
 
For pigespillerne startede der sidste år
"teknikskolen" og det er vores håb at
kunne vidensdele på tværs af både
årgange og køn, med den erfaring der er
draget det sidste år. Vi arbejder hele tiden
på at skabe større og større klubmæssig
sammenhæng både imellem køn og
årgange, hvilket vi håber og tror, at denne
entusiasttræning vil bidrage positivt til.
Vore trænere er i forvejen spændt hårdt
for og vi vil hvis vi tildeles midler, som en
yderligere gulerod at få interne og eksterne
trænerkapaciteter til at træde til ved
entusiasttræningen i efteråret 2017. Vi vil

20.000 20.000



således have mulighed for at aflønne f.eks.
vores Jyllandsserie-træner eller vores U19-
træner for at påtage sig nogle af disse
 ekstra træningspas - på tværs af køn og
alder. Udefra er det tanken at hyre en
træner fra vores samarbejdspartner,
AaB,til også at forestå nogle træningspas."

Støvring IF
Foldbold

Uddrag fra ansøgning: "Vi har  i 2016 og
2017 hyret en Børne og ungdomskonsulent
fra DBU. Han skal hjælpe os med at sikre
en faglig og personlig udvikling hos
trænerne i Pigeafdelingerne. Vi har
primært fokus på afdelingerne U7-U11. I
en klub som vores med meget store børne-
og ungdomsafdelinger er det af afgørende
vigtighed til stadighed at højne det faglige
niveau hos vore trænere. Herved håber vi
fortsat at kunne skabe forudsætningerne
for en gode udvikling for SIF Fodbolds
pigeafdelinger. Pigefodbolden blomstrer i
SIF Fodbold og det skulle den gerne blive
ved med! Pigeafdelingerne i SIF Fodbold er
blandt de største i Nordjylland. Vi er en
ambitiøs breddeklub, som på såvel pige-
som drengesiden samarbejder med AaB .
Vi modtog i 2016 tilskud til første halvdel
af projektet.
 
At  højne træningsniveauet for alle piger
og øge muligheden for at de dygtigste vil
kunne blive udtaget til DBU’s
talenttræning. I 2016 lykkedes det f. eks.
to SIF-spillere at blive udtaget til DBU-
landsholdssamlinger  for de dygtigste U14-
spillere i landet.
Indsatsen skal ses som et supplement til
Teknikskole for pigespillere  - et SIF-
talentprojekt for de lidt ældre pigespillere."
 
 

20.000 20.000

Svømmeklubben
SMUT i Terndrup

Uddrag fra ansøgning: "Da vi i Smut er
under store omstruktureringer og hen over
sommerferien gennemgår trænerskift,
søger vi om tilskud til at sende de nye
trænere på svømningens grunduddannelse
og derefter videre på træneruddannelse. ...
 
 
Da vi Smut er heldige at have nogle meget
talentfulde svøm-mere, som har vist store
personlige fremskridt og bl.a. blevet dansk
årgangsmester i 100 m ryg, vest dansk
årgangsmester i 50 m ryg, 100 m fri, 100
m medley og 200 m medley, er det meget
vigtigt at klubben forsat kan tilbyde
årgangs- og junior-svømmerne at kunne
deltage i et vist antal weekendstævner.
Disse store stævner er en dyr post både for
klubben og for svømmerne, ca 1200-1500
kr for kost og logi, så svømmerne kan ikke
bidrage til betaling af træner. Vi har ca 10
weekend-stævner årligt og for forsat at
kunne tilbyde dette, søger vi om tilskud til
disse trænerudgifter.
 
Smuts dygtige årgangssvømmere
konkurrerer mod landets bedste og tager
deres sport og venskab meget alvorligt. Da
niveauet teknisk er meget højt på

45.800 31.800



landsplan, har svømmerne og trænerne
ytret ønske om et et-dagskursus med en
tekniktræner, for at få finpudset teknikken
og højne niveauet endnu mere, så de
fremover også kan ligge i spidsen i
Danmark."
 

 
Ansøgningerne er vedlagt som bilag.
 
Det er forvaltningens vurdering, at alle indkomne ansøgninger opfylder kriterierne i puljens retningslinjer. Således
er der samlet ansøgninger for 123.300 kr. til 2017 puljen. Puljen er i 2017 på 120.000 kr. Således er det ikke muligt
at give alle ansøgere det søgte beløb og udvalget skal foretage en prioritering af midler.
  
Forvaltningen ser flere mulige scenarier:
 
1) At alle ansøgere bevilliges 97,3% af det ansøgte beløb.
2) At udvalget laver en prioritering af indsatserne.  
 
Da alle ansøgninger er kvalificerede, indstiller forvaltningen scenarie 1.
 

Økonomi
Talentudviklingspuljen er i 2017 på 120.000 kr.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget imødekommer alle ansøgninger med 97.3 % af det ansøgte
beløb.
 

Beslutning
Godkendt.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 

Bilag

Retningslinjer for talentudviklingspuljen - evalueringsgruppens forslag 270117

Ansøgninger til talentudviklingspuljen 2017



Punkt 65: Pulje til energibesparende foranstaltninger i forsamlingshusene
2017

20.10.00-Ø40-1-17

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget
 
Kultur- og Fritidsudvalget skal tage stilling til fordeling af midler fra Pulje til energiinvesteringer i Rebild Kommunes
forsamlingshuse.
 

Sagsfremstilling
Sagsfremstilling
I forbindelse med budgetvedtagelsen for 2017 afsatte Byrådet en pulje på 200.000 kr. til energibesparende
foranstaltninger i de privat-/foreningsejede forsamlingshuse, som ligger i Rebild Kommune. Forvaltningen har
udbudt en ansøgningsrunde med ansøgningsfrist d. 19. april 2017.
Der er indkommet fire ansøgninger, som opfylder betingelserne:

Projektets samlede størrelse skal overstige 25.000 kr.
Egenfinansiering, herunder værdien af eget frivilligt arbejde (fastsættes til 100 kr. pr. time), skal udgøre
mindst 25 % af projektets værdi.
Dokumenteret tilbagebetalingstid eller sandsynliggørelse af, at besparelsen på energiforbrug overstiger
investeringen indenfor en kortere årrække.

 
Lille Rørbæk Forsamlingshus søger til udskiftning af vinduer samt isolering af gulv og loft i forbindelse med et større
projekt, som har til formål at renovere toiletfaciliteterne og indgangspartiet, hvilket vil komme såvel
forsamlingshusets drift samt den gamle skolestue til gode.
 
Sørup Forsamlingshus søger til energioptimering af belysning samt isolering og udskiftning af loft. Dette er en del af
et større igangværende renoveringsprojekt.  
 
Siem Forsamlingshus søger til efterisolering af lofterne i lille sal, gang og toiletter. Projektet gennemføres i
forlængelse af tidligere renovering af husets store sal samt udskiftning af tag.
 
Fræer Forsamlingshus søger til udskiftning af eksisterende oliefyr til nyt kondenserende fyr samt udskiftning af rør
og nedtagning af varmtvandsbeholder. Dette er en del at et større projekt med at energioptimere huset, som
foreningen netop har overtaget.
 
Ansøgningerne ligger på sagen.
 
Det samlede ansøgte beløb er på 230.823 kr. På grund af den kommunale momsrefusionsordning er der kr. 240.000
til fordeling. Forvaltning og Samråd for Forsamlingshuse foreslår derfor, at midlerne fordeles som ansøgt:

Ll. Rørbæk Forsamlingshus: 63.327 kr.
Sørup Borger- og Forsamlingshus: 79.750 kr.
Siem Forsamlingshus: 37.125 kr.
Fræer Forsamlingshus: 50.621 kr.

 
 

Økonomi
Bevillingen for 2017 på kr. 200.000 frigives.
 
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget træffer beslutning om

at bevillingen for 2017 på kr. 200.000 frigives.
at udvalget godkender udbetaling af tilskud til de fire ansøgere som ansøgt

 

Beslutning
Godkendt.



 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 

Bilag

Oversigt tilskud til energiinvestering 2017



Punkt 66: Revision af Rebild Kommunes Kulturpolitik

20.00.00-P22-14340-07

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget

Sagsfremstilling

Rebild Kommunes Kulturpolitik er sidst revideret i 2013, og skal revideres igen i 2018. Hermed orientering til
udvalget om den indledende proces.

I 2010 udarbejdede Rebild Kommunes Kulturråd i samarbejde med forvaltningen en evaluering af Rebild Kommunes
Kulturpolitik – herunder de overordnede mål, fokusområder, handlingsplaner, kulturrådets rolle samt tilskudspraksis.
Evalueringen resulterede i en række anbefalinger til det videre arbejde på kulturområdet, og Kulturrådet
udarbejdede fokusområder og handlingsplaner.

Kulturpolitikken blev igen revideret i 2013. De overordnede værdier og mål blev fastholdt, men der blev opstillet
nye handlingsplaner for det fremadrettede udviklingsarbejde på Kulturområdet. Kulturrådet har siden 2014 arbejdet
med de nye handlingsplaner, og det er nu blevet tid til igen at revidere politikken.

Forvaltningen foreslår en proces, hvor Kulturrådet i samarbejde med forvaltningen udarbejder et kommissorium for
revision af Kulturpolitikken. Kommisoriet forelægges Kultur- og Fritidsudvalget til godkendelse primo 2018, inden
processen sættes i gang.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og fritidsudvalget godkender igangsættelse af proces for Kulturpolitikken.
 
 

Beslutning
Godkendt.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 



Punkt 67: Revision af Rebild Kommunes Folkeoplysningspolitik

18.15.30-A08-7542-12

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget.
 
Rebild Kommunes Folkeoplysningspolitik er fra 2012 og skal revideres. Hermed orientering til udvalget om den
indledende proces.

Sagsfremstilling
Første "generation" af en Folkeoplysningspolitik blev vedtaget i Rebild Kommune i 2012. Siden 2012 er der sket en
stor udvikling på idræts- og fritidsområdet. Bl.a. er der blevet udarbejdet en større halanalyse og en større
foreningsanalyse, samtidig har Fritidsrådet nu eksisteret i en årrække. Dermed er det relevant med en revision af
politikken og af Fritidsrådets forretningsorden.
 
Forvaltningen foreslår en proces, hvor Fritidsrådet i samarbejde med forvaltningen udarbejder et kommissorium og
herunder en procesplan for revision af Folkeoplysningspolitikken. Dette kommissorium forelægges Kultur- og
Fritidsudvalget til godkendelse i efteråret, inden processen sættes igang.
 
Processen skal fokusere på inddragelse af alle relevante aktører og sikre et godt ejerskab bredt i hele kommunen.
Endvidere skal arbejdet med politikken trække på den massive lokale viden om området, som er oparbejdet via
halanalyse og foreningsanalyse, endvidere skal det trække på den landsdækkende forskning, der er lavet på
området.
 
 

Økonomi
Indenfor rammen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender igangsættelse af proces omkring
Folkeoplysningspolitikken.

Beslutning
Godkendt.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 



Punkt 68: Evaluering af Klima Rebild 2017

20.00.00-A00-3-16

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Byrådet
 
Afviklingen af Klima Rebild 2017 forløb planmæssigt i uge 13 og 14.
 
Antallet af klimaarrangementer er øget i forhold til 2017, flere aktører er begyndt at finde sammen om fælles
arrangementer, og over 80 forskellige foreninger, organisationer, virksomheder, skoler, institutioner og forvaltninger
har deltaget i planlægning og afvikling.
 

Sagsfremstilling
Rebild Kommune og Det Grønne Råd har afviklet Klima Rebild for fjerde gang i uge 13 og 14 i 2017. Fokus for Klima
Rebild 2017 har været "Hvad kan du selv gøre?" samt ”Bæredygtigt byggeri/Bygge- og anlægsbranchen”.
 
Planlægningsprocessen
Planlægningsprocessen blev indledt med velbesøgt kick off-møde i Skørping Idrætscenter i slutningen af oktober. På
mødet deltog ca. 30 personer, der bredt repræsenterede foreninger, organisationer, virksomheder, skoler,
institutioner og forvaltninger.
 
I planlægningsprocessen har der desuden været afholdt fem koordineringsmøder, hvor alle arrangører har haft
mulighed for at udveksle ideer og give hinanden sparring på aktiviteter og arrangementer.
 
Aktiviteter/arrangementer og aktører
I forhold til 2016 har der i 2017 endnu engang været flere aktiviteter/arrangementer. Dels arrangementer, der har
været åbne for offentligheden, men også rigtig mange aktiviteter blandt andet på skolerne og i daginstitutionerne.
Programmet for ugerne er vedhæftet som bilag.
 
Over 80 forskellige foreninger, organisationer, virksomheder, skoler, institutioner og forvaltninger har på forskellig
vis deltaget i planlægning og afvikling af de mange arrangementer. Se vedhæftede liste over aktører.
 
Der har generelt været god opbakning til arrangementerne. Særligt arangementer, der kunne give konkret
inspiration til handling, har været velbesøgt.
 
I årets program ses det, at Klima Rebild giver anledning til at der skabes og styrkes netværk, som eksempler kan
nævnes:

"Møde i fjernvarmeklubben", hvor alle kommunes varmeværker mødes hvert år i klimaugerne
"Kan landsbruget tjene på klimaomstilling" som blev arrangeret i samarbejde mellem AgriNord og Økologisk
Landsforening
"Familiedag om gavntræ", som blev arrangeret i samarbejde mellem savværkslauget, statsskoven og Norlund
Savværk

 
De tidligere års målsætning om at fokusere på børn og unge som målgruppe har båret frugt. Alle kommunens
skoler samt en række børnehaver har deltaget i klimaugerne, og der er lagt op til et øget samarbejde, også med
friskolerne, frem mod næste års klimauger.
 
Annoncering og pressomtale
Der er blevet annonceret for Klima Rebild via lokalaviserne, primært Vores Avis, på kommunens hjemmeside samt
Klima Rebilds og kommunens facebooksider. Arrangementer med et kulturelt islæt er desunden annonceret gennem
bladet Kulturen. Både før, under og efter klimaugerne har der været rigtig god omtale af Klima Rebilds
arrangementer/aktiviteter hovedsageligt i Vores Avis, men også i de øvrige lokalaviser og i Nordjyske.
 
Evaluering
Dette års evalueringsproces adskiller sig fra de foregående år. Styregruppen valgte at bede Lone Kørnøv og Sara
Bjørn Aaen fra AAU/Dansk Center for Miljøvurdering om at forestå evalueringen for at få friske øjne på projektet.
Ca. 40 aktører, der bredt repræsenterede foreninger, organisationer, virksomheder, skoler, institutioner og
forvaltninger, deltog i evalueringsmøde på Comwell. Der er udarbejdet en kort evalueringsrapport, der er vedhæftet
som bilag.
 
Hovedkonklusionerne fra evalueringsrapporten



1. Klima Rebild tilbyder en støt voksende mangfoldighed af klimaarrangementer med stor opbakning. Den lokale
opbakning bag arrangementerne er generelt stor og har vist sig tiltagende gennem de fire år, som Klima
Rebild har eksisteret. På samme tid er mangfoldigheden i arrangementer og deltagere støt voksende, hvilket
ses som en af forcerne ved projektet. Det stigende antal arrangementer betyder dog, at det i nogle tilfælde
kan være vanskeligt at tiltrække deltagere til det enkelte arrangement. En løsning kan være at opfordre til
flere partnerskaber omkring arrangementer for på den måde at sikre deltagelse, men også kvalitet i
arrangementerne uden at miste mangfoldigheden.

 
2. Klima Rebild giver netværk. Klima Rebild understøtter, gennem de mange mødesteder og aktiviteter, dannelse

af nye netværk på tværs af den kommunale organisation, virksomheder, organisationer og enkelt-borgere.
 

3. Klima Rebild skaber ny og lokalt forankret udvikling gennem samskabelse. Samskabelsesprocessen under
Klima Rebild har betydet, at mange aktører – såvel offentlige som private – i høj grad har taget ejerskab og
igangsat mange aktiviteter, og det vurderes at have større virkning, end hvis initiativet havde været mere
traditionelt offentligt drevet. Samskabelsen har også udfordret måden at tænke offentlig sektor på og har
givet rum for, at flere aktører er med til at definere, hvori udfordringer og løsningerne består i forhold til klima
og bæredygtighed.

 
4. Klima Rebild igangsætter en værdi- og kulturforandring. Pilotevalueringen viser, at deltagelsen i Klima Rebild

har været en øjenåbner i forhold til klimaudfordringen og bæredygtighed generelt. Deltagerne har fået ny
viden og læring, som enten er, eller potentielt vil blive, omsat til handling og ændret adfærd. En af de store
forcer ved Klima Rebild er der, hvor borgerne får kendskab til konkrete handlemuligheder. Et element der med
fordel kan styrkes. I forhold til at skabe værdi- og kulturforandring møder projektet specielt opbakning til det
store fokus på børn og unge. Et fokus der med fordel kan udbygges.

 
5. Klima Rebild har potentialer for videre udbredelse. Pilotevalueringen afdækker et ønske om en videre

udbredelse. Dels i forhold til hvem der deltager, hvor virksomheder og landbrug specifikt ønskes yderligt
motiveret til deltagelse – og dels i forhold til en større geografisk udbredelse.

 
6. Klima Rebild er afhængig af ildsjæle. Centralt for deltagelse, og dermed de mange aktiviteter, er den

personlige og opsøgende kontakt fra frivillige. Dertil kommer at særligt én frivillig ildsjæl har anvendt
væsentlige ress-

 
 
Ressourceforbrug 
De 100.000 kr. der var afsat til projektet har dækket udgifter i forbindelse med afvikling og markedsføring af
klimaarrangementerne.
Et ukendt, men rigtig stort antal frivillige timer.
Ca. 300 timer til styregruppemøder og projektledelse.
I de øvrige forvaltninger samt på skoler og i daginstitutioner er der også brugt personaleressourcer. Her har man
timet aktiviteter og opgaver med klimafokus med klimaugerne. Disse timer er ikke talt op.
 
 
Forvaltningens vurdering 
Konklusionerne i evalueringsrapporten stemmer overens med forvaltningens vurdering af Klima Rebild. Projektet er
inde i en god udvikling både indholdmæssigt og procesmæssigt. For at fastholde og udvikle projektet vil der, efter
forvaltningens vurdering, fremadrettet blive behov for at understøtte afviklingen med flere aktører, både ildsjæle og
fra forvaltning, til arbejdsgruppe samt tilstrækkelige ressourcer til afholdelse af aktiviteter.  
 

Økonomi
Afholdt inden for den afsatte ramme på 100.000 kr.
 

Indstilling
 
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget, Udvalget for Teknik og Miljø og Børne- og Ungdomsudvalget
over for Økonomiudvalg og byråd anbefaler at
 
- at Klima Rebild gentages i 2018.
 
- at der inden for rammen til Klimaindsats (Anlæg) bevilges og frigives midler til projektet i 2017/2018.
 

Beslutning
Indstilles godkendt
 
Kultur- og Fritidsudvalget giver stor ros for det flotte arbejde med udvikling af Klima Rebild samt det store
engagement i projektet.



 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 

Bilag

Program Klima Rebild 2017

Aktører i Klima Rebild 2017



Punkt 69: Proces omkring materielgården

01.00.05-G01-1-17

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget
 
Udvalget har på møde den 4. april besluttet, at der skal udarbejdes en procesplan i forhold til at beslutte den
fremtidige brug af arealet ved materielgården i Støvring.

Sagsfremstilling
Udvalget besluttede på møde den 4. april 2017, at forvaltningen udarbejder et oplæg om mulig anvendelse af
arealerne omkring materielgården, når driftsenheden forlader stedet, og herunder et forslag til proces for
inddragelse af foreninger og andre interessenter. Det lokale idrætsliv har ved flere lejligheder udtrykt interesse for
arealerne.
  
Om arealet
Materielgården er i forslag til Kommuneplan 2017 omfattet af rammeområde 09.R1, som udlægger arealet til
Rekreativ område (Fritidsformål, sportsplads og bypark).
 
Center Natur og Miljø kan oplyse, at arealet på nuværende tidspunkt bliver vurderet i forbindelse med mulige
klimatilpasningstiltag i Støvring. Her er det tiltænkt, at arealet kan anvendes til forsinkelse af regnvand inden
udledning til Mastrup Bæk. Det kunne være med etablering af et bassin, men kunne også kombineres mere
rekreative formål i forbindelse med en fodbold- eller tennisbane. Projektet er på nuværende tidspunkt i en
overordnet idefase og hvis materielgården udvælges til klimaformål, vil kommende brugere af arealet (f.eks. en
idrætsforening) blive inddraget i en dialog omkring det videre projekt.
 
Processens interessenter
Forvaltningen er bekendt med, at idrætslivet i Støvring tidligere har vist interesse for arealet. Disse skal selvfølgelig
høres i denne proces. Endvidere finder forvaltningen det relevant, at interesserede borgere og grupperinger
"inviteres indenfor" og høres i denne proces, således at der i Støvring generelt etableres en fælles forståelse
omkring ønsker og muligheder. Processen og den endelige beslutning omkring anvendelse af arealet vil på denne vis
finde større accept og fælles forståelse blandt borgerne i Støvring.
Organisering
For at sikre en god proces, hvor alle de relevante kompetencer er tilstede omkring processen, foreslår forvaltningen,
at der nedsættes en tværfaglig kommunal arbejdsgruppe. En gruppe bestående af medarbejdere med viden om
såvel kommuneplanen, miljø som om forenings- og idrætslivet. En kommunal arbejdsgruppe med medarbejdere fra
henholdsvis Center Plan, Byg og Vej, Fællescenter Sekretariat, Center Natur og Miljø og Center Kultur og Fritid.
Center Kultur og Fritid har mulighed for at tage sekretariatsfunktionen på processen i forhold til borgerinddragelse
og afdækning af muligheder. Såfremt der senere træffes beslutning om et konkret anlægsprojekt, vil det være
naturligt, at processen styres fra enten Center Plan, Byg og Vej, Center Natur og Miljø eller Fællescenter
Sekretariat, i tæt samarbejde med de involverede aktører i forhold til projektet, f.eks. repræsentanter fra det lokale
idrætsliv eller lign.

Det er vigtigt med både et meget stort fokus på behovsafklaring og på brugerinddragelse. Den største risiko med
processen er, at der etableres idrætsanlæg, der koster i drift, men som der reelt ikke er et behov for. Eller
alternativt, at relevante brugere og lokale borgere ikke høres i processen, og at potentialet i arealerne derfor ikke
udnyttes optimalt i forhold til lokalsamfundet og foreningslivet.  

Derfor skal processen indeholde 4 elementer:

1) Idegenerering/ afdækning af lokale ønsker: Hvad kan arealet bruges til?
2) Behovsafdækning: Hvad er der behov for/ fremtidige brugere til?
3) Hvad er der mulighed for, i forhold til arealets karakter, hidtidige anvendelse, kommuneplanen etc.
4) Indledende estimeringer i forhold til økonomien i en realisering.

Proces
Forvaltningen foreslår følgende proces omkring borgerinddragelse og afdækning af muligheder:
 
Juni 2017: Den tværfaglige arbejdsgruppe udpeges, mødes og tilrettelægger

workshop.  
August
2017:

Indbydelse til en workshop/ borgermøde sendes ud til alle relevante,
lokale aktører, f.eks. foreningslivet. Endvidere annonceres workshoppen



i lokale medier, på Facebook etc.
Sideløbende afdækker den kommunale arbejdsgruppe arealets
anvendelsesmuligheder og eventuelle udgifter til at klargøre arealet til
forskellige rekreative aktiviteter.

September
2017:

Workshop afholdes et sted i Støvring. Gerne på/ ved arealerne.
Herefter arbejder arbejdsgruppen på en skriftliggørelse af resultaterne
af workshoppen.

September
2017:

Præsentation for Kultur- og Fritidsudvalget: Processen munder ud i en
kortfattet rapport, der beskriver henholdsvis ønsker og ideer fra lokale
borgere, foreninger og andre interessenter, samt en vurdering af
behovet i forhold til de enkelte ønsker, suppleret med forvaltningens
bemærkninger i forhold til arealet, kommuneplan, økonomi etc.
Rapporten præsenteres for udvalget til drøftelse og beslutning om
videre arbejde i forhold til arealets anvendelse. Herefter kan det være
relevant med udarbejdelsen af et kommissorium og nedsættelsen en ny
arbejdsgruppe med relevante aktører i forhold til realiseringen, f.eks.
kommende brugere etc.

  
 
 

Økonomi
Udgifter til afholdelsen af brugerinddragelsesprocessen kan afholdes indenfor Center Kultur og Fritids ramme.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender procesplanen.

Beslutning
Godkendt.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 70: Projekt Aarestrup multihal

04.04.00-P20-1-17

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget.
 
En lokal arbejdsgruppe i Aarestrup har rettet henvendelse til forvaltningen. Arbejdsgruppen arbejder på
anlæggelsen af en multihal i Aarestrup og ønsker opbakning og økonomisk støtte fra byrådet.  

Sagsfremstilling
En lokal arbejdsgruppe i Aarestrup har rettet henvendelse til forvaltningen. Arbejdsgruppen arbejder på
anlæggelsen af en multihal i Aarestrup og ønsker opbakning og økonomisk støtte fra byrådet.
  
Gruppen bag projektet
Bag henvendelsen står Aarestrup Idrætsforening, Aarestrup Rideklub, Aarestrup Borgerforening, Aarestrup Spejder,
Aarestrup Menighedsråd, Aarestrup Pensionistforening, Aarestrup Friskole, Aarestrup vuggehave, Aarestrup
Børnehave, private dagplejere/legestuer og fritidsklub/ungdomsklub.
 
Projektets indhold
Gruppen ønsker en multihal opført ved siden af skolen og sportspladsen, på Haverslevvej 105. I øjeblikket er der en
erhvervsbygning på grunden, som skal opkøbes og nedrives, for at projektet kan realiseres. Det er arbejdsgruppens
ønske, at multihallen skal bruges til fysiske aktiviteter for alle i byen, og skal være et møde og samlingssted,
fritidsklub for unge, teorilokale for rideklubben, teorilokale for skolens idrætsundervisning, dartklub, mulighed for
fysisk træning for handicappede, fysisk træning for ryttere og kuske.
 
Anlægsbudget
Arbejdsgruppen estimerer, at projektet vil koste cirka 8 mio. kr. i anlægsomkostninger. Den lokale gruppe ansøger
Rebild Kommunes Byråd om støtte til projektet, endvidere vil den lokale arbejdsgruppe arbejde på at fundraise
midler til projektet.
 
Vedlagt er projektbeskrivelse, budget og tegninger fra den lokale arbejdsgruppe.
 
Forvaltningens bemærkninger
Forvaltningen er først for nyligt blevet bekendt med projektet i Aarestrup og har kun haft mulighed for indledende
dialog med en repræsentant for den lokale arbejdsgruppe omkring projektet. Der er tale om et mindre halprojekt,
set i forhold til eksisterende halanlæg i Rebild Kommune, med tilhørende forventelig mindre anlægs- og
driftsudgifter. Alligevel kan forvaltningen være bekymret i forhold til den fremtidige kapacitetsudnyttelse og
driftsøkonomi omkring projektet.
 

Økonomi
Arbejdsgruppen estimerer, at projektet vil koste cirka 8 mio. kr. i anlægsomkostninger. Den lokale gruppe ansøger
Rebild Kommunes Byråd om støtte til projektet, endvidere vil den lokale arbejdsgruppe arbejde på at fundraise
midler til projektet.
 
Hertil kommer eventuelle driftstilskud til multihallen, såfremt multihallen kommer under hallernes tilskudsordning.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget drøfter projektet.

Beslutning
Drøftet. Projektet oversendes til budgetforhandlingerne.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 

Bilag

Projekt multi hal i Aarestrup

Multihal Årestrup Situationsplan 1 A3 lang (1)



Multihal Årestrup Plan og Snit



Punkt 71: Ansøgning om anlægsfinansiering til KIG IND

20.00.00-Ø40-1-17

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget
 
Forvaltningen har modtaget henvendelse fra bestyrelsen af Kultur- og Medborgerhuset Kig Ind i Nørager, der
arbejder på en modernisering og udbygning af Kig Ind.
Bestyrelsen ønsker deres projekt drøftet i udvalget og ansøger om støtte til projektet.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har modtaget henvendelse fra bestyrelsen af Kultur- og Medborgerhuset Kig Ind i Nørager, der
arbejder på en modernisering og udbygning af Kig Ind.
Bestyrelsen ønsker deres projekt drøftet i udvalget og ansøger om støtte til projektet.
 
Om projektet
Vedlagt er ansøgning, budget og skitser indsendt af bestyrelsen. Af materialet fremgår det, at bestyrelsen ønsker et
nyt og større depot og scene på i alt 35m2 og en udvidelse af eksisterende køkken med 10m2.
Kig Ind oplever et stigende aktivitetsniveau med ca. 400 ugentlige brugere i højsæsonen, og ønsker at fastholde de
mange aktiviteter og gøre arbejdsgangene mere hensigtsmæssige for både brugerne og bestyrelsen.

Det er bestyrelsens vurdering, at en modernisering af køkkenet med 10m2, der udgør det nuværende depot, vil
udgøre en væsentlig forbedring ved især større koncerter og fester.
Endvidere vil et nyt depot og fast scene på i alt 35m2 ved norgavlen af salen frigøre plads til flere gæster.
 
Anlægsbudget
Bestyrelsen har fået udarbejdet skitser og økonomisk overslag på de ønskede moderniseringer, som lyder på
730.000 kr. eksl. moms. Bestyrelsen ansøger Rebild Kommunes byråd om fuld finansiering til projektet.
 
 

Økonomi
Bestyrelsen har fået udarbejdet skitser og økonomisk overslag på de ønskede moderniseringer, som lyder på
730.000 kr. eksl. moms. Bestyrelsen ansøger Rebild Kommunes byråd om fuld finansiering til projektet

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget drøfter projektet og en eventuel finansiering.
 
 

Beslutning
Drøftet. Projektet oversendes til budgetforhandlingerne.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 

Bilag

Ansøgning fra Kultur- og Medborgerhuset Kig Ind

Skitse - Forslag til tilbygning af scene og ombygning af køkken

Skitse - Tilbygning til køkken

Budget



Punkt 72: Orientering om tagudskiftning på Bælum Hallen

18.15.15-Ø40-11857-08

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget
 
I forbindelse med udmøntningen af halvedligeholdelsespuljen 2017 er det besluttet, at taget på Bælum Hallen skal
udskiftes. Hermed orientering om valg af leverandør.  

Sagsfremstilling
I forbindelse med udmøntningen af halvedligeholdelsespuljen 2017 er det besluttet, at taget på Bælum Hallen skal
udskiftes. Bælum Hallen er i den forbindelse pålagt at overholde Rebild Kommunes indkøbs- og udbudspolitik, når
der modtages tilskud til den konkrete anlægsopgave. Budgettet for projektet er under 3 mio. kr. excl. moms, og det
er derfor efter Rebild Kommunes indkøbs- og udbudspolitik ikke nødvendigt at udbyde opgaven i offentlig licitation.
Den lokale halbestyrelse kan i stedet vælge at indhente underhåndsbud på opgaven.
 
Hallens bestyrelse har i den forbindelse indhentet 6 tilbud og valgt det billigste:
 

1. Svendsen Kongerslev
2. Den Bette Tømrer
3. Bjarne Brath
4. Jensen Byg og Ejendomsservice, Bælum
5. Aarestrup Tømrerforretning
6. JK Tømrerfirma

 
Alle er optaget på Rebild Kommunes håndværkerliste.
 
Kontrakten tildeles i denne sag den leverandør, der afgiver den laveste pris. Her Aarestrup Tømrerforretning A/S til
pris 518.494 kr. inkl. moms. Grundlaget for kontrakten er AB 92 og der stilles garanti af den valgte entreprenør.
Den valgte leverandør skal overholde en arbejdsklausul i overensstemmelse med ILO konvention 94. Der stilles på
grund af projektets størrelse ikke krav om anvendelse af uddannelsesklausuler eller andre sociale klausuler.
 
Bælum Hallen forventer, at taget er lavet, inden den indendørs sæson starter i august.  

Jf. kompetenceplanen for udbud skal Kultur- og Fritidsudvalget godkende udbud og vilkår for underhåndstilbud og
tidsplan.
Forvaltningen vil fremadrettet følge denne procedure ved halvedligeholdelsesprojekter (300.000 kr. til 3 mio. kr.).

 
 

Økonomi
Indenfor rammen af halvedligeholdelsespuljen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 



Punkt 73: Tagudskiftning og gavlreparation på Støvring Hallen

18.15.15-Ø40-11857-08

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget
 
I forbindelse med udmøntningen af halvedligeholdelsespuljen 2017 er det besluttet, at taget på Støvring Hallen skal
udskiftes og der skal laves reparation af gavl. Jf. Rebild Kommunes udbudspolitik skal udvalget godkende
udbudsproces inden igangsættelse.   
 

Sagsfremstilling
I forbindelse med udmøntningen af halvedligeholdelsespuljen 2017 er det besluttet, at taget på Støvring Hallen skal
udskiftes og der skal laves reparation af gavl. Arena Rebild er i den forbindelse pålagt at overholde Rebild
Kommunes indkøbs- og udbudspolitik, når der modtages tilskud til den konkrete anlægsopgave.
 
Større halvedligeholdelsesprojekter (300.000 kr. til 3 mio. kr.)  skal forelægges for Kultur- og Fritidsudvalget i
overensstemmelse med kompetenceplanen for udbud.
 
Budgettet for projektet er under 3 mio. kr. excl. moms, og det er derfor efter Rebild Kommunes indkøbs- og
udbudspolitik ikke nødvendigt at udbyde opgaven i offentlig licitation. Den lokale halbestyrelse kan i stedet vælge at
indhente underhåndsbud på opgaven.
 
Hallens bestyrelse har i den forbindelse indhentet 2 tilbud og valgt det billigste:
 
1. Vagn Kristensen A/S
2. Kvist & Kristensen A/S
 
Alle er optaget på Rebild Kommunes håndværkerliste.
 
Kontrakten tildeles i denne sag den leverandør, der afgiver den laveste pris. Her Vagn Kristensen A/S til pris
2.289.000 kr. + moms.
 
Grundlaget for kontrakten er AB 92 og der stilles garanti af den valgte entreprenør. Den valgte leverandør skal
overholde en arbejdsklausul i overensstemmelse med ILO konvention 94. Der stilles på grund af projektets størrelse
ikke krav om anvendelse af uddannelsesklausuler eller andre sociale klausuler.
 
Bestyrelsen ønsker at lave mest muligt i ferien, så færrest mulige brugere forstyrres.  
 
 

Økonomi
Indenfor rammen af halvedligeholdelsespuljen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender udbuddet og projektet realiseres.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget godkender valg af leverandør, vilkår for byggeriet samt tidsplan.
 
Kultur- og Fritidsudvalget ønsker, at tidsplanen overholdes således, at brugerne kan få adgang til hallen igen efter
sommerferien.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
 



Punkt 74: Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber

00.01.00-A50-3-16

Kultur- og Fritidsudvalget
Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget

Sagsfremstilling
Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber:
 
 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning
 
Lene Schmidt Aalestrup orienterede om Regan Vest, Kulturaftale Nordjylland, møde med skater-miljø i Støvring, 75-
års jubilæum i Rold Skovs orienteringsklub, Guldbækfestival samt 90 års jubilæum i Støvring Idræts Forening.
 
Søren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
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