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Punkt 20: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-1-22

Beskeftigelsesudvalget

Beskeftigelsesudvalget

Resume

Sagen afggres i: Beskeeftigelsesudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskeaeftigelsesudvalget godkender dagsordenen.
Beslutning

Godkendt.



Punkt 21: Temaintro: Ungeenheden

15.00.00-G01-31-21
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget
Resume

Sagen afggres i: Beskeeftigelsesudvalget.

Forvaltningen fortsaetter introduktion til Beskaeftigelsesudvalgets omrade og arbejde.
Sagsfremstilling

Forvaltningen har tilrettelagt et introduktionsprogram med seks tema-introduktioner til Beskaeftigelsesudvalgets
omrade. Der vil her i tredje del af introduktionen vaere fokus p& Ungeenheden, herunder den sammenhaengende
kommunale ungeindsats, KUI.

Der vil i praesentationen veere fokus pa malgrupper, méal og pd hvordan, opgaven konkret Igses i Rebild Kommune.
Der vil ligeledes i praesentationen arbejdes med at give et billede af hvem, de unge er, og hvilke udfordringer de
star med.

Funktionsleder Linda Helene Thrysge, Ungeenheden, fremlaegger pa mgdet. Praesentationen udleveres pd mgdet.
Okonomi

Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskeaeftigelsesudvalget drgfter oplaegget.

Beslutning

Drgftet og taget til efterretning.



Punkt 22: Status pa antal forsergede

15.00.00-G01-17-20
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget
Resume

Sagen afggres i: Beskeeftigelsesudvalget

Forvaltningen giver en status pa den aktuelle situation ift. antal forsgrgede.
Sagsfremstilling

Fra november 2020 til november 2021 er der samlet set sket et fald pd 197 fuldtidsforsgrgede i Rebild. Det svarer
til et fald i andelen af den samlede befolkning (16-66 ar) pa 1,1 procentpoint fra 15,48 % til 14,38 %, hvor de
stgrste grupper udggres af personer pa fgrtidspension, sygedagpenge, fleksjob samt dagpenge. Det gennemsnitlige
fald i hele landet har vaeret pd 1,4 procentpoint, og Rebild Kommune er derfor gdet en enkelt plads tilbage fra nr. 19
til nr. 20 blandt de 94 jobcentre.

Den stgrste del af faldet er sket i antal ledige dagpengemodtagere, som er faldet med 1 procentpoint af
befolkningen. Samtidig er kontanthjzelp faldet med 0,23 procentpoint. Omvendt er gruppen af fleksjobvisiterede
steget med 0,15 procentpoint. Det deekker dog over en stigning i personer i fleksjob og et fald i antal ledige
fleksjobvisiterede (ledighedsydelse).

Forvaltningen vil p& mg@det give en status pa alle jobcentrets malgrupper herunder udviklingen i antal forsgrgede
det seneste ar samt en rangering ift. alle landets jobcentre.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige eller gkonomiske konsekvenser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaeftigelsesudvalget drgfter orienteringen.
Beslutning

Drgftet.



Punkt 23: Studietur for Beskaftigelsesudvalget 2022

15.00.00-P20-1-22
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget
Resume

Sagen afggres i: Beskeeftigelsesudvalget

Der indgdr en studietur for udvalget i farste halvdr 2022 som et led i introduktionsplanen. Tidspunkt og rammer for
indhold drgftes p& mgdet.

Sagsfremstilling

Som et led i introduktionsplanen for udvalget indgar en studietur i forste halvar 2022.

Forvaltningen foreslar, at studieturen afholdes den 16. - 17. juni med afrejse fra radhuset i Stgvring om morgenen
den 16. juni og hjemkomst samme sted den 17. kl. 15.

Forvaltningen foreslar endvidere, at studieturen omfatter inspirationsbesgg i nogle kommuner, der pa rammevilkar i
nogen grad ligner Rebild Kommune og som ligger indenfor en rimelig kgreafstand p& max. 2 timer. Det foresl3s
endvidere, at der sgges inspiration i forhold til virksomhedsservice, herunder bistand til rekruttering og etablering af
smajobs, fordi dette er en hgjaktuel dagsorden pga. den rekordlave ledighed og virksomhedernes efterspgrgsel pa
arbejdskraft. Derudover foresl3s det, at der sgges inspiration i forhold til sygedagpengeomradet, da mange
kommuner - herunder Rebild Kommune - i gjeblikket oplever en stigning pa dette omrade, samt i forhold til
ressourceforlgb, hvor Rebild Kommune ligger hgit isaer i forhold til unge under 30 &r.

Det foresldes konkret, at der tages kontakt til Favrskov og Hedensted kommuner med henblik pd inspirationsbesgg,
da disse bade ligner Rebild Kommune ift. rammevilkdr og ogsd udmaerker sig p& de omrader, hvor vi sgger
inspiration. Derudover foreslaes at forsgge at planlaegge et besgg i Skanderborg i forbindelse med studieturen, da
denne kommune ogsa vil kunne give inspiration pa de gnskede omrader.

Okonomi
Budget for studieturen fremlaegges for udvalget pd mgdet i april, ndr programmet er fastlagt.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaeftigelsesudvalget treeffer beslutning om,

- at studieturen afholdes den 16. - 17. juni.

- at forvaltningen tager kontakt til Favrskov, Hedensted og Skanderborg kommuner med henblik pa at afklare, om
der er mulighed for besgg pa de gnskede dage.

- at der gennem studieturen sgges inspiration i forhold til faslgende omrader: virksomhedsservice, herunder
rekruttering og etablering af smajobs, samt sygedagpenge og ressourceforigb.

Beslutning
Fagligt indhold og besggskommuner godkendt. Nyt forslag til datoer rundsendes.



Punkt 24: Kommissorium Uddannelsesrad Rebild

15.00.00-G00-2-22
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget
Resume

Sagen afggres i: Beskaeftigelsesudvalget og Bgrne- og Familieudvalget.

Forslag til fast udvidelse af pladser i Uddannelsesrad Rebild.
Sagsfremstilling

Uddannelsesrad Rebilds formal er at gge fokus pa ungdomsuddannelsesmulighederne i Rebild og omegnskommuner
med henblik pa at fastholde og udvikle antallet af unge i uddannelse fra Rebild Kommune.

Dette ggres i Uddannelsesrddet gennem samarbejde, koordinering og gensidig udvikling, kommunen og
uddannelsesinstitutionerne imellem.

Uddannelsesrdd Rebild bestdr af repraesentanter fra Rebild Kommune, repraesentanter fra
ungdomsuddannelsesinstitutioner i Rebild Kommune og omegnskommuner samt repraesentanter fra grundskolerne i
Rebild Kommune.

Folgende har plads i Uddannelsesradd Rebild:

. Rebild Kommune

. Stgvring Gymnasium

. FGU Himmerland - Skolen i Rebild

. 10. klassecenteret

. 4 elevrepraesentanter: Stgvring Gymnasium, Ungeradet, FGU samt Det Fzelles Elevrad for grundskolen
. 4 frie pladser til beseettelse efter konstituering

U PhWNH

I de foregdende valgperioder har Uddannelsesradet peget pa, at to af de frie pladser skulle beszettes til lederen af
Rebild Ungdomsskole og uddannelseschefen fra HEG (Himmerlands Erhvervs- og Gymnasieuddannelser), da begge
institutioner er store bidragsydere ind i arbejdet omkring unge og uddannelse.

Da der kun afholdes to mgder arligt i Uddannelsesrddet, betyder den nuveerende medlemssammensaetning, at de to
institutioner fgrst vil kunne blive udpeget pa det farste mgde efter den nye valgperiode og saledes fgrst vil kunne
deltage og bidrage pa mgdet i november i det fgrste ar.

Forvaltningen foresldr pd den baggrund, at de to institutioner far fast plads i Uddannelsesrddet, og at der derefter
kun er to frie pladser i Uddannelsesradet.

Okonomi
Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaeftigelsesudvalget og Bgrne- og Familieudvalget beslutter, at Rebild Ungdomsskole
og HEG (Himmerlands Erhvervs- og Gymnasieuddannelser) bliver faste medlemmer i Uddannelsesrdd Rebild,
saledes at der fremover kun er 2 frie pladser til beszettelse efter konstituering.

Beslutning
Godkendt.
Bilag

Forslag til endret kommissorium



Punkt 25: Overforsler fra regnskab 2021 til 2022 - drift

00.32.10-A00-3-21
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget
Resume

Sagen afggres i: Byradet

Regnskab 2021 viser et samlet mindreforbrug pa 17,3 mio. kr. i forhold til korrigeret budget. Forvaltningen foreslar
samlet 12,05 mio. kr. netto overfagrt fra regnskab 2021 til budget 2022, fordelt med 37,21 mio. kr. i merbrug og
49,26 mio. kr. i mindrebrug.

Sagsfremstilling

Rebild Kommunes regler for overfgrsler er senest evalueret i byrddet november 2014 og efterfglgende justeret i
forhold til max +/1 mio. kr. overfgrsel pa vintertjeneste besluttet pa byradet i april 2016.

« Der kan maksimalt overfgres mindreforbrug svarende til 5 % af oprindeligt bruttobudget. Reglen indstilles
suspenderet for regnskab 2021, som fglge af indefrysning af overforte midler fra tidligere &r.

« Overskud ud over 5% tilgdr kassen som udgangspunkt, dog kan der efter ansggning bevilges stgrre opsparing
end 5% til konkrete projekter og lignende. Reglen indstilles suspenderet for regnskab 2021.

e Overskud under 100.000 kr. overfgres 100%.

e Underskud overfgres 100%

« Der accepteres maksimalt et underskud pa 2% af oprindeligt bruttobudget. Hvis underskuddet er stgrre,
medfgrer det, at kontraktomradet skal udarbejde en konkret handleplan for afvikling af underskuddet med
administrativ opfglgning hver maned.

« Eksterne midler (EU-tilskud, projektmidler mv.) overfgrsel 100% mellem arene.

« Takstomrader overfgres ikke.

. Max +/- 1 mio. kr. i overfgrsel pa specialiserede socialomrader, arbejdsmarked og vintertjeneste.

Regnskab 2021 viser et samlet mindreforbrug p& 17,3 mio. kr. i forhold til korrigeret budget. Regnskabet fordeler
sig med fglgende afvigelser pa udvalgsniveau, som var gaeldende i 2021.

Regnskab 2021 _ Afvigelse
Arbejdsmarkedsudvalg [ 0,3
Borne- og familieudvalg _ 14,4
Kultur ag Fritidsudvalg 5,8
sundhedsudvalg ' -24,5
Udvalget for teknik og miljg | 1.4
@konomiudvalg - 19,9
Ialt 173

Belgb i mio. kr.
-=merfarbrug/+=mindreforbrug

For at undgd overskridelse af servicerammen besluttede gkonomiudvalget pd mgde i februar i 2021, at det i 2021
var oprindeligt budget, der skulle overholdes. Det vil sige, at de opsparede midler overfgrt fra tidligere ar ikke
matte bruges i 2021. Samlet er der fra 2020 til 2021 overfgrt 47,5 mio. kr. i akkumuleret mindreforbrug fra tidligere
ar. Mindreforbruget er primaert opstdet i 2019, hvor der p& grund af udsigt til overskridelse af servicerammen blev
indfgrt forbrugsstop. Overfgrte mindreforbrug har dermed vaeret indefrosset i 2020 og 2021. Direktionen har i Igbet
af 2021 frigivet 0,55 mio. kr. af de indefrosne overfgrsler til anlaegsprojekt i forbindelse med ombygning i
bgrnehuset Tumlehgj.

Reglen om max overfgrsel af mindreforbrug op til 5% af oprindeligt budget blev suspenderet ved overfgrselssagen
gaeldende for regnskab 2020, som fglge af indefrysning af overfgrte midler fra tidligere ar. Den samme situation ggr
sig nu gaeldende for regnskab 2021 og derfor indstilles igen til, at reglen om max overfgrsel p& mindreforbrug op til
5% af oprindeligt budget suspenderes.

Overfgrslerne pd driften fra 2021 til 2022 er med suspendering af max overfgrsel pd8 mindreforbrug opgjort til 12,05
mio. kr. netto fordelt med 37,21 mio. kr. i merforbrug og 49,26 mio. kr. i mindreforbrug. Der er omkring 5,2 mio.
kr., som ikke overfgres i henhold til overfgrselsregler. Det vedrgrer primeert folgende omrdder; specialiserede bgrne-
og ungeomrade, hvor der max overfgrsel p& 1 mio. kr., kommunale medfinansiering af sygehuse, lejetab pa
zldreboliger og plejeboliger, tjenestemandspensioner og forsyningsomradet. Nedenstdende tabel viser indstilling til
samlet overfgrsler for de enkelte udvalg, samt hvor meget der er overfgrt fra tidligere 8r. Opggrelsen er lavet pa det
udvalgsniveau, som var galdende i 2021. For nsermere specifikation henvises til bilag.



r | Heraf overfort | Heraf overfart

Foreslag til overforsel fra | Merforbrug |Mindreforbrug{ 2021 & merforbrugofra mindreforbruog Antal

2021 til 2022 til overfarsel| til overfarsel [ (R tidligere ar | fra tidligere ar | handleplaner
Arbejdsmarkedsudvalg 0,00 0,34 -1.8 0,0 0
Berne- og familieudvalg -6,95 15,078 -4,0 14,8 4
Kultur og Fritidsudvalag -0,03 5,810 0,0 4,7 0
Sundhedsudvalg -28,10 6,06 -4,2 2,0 13
Udvalget for teknik og miljie -0,33 1,14 -1,1 2,2 0
@konomiudvalg -1,79 20,83| -0,8 22,4 1
Ialt -37,21 49,26 -11,1 46,9 18

Belgb i mio. kr.
-=merforbrug/+=mindreforbrug

Saerligt vedrgrende COVID-19

I forbindelse med regeringen og KL's gkonomiforhandlinger for 2022 blev der aftalt Covid-19 kompensation til
kommunerne. Rebild Kommunes andel er 4,6 mio. kr., som p& mgde i Byrddet d. 18.11.21 blev besluttet fordelt
med 4 mio. kr. til Sektor sundhed og 0,6 mio. kr. til sektor Pleje og omsorg. Begge omrader har haft merudgifter
relateret til covid-19 udover kompensationen. Merudgifterne er for sektor Sundhed opgjort til knap 0,3 mio. kr. og
relaterer sig til opgaven med kviktest i skolerne. Merudgifterne for sektor Pleje og omsorg er opgjort til 6,4 mio. kr.

Forventet forbrug vedr. Covid-19 for hele 2021

Testkapacitet | sygeplejen 0,5
Ekstra timer afsat til Covid-19 hensyn pa aldrecentrene 1,8
Ekstra timer afsat til Covid-19 hensyn i hjemmeplejen 1,9
Ekstra timer afsat til Covid-19 hensyn i sygeplejen 0,8
Indkab af sprit pd sygeplejens omrdde (merudgift) 0,1
Covid-19 sygefravaar og ekstra rengering (primo 2021) 1,6
Covid-19 relaterede indkeob og isolationsophaold 0,3
Covid-19 kompensation BY 18.11 pkt. 202 -0,6
Ialt 6,4

Saerligt vedrgrende Bgrne- og Familieudvalget:
« Merforbrug pa seerlige dagtilbud 0,8 mio. kr. Merforbrug pd NT-kgrsel pd skoleomradet 0,6 mio. kr.
 Fra august 2021 er dagtilbudsomradet omfattet af velfaerdsaftalen og af den falger en aftale om
flerarsbudgetter. Dagtilbuddene har som fglge heraf 100% overfgrsel af mer- og mindreforbrug mellem arene
i den tre-3rige periode velfaerdsaftalen gaelder.

Seerligt vedrgrende Sundhedsudvalg:
« Ingen overfgrsel pd medfinansiering.
« Fldreboligernes mer-/mindreforbrug overfgres ikke, da mer-/mindreforbrug reguleres mellem &rene via
henlaeggelser p& mellemregningskonti. Lejetab pa aeldreboliger og plejeboliger overfares ikke.
« Merudgifter som fglge af covid-19 pa sektor Sundhed 0,3 mio. kr. og sektor Pleje og omsorg 6,4 mio. kr.
« Budgetreduktion pa8 1 mio. kr. vedrgrende besparelse ved nedlaeggelse af aldreboliger indstilles ikke overfart,
da reduktionen ikke er udmgntet.

Saerligt vedrgrende Teknik- og Miljgudvalget:
« Nedrivningspuljen og skadedyrsbekampelse fgres 100%
« Forsyningsomrade og vejafvandingsbidrag overfgres ikke.

Seerligt vedrgrende @konomiudvalget:

« Merforbrug pa 0,5 mio. kr. pa laegeerklzeringer overfgres ikke. Det er tale udgifter til lovpligtige
laegeerklzeringer pa Center Arbejdsmarked og Center Familie og Handicap, som vedrgrer de
konjunkturafhaengige omrader, hvor der er begraenset overfgrselsadgang.

o Risikostyring overfgres 100%

« Mindreforbrug pa 0,8 mio. kr. pa effektiviseringer omplaceres til Center Plan, byg og vej med 0,5 mio. kr. og
til Center Natur og miljg med 0,3 mio. kr. pa grund af stigende opgaver inden for byg og spildevand/miljg.

Landsbyggefonden

Byradet har besluttet, at der i 2021 er afsat 4 mio. kr. til indskud i landsbyggefonden. Derudover er der overfgrt
0,46 mio. kr. i merforbrug fra regnskab 2020. Den andel af det arligt afsatte budgetbelgb, der ikke indbetales til
Landsbyggefonden, overfgres i forbindelse med overfgrselssagen til det efterfslgende budgetdr. Indskud i
Landsbyggefonden er budgetmaessigt placeret som en finansforskydning pa hovedkonto 8 (balanceforskydninger
08.32.24) og er derfor ikke en del af hverken drift eller anlaeg. I regnskab 2021 er der et underskud pd 189.800 kr.,
som foreslds overfgrt til 2022.



Okonomi

Forslag til overfgrsler fra regnskab 2021 til 2022 indeholder:
at der overfgres et samlet mindreforbrug p@ 12,05 mio. kr. netto fra regnskab 2021 til budget 2022. S&fremt der
besluttes at kompensere zldreomradet for merudgifter relateret til covid-19, vil det samlede merforbrug til

overfgrsel blive 6,4 mio. kr. mindre. Safremt der besluttes at kompensere sektor sundhed for merudgifter relateret
til covid-19, vil det samlede merforbrug til overfgrsel blive 0,3 mio. kr. mindre.

at underskud pa 0,19 mio. kr. vedrgrende landsbyggefonden overfgres til 2022.

at indefrosne overfgrsler fra tidligere ar frigives, idet det forudseettes, at der er luft i servicerammen i 2022. Der
ligger herunder en forventning om at de frigivne midler ikke bruges i et 8r, men at der fortsat udvises gkonomisk
ansvarlighed. Udviklingen i forbruget vil blive fulgt taet i forbindelse med de Igbende gkonomivurderinger. Hvis det i
Igbet af aret viser sig, at servicerammen bliver overskredet, kan det vaere ngdvendigt at indfgre en generel
opbremsning i forbrug i lighed med 2019.

Indstilling

Forvaltningen indstiller,

at udvalget over for @konomiudvalg og byrdd anbefaler overfgrslerne inden for eget udvalg overfgrt i henhold til
gaeldende regler

at der tages seerskilt stilling til Covid-19 kompensation af aeldreomradet pa 6,4 mio. kr.

at der tages saerskilt stilling til Covid-19 kompensation pa sundhed 0,3 mio. kr.

Beslutning
Godkendt.
Bilag

Overforsel 2021 drift



Punkt 26: Decisionsskrivelse Social- og Aldreministeriet, Udleendinge- og
Integrationsministeriet, Bolig og Planstyrelsen og Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering

00.32.00-K01-1-20
Beskeaeftigelsesudvalget
Beskaftigelsesudvalget
Resume

Sagen afggres i: Byradet

Byradet har den 25. august 2021 godkendt revisionsberetning nr. 15 vedrgrende arsregnskabet for 2020.
Sagsfremstilling

Rebild Kommune har pa baggrund af indsendte revisionsberetning modtaget decisionsskrivelse fra Social- og
Fldreministeriet, Udleendinge- og Integrationsministeriet, Bolig og Planstyrelsen og Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

Konklusion pa decisionsskrivelse fra Social- og Aldreministeriet:

Ministeriet noterer sig, at revisor konkluderer: "at Rebild Kommunes forvaltning og udbetaling af ydelser og tilskud
med statsrefusion p& Social- og Aldreministeriets omrade ikke har givet anledning til forbehold eller
revisionsbemaerkninger." Ministeriet finder det dog ikke tilfredsstillende, at der er fundet fejl i flere sager
vedrgrende tabt arbejdsfortjeneste, jf. servicelovens § 42 - og henstiller pd den baggrund kommunen og revisor til
fortsat gget fokus og opfslgning p& omradet. Ligeledes papeger ministeriet, at det ikke er tilfredsstillende at der er
fundet fejl i to sager vedrgrende merudgiftsydelse til bgrn, jf. servicelovens § 41, samt én fejl med umiddelbar
refusionsmaessig betydning, hvor der er bevilget efter forkert paragraf. Ministeriet anmoder revisor om, at der i
revisionsberetningen for 2021 falges op pa dette.

Konklusion pd decisionsskrivelse fra Udlaendinge- og Integrationsministeriet:

Ministeriet noterer sig, at der ikke har vaeret forhold til opfalgning i beretningen for 2020 vedrgrende beretningen
for 2019 eller tidligere &r. Herudover noterer ministeriet sig, at revisionen ikke har givet anledning til forbehold for
eller revisionsbemaerkninger til kommunens forvaltning, udbetalinger og hjemtagelse af statsrefusion pa
ministeriets omrade. Ministeriet papeger dog, at revisor ved persongennemgang af udvalgte sager vedrgrende
selvforsgrgelses- og hjemrejsesprogrammet har fundet enkelte fejl og mangler og papeger, at disse fejl ikke er
tilfredsstillende - dog finder ministeriet det betryggende, at Rebild Kommune i sit eget ledelsestilsyn har fundet
samme fejl og mangler og lavet tiltag, som skal forbedre sagsadministrationen.

Konklusion pa decisionsskrivelse fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering:

Styrelsen noterer sig, at revisor ikke har forbehold eller revisionsbemaerkninger pa Beskaeftigelsesministeriets
omrade, samt at der ikke er uafklarede forhold vedrgrende revisionen for 2019. Styrelsen konstaterer, at der for alle
kommuner under et har veeret udfordringer i forbindelse med implementeringen af Kommunernes Sygedagpenge
System (KSD), hvor der er fundet fejl i KSD - fejl, som er gaeldende for alle kommuner. Styrelsen forventer, at
Rebild Kommune far rettet de fundne fejl i KSD og at revisor paser at fejlene rettes.

Konklusion pa decisionsskrivelse fra Bolig og Planstyrelsen:

Styrelsen noterer sig, at konklusionen pa revisionen er, at kommunens forvaltning og udbetaling og udbetaling af
ydelser og tilskud ikke har givet revisionen anledning til forbehold eller revisionsbemaerkninger p& ministeriets
omrade, samt at der ikke har vaeret forhold i revisionsberetningen for 2019 som har ngdvendiggjort en opfglgning i
2020.

Okonomi
Ingen gkonomi eller bevillingsmaessige konsekvenser.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskaeftigelsesudvalget, Bgrne- og Familieudvalget, /Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
og Teknik- og Miljgudvalget over for @konomiudvalg og Byrad anbefaler at tage decisionsskrivelserne til
efterretning.

Beslutning
Anbefales.

Bilag



Decisionsskrivelse fra Bolig og Planstyrelsen
2021-12-23 Decisionsskrivelse fra Udlendinge- og Integrationsministeriet
2021-12-21 Decisionsskrivelse Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Decisionsskrivelse fra Social- og Aldreministeriet



Punkt 27: Ankestatistik 2021

30.10.00-102-1-22
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget
Resume

Sagen afggres i: Beskeeftigelsesudvalget

Ankestyrelsens statistik over afggrelser i klagesager i hele 2021 er netop udsendt og fremlaegges hermed til
orientering for Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsens statistikker over afggrelser i klagesager

Ankestyrelsen har siden 2014 halvarlig udsendt statistik til alle kommuner med de seneste tal for Ankestyrelsens
afggrelser i klagesager vedrgrende kommunens afggrelser pa social- og beskaeftigelsesomradet. Statistikken vil
blive offentliggjort pa Ankestyrelsens hjemmeside og bliver derudover anvendt til Social- og Aldreministeriets
danmarkskort over fejl i klagesager pa socialomradet.

Statistik vedr. hele 2021 er netop udsendt og fremlaegges hermed til orientering for Beskaeftigelsesudvalget (bilag).
De halvarlige Ankestatistikker fremlaegges for udvalget 2 gange arligt, ndr de modtages.

Klager over sager pa beskaftigelsesomradet

Klagegangen i sager pa beskzaeftigelsesomradet folger folgende procedure: Nar en borger modtager en afggrelse,
der ikke fuldt ud giver den pdgeeldende medhold, skal afggrelsen ledsages af en begrundelse og en klagevejledning.
Dette fglger af Forvaltningslovens §§ 22-24 om begrundelser og § 25 om klagevejledning.

Safremt borger klager over afggrelsen, og dette er sket indenfor den lovbestemte tidsfrist, foretager kommunen en
revurdering af afggrelsen. Safremt kommunen fastholder afggrelsen, skal borgers klage sendes til Ankestyrelsen,
der er klageinstans i sddanne sager.

P& beskeeftigelsesomradet traeffer Ankestyrelsen afggrelse i sager efter Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats
(LAB), lov om aktiv socialpolitik (LAS), sygedagpengeloven (SDP) og lov om social pension og loven om hgjeste,
mellemste mv. fgrtidspension (PL).

Ankestyrelsen traeffer afggrelse om enten stadfeestelse af kommunens afggrelse eller aendring/ophaevelse af
kommunens afggrelse. Derudover kan Ankestyrelsen hjemvise sagen til fornyet behandling i kommunen, hvilket
sker, ndr det vurderes, at vaesentlige regler for sagsbehandlingen ikke er fulgt, eksempelvis hvis der ikke er sket
partshgring af borger forud for, at der er truffet afggrelse. Endelig kan Ankestyrelsen afvise at behandle klagen,
f.eks. fordi denne er modtaget for sent.

Ankestyrelsens statistik for 2021

Af statistikken for 2021 fremgar, at der for Rebild Kommunes vedkommende er tale om fa klager. Dette betyder
0gsa, at der skal meget lidt til for at andre i den statiske sammensaetning af udfaldet af klagerne. Dog er det vaerd
at bemaerke, at omggrelsesprocenten vedr. klager fra Rebild Kommune er under halvdelen af omggrelsesprocenten
pa landsplan, ligesom der slet ikke er omgjort nogen sager af de 19 behandlede sager efter LAS.

Okonomi

Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Beskeeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Ankestatistik 2021.pdf



Punkt 28: Orientering

15.00.00-G01-31-21
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget

Resume

Sagen afggres i: Beskeeftigelsesudvalget
Sagsfremstilling

« Forvaltningen orienterer
« Ugens tal

e Orientering fra LAR

« Evaluering af mgdet

Okonomi
Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser
Indstilling

Forvaltningen indstiller at Beskzeftigelsesudvalget:
» Tager orienteringen til efterretning
» Evaluerer mgdet

Beslutning
Ukrainesituationen drgftet.

Bilag

Ugens tal 2022



Punkt 29: Digitalt underskriftsark

00.01.00-P35-1-22
Beskeftigelsesudvalget
Beskeftigelsesudvalget

Resume

Sagen afggres i: Beskeeftigelsesudvalget
Beslutning

Fglgende deltog i mg@det:

Mikkel Hgjsleth

Henriette Frglund Lyngberg
Allan Busk

Maybritt Toft Pedersen
Morten Kamstrup
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