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Punkt 46: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-7-23

Okonomiudvalget

Jkonomiudvalget

Sagsgang

@konomiudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget godkender dagsordenen
Beslutning

Godkendt.



Punkt 47: Beslutningssag: Tekniske korrektioner budget 2022

00.32.10-A00-3-22
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Sagsgang

@konomiudvalget, byrddet.

Resume

I forbindelse med regnskabsafslutningen 2022 skal der foretages en godkendelse af arets bevillingsmaessige
korrektioner - ogsa kaldet tekniske reguleringer.

De bevillingsmaessige korrektioner er samlet set p& 0,8 mio. kr., som pavirker kassen positivt.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalg overfor byrdd anbefaler,
« at de bevillingsmaessige korrektioner pa 821.000 kr. godkendes,

o at flytningerne mellem bevillingsniveauerne godkendes.

Sagsfremstilling

I henhold til tidligere beslutninger foretages der i forbindelse med regnskabsafslutningen en godkendelse af arets
bevillingsmaessige korrektioner (tekniske reguleringer).

Nedenfor er der en oversigt over de tekniske korrektioner, som fglger af de politisk vedtagne tildelingsmodeller og
regler, og som fordrer en bevillingsmaessig beslutning i Byradet.

Der er tale om omrdderne dagplejen, daginstitutionerne, SFO’erne og skolerne, hvor der i Igbet af budgetdret har
vaeret aktivitetsaendringer. Det sker bl.a. som fglge af budgettildelingsmodellerne pé institutionsomraderne, der er
bgrne- og elevtalsafhangige.

Oversigt over bevillingsmaessige korrektioner 2022
Kassefinansierede tekniske bevillinger: t.kr.
Elevtalsregulering folkeskoler -608

Elevtalsregulering mellemkommunal-, privat- og efterskoler

Elevtalsregulering af modtageklasser og to-sprogsmidler

Bornetalsregulering dagtilbud 3.813
Bornetalsregulering mellemkommunale dagtilbud -650
Bornetalsregulering SFO tilbud -1.334
Samlet aktivitetsaendringer 1.221

@vrige tekniske sndringer.
Dagtilbud - leje af pavilloner 2022 i Skerping og Stgvring -400

Samilet likviditetsaendring - tilfert kassen 821

De tekniske korrektioner af aktivitetssendringer pa samlet 1,2 mio. kr. er Igbende korrigeret i de respektive
omraders budgetgrundlag og har veeret en del af de Igbende gkonomivurderinger. De bevilingsmaessige korrektioner
der indstilles godkendt med denne sag, skal sdledes alene ses som den formelle vedtagelse af de budgetbelgb der
Igbende gennem &ret har vaeret styret efter, hvorfor sagen ikke sendrer pa det foreliggende regnskabsresultat.

Leje af pavilloner under gvrige tekniske korrektion er ligeledes tilfart omradet og har vaeret en del at
gkonomivurderingen.



Endelige har der i Igbet af aret vaeret en raekke flytninger af budget mellem de enkelte bevillingsomrader, disse
flytninger gar alle i nul og pavirker sdledes ikke likviditeten.

Bevillingsniveau |
t.kr. AMU Dagtilbud [Skoler CPO CKFS Admin.  |Puljer Finansiering
Resultat af
helhedsorienteret
sagbehandling
2022

Flytninger vedr.
dagtilbud under
skoleomradet (bl.a. -1.458 1.458
minimumsnormering
er
Budgetsygeplejen
flyttet
Velfserdsaftale -
trepartsmidler
Medfinansiering
sundhed, jfr. -1.690 1.690
Konteringsregler
Friplejehjem -
nettoudgift

-638 -224 B62

16.292( -16.292

600 -600

3.552 ~3.552

For flere af flytningerne geelder, at der tidligere er truffet en politisk beslutning herom, for eksempel ligger der en
besparelse pa administration, som realiseres via helhedsorienteret sagsbehandling.

Flytninger mellem dagtilbud og skoleomrader vedrgrer den andel af puljer mv., der tilfalder dagtilbud, der forankret
under skoleomradet. Flytningen af sygeplejen skyldes en teknikalitet i forbindelse med aendring af
udvalgsstrukturen.

Vedrgrende friplejehjem er der afsat en pulje under @K til deekning af merudgifter i forbindelse med
friplejehjemmet. Det er den opgjorte nettoudgift for regnskabsar 2022, der er medtaget.

Okonomi

Samlet set indebaerer de bevillingsmaessige korrektioner, at der godkendes en negativ tillaagsbevilling p& 821.000
kr., sdledes at kassen pavirkes positivt med 821.000 kr.

Beslutning
Indstilles godkendt.



Punkt 48: Beslutningssag: Budget 2024 - Forelebig rammeudmelding

00.30.00-S00-2-23
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Sagsgang

@konomiudvalget, Beskaeftigelsesudvalget, Aldre-, Pleje- og Omsorgsudvalget, Bgrne- og Familieudvalget, Teknik-
og Miljgudvalget, Kultur-, Fritids- og Sundhedsudvalget

Resume

@konomiudvalget skal udmelde forelgbige rammer til fagudvalgene i marts, som grundlag for fagudvalgenes videre
arbejde med budgettet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til @konomiudvalget

1. at @konomiudvalget anmoder kommunens fagudvalg om at fokusere pa budgetoverholdelse i 2023 og budget
2024-2027 i den kommende budgetlzegningsproces frem til maj.

2. at safremt der viser sig en ubalance i kommunens samlede gkonomi i forlaengelse af regeringsaftalen, som
ikke umiddelbart kan handteres, vil @konomiudvalget vedtage en procedure for udarbejdelse af de
ngdvendige budgetforbedringstiltag. M3let for proceduren vil veaere, at der frem til drsskiftet udarbejdes et
budgetforbedringskatalog til byrddets behandling, der kan sikre budgetoverholdelse i 2024-2027 pa niveau
med det vedtagne budget 2023-2026.

Sagsfremstilling

Formalet med den forelgbige rammeudmelding i marts er, at give kommunens fagudvalg de bedst mulige
forudsaetninger for at kvalificere de budgetforslag der indgar i et budget i balance, som @konomiudvalget skal
udmelde pa sit mgde i august. I maj skal fagudvalg give @konomiudvalget tilbagemelding pd budgetarbejdet i form
af budgetforslag.

Evaluering budgetproces Byrad og MED

Budgetproces

Budgethasfte Orientering om budgetproces i MED

Takster _ ,
Fagudvalg: Temadreftelse i om gkonomi

@KU: Opsamling af temadreftelss om ekonomi
Budgetorientering Lederforum og MED
2. Behandling af budget ,

@KU: Udmelding af forelebige rammer
1. Behandling af budget

@konomiudvalg og hovedudvalg
Fagudvalg behandler rammeudmelding
Forhandlinger i september opstart 14/9

Haring for alle 23/8-4/9 kl. 9.00 %
Seminar om Budget q

Budget i balance | @KU
@KU: Udmelding af endelig ramme : ;
Budgetmateriale pa hjemmeside Orientering af Byrad:
Budgetmappe: * Basisbudget
lgangsasttelse af heringsproces d. 23/8 2 Anla&g
enteringsmede for MED d. 23/8 eller 24/8 *  Regeringsaftale
N » Budget i balance: Knaster og eventuelle lesningsrammer
BKU: Udmelding af forelebig ramme
Budgetorientering MED

Demografimodeller

Analyser og budgetstrategi 2023
Anleeg

Dialogmeder MED

Fagudvalg: Opsamling pa budgetdraftelser
@KU: Opsamling af fagudvalgs budgetdreftelse

Det vedtagne budget 2023-2026 er udgangspunktet for budgetlaegning af budget 2024-2027.

P38 Byradets temamgde d. 2. marts blev Rebild kommunes DNA i tal samt kommunens aktuelle situation
gennemgaet. Oplaegget er vedlagt som bilag. Heri fremgar, at kommunens likviditet er presset, hvorfor kommunen
ikke kan bruge treek pd kassen som buffer for eventuelle udfordringer i gkonomien, hverken i 2023 eller i budget
2024-2027.



Safremt kommunen pa nuvaerende tidspunkt i budgetleegningsprocessen kan konstatere en ubalance i budget 2024-
2027, er det malet i budgetproceduren, at @konomiudvalget p& mgdet i marts skal udmelde et
budgetforbedringskrav til budget 2024-2027 til fagudvalgene, hvori der er taget hgjde for udfordringen.

1. @konomiske udfordringer for Rebild kommune i perioden 2024-2027

Udfordringerne i den kommende budgetlaegning kan betragtes ud fra fglgende tabel, der anskuer gkonomien ud fra
to dimensioner:

1. Forventer vi, at kommunen kan overholde budgettet i 2024 og frem?
2. Forventer vi nye merudgifter?

Ingen yderligere Yderligere
merudgifter merudgifter
Budget- J [ ]
overholdelse @
Ikke budget- ® W @
overholdelse —] N
] o @

1.1. Forventer vi, at kommunen kan overholde budgettet i 2024 og frem?

I drets fgrste @konomivurdering for 2023, der er behandlet politisk i februar, fremgar, at Skoler og Dagtilbud samt
Pleje og Omsorg er gkonomisk udfordret i 2023. P& skoleomradet er det iszer specialundervisning, der presser den
gkonomiske balance. Som kompensation herfor er tildelt 7,5 mio. kr. i budget 2023 og frem. Det er vurderingen for
begge omrader, at udfordringerne raekker ind i 2024-2027, hvis der ikke handles pa udfordringerne.

Budgetlaegning 2024-2027, en dobbeltopgave

I budget 2023-2026 blev udarbejdet en budgetstrategi, der bestod af en reekke budgetforbedringsinitiativer med
fokus pa strukturen af kommunens driftsvirksomhed. Initiativerne bestod i mindre grad af direkte
servicereduktioner.

Eksempelvis skal Pleje og Omsorg gennemfgre moderniseringsplanen, der skal sikre budgetforbedringer pa -2, -6,5,
-13, -15 og -17 mio. kr. i 2023-2027, mens Skole og Dagtilbud skal gennemfgre en analyse, der via a&ndringer i
skole og dagtilbudsstrukturen skal sikre budgetforbedringer p& -2, -6, -12 og -12 mio. kr. i perioden 2023-2026.

P& den ene side skal budgetstrategien implementeres, pa den anden side skal driftsvirksomheden overholde
budgettet inklusiv initiativer fra budgetstrategien. Kommunens fagudvalg har sdledes en dobbeltopgave i forhold til
at overholde budgettet.

Fokus p& budgetoverholdelse
I kommunens gkonomiske politik fremgar, at fagudvalg uden for de lovbundne omrader er ansvarlige for
budgetoveroverholdelse og dermed forpligtet til at gennemfgre tiltag der sikrer gkonomisk balance.

@konomiudvalget ser med stor alvor pd opgaven med at overholde budgettet for 2023 og budget 2024-2027.
@konomiudvalget har imidlertid tiltro til, at fagudvalgene kan Igse balance-opgaven ved at igangsaette og foresla de
ngdvendige initiativer, der kan sikre budgetoverholdelse bdde i det vedtagne budget 2023 og det kommende budget
2024-2027.

1.2. Forventer vi nye merudgifter?

Regeringen har tilkendegivet i regeringsgrundlaget "Ansvar for Danmark", at kommunerne i lighed med de seneste
ar kompenseres for det sdkaldte demografiske traek, men udgiftsstigninger derudover skal kommunerne selv finde
en lgsning pa.

I Rebild Kommune korrigeres budgettet med de budgetmodeller, som er vist i nedenstdende tabel. Udgiftsniveauet
afhaenger isaer af befolkningsudviklingen i de to farste grupper af fagomrader (Specialdagtilbud,
specialundervisning, tandpleje, ldre, skoler og dagtilbud).



Det forudsaettes pd den baggrund, at udgiftsstigningen som fglge af budgetmodeller indenfor disse omrader
kompenseres af regeringen i den kommende gkonomiaftale.

Fagomrader med

Budgetmodellernes

Finansiering

budgetmodeller
1. Specialdagtilbud,

basis
Antal borgere i relevante
aldersklasser

Kompensation fra regering
via gkonomiaftalen.

specialundervisning,
tandpleje, aldre
2. Skoler og dagtilbud

Kompensation fra regering
via gkonomiaftalen

Det endelige budget
afhaenger af indmeldte
bgrn, men
budgetlaegningen
afheenger af
befolkningsprognosen
Faktisk disponerede
forbrug aret forinden
efter fastsatte spilleregler
Faktiske antal borgere
dret forinden samt
forventninger til ledighed
og konjunkturer

3. Det specialiserede Skal findes i kommunerne.
sociale omrade for
bdde bgrn og voksne

4. Arbejdsmarked

Indgar i budgetgaranti og
bloktilskudskompensation

Arbejdsmarked

Arbejdsmarkedsomradet er for kommunerne som helhed underlagt budgetmodeller, der garanterer kommunerne
finansiering til udsving i konjunkturerne. Derfor forudsaettes kommunen pa det foreliggende grundlag kompenseret
for konjunkturudsving via den sakaldte budgetgaranti og via bloktilskuddet.

Born og Unge med sarlige behov samt Voksne med sarlige behov

Med afsaet i regeringens signaler, skal kommunerne selv finde finansiering for stigninger i budgettet indenfor det
specialiserede sociale omrade, bade for bgrn og voksne. Den aktuelle disponering for 2023 for begge omrader har
vaeret behandlet i hhv. Bgrn og Familieudvalget samt Zldre, Pleje og Omsorgsudvalget i marts 2023. Baseret pa
den aktuelle disponering er vurderingen, at der aktuelt ikke er udsigt til budgetoverskridelser i 2023.

De arlige budget- og udgiftsstigninger for Bgrn og Unge med saerlige behov har de senere 3r haft en begraenset
stgrrelse med arlige stigninger pd under 1 mio. kr.,, mens der pd omradet for Voksne med szerlige behov har veeret
arlige stigninger pad 4-6 mio. kr. P& den baggrund vurderes behovet for tilfgrsel af budget til de 2 socialomradet
tilsammen at udggre ekstra 5 mio. kr. arligt. Det svarer til en tidsserie med tilfgrt budget pa hhv. 5, 10, 15 og 20
mio. kr. i perioden 2024-2027.

Skole og dagtilbud

Omradet er udfordret af udgiftspres fra specialdagtilbud og specialundervisning. S&fremt der fortsat forventes
stigende udgifter vedrgrende specialundervisning i 2024-2027 ud over hvad der kan forventes som fglge af
befolkningsvaeksten bedes udvalget gennemfgre initiativer der kan imgdekomme dette udgiftspres i form af
raderum til udgiftsstigningerne og endvidere i form af rdderum til igangsaettelse af initiativer der kan bremse
udviklingen, hvis det anses for hensigtsmaessigt.

Pleje og Omsorg

Pleje og Omsorg samt Sundhedsomradet er de to driftsomrader i kommunen, der vurderet ud fra nggletal har det
stgrste potentiale for budgetforbedringer. S3fremt Pleje og Omsorg skulle ligge pa en 13. plads udgiftsmaessigt i
landet skal forbruget i 2021 reduceres med omtrent 50 mio. kr. &rligt. Fratraekkes de budgetforbedringer, som
allerede er vedtaget i budget 2023-2026 i forbindelse med budgetstrategien (moderniseringsplanen) udggr
potentialet 25-30 mio. kr. Dette potentiale er formentlig svaert at realisere fuldt ud, alene pad grund af Rebilds lave
befolkningstaethed der - alt andet lige - medfgrer mere kgrsel mellem besgg i hjemmeplejen og i sygeplejen end i
en gennemsnitlig kommune.

' Potentiale ved en Reduktioni  Implementering af  Potentiale efter
67+ Arige 52,7 mio. kr. 5.0 mio. kr. 18,0 mio. kr. 29,7 mio. kr.
80+ Arige 48,5 mio. kr. 5,0 mio. kr. 18,0 mio. kr. 25,5 mio. kr.

Nggletallene indikerer imidlertid, at der formentlig er grundlag for yderligere budgetforbedringer ud over
moderniseringsplanen, sdfremt Rebilds seldreomrade skal have samme udagiftsniveau pr. 2eldre som landet som
helhed, altsd hvor der i udgiftsniveauet er taget hgjde for sociogkonomi.

Imidlertid er den aktuelle situation pa omradet preeget af udfordringen med at overholde budgettet og tilpasse
driften i takt med implementering af moderniseringsplanen. @konomiudvalget anmoder derfor Aldre, Pleje og
Omsorgsudvalget om fgrst og fremmest at fokusere pd budgetoverholdelse.



Udgiftspres udefra
Ud over indre udfordringer i gkonomien kan der komme udgiftspres udefra. Det kan eksempelvis komme i form af
en stram gkonomiaftale, hvori der pd nuvaerende tidspunkt kan peges pa fglgende udfordringer, hvor:

« det er uklart hvordan kommunerne vil blive kompenseret for prisstigninger i 2024-2026.

o det er uklart hvordan den forventede globale konjunkturnedgang, som fglge af hgj inflation og stramme
finanslove, vil ramme Rebild Kommune med hensyn til skatteindtaegter og udgifter isser pa
overfgrselsomradet.

« det er uklart hvordan og hvor hurtigt beslutning om besparelse vedrgrende “nedlaeggelse” af jobcentrene pa 3
mia. kr. pa landsplan vil blive udmgntet.

« det er uklart hvordan frisaettelsen vil pavirke Rebild Kommune, og hvordan det bliver muligt at realisere den
forudsatte besparelse pa 3 mia. kr. pa landsplan.

Et svar fra Nikolai Wammen beskrevet i NB-@konomi i januar tyder pa, at kommuner risikerer allerede i 2024 at
skulle finde cirka 700 mio. kr. i administrative besparelser af de forudsatte 3 mia. kr. Et sparekrav der svarer til 3,5
mio. kr. i Rebild i 2024, stigende til 15 mio. kr. fuldt indfaset i 2030.

Udmgntning af dette sparekrav skal ses i lyset af at Rebilds administrative ressourcer ogsa Igser borgerrettede
opgaver i form af byggesagsbehandling, udarbejdelse af lokalplaner, miljgopgaver, visitation af aeldre og pa
socialomrdde samt udggr kommunens udviklingsressourcer mv. Der er i perioden 2017-2021 gennemfgrt
besparelser pa 23 mio. kr. Rebild kommune har 10. laveste udgifter til administration i falge Indenrigsministeriet.

1.3. Det samlede udfordringsbillede for kommunens driftsvirksomhed

P& nuvaerende tidspunkt er det overordentlig sveert at vurdere, hvor stor ubalance der kan forventes efter
regeringsaftalen i august. Konkret er det vurderet, at administrationen i bred forstand kan risikere at blive udfordret
af krav udefra med en stigende profil fra 3,5 mio. kr. i 2024 til 15 mio. kr. i 2030 og at kommunens to
socialomrdder kan udfordre gkonomien med 5, 10, 15 og 20 mio. kr. i perioden 2024-2027. Det er imidlertid pa
nuvaerende tidspunkt hgjest usikkert hvad en eventuel ubalance pa bagkant af regeringsaftalen vil blive.

2. Uforudsete forhold pa anleegsomradet

Det fremgdr af budgetproceduren, at nettoanlaegsudgifterne skal udggre netto 90, 100, 100 og 100 mio. kr. i
perioden 2024-2027. Det betyder, at safremt der bliver behov for nye anlaeg, bliver det ngdvendigt at nedprioritere
andre anlaeg ved tidsforskydninger eller en bortprioritering. Yderligere behov for anlaeegsressourcer kunne veaere
arkaeologi ved byggemodning, nyopstdet behov for investeringer i byggemodning, opkgb af nye omrader,
prisstigninger m.v. Det er @konomiudvalgets vurdering, at denne prioriteringsopgave er en ngdvendig forudsaetning
for at fa kommunens samlede gkonomi til at haenge sammen.

3. Opsamling

P& baggrund af ovenstdende anmoder @konomiudvalget kommunens fagudvalg om at fokusere pa
budgetoverholdelse i den kommende budgetleegning. Det gaelder bade for dret 2023 og budget 2024-2027. Det
medfgrer, at fagudvalgene skal identificere kommende udfordringer, og udarbejde budgetforbedringsforslag der
sikrer budgetoverholdelse béde i 2023 og i budget 2024-2027.

Safremt der viser sig en ubalance i kommunens samlede gkonomi i forlaengelse af regeringsaftalen, som ikke
umiddelbart kan handteres, vil @konomiudvalget vedtage en procedure for udarbejdelse af de ngdvendige
budgetforbedringstiltag. Malet for proceduren vil vaere, at der frem til rsskiftet udarbejdes et
budgetforbedringskatalog til byradets behandling, der kan sikre budgetoverholdelse i 2024-2027 p& niveau med det
vedtagne budget 2023-2026.

Beslutning

Godkendt med den tilfgjelse, at der kan vaere behov for at ivaerksaette en procedure allerede tidligere, hvis de
Isbende gkonomivurderinger giver anledning hertil.

Bilag
Budgetprocedure 2024-2027 - version 16-01-2023

Budget 2024 - Temadreftelse i @konomiudvalget i februar - Rebilds DNA i tal - Version 22-02-20



Punkt 49: Orienteringssag: Budget 2024 - Servicetjek Okonomiudvalget

00.30.14-4-23
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Sagsgang

@konomiudvalget

Resume

@konomiudvalget besluttede d. 9. november 2022 ved behandling af Beslutningssag 256: "@konomivurdering 3.
kvartal 2022 - @konomiudvalget” at der skulle gennemfgres et servicetjek af @konomiudvalgets omréde. Dette
servicetjek foreligger med denne sagsfremstilling.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at gkonomiudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Baggrunden for gnsket om servicetjek, var, at det i @KV3 var forventningen, at der i 2022 ville forekomme
merudgifter pa 18,5 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget uden overfgrt opsparing. Opsparingen fra tidligere
&r var pa 19 mio. kr. Det var endvidere vurderingen, at langt hovedparten af merudgifterne havde karakter af
engangsforvaerringer.

P& hovedparten af afdelingsbudgetterne, hvor Ignudgifterne konteres, kan det konstateres, at budgettet generelt
set overholdes. Ubalancen p8 @konomiudvalgets omrade i 2022 skyldtes sdledes ikke en styringsmaessig udfordring
generelt set i forvaltningen. Udfordringerne kan stort set isoleres til nogle szerlige forhold i tvaergdende konti
administreret hos Faellescenter Sekretariat.

Arets resultat for @konomiudvalget i regnskab 2022 endte dog med at blive en merudgift pd 13,3 mio. kr. i forhold
til korrigeret budget uden overfgrsel. Der er altsa tale om en forbedring af resultater pa godt 5 mio. kr. i forhold til
den skgnnede forventede merudgift pa 18,5 mio. kr. ved @KV3. Det er primaert Faellescenter Sekretariats
administrative/driftsmaessige udgifter indenfor IT og digitalisering, som er realiseret lavere end forventet i IKV3.

De budgetmaessige ubalancer findes saledes primaert pa de budgetposter, der i centret varetages pa feellesskabets
vegne, hvoraf flere af dem gennem en arraekke er blevet beskaret, jaevnfgr punkt 3 herunder. Hertil kommer nogle
tveergdende poster, der har vaeret ramt af szerlige udfordringer i 2022, som dog vurderes som engangsforvaerringer
jeevnfgr punkt 1 herunder. Engangsmindreudgifterne er udfoldet i mail til @konomiudvalget fra d. 11. november
2022 sendt i forlaengelse af behandling af @KV3. Mail er vedlagt sagen.

Umiddelbart er det sdledes vurderingen, at gkonomien ikke er i permanent ubalance pa sigt, men de udfordringer,
der adresseres i punkterne nedenfor skal handteres.

1.

Engangsforvaerringer

Som oplyst i mail til @konomiudvalget fra november 2022 om engangsforveerringerne forventes kompensation fra
staten til merudgifter til fordrevne fra Ukraine. Aktuelt indgar der merudagifter pa 3,4 mio. kr. under Fzellescenter
Sekretariat og 1,6 mio. kr. under Center arbejdsmarked, altsd i alt merudgifter p& 5,0 mio. kr. vedrgrende fordrevne
fra Ukraine. Merudgifter til fordrevne fra Ukraine forslds ikke overfgrt til 2023 i overfgrselssagen. Den forventede
kompensationen fra staten reducerer i givet fald den forventede merudgift til godt 8 mio. kr. Budgetudfordringerne
ift. Udbetaling Danmark p& 3 mio. kr. er der taget hgjde for i budgettet for 2023. Det betyder, at den resterende
fremadrettede udfordring fra 2023 og frem baseret pa regnskab 2022 - alt andet lige - udggr omkring 5 mio. kr.
Denne forventede merudgift forventes at blive imgdekommet af fglgende:

« Normalisering af udgifter til skader pa selvforsikrede omrader, der formentlig vil medfere en udgiftsreduktion
pa 4-5 mio. kr. fra 8,2 mio. kr. i 2022 til det normale pa 3-4 mio. kr. i 2023.
« Normalisering af barselrefusioner fra 2024 og frem vil formentlig neutralisere den aktuelle merudgift pa 2 mio.
kr.
2. Besluttede initiativer p4 Gkonomiudvalgets omrade skal gennemfgres.

Der er besluttet fglgende initiativer, som forudsaettes at blive realiseret og balancere gkonomisk.



« Investeringsmodel for kontrakter, der er forudsat at indbringe en nettobesparelse pa netto 1,5 mio. kr. arligt
fuldt indfaset, dog hvor en vis tidsforskydning vil forekomme.

« Investeringsmodel for indkgb skal vaere i balance. Det vil den vaere fra 2024 og frem idet det er besluttet, at
energimedarbejder ikke finansieres herfra (Dokumentation for beslutning vedrgrende energimedarbejder
indgar i vedlagt bilag).

« Fra 3 til 2 administrationsbygninger, hvor der er forudsat en nettobesparelse pa 1,5 mio. kr. fuldt
implementeret. En vis tidsforskydning kan forekomme.

3. En permanent ubalance under posten "Felles lgn og puljer" pa 2,5 mio. kr. skal budgetlaegges med et
permanent budget, der afspejler de forventede udgifter.

Hidtil har merudgifterne pa nogle budgetposter under “Feelles Ign og Puljer” vaeret handteret ved mindreudgifter pa
andre budgetposter indenfor Fallessekretariatets budget. For at sikre en hensigtsmaessig styring fremadrettet bgr
de budgetmaessige ubalancer pa disse poster forlods udlignes ved at flytte budget fra de poster som
erfaringsmeessigt har generet mindreudgifter. Budgetposter med permanente merudgifter er fglgende:

- Direktionens Ign er underbudgetteret igennem en arraekke pd 1,1 mio. kr.

« Tvaergdende projektleder pa 0,35 mio. kr. der betjener hele @konomiudvalgets omrdde, og er saledes ikke er

en finansiel udfordring specifikt for Faellessekretariat
« Uudmgntede rammebesparelser pd netto 1,2 mio. kr. besluttet i hhv. 2015 og 2020.

Direktionen vil efterfglgende orientere @konomiudvalget om hdndtering af budgetudfordringen vedrgrende disse
permanent underbudgetterede poster.

4. Overfgrsler fra regnskab 2022 til 2023
Servicetjekket fokuserer pa den strukturelle ubalance, og forholder sig derfor ikke til overfgrslerne som fglge af
regnskab 2022. Inklusive overfgrsler vil Faellescenter Sekretariat blive udfordret pa visse budgetposter, safremt der

forventes straks tilbagebetaling af gaeld. Der vil sdledes ved udarbejdelse af handleplaner for de relevante omrader
blive taget udgangspunkt i en relativt lang tilbagebetalingshorisont.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Dokumentation for Fundraising-energimedarbejder-eftektivisering af kontrakter
Besparelser og opgavevaretagelse indenfor @konomiudvalgets omrade
Budgetopfolgning 2022 - @KV3 - Mail fra CH om engangsmerudgifter

Notat om servicetjek pad @konomiudvalgets gkonomi - version 15-03-2023



Punkt 50: Orienteringssag: Arlig redegorelse whistleblowerordning

00.07.45-A21-1-23
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Sagsgang

@konomiudvalget, Byradet

Resume

Ved udgangen af 2021 tradte ny lov om beskyttelse af whistleblowere i kraft. Byradet godkendt politik og
administrationsgrundlag herfor p& mgde den 18. december 2021.

Loven stiller blandt andet krav om, at virksomheder og offentlige myndigheder af en vis stgrrelse skal etablere en
intern whistleblowerordning, herunder fastlaegge en politik pa omradet. Rebild kommune har etableret en ordning,
som betjenes via en seerlig portal pa8 kommunens hjemmeside. Portalen er udviklet af og faciliteres af
Revisionsselskabet BDO.

Kommunalbestyrelsen har i medfgr af whistleblowerlovens § 27 pligt til mindst én gang arligt at offentligggre
oplysninger om kommunens virksomhed efter whistleblowerloven.

Oplysningerne omfatter blandt andet antal indberetninger, status for opfglgning, herunder hvor mange der er afvist,
hvor mange der er realitetsbehandlet og hvor mange der har givet anledning til politianmeldelser. Derudover skal
der angives tema for anmeldelsen, eksempelvis potentielt strafbare forhold, EU-retsakter eller seksuel chikane.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget overfor Byradet tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

17. december 2021 tr8dte ny lov om etablering af en whistleblowerordning i kraft. Loven blev vedtaget 29. juni
2021 og er en gennemfgrelse af det sakaldte EU-whistleblowerdirektiv.

Formalet med direktivet er at styrke hdndhaevelsen af EU-retten og politikker inden for specifikke omrader, ved at
fastsaette minimumsstandarder i EU, der skal sikre et hgjt beskyttelsesniveau for personer, der indberetter
overtreedelser af EU-retten. Anvendelsesomrddet gaelder inden for flere specifikke EU-retsakter, fx: offentligt udbud,
hvidvask af penge og finansiering af terrorisme, produktsikkerhed og forbrugerbeskyttelse, miljgbeskyttelse mv

Loven om beskyttelse af whistleblowere stiller blandt andet krav om, at virksomheder og offentlige myndigheder af
en vis stgrrelse skal etablere en intern whistleblowerordning, herunder fastlaegge en politik p& omradet. Rebild
kommune har ogsd etableret en ordning, som betjenes via en szerlig portal pa& kommunens hjemmeside. Portalen er
udviklet af og faciliteres af Revisionsselskabet BDO.

Ordningens omfang:

En ordning skal som minimum give ansatte mulighed for at indberette forhold om arbejdsrelaterede aktiviteter, hvor
der kan veaere mistanke om lovovertraedelser, men der gives mulighed for at udvide ordningen til andre
persongrupper. Der er blandt nordjyske kommuner valgt forskellige modeller for ordningens omfang - et par stykker
har valgt en minimumsordning, mens andre har udvidet kredsen af personer, der kan foretage anmeldelse.
Ordningen i Rebild kommune omfatter bade ansatte, tidligere ansatte, kommende ansatte/jobansggere, borgere og
samarbejdspartnere - herunder leverandgrer. Dette svarer til ordningens omfang pa statens omrade.

Arlig redeggrelse:
Kommunalbestyrelsen har i medfgr af whistleblowerlovens § 27 pligt til mindst én gang arligt at offentligggre
oplysninger om kommunens virksomhed efter whistleblowerloven.

Oplysningerne omfatter blandt andet antal indberetninger, status for opfglgning, herunder hvor mange
henvendelser,

der er afvist, hvor mange henvendelser, der er realitetsbehandlet og hvor mange henvendelser, der har givet
anledning til politianmeldelser.

Whistleblowerlovens szerlige tavshedspligt og reglerne om videregivelse skal fortsat iagttages i forbindelse med
offentligggrelsen af oplysningerne. Det indebaerer, at de overordnede beskrivelser skal udformes pa en sddan made,
at det ikke er muligt at identificere whistlebloweren eller den bergrte person, og beskrivelsen bgr ikke indeholde
naermere oplysninger fra de enkelte indberetninger. De overordnede temaer kan for eksempel vaere indberetninger
om potentielt strafbare forhold, overtraedelser af EU-retsakter, overtraedelser af love og regler udstedt i medfgr
heraf, tilsidesaettelse af forvaltningsretlige principper, seksuel chikane eller anden chikane



Procedure for indberetning og opfglgning:

Der er etableret en indberetningsportal i samarbejde med kommunens eksterne revisionsselskab BDO.
Indberetningsportalen skal gennem etablering og drift sikre, at den indberettendes personidentitet forbliver
anonym, at fortroligheden for enhver tredjepart naevnt i indberetningen er beskyttet samt at uautoriserede
medarbejderes adgang forhindres. Der er ikke pligt til at sikre anonymitet, men dette praktiseres dog her. Dette for
at sikre ordningens legitimitet og i forhold til medarbejderne ligeledes af personalepolitiske arsager.

Rebild Kommune har udarbejdet en politik for whistleblowerordningen - vedlagt som bilag 1:
Whistleblowerpolitik.

Den enkelte kommune vurderer selv, hvilke medarbejdere, der er kvalificerede, og skal bemande kommunens
whistleblowerenhed. Direktgrer, herunder kommunaldirektgren, kan dog ikke vaere en del af den interne
whistleblowerenhed. Det fremgar af whistleblowerpolitikken i Rebild Kommune, at det er f& betroede medarbejdere,
der kan se og behandle anmeldelserne. I Rebild Kommune er der tale om 3 personer, der via deres respektive
funktioner i organisationen er udpegede til opgaven. Det er dog ikke

en forudsaetning, at alle deltager ved behandling af hver enkelt anmeldelse. De udpegede er hhv. centerchef i
Feellescenter Sekretariatet, funktionsleder for jura og centerchef i Center Natur og Miljg.

Der gaelder efter § 25 i whistleblowerloven en szerlig tavshedspligt om identiteten p& whistlebloweren og indholdet
af indberetningen, herunder identiteten pd de personer, der anklages for at have begdet lovovertraedelser eller
andre alvorlige forhold i forbindelse med den kommunale administration. Det gaelder, hvad enten indberetningen
angar en ansat, en chef, en direktgr, borgmesteren eller et kommunalbestyrelsesmedlem. Overtreedelse af
tavshedspligten er saerskilt strafsanktioneret i whistleblowerloven og kan straffes med bgde jf. lovens § 30.

De personer, som oplysningerne i whistlebloweranmelderne handler om, vil ikke ngdvendigvis opna kendskab til
indholdet af indberetningen, eller at der behandles oplysninger om dem. Det afhaenger af, hvordan den konkrete
sag kan belyses. Personerne vil aldrig fa kendskab til whistleblowerens identitet, medmindre whistlebloweren
samtykker hertil.

N&r der indsendes en anmeldelse i portalen, modtager de 3 betroede medarbejdere besked i deres arbejdsmail fra
Rebild Kommune med meddelelse om, at der foreligger en anmeldelse:

Fra: Rebild Kommune

Sendt: (her fremg8r dato og klokkeslet)
Til: Navn

Emne: Rebild Kommune - Ny indberetning

Keere (her er anfart navn p§ en af de 3 betroede medarbejdere)

Dette er en e-mail for at orientere dig om, at en whistleblower har valgt dig som modtager af sin
indsendelse.

Du skal veere sarligt opmaerksom p§ oplysninger og materiale, der er indeholdt heri. Vaer opmaerksom p§, at
whistleblowere ofte udseetter sig selv for store personlige risici i offentlighedens interesse. Derfor skal det
indleverede materiale h8ndteres som seerligt fplsomt.

Indberetningen kan tilg8s p8: (heri er link til den konkrete sag)

Med venlig hilsen
Rebild Kommune

Ved sagens modtagelse, oprettes sag i journalsystem under szerlig journalkode. Sagen kan alene tilgds af de 3
saerligt betroede medarbejdere.

Anmeldelsen gennemgas, og det vurderes, om den er omfattet af kommunens whistleblower politik.

Anmelderen modtager en kvittering pa anmeldelsen, hvori det oplyses om anmeldelsen falder indenfor politikken
eller udenfor politikken.

Kommunaldirektgren underrettes om sagens modtagelse samt tema. Det fglger af whistleblowerloven, at
kommunens whistleblowerenhed skal sikre, at der falges omhyggeligt op pa en indberetning til
whistleblowerenheden. I den forbindelse er det KL's vurdering, at det ofte vil vaere relevant, at den interne
whistleblowerenhed fgr den ivaerksaetter en undersggelse af en indberetning, der angdr en alvorlig lovovertraedelse
eller et andet alvorligt forhold, forhgrer sig hos kommunaldirektgren (medmindre denne selv vil vaere genstand for
undersggelse) om, hvorvidt forholdet allerede er undersggt/er i feerd med at blive undersggt, sdledes at
whistleblowerenheden ikke ivaerksaetter undersggelser af forhold, som kommunen allerede har undersggt.

Det er i den forbindelse vigtigt at veere opmaerksom pa, at indholdet af en indberetning med undtagelse af
oplysninger om whistleblowerens identitet og oplysninger, som kan afslgre identiteten, som fglge af den szerlige



tavshedspligt ma videregives, nar det er ngdvendigt for at falge op pa indberetningen. Det er KL's vurdering, at
denne indledende konsultation af kommunaldirektgren er en sddan ngdvendig videregivelse.

De personer, som oplysninger fra indberetningen videregives til, bliver selv undergivet den sarlige tavshedspligt.

Status pa antal indberetninger
Siden ordningens etablering i december 2021 og frem til 31. januar 2023, er der indkommet 5 sager: 3 testsager
samt 2 konkret henvendelse vedr. forhold i et driftsomrade:

Sag 1 vedr. generel chikane: Er afsluttet uden behandling, idet den ikke faldt indenfor whistleblowerordningens
politik. Anmelder er tilbudt at henvendelsen kan behandles i rette forvaltningsspor, men ligeledes oplyst om, at
dette kraever samtykke fra anmelder.

Sag 2 vedr. overtraedelse af love og regler: Er modtaget og pt. under behandling.

Der er ikke indgivet politianmeldelse i nogle af sagerne.

Evaluering

Det indkgbte system til hdndtering af anmeldelser er velfungerende og brugervenligt. Henset til de meget fa antal
henvendelser, der indtil nu har vaeret, er der fortsat overvejelser omkring den praktiske hdndtering af indkomne
henvendelser, men det er opfattelsen, at systemet som det er opbygget nu, er bade driftssikkert og stabilt.

Som bilag til sagen er foruden bilag 1 Rebild kommunes whistleblowerpolitik, vedlagt bilag 2 KL's

evalueringsnotat vedr. ordningen, fremlagt for KL98 samt bilag 3 Byradets protokol fra 18. november
2022, hvor whistleblowerordningen blev godkendt.

Beslutning

Indstilles taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 Whistleblower politik, godkendt byradet 18.11.2021

Bilag 2 KL's evalueringsnotat vedr. ordningen, fremlagt for KL.98

Bilag 3 Dagsordenspunkt Whistleblower-ordning i Rebild Kommune behandlet pa medet 18. november 2021 kl. 1700
(Kig Ind, Nerager) i Byradet (2021).docx



Punkt 51: Orienteringssag: Studieture til udlandet for politikere og ansatte
for 2022

00.01.00-P00-1-23
Okonomiudvalget
Okonomiudvalget
Sagsgang
@konomiudvalget.
Resume

Jfr. vedtagne retningslinjer, udarbejder forvaltningen arligt en oversigt over studieture til udlandet for politikere og
ansatte. Oversigten offentligggres pad Rebild Kommunes hjemmeside.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget tager den samlede oversigt til efterretning. Oversigten offentligggres
efterfglgende p& kommunens hjemmeside.

Sagsfremstilling

Retningslinjer vedrgrende studieture til udlandet er godkendt af byrddet den 29. marts 2007 og er gzeldende for alle
studieture til udlandet for politikere og ansatte i Rebild Kommune, der foretages enten som led i byradsarbejdet
eller som led i ansaettelsesforholdet ved Rebild Kommune.

Retningslinjerne er opstillet med det formal at sikre gennemsigtighed i kommunens studie- og rejseaktivitet i
udlandet Er vedlagt som sagens bilag 2. . Der skal hvert &r udarbejdes en opsamling til @konomiudvalget. Denne er
vedlagt som sagens bilag 1.

Der er opstillet fglgende generelle kriterier for deltagelse i studieture til udlandet:

1. Studieture skal vaere relevante og saglige i forhold til udgvelsen af jobbet eller udfgrelsen af det kommunale
hverv. I den forbindelse laegges veaegt pa fagligt indhold, netvaerksdannelse og opbyggelse af
samarbejdsrelationer

. Der skal i alle tilfeelde foreligge en skriftlig beskrivelse af formalet med studieturen. Denne skal ogsa
indeholde en beskrivelse af programmet for turen

. Deltagelse i studieture og deltagerantallet skal vurderes i forhold til ovenstdende forventede resultater

. Efter hver studietur evalueres turen, hvor indhgstet viden viderebringes og turens nyttevaerdi vurderes

. Studieture m3 ikke have karakter af gave finansieret af samarbejdspartnere

. Der udarbejdes arligt en oversigt til @konomiudvalget over, hvilke ture der har veaeret deltagelse i,
indeholdende formal og destination, varighed samt deltagere fra Rebild Kommune. Denne offentligggres pa
Rebild Kommunes hjemmeside

N

ouhw

Der er udarbejdet en samlet oversigt over de personer, der har vaeret pa studieture til udlandet.
Beslutning
Taget til efterretning.

Det blev besluttet, at der ikke fremover skal offentligggres oversigter over studieture.

Bilag
Bilag 1 Oversigt over studieture til udlandet 2022

Bilag 2 Endelige retningslinjer vedrerende studieture til udlandet.pdf



Punkt 52: Orienteringssag: Offentliggerelse af byradsmedlemmers
honorarer for 2022

81.14.00-A50-1-23
Okonomiudvalget
Okonomiudvalget
Sagsgang

@konomiudvalg

Resume

Det fremgar af Den Kommunale Styrelseslov § 16e, at der arligt skal ske en offentligggrelse af byrddsmedlemmers
honorarer for det foregdende ar. Forvaltningen har indhentet oplysningerne og fremlaegger oversigten med
efterfalgende offentligggrelse pa kommunens hjemmeside.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget tager den samlede oversigt til efterretning som efterfalgende
offentligggres pa Rebild kommunes hjemmeside

Sagsfremstilling

I Lov om kommunernes styrelse §

16 e, fremgar naermere regler om offentligggrelse af byrddsmedlemmers honorarer at:

"Et medlem af kommunalbestyrelsen, som efter valg eller forslag af kommunen

udfgrer andre hverv end medlemskab af kommunalbestyrelsens udvalg eller underudvalg,

skal oplyse starrelsen af vederlag, der i sidste kalender8r var forbundet med varetagelsen af hvervet, til
kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen offentliggar

inden udgangen af forste kvartal, hvilke af dens medlemmer der modtager vederlag for udferelse af s§danne hverv,
og starrelsen af vederlaget i sidste kalender8r for hvert enkelt hverv, medlemmet udforer.

Stk.
2.Stk. 1 geelder tilsvarende vedrgrende ansatte i den kommunale administration, som efter valg eller forslag af
kommunen udforer de i stk. 1 naevnte hverv.

Loven indebaerer at et medlem af byradet, der udfgrer andre offentlige hverv end medlemskab af byradet skal
oplyse stgrrelsen af det honorar, der i sidste kalenderar var forbundet med varetagelsen af hvervet.

Med andre offentlige hverv menes hverv, der udfgres efter valg eller forslag af kommunen eller fra KL (herunder
0gsd KKR).

Byradet skal herefter offentligggre disse honorarer pa kommunens hjemmeside: Offentligggrelse af vederlag_for
medlemmer af byradet | _Rebild kommune

Forvaltningen har i den forbindelse anmodet byradets medlemmer om at oplyse deres honorarers stgrrelse for 2022
og pa den baggrund, sammensat en oversigt til brug for offentligggrelse. Oversigten er vedfaeftet som bilag til
denne sag: Bilag Oversigt over byrddsmedlemmers honorarer 2022

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Oversigt over byradsmedlemmers honorarer 2022


https://rebild.dk/demokrati/byraad-og-udvalg/offentliggoerelse-af-vederlag-medlemmer-af-byraadet
https://rebild.dk/demokrati/byraad-og-udvalg/offentliggoerelse-af-vederlag-medlemmer-af-byraadet

Punkt 53: Orienteringssag: Borgerradgiverens Beretning 2022

00.07.40-K07-1-23
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Sagsgang
@konomiudvalget.
Resume

Sagen afggres i: @konomiudvalget

Borgerradgiverens beretning oktober 2022 fremlaegges til orientering.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget tager beretningen til efterretning, og at beretningen efterfglgende
offentligggres pd hjemmesiden.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet beretning, der beskriver borgerradgiverens arbejde fra maj 2021 til april 2022.

Formalet med beretningen er at give en status pa funktionen, hvilke henvendelser, der har vaeret, og om der i
denne forbindelse har vaeret grund til at saette fokus pa seerlige udviklingsomrader i de forskellige centre.

Beretningen beskriver bredt borgerrddgiverens arbejdsopgaver og de szerlige udviklingstiltag, borgerrddgiveren har
deltaget i.

Borgerradgiveren star til rddighed, hvis der er spgrgsmal.
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Borgerr beretn -22



Punkt 54: Orienteringssag: DPO afrapportering 2021-22

85.10.09-K07-1-23
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Sagsgang

Sagsnr.: 85.10.09-K07-1-23

Sagen afggres i: @konomiudvalget

Resume

Sagen afggres i: Byradet

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget overfor byrddet anbefaler, at rapporten tages til orientering.

Sagsfremstilling

Kommunens databeskyttelsesrddgiveren (DPO) har udarbejdet rapport med henblik pd at informere kommunens
gverste politiske ledelse om status pa Rebild Kommunes implementering og overholdelse af
databeskyttelsesreglerne - som fastlagt i EU-Databeskyttelsesforordningen (GDPR), samt i de danske vedtagne
bestemmelser. Rapporten afsluttes med databeskyttelsesradgiverens vurdering af Rebild Kommunes efterlevelse af
reglerne, samt DPQ's anbefalinger til det fortsatte arbejde.

DPO vurderer, at Rebild Kommune overordnet set har et relativt hgjt modenhedsniveau i forhold til
databeskyttelsesrettens krav. Dog er det ogsd DPO’s vurdering, at der fortsat er omrader, hvor der er behov for, at
kommunen iveerksaetter yderligereorganisatoriske foranstaltninger til implementering af ngdvendige tiltag og
efterlevelse af gaeldende databeskyttelsesregler. Det er DPO’s vurdering og forventning, at Rebild Kommune med
den rette maengde ressourcer og en tilpasset indsats, vil kunne rette op pa de naevnte mangler pa forsvarlig vis.

P& baggrund af rapporten er DPO fremkommet med fglgende anbefalinger til Rebild Kommune:

1. Tilsyn med databehandlere og databehandleraftaler - DPO anbefaler pa det kraftigste, at der snarest
iveerksaettes Igbende og regelmeessigt tilsyn med de mindre databehandlere og databehandleraftaler, der ikke
omfattes af Databehandlersekretariatets tilsyn. DPO kritiserer, at der ikke konsekvent og struktureret har
veeret fgrt tilsyn med disse mindre databehandleraftaler siden 2020.

« 2. Opfolgning p& brugerrettigheder - DPO anbefaler pd det kraftigste, at kommunen retter op pa
efterslaebet af kontroller af sdvel brugerrettigheder som loginforsgg. Arbejdet med at etablere en systematisk
og struktureret procedure for fremtidig kontrol af brugeradgange og logning bgr ligeledes prioriteres, og
ivaerkseettes snarest. DPO kritiserer, at der ikke konsekvent og struktureret er sket opfglgning siden 2020.

« 3. Sletning - DPO anbefaler pa det kraftigste, at den allerede ivaerksatte indsats med at fa etableret
sagsgange og rutiner, der sikrer, at kommunen lever op til databeskyttelsesreglerne om sletning, fortsat
prioriteres meget haijt.

« 4. It-sikkerhedshdndbog - DPO anbefaler, at der sker en gennemgang af den eksisterende
sikkerhedshdndbog, med henblik p& at indarbejde databeskyttelsesreglerne og de nyeste beslutninger om
informationssikkerhed. DPO anbefaler, at der snarest ivaerksaettes initiativer til at udarbejde en fyldestggrende
it-sikkerhedshandbog.

« 5, Privacy by Design - DPO anbefaler at der fastsaettes en frist for ivaerksaettelse af gennemgang af allerede
indkgbte og ibrugtagne systemer.

Forvaltningen har inddraget anbefalingerne fra DPO i planlaegningen af det videre arbejde med
informationssikkerhed for det kommende ar.

Kommunens informationssikkerhedsudvalg har ligeledes behandlet rapporten og har godkendt Forvaltningens
redeggrelse for, hvorledes der fglges op pa anbefalingerne.

Forvaltningen oplyser om de enkelte punkter:



Ad.1: Tilsyn med databehandleraftaler handteres for en stor del af Det Fzelles Databehandlersekretariat, som Rebild
kommune tilsluttede sig i 2022. DPQO's anbefaling omhandler de mindre databehandleraftaler, hvor der er faerre end
20 kommuner, der anvender systemerne. Tilsynet med disse er indarbejdet i it-sikkerhedsteamets &rsplan for 2023
og forventningen er, at anbefalingen dermed kan imgdekommes.

Ad.2: Opfelgning pa brugeradgange er igangsat i januar 2023. Kontrol af loginforsgg er ikke muligt generelt, men
kraever investering i logningssystemer og etablering af systematiske procedurer til opfglgning.

Der udarbejdes en projektplan for logningssystemer til implementering i 2023 og forventningen er, at anbefalingen
hermed kan imgdekommes.

Ad.3: Sletning er et delprojekt under "Datarejsen"”, som med revideret projektplan og gget ledelsesmaessigt fokus
er sat til gennemfgrelse inden udgangen af 2023. Forventningen er derfor, at anbefalingen hermed kan
imgdekommes.

Ad.4: Arbejdet med revidering af sikkerhedshandbog er indarbejdet i arsplanen for sikkerhedsteamet.
Forventningen er derfor, at anbefalingen hermed kan imgdekommes.

Ad.5: Gennemgang af allerede indkgbte systemer er en del af Datarejsen, der gennemfgres i 2023. Forventningen
er derfor, at anbefalingen hermed kan imgdekommes fsva. disse systemer.

Beslutning

Indstilles taget til efterretning.



Punkt 55: Orienteringssag: Samarbejdsaftale med Rebildselskabet

20.00.00-054-1-23
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Sagsgang
@konomiudvalg
Resume

Historisk har der igennem mange ar veeret en aftale mellem Rebild Kommune (tidligere Skgrping Kommune) og
Rebildselskabet. Kontrakten med Rebildselskabet fornyes arligt.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Historisk har der igennem mange ar veeret en aftale mellem Rebild Kommune (tidligere Skgrping Kommune) og
Rebildselskabet. Udvandringen og 4 juli festen har en saerlig kulturhistorie i Rebild Kommune og er kendt bade
nationalt og internationalt. Den har igennem arene tiltrukket mange besggende og skabt en sezerlig branding og
autentisk historie i og omkring Rebild Bakker. Begivenheden har et stort fokus bade i USA og Danmark og er
igennem arene besggt af flere amerikanske preesidenter og det danske kongehus. H.M. Dronning Margrethe er
protektor for Rebildselskabet. Rebildselskabet har i 2022 fejret 110 &rs jubilaaum.

Rebildselskabet er i gang med en revitalisering og der er igangsat flere nye initiativer, som skal udmgntes i 2023 og
arene fremover.

Kontrakten er tilsvarende den kontrakt, der blev indgaet sidste ar.

Okonomi

I 2023 st@tter Rebild Kommune Rebildfesten med 80.000 kr. for at bidrage til basale lejeudgifter i forbindelse med
afviklingen af 4 juli festen. Hertil kommer 20.000 kr. til daekning af omkostninger ved brug af arealer i forbindelse
med afholdelse af arrangementer ud over Rebildfesten, hvor anvendelse af Rebildselskabet arealer er ngdvendig i
forhold til gennemfgrelse af arrangementet og events. I 2023 forventes der, ud over Rebildfesten, afholdt et antal
arrangementer/events, bl.a. Kongelig Sommerballet og Opera i Rebild. Derudover forventes der yderligere at
forekomme andre musik-, sports- og kulturelle events hen over 3ret.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Samarbejdsaftale 2023 med Rebildselskabet



Punkt 56: Orienteringssag: Business Region North Denmark arsrapport
2022

00.01.10-G01-3-23
Okonomiudvalget
Okonomiudvalget
Sagsgang
@konomiudvalg og byrad.
Resume

Med arsrapporten gives en status over vaesentlige aktiviteter og hgjdepunkter i Business Region North Denmark
(BRN) 2022.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget over for byrddet anbefaler at tage Business Region North Denmarks
drsrapport 2022 til efterretning.

Sagsfremstilling

Samtlige 11 nordjyske kommuner og Region Nordjylland er igennem Business Region North Denmark (BRN) med til
at styrke betingelserne for udvikling og vaekst i hele Nordjylland. En central del af samarbejdet bestar i at bringe
Nordjyllands unikke styrker og potentialer i spil i st@grre strategiske indsatser, varetage de fzelles nordjyske
interesser og positionere Nordjylland i en national og international kontekst. Igennem BRN igangsaettes og arbejdes
der p& fzelles indsatser pa tvaers af Nordjylland - indsatser, der tager udgangspunkt i en udfordring, et potentiale
eller en satsning, der handteres bedst i et handlekraftigt feellesskab. Det er sdledes centralt, at indsatserne gavner
Nordjylland geografisk bredt.

Det er BRN-bestyrelsen, bestdende af de 11 borgmestre og regionsradsformanden, som saetter retningen for
samarbejdet og udpeger de fzlles agendaer, der samarbejdes om i BRN. Dette sker gennem dialog og steerkt
samspil med erhvervslivet, erhvervsfremmeaktgrer, forsknings- og uddannelsesinstitutioner, kommuner og region
samt operatgrer pa erhvervs- og beskaeftigelsesomradet. I vedhaeftet bilag “"BRN Arsrapport 2022” gives en status
pd de omrader der konkret har veeret et strategisk fokus p& for et samlet Nordjylland.

I 2022 har Business Region North Denmark (BRN) varetaget nordjyske interesser pa strategisk vigtige omrader for
landsdelen.

Fokus har primaert veeret pd at muligggre proaktiv udbygning af elnettet i Nordjylland, fremme Nordjyllands
vaekstpotentiale inden for CO2-fangst, -anvendelse og -lagring gennem CO2Vision og positionere Nordjylland i
forhold til de kommende investeringer i et styrket dansk Forsvar.

Derudover har BRN arbejdet med at understgtte udviklingen af kommunale DK2020-klimahandlingsplaner, styrkelse
af den nordjyske jernbaneinfrastruktur, realisere den 3. Limfjordsforbindelse samt understgtte matchmaking mellem
hgjtuddannede borgere og nordjyske SMV’er igennem Veaekst via Viden-partnerskabet.

Samtidig har BRN igennem sine operatgrer blandt andet vaeret med til at fremme sundhedsinnovation og -teknologi
gennem Danish Life Science Cluster, styrke Nordjyllands muligheder for at hjemtage EU-midler gennem
Norddanmarks EU-kontor, udvikle, teste og demonstrere innovative grgnne lgsninger og forretningsmodeller
gennem Green Hub Denmark, tiltraekke international arbejdskraft gennem International House North Denmark og
meget

mere.

Okonomi

Der er ingen umiddelbare gkonomiske og bevillingsmaessige konsekvenser.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

BRN Arsrapport 2022



Punkt 57: Beslutningssag: Garantistillelse i forbindelse med opferelse af nyt
Klubhus

04.00.00-P20-2-22
A”konomiudvalget
A"konomiudvalget
Sagsgang

A~ konomiudvalg
Resume

Foreningen StA vring og Omegns Jagtforening A  nsker at oprAJre et nyt klubhus pAY samme areal som det
eksisterende klubhus. Rebild Kommune ejer arealet, og vilkA¥rene for lejemA¥let fremgA¥r af aftale indgA¥et den
12.06.2001. Lejekontrakten indeholder en betingelse om, at sA¥fremt udgiften til udvidelse af klubhus overstiger kr.
100.000, - kan lejer krA!ve godtgA  relse for bygnlngsudwdelsen hvis den overdrages til udlejer.

En tilladelse til opfA  relse af nyt klubhus vil derfor krA!ve A”konomiudvalgets tilladelse, idet der i sA¥ fald
pA¥IAjgges kommunen en garantiforpligtelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at A~konomiudvalget ikke giver tilladelse til opfA  relsen indenfor den nuvA!rende
lejekontrakts rammer.

Sagsfremstilling

Foreningen StA ,vring og Omegns Jagtforening A, nsker at opfﬂ re et nyt klubhus pA¥ samme areal som det
eksisterende klubhus. Rebild Kommune ejer arealet og vilkA¥rene for Ie]emA¥Iet fremgA¥r af aftale indgA¥et den
12.06.2001 (bilag 1). Lejen er fastsat til 0,- kr. Foreningen ejer bygninger og anlA!g pA¥ arealet.

Lejekontraktens Ag§ 11, afsnit 2 angiver at bl.a. at "Udlejer kan i medfA r af lejeaftalen give tilladelse til udvidelse
af klubhuset." samt afsnit 3 "Hvis udgiften til udvidelsen overstiger kr. 100.000, - kan lejer krA}ve godtgA, relse for
bygningsudvidelsen, hvis den overdrages til udlejer."

Forvaltningen har udarbejdet notat om aftalevilkA¥ret, der er vedlagt som bilag 2.

NuvA!rende aftale betyder~sﬂ¥ledes, at jagtforeningen ved lejeaftalens ophA  r bestemmer, om kommunen skal
overtage bygninger og anlA}g vedr. flugtskydning, eller om jagtforeningen vil fjerne dem. Ved lejeaftalens ophA,r,
eksempelvis ved ny placering af skydebane, kan en udvidelse af klubhuset overdrages vederlagsfrit til kommunen.
Jagtforeningen vil jA!vnfA r nuvA'rende aftale, have krav pA¥ godtgA relse, hvis udvidelsen overstiger 100.000 kr.,
forudsat lejer har brugt bygningen i 5 A¥r. Det betyder, at hvis nyt klubhus til 2,3 mio. kr. opfA res i 2023, og
IeJemA¥Iet ophA rer i 2029, skal kommunen betale en godtgA relse pAY¥Y 920.000 kr. Ved ophA,ri 2030: 690.000
kr. OphA ,r 2031: 460.000 kr. OphAr 2032: 230.000 kr. Efter 10 A¥r, dvs. 2033 overdrages udvidelsen
vederlagsfrit.

Forvaltningen har vA!ret i dialog med Jagtforeningen om muligheden for at aftale et tillA!g til lejekontrakten af
12.06.2001, herunder et nyt A§ 11, pkt. 1- 3 som en betingelse for at give tilladelse til opfA_relsen af nyt klubhus
og sA¥ledes at Rebild kommune ikke pA¥IAjgges vilkA¥ret om godtgA  relse for bygningsudvidelsen, hvis den
overdrages til udlejer inden for de kommende A¥r. Forslag vedlagt som bilag 3. Dette A nsker Jagtforeningen ikke,
bilag 4.

Forvaltningen anser derfor, at lejekontrakten gAllder i dens nuvA!rende form, og at en udvidelse af klubhuset til en
vAirdi over 100.000, - kr. er at betragte som en kommunal garantistillelse.

Bilag vedr. grundplan og situationsplan er vedlagt som bilag 5 og 6.
Beslutning

A”konomjudvalget meddelte tilladelse til, at StA  vring og Omegns Jagtforening kan opfA  renyt klubhus, hvis der
kan indgA¥s aftale med foreningen om, at tilladelsen er pA¥ betingelse af, at hvis foreningen opsiger lejemA¥let af
grunden, kan foreningen ikke krA}ve godtgA  relse fra Rebild Kommune.

Bilag

Bilag 1: Lejekontrakt



Bilag 2: Notat om aftalevilkar lejekontrakt

Bilag 3: Haringsversion af tillaeg til lejekontakt
Bilag 4: Horingssvar til tillegsaftale

Bilag 5: Grundplan-Snit og Facader - 14.06.2022

Bilag 6: Situationsplan - 14.06.22



Punkt 58: Beslutningssag: Valg af boligforening i Moderniseringsplan for
pleje- og @ldreboliger

27.42.00-P20-1-22
Okonomiudvalget
Okonomiudvalget
Sagsgang
@konomiudvalget, byrad

Resume

Moderniseringsplanen for pleje- og aldreboliger omfatter bl.a. salg og overdragelse af zldrecentrene i Sk@rping og
@ster Hornum til et boligselskab, der efterfalgende opfarer nyt seldrecenter i Skgrping og seniorvenlige
familieboliger med mulighed for hjemmepleje i @ster Hornum. For at komme videre med projekterne, skal der nu
treeffes beslutning om valg af boligselskab.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget anbefaler byrddet, at:

« Rebild Kommune indleder dialog med Boligselskabet Nordjylland med henblik pa overdragelse og salg af
aldrecentrene i Skgrping og @ster Hornum til de formal, der er beskrevet i Moderniseringsplanen og aftalen
for Budget 2023.

Sagsfremstilling

I Budget 2023 blev der, med vedtagelsen af Moderniseringsplan for pleje- og aldreboliger, bl.a. truffet beslutning
om igangsaettelse af projekter i Sk@rping og @ster Hornum.

Skgrping eeldrecenter szlges til et alment boligselskab, der efter nedrivning af de eksisterende plejeboliger bygger
et nyt aeldrecenter. I @ster Hornum saelges aeldrecentret ligeledes til alment boligselskab, og det nuvaerende
ldrecenter omdannes til seniorvenlige familieboliger med mulighed for hjemmepleje. For at komme videre i
projektarbejdet skal gkonomiudvalg og byrad nu treeffe beslutning om valg af det boligselskab, der efter et salg har
ansvaret for at gennemfgre projekterne i samarbejde med kommunen. Forvaltningen kan ikke indlede processen
omkring salg til boligforening, fgr beslutningen om valg af boligforening er taget. Boligforeningen far, som bygherre,
ansvaret for de to byggeprojekter.

Der er hjemmel i den kommunale styrelseslov § 68 stk. 2 til at saelge til et boligselskab uden en forudgdende
udbudsrunde. Byradet kan derfor uden udbud vaelge et boligselskab at szelge til.

Forvaltningen anbefaler salg til Boligselskabet Nordjylland med fglgende begrundelse:

« Boligselskabet Nordjylland har almene boliger i tilknytning til begge aeldrecentre i dag. Det giver mulighed for
stgrre gkonomisk robuste afdelinger under Boligselskabet

« Boligselskabet ejer i dag alle ikke-kommunale zeldrecentre i Rebild Kommune (Adalscenteret, Rgrbaek
FAldrecenter og Terndrup Aldrecenter)

* Rebild Kommune har administrationsaftale med Boligselskabet Nordjylland om drift og udlejning af
kommunens pleje- og aldreboliger. Boligselskabet drifter derfor allerede de to aeldrecentre i dag

» Det er driftsmaessigt og gkonomisk mest fordelagtigt kun at have et boligselskab som samarbejdspartner. Det
geelder fx handtering af arbejdsgange og procedurerer i forhold til beredskab og DKV-planer, ligesom der
allerede ligger en administrationsaftale ved Boligselskabet Nordjylland.

Efter valg af boligselskab indleder forvaltningen dialog med boligorganisationen om den videre proces for salget.
Derudover indledes en dialog med Landsbyggefonden om gaeldsafvikling, fastsaettelse af pris og processen for
omdannelsen af boligerne i @ster Hornum og Skgrping. Der vil endvidere blive udarbejdet en mere konkret aftale
om de projekter, der skal gennemfgres, herunder evt. ejerforhold til servicearealer, gkonomi med videre.

Okonomi

N&r den samlede gkonomi i projekterne er afklaret, efter forhandling med boligselskab og Landsbyggefonden,
forelaagges sagen til politisk godkendelse.

Beslutning
Indstilles godkendt.



Punkt 59: Beslutningssag: Frigivelse af anlaegsmidler til Moderniseringsplan
for pleje- og eldreboliger

27.42.00-P20-1-22
Okonomiudvalget
Okonomiudvalget
Sagsgang
@konomiudvalget, byradet
Resume

Arbejdet med implementering af Moderniseringsplanen er igangsat ud fra de gkonomisk givhe rammer med en
anlaegsbudget pa i alt 9,6 mio. kr. i &rene 2023-2029. I den forbindelse sgges om frigivelse af anlaegsmidler til brug
i 2023.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget anbefaler byradet, at:

« der frigives en anlaegsbevilling pa 500.000 kr. til intern projektledelse, konsulentbistand og andre
projektrelaterede omkostninger i 2023.

Sagsfremstilling

Der er i Budget 2023 afsat 500.000 kr. i rAdighedsbelgb til arbejdet med Moderniseringsplanen for pleje- og
eeldreboliger. For at komme videre med projektet ansgges om frigivelse af 500.000 kr. til intern projektledelse,
konsulentbistand og andre projektrelaterede udgifter i 2023.

I drene 2023-2029 er der i alt afsat 9,6 mio. kr. til projektet, som fordeler sig pa fglgende made:

500.000  1.100.000 0 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 9.600.000

Okonomi

Safremt anmodningen imgdekommes, medfgrer det et traek pa likviditetet pa samlet set 500.000 kr.
Beslutning

Indstilles godkendt.



Punkt 60: Beslutningssag: Anmodning om ndringer af retningslinjer for
uddeling af Handicapprisen

27.69.48-040-1-13
Okonomiudvalget
Okonomiudvalget
Sagsgang
Okonomiudvalget

Resume

Resume:

Handicapradet anmoder om fglgende aendringer af retningslinjer for uddeling af Handicapprisen:
- Prisen uddeles fremadrettet kun i ulige ar - fgrste gang i 2023

- Puljen pa 5.000 kr. overfgres i lige ar, sa den samlede pulje ved uddeling er 10.000 kr.

- Bedgmmelsesudvalget bestar af Handicapradet repraesenteret af minimum to Byradsmedlemmer og to DH Rebild
medlemmer.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget traeffer beslutning om Handicapradets anmodning om andring af
retningslinjer for uddeling af handicapprisen.

Sagsfremstilling

P& mgde i skonomiudvalget d. 21. november 2013 godkendte gkonomiudvalget en arlig bevilling pa 5.000 kr. til
handicapprisen, som uddeles under nedenstaende kriterier:

Uddelingskriterier

Handicapradet har besluttet at uddele en pris til privatpersoner, fagpersoner, foreninger, organisationer eller
erhvervslivet, som i saerlig grad har ydet en indsats for, at borgere med handicap i Rebild Kommune kan vaere
inkluderet i samfundet pa lige fod med alle andre.

Prisen tildeles for:

e at have gjort en helt szerlig indsats for, en gruppe eller generelt for mennesker med handicap

« at have skabt forhold der kan bidrage til en forgget livskvalitet for mennesker med handicap

« at have skabt lige mulighed for mennesker med handicap til at kunne deltage pa lige fod

e at have skabt lige mulighed for job og beskeaftigelse for mennesker med handicap

¢ at have skabt lige mulighed for uddannelse, opkvalificering og inklusion for mennesker med handicap

e at have skabt lige mulighed for og udfoldelsesmuligheder for mennesker med handicap

« at have forbedret tilgeengeligheden bredt set for mennesker med handicap

» at have bidraget til stgrre almen viden om mennesker med handicap, deres forhold og livsbetingelser

» at have bidraget til en stgrre grad af inklusion af mennesker med handicap i det offentlige rum og samfundet som helhed

Disse retningslinjer er meget abne, da det er bedsmmelsesudvalgets gnske, at borgerne i Rebild Kommune udviser
mest mulig initiativ og kreativitet.

De personer der indstilles til handicapprisen, skal alle have udvist initiativer, der er udover indsatserne i
lovgivningen. Dette for at sikre, at det er det ekstraordinaere initiativ til handicappedes forhold,

der tilgodeses.

Hvem kan indstille til handicapprisen?

Det kan enkeltpersoner, grupper, virksomheder, foreninger, institutioner eller organisationer - i princippet alle der
har kendskab til:



Personer, grupper, virksomheder, foreninger, institutioner eller organisationer, der har ydet en szerlig indsats til gavn
for bgrn/unge eller voksne med handicap i kommunen.

Denne serlige indsats kan veere ydet:
- i forhold til en enkelt borger eller familie

- som ildsjeel i en forening, organisation eller lign.

i forbindelse med aktiviteter for mennesker med handicap

af en virksomhed i forbindelse med job og beskzeftigelse for mennesker med handicap
Bedgmmelsesudvalg

Byradet nedsaetter et bedsmmelsesudvalg bestdende af repraesentanter fra Handicaprddet og det politiske system.

Anmodning om andringer til retningslinjer

Handicapradet anmoder om fglgende sendringer af retningslinjer for uddeling af Handicap-prisen:
- Prisen uddeles fremadrettet kun i ulige &r - fgrste gang i 2023

- Puljen pa 5.000 kr. overfgres i lige ar, s& den samlede pulje ved uddeling er 10.000 kr.

- Bedgmmelsesudvalget bestar af Handicapradet repraesenteret af minimum to Byradsmedlemmer og to DH Rebild
medlemmer.

Okonomi

P& mgde i skonomiudvalget d. 21. november 2013 godkendte skonomiudvalget en &rlig bevilling p& 5.000 kr. til
handicapprisen, som uddeles under nedenstdende kriterier. Handicaprddet anmoder om, at puljen pd 5.000 kr.
overfgres i lige r, sa den samlede pulje ved uddeling hvert andet &r er 10.000 kr.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 61: Beslutningssag: Forslag til flytning af dele af specialtilbuddet
Skoven

17.03.22-G01-126-23

Okonomiudvalget

Okonomiudvalget

Sagsgang

Bgrne- og Familieudvalget, @dkonomiudvalget, Bgrne- og Familieudvalget.

Resume

Forslag om, at specialtilbuddet Skoven opdeles og den ene del flyttes til en ny lokalitet i Hellum
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Bgrne- og Familieudvalget godkender udvidelsen af de fysiske rammer til specialtilbuddet
Skoven til lokaler p& Hellum skole.

Forvaltningen indstiller, at Barne- og Familieudvalget overfor @konomiudvalget anbefaler at stoppe salget af Hellum
skole.

Beslutning fra Bgrne- og Familieudvalget, 15. marts 2023, pkt. 36:
Peter Hansen og Lars Hgrsman fglger indstillingen.
Anna Oosterhof, Birgitte Wilsted Simonsen og Pia Britt Elberg stemmer imod, indstillingen nedstemt.

Peter Hansen og Lars Hgrsman begaerer sagen i Byradet.

Sagsfremstilling

Elevtallet i Skoven - et specialtilbud i tilknytning til Skgrping skole for elever med socio-emotionelle udfordringer -
stiger fortsat, hvilket betyder, at der er behov for at udvide tilbuddets fysiske rammer. En meget stor andel af de
elever, der visiteres til Skoven, er bgrn og unge, der er anbragt pa opholdssteder mm. fra andre kommuner.

Specialtilbuddet Skoven er i dag placeret i forskellige lejede bygninger, hvoraf den ene lejekontrakt star overfor en
fornyelse. Siden sidste lejeaftale er blevet godkendt, er reglerne omkring brandsikring blevet sndret, og en evt.
fornyelse af lejeaftalen vil derfor betyde vaesentlige udgifter til brandsikring. Dette har medfgrt, at skolen, Center
Bgrn og Unge samt Plan, Byg og Vej har kigget p5 mulige alternativer. De nuvaerende bygninger vil ligeledes ikke
kunne rumme den fortsatte stigning i elevtallet.

I den forbindelse er der konkret kigget pa den gamle Hellum skoles bygninger. Konkret har leder af specialtilbuddet
Skoven sammen med relevant personale vaeret ude og kigge pd de tomme bygninger for at se pa mulighederne.
Det vurderes, at hovedbygningen med tilhgrende idreetssal vil veere kunne skabe rammer for et tilbud til den
pagaeldende bgrnegruppe. Hovedbygningen bestdr at 2 etager med mindre klasselokaler, som vil kunne fungere til
opdeling af elevgruppen i relevante hold. Desuden vil specialtilbuddet gerne benytte skolens faglokaler til
eksempelvis madkundskab og hdndveerk og design - bl.a. med fokus pa at arbejde med livsduelighed. Det vurderes,
at disse er i en stand, hvor de med oprydning, renggring og maling m.v. vil kunne skabe rammer for et fremtidig
skoletilbud for dele af specialtilbuddet Skovens elever.

En beslutning om at flytte dele af Skoven til den tidligere Hellum skole vil kreeve, at oprydning, flytning mm. sker i
et samarbejde mellem skolen, CBU, faellessekretariatet og Plan, Byg og vej. Dette vil konkret blive aftalt
efterfglgende.

Tanken er, at flytter de yngste elever derud (0.-5. kl.), da denne gruppe bedst kan undvaere Skgrping skoles
faglokaler og i stedet bruge de muligheder, der er i Hellum, bl.a. fordi denne elevgruppe ikke gar pa fzelles
eksamenshold. Dette vil give luft til specialtilbuddene p& Skgrping skole, da der fortsat er efterspgrgsel pa
pladserne i specialtilbuddene Skoven og AK.

Tilbuddet Skoven har indenfor den sidste halvanden maned faet 5 nye elever og har yderligere forespgrgsler pa 3
pladser efter jul. En stor del af disse bgrn er anbragte bgrn fra andre kommuner, som vi fgrst kender til ved konkret
anbringelse her i Rebild Kommune.

Forvaltningen har derudover afholdt mgder med henholdsvis Fonden Semai og Fonden Hedehusene, som begge
fortzeller, at de pt. er i gang med en ansggning om oprettelse af nye opholdssteder i Rebild Kommune, potentielt



med plads til op til 30 bgrn og unge. Malgrupperne er lidt varieret, men det vurderes, at en stgrre andel af bgrnene
vil vaere i malgruppen til Specialtilbuddet Skoven, hvorfor det derfor ogsd er ngdvendigt med stgrre fysiske rammer
for tilbuddet.

Det er tidligere besluttet at saette bygningerne i Hellum til salg. Der er vedhaeftet gkonomiudvalgets beslutning
herom til orientering. En beslutning omkring ikke at saette bygningerne til salg vil efterfglgende skulle
kommunikeres ud til interesserede.

Okonomi

Lokalerne kan tages i brug som de star, men det vil dog veere hensigtsmaessigt med oprydning, udsmidning og
maling. Dette vil kunne finansieres af skoletilbuddet.

Hellum skole har ikke fungeret som folkeskole siden 2011. Forbrugsudgifterne for skoledelen i 2011 incl. almindeligt
vedligehold var 260.000 kr. for skoledelen. Dette anslds at belgbe sig til 350.000 kr. i nutids kroner.

Beslutning

@konomiudvalget besluttede at stoppe salget af Hellum skole, sdledes at den kan anvendes til udvidelse af de
fysiske rammer til specialtilbuddet Skoven som indstillet af forvaltningen, men sdledes at den fremtidige placering
af dette tilbud senere samtaenkes med udmgntningen af den kommende skole- og dagtilbudsanalyse.

@Pkonomiudvalget returnerede sagen til Bgrne- og Familieudvalget til endelig stillingtagen til anvendelsen af Hellum
Skole som anfgrt.

Peter Hansen og Lars Hgrsman trak deres begaering om, at sagen forelaegges Byradet, tilbage.
Bilag

Dagsordenspunkt Beslutning om salg af Hellum Skole behandlet pd medet 20 april 2022



Punkt 62: Orienteringssag: Status pa Chromebooks

17.00.00-G01-4-23

Okonomiudvalget

Jkonomiudvalget

Sagsgang

Bgrne- og Familieudvalget, @konomiudvalget
Resume

Orientering om Chromebooksagen, herunder baggrund, aktuel status samt behov for indkgb af Chromebooks til alle
folkeskoleelever i kommende 4. klasser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Bgrne- og Familieudvalget og @konomiudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Bgrne- og Familieudvalget, 15. marts 2023, pkt. 38:

Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Baggrund

I sommeren 2022 nedlagde Datatilsynet forbud mod, at folkeskoleelever i Helsinggr Kommune matte anvende
Google Chromebooks i undervisningen. Helsinggr kommune blev anmeldt til Datatilsynet for overtraedelse af
persondataforordningen GDPR i forbindelse med skolernes brug af Google Chromebooks og programpakken Google
Workspace. Sagen har sat spgrgsmalstegn ved, hvorvidt Chromebooks og Google Workspace er dataetisk forsvarligt
at anvende af elever og laerere i undervisningen - og er siden blevet undersggt af Datatilsynet.

KL og en arbejdsgruppe med repraesentanter fra flere af landets kommuner, der anvender Chromebooks, er gdet
sammen om at fa bragt sagen i orden pa vegne af kommunerne i feellesskab. Ligeledes har vi i Rebild Kommune
foretaget alle de anbefalede og ngdvendige justeringer for at sikre bgrnenes data.

KL og arbejdsgruppen har sidelgbende forhandlet med Google om en ny aftale med stgrre viden om, hvad der sker
med persondata i Googles system. For Rebild Kommune betyder dette, at vi har vaeret ngdsagede til at lukke ned
for tjenester samt stramme op pa sikkerheden i vores Google Workspace platform. I november sendte KL materiale
til Datatilsynet, og her afventes fortsat tilbagemelding.

I Rebild Kommune er vi afhaengige af udfaldet af Datatilsynets afggrelse, da det har stor betydning for, hvordan
medarbejdere, bgrn og forzeldre fremadrettet kan opfylde arbejds- og undervisningspligt pd det digitale omrade.
Dette geelder bade p& dagtilbuds- og skoleomradet.

Aktuel status

I Rebild Kommune har vi fulgt KL's anbefalinger for optimering af sikkerheden, og vi har konstant fokus p&
udviklingen p& omradet. Derudover er vi i teet samarbejde med flere af landets Google Workspace kommuner om at
hgjne sikkerheden og vores awareness. Datatilsynets tidshorisont for afggrelse i Chromebooksagen er pa
nuveaerende tidspunkt ukendt. Dog tilkendegav KL pa sidste informationswebinar en forventning om, at det vil tage
ca. 2-3 maneder. Der forudses ikke et generelt forbud med kort varsel, men et udfald kan vaere, at der reduceres i
Google Workspace funktionalitet. Det betyder, at kommunerne skal vaere indstillede pa at indga i dialog med
Datatilsynet om en lokal Igsning p& omradet. Dette betyder i praksis, at visse tjenester i Google Workspace for en
periode, skal lukkes ned.

Medarbejdere i Rebild Kommune kan varetage deres arbejde og undervisning uden brug af digitale hjselpemidler i
en kortere periode pa f& maneder, hvis det bliver ngdvendigt. Det vil de kunne handtere selv med kort varsel.

I tilfeelde af at der lukkes ned for brugen af Google Workspace og dermed samtlige Chromebooks for bgrn og
medarbejdere i en laengere periode, vil det fa konsekvenser i forhold til at leve op til folkeskoleloven og dermed
blive en national problemstilling, der skal tages stilling til.

Indkgb af nye Chromebooks

Center Bgrn og Unge skal have indkgbt Chromebooks til kommende elever pa 4. argang pa alle kommunens
folkeskoler. Indkgbet er komplekst, da flere leverandgrer skal forespgrges i et sakaldt SKI-udbud (Staten og
Kommunernes Indkgbsservice). For at vi kan na rettidig levering seettes udbuddet i gang medio marts. En
rundspgrge viser at 23 ud af 24 adspurgte kommuner, der anvender Chromebooks tillader indkgb af disse devices.
En del af disse forventes at foretage lignende indkgb nu, sd en forlaengelse af leveringstiden ma paregnes.

Okonomi



Belgbsrammen til indkgb af Chromebooks til alle elever pa 4. argang er 1.250.000 kr. Hertil lsegges udgifter, som
skoler og dagtilbud selv daekker eks. til Isbende vedligehold og istandsaettelse af bdde bgrn og medarbejderes

Chromebooks samt indkgb af yderligere enheder.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 63: Orienteringssag: Orientering

00.01.00-P35-7-23

Okonomiudvalget

Jkonomiudvalget

Sagsgang

@konomiudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at @konomiudvalget tager orienteringen til efterretning
Sagsfremstilling

Gensidig orientering fra udvalg og forvaltning.
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 64: Lukket: Beslutningssag: Optagelse af lan

00.34.00-GO1-1-17



Punkt 65: Lukket: Beslutningssag: Godkendelse af proces for udbud og salg
af Haverslev Aldrecenter

27.42.00-P20-1-22



Punkt 66: Lukket: Beslutningssag: Erhvervsomrade ved Stevring
Syd/Serup - igangsatning af arkaologisk udgravning

13.06.00-P05-1-22



Punkt 67: Lukket: Beslutningssag: Tilbagekeb af ejendom

13.06.01-054-1-22



Punkt 68: Lukket: Beslutningssag: Jordkeb

01.02.00-P16-1-23



Punkt 69: Lukket: Beslutningssag: Salg af Bernehaven i Ravnkilde

88.00.00-G10-1-23



Punkt 70: Lukket: Beslutningssag: Salg af jord

13.06.02-P19-1-23



Punkt 71: Lukket: Beslutningssag: Stillingtagen til bud pa Ravnkilde Skole

82.02.00-G10-1-23



Punkt 72: Lukket: Beslutningssag: Godkendelse udbudsmateriale
administrationsbygningen i Terndrup

82.02.00-G01-3-23



Punkt 73: Digitalt underskriftsark

00.01.00-P35-7-23
Okonomiudvalget
Jkonomiudvalget
Beslutning

Deltog i mgdet:
Jesper Greth

Peter Hansen

Nicolai Niemann

Lars Hgrsman

Jeppe Ugilt Hansen
Mads Holm Danielsen
Morten Kamstrup

Fraveerende:
Ingen



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 46: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 47: Beslutningssag: Tekniske korrektioner budget 2022
	Punkt 48: Beslutningssag: Budget 2024 - Foreløbig rammeudmelding
	Punkt 49: Orienteringssag: Budget 2024 - Servicetjek Økonomiudvalget
	Punkt 50: Orienteringssag: Årlig redegørelse whistleblowerordning
	Punkt 51: Orienteringssag: Studieture til udlandet for politikere og ansatte for 2022
	Punkt 52: Orienteringssag: Offentliggørelse af byrådsmedlemmers honorarer for 2022
	Punkt 53: Orienteringssag: Borgerrådgiverens Beretning 2022
	Punkt 54: Orienteringssag: DPO afrapportering 2021-22
	Punkt 55: Orienteringssag: Samarbejdsaftale med Rebildselskabet
	Punkt 56: Orienteringssag: Business Region North Denmark årsrapport 2022
	Punkt 57: Beslutningssag: Garantistillelse i forbindelse med opførelse af nyt klubhus
	Punkt 58: Beslutningssag: Valg af boligforening i Moderniseringsplan for pleje- og ældreboliger
	Punkt 59: Beslutningssag: Frigivelse af anlægsmidler til Moderniseringsplan for pleje- og ældreboliger
	Punkt 60: Beslutningssag: Anmodning om ændringer af retningslinjer for uddeling af Handicapprisen
	Punkt 61: Beslutningssag: Forslag til flytning af dele af specialtilbuddet Skoven
	Punkt 62: Orienteringssag: Status på Chromebooks
	Punkt 63: Orienteringssag: Orientering
	Punkt 64: Lukket: Beslutningssag: Optagelse af lån
	Punkt 65: Lukket: Beslutningssag: Godkendelse af proces for udbud og salg af Haverslev Ældrecenter
	Punkt 66: Lukket: Beslutningssag: Erhvervsområde ved Støvring Syd/Sørup - igangsætning af arkæologisk udgravning
	Punkt 67: Lukket: Beslutningssag: Tilbagekøb af ejendom
	Punkt 68: Lukket: Beslutningssag: Jordkøb
	Punkt 69: Lukket: Beslutningssag: Salg af Børnehaven i Ravnkilde
	Punkt 70: Lukket: Beslutningssag: Salg af jord
	Punkt 71: Lukket: Beslutningssag: Stillingtagen til bud på Ravnkilde Skole
	Punkt 72: Lukket: Beslutningssag: Godkendelse udbudsmateriale administrationsbygningen i Terndrup
	Punkt 73: Digitalt underskriftsark

