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Punkt 12: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-2-15



Godkendelse af dagsorden 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget  
  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Godkendt. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen.  

at orienteringen tages til efterretning 



Punkt 13: Opfølgning på dialogmøde med STUBhuset

20.11.00-A00-8175-08



Opfølgning på dialogmøde med STUBhuset 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
Se sagsfremstilling. 

Sagsfremstilling 
Den 13. januar var der dialogmøde mellem Kultur- og Fritidsudvalget og STUBhuset. På dagsordenen var følgende 
punkter: 
1. Orientering om højskolens hovedbygning og samarbejdet med museumsforeningen 
2. Aktivitetsniveau og samarbejde med brugergrupper 
3. Økonomi - muligheder og udfordringer 
4. Højskolen og Huset - muligheder og udfordringer 
5. Udfordringer med parkering 
  
Orientering om højskolens hovedbygning og samarbejdet med museumsforeningen 
STUBhusets bestyrelse ser frem til et godt samarbejde med Støvring Museumsforening, som har fået udleveret 
nøglerne, men endnu ikke er rykket ind i deres lokaler i højskolen. I en opstartsperiode holder STUBhuset, Støvring 
Museumsforening og Center Kultur og Fritid fælles dialogmøder.  
Kultur- og Fritidsudvalget spurgte om status på henvendelser fra de brugergrupper, der tidligere lånte lokaler ovenpå 
biblioteket i Støvring. 
STUBhuset har ikke fået mange henvendelser fra brugergrupperne, hvilket sandsynligvis skyldes barrierer, som kan 
være, at STUBhusets lokaler udlånes mod betaling, og at brugerne selv er ansvarlige for at rydde op og gøre rent 
efter sig. Det er dog STUBhusets oplevelse, at når brugerne henvender sig, og STUBhuset får taget dialogen med 
dem, så er de fleste helt indforståede med betingelserne. 
STUBhusets daglige leder ser et potentiale i højskolen til at blive byens forsamlingshus. Der vil blive arrangeret en 
officiel åbning, hvor også de nye fitnessredskaber kan blive eksponeret. 
Udlejningen i Huset går godt. Huset er også velegnet til firma-arrangementer, der gerne må stikke lidt ud.  
Aktivitetsniveau og samarbejde med brugergrupper 
Der er et godt samarbejde med STUBhusets brugergrupper. De fleste udlejningsaftaler laves af den daglige leder. 
Jazzforeningen har en særlig aftale, yder laves med bestyrelsen. Kontrakten med Kulturskolens kontrakt er 
efterhånden temmelig gammel, og bestyrelsen vil gerne have kigget på den igen. 
Der er et højt aktivitetsniveau, og salen er nærmest booket hele tiden. Det er dog som regel muligt at flytte rundt på 
aktiviteter, hvis der pludselig opstår et nyt behov for salen.   
Økonomi - muligheder og udfordringer 
Økonomien løber rundt men rækker ikke til udvendigt vedligehold.  
STUBhuset er tilfredse med den nye Aftale med Center Kultur og Fritid, der giver mulighed for at danne sig et klart 
billede af driften i 2015, hvor både Højskolen og Huset nu også er med. 
STUBhuset udtrykker bekymring for fremtiden i forhold til driften af 3 gamle huse. Derfor er det aftalt med Center 
Kultur og Fritid, at der foretages et bygningsgennemsyn i løbet af 2015. Desuden har STUBhuset og forvaltningen 
aftalt at holde møder hvert kvartal i 2015. 
Højskolen og Huset - muligheder og udfordringer 
Højskolen kommer ikke til at kunne hvile i sig selv økonomisk, men der kan være gode muligheder i huset.Stubhuset 
har fået større udfordringer med at skaffe sponsoraftaler. Hovedsponsoren, Spar Nord, er på plads. Indtægter på 
300.000 i sponsorater. 
Udfordringer med parkering 
Kultur- og Fritidsudvalget er opmærksomme på udfordringen med parkering og deler STUBhusets bekymring, 
særligt når det kommende byggeri af bibliotek og ungdomshus inddrager plænen foran STUBhuset, som nu benyttes 
til parkering i forbindelse med arrangementer hver uge. I fremtiden skal de eksisterende parkeringsmuligheder 
tænkes ind, når der er arrangementer, der kræver mange P-pladser. STUBhuset vil gerne have hjælp fra kommunen 
til at få de eksisterende parkeringsmuligheder bundet sammen og synliggjort. Lys og skiltning. 



Udvalget sluttede af med at takke for det gode samarbejde, der har været mellem STUBhuset, biblioteket og 
ungdomshuset omkring det nye byggeprojekt. 

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske- eller bevillingsmæssige konsekvenser  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Udvalget kvitterer for et godt møde og et stort engagement. 
Drøftet. 
  
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at Kultur- og Fritidsudvalget drøfter dialogmødet 



Punkt 14: Pulje til energiinvesteringer i forsamlingshusene 2015

20.10.00-Ø40-1-14

Bilag
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Pulje til energiinvesteringer i forsamlingshusene 2015 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Med vedtagelsen af Budget 2015 vedtog Byrådet at øremærke 200.000 kr. på anlægsbudgettet til 
energiinvesteringer i forsamlingshusene i Rebild Kommune. Det giver anledning til at kigge på kritereierne for 
tildeling i 2015 og til at gøre status over puljen i 2014, som det blev besluttet på udvalgets møde i april 2014. 
  
I samarbejde med Samråd for Forsamlingshuse har forvaltningen lavet en mindre revidering af 
administrationsgrundlaget, som forelægges udvalget til godkendelse.  

Sagsfremstilling 
Med vedtagelsen af Budget 2015 vedtog Byrådet at øremærke 200.000 kr. på anlægsbudgettet til 
energiinvesteringer i forsamlingshusene i Rebild Kommune. Det giver anledning til at kigge på kriterierne for tildeling 
i 2015 og til at gøre status over puljen i 2014, som det blev besluttet på udvalgets møde i april 2014. 
  
Erfaringer fra puljen i 2014 
I 2014 fik i alt fem forsamlingshuse tilskud til bl.a. LED pærer, berøringsfri armaturer, termostater, vinduer, døre, 
hulmursisolering og et helt nyt varmepumpesystem. For at kunne tilgodese alle ansøgere blev det besluttet at 
reducere støtten til ca. 65% af projektbeløbet mod de først lovede 75%. Det er alle steder lykkedes at rejse den 
ekstra kapital gennem lokale puljer/sponsorater, så projekterne er/bliver gennemført i deres helhed. Status i 
forsamlingshusene er, at de mindre projekter er gennemført, og afrapportering er undervejs, mens nogle af de større 
projekter er på trapperne, men afventer plads i kalenderen, så der kan tages hensyn til de allerede planlagte 
udlejninger i forårssæsonen. Når der foreligger endelig afrapportering for alle projekter laver forvaltningen en samlet 
afrapportering til udvalget.  
  
Kriterier for tildeling af puljemidler i 2015 
Ved vurdering af de kommende ansøgninger foreslås det at lægge vægt på følgende kriterier: 

l projektets samlede værdi skal overstige 25.000 kr. 

l egenfinansieringen, herunder værdien af frivilligt arbejde (fastsættes til 100 kr. pr. time i 2015), skal udgøre 
mindst 25% af projektets samlede værdi 

l der skal være dokumentation for forventet tilbagebetalingstid eller sandsynliggørelse af, at besparelsen på 
energiforbrug overstiger investeringen indenfor en kortere årrække 

Ansøgningerne skal vedlægges budget for projektet samt konkrete tilbud fra leverandører. 
  
I forhold til kriterierne i 2014 er værdien af frivilligt arbejde ændret fra 200 kr. til 100 kr. pr. time, hvilket svarer til 
værdifastsættelsen hos bl.a. LAG. 
  
Øvrige støttemuligheder for forsamlingshusene 
Arbejdet med Pulje til Eniergiinvesteringer har givet anledning til at kigge nærmere på, hvilke supplerende 
muligheder, der findes for at opgradere forsamlingshusene, så de fortsat kan være attraktive mødesteder i 
lokalsamfundene. Forvaltningen gør opmærksom på, at der også findes støttemuligheder for forsamlingshusene i:  

l Pulje til Landsbyfornyelse, hvor der er afsat 1 mio kr. på det kommunale budget som suppleres af 1,5 mio kr. i 



statslige midler 

l De ordinære Byfornyelsesmidler, hvor der forventeligt afsættes 7-800.000 kr. i 2015 (er ikke udmeldt endnu) 

disse to puljer administreres i Center Plan, Byg og Vej og hører under Teknik- og Miljøudvalgets område. Det skal 
dog nævnes, at puljerne hovedsageligt disponeres til nedrivning af faldefærdige bygninger. 
  
Forvaltningen påtænker at udsende ansøgningmateriale primo februar samt at afholde et informationsmøde om alle 
forsamlinghusenes støttemuligheder i samarbejde med Samråd for Forsamlinghuse og Center Plan, Byg og Vej. 
Mødet er planlagt til d. 24. februar 2015 i Korup Forsamlingshus.  

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konskvenser.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 
Forvaltningen indstiller,  

l at udvalget godkender kriterier for tildeling af puljen 

l at puljen annonceres medio februar med henblik på fordeling på udvalgets møde i maj 

l at der afholdes informationsmøde for at udbrede kendskabet til forsamlingshusenes støttemuligheder 

  
  

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte forvaltningens indstilling. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  



Punkt 15: Orientering om halvedligehold 2015

18.15.15-Ø40-11857-08



Orientering om halvedligehold 2015 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Byrådet 
  
Forvaltningen orienterer om udmøntningen af halvedligeholdelsespuljen 2015. 11 vedligeholdelsesprojekter er 
overført fra tidligere år. 7 nye projekter sættes igang under 2015 puljen. Årets pulje, inkl. forventet overførsel fra 
2014, og akutpulje, er cirka 4,5 mio. kr. Samtidig søges beløbet frigivet. 

Sagsfremstilling 
Halvedligeholdelsespuljen for 2015 er 2 mio. kr. Hertil kommer ubrugte, forventet overførte midler fra tidligere år 
grundet projekter, der ikke er blevet gennemført i 2013 og 2014. Herfra skal der sættes 0,2 mio. kr. til side til 
akutpuljen. I alt til ordinære projekter i 2015 er der således cirka 4,3 mio. kr.  
  
Der er overført 11 projekter fra tidligere år:  
  
- 7 projekter fra Arena Rebild, hvoraf 2 afventer byrådets beslutning omkring energilån til dækningen af 
egenfinanseringen på 25%. 
- 3 projekter fra Terndrup Idrætscenter, der afventer Terndrup projektet.  
- 1 projekt i Øster Hornum Hallen, hvor bestyrelsen arbejder på om projektet kan gennemføres i 2015. 
  
Nye 2015 projekter er:  
  
Skørping Idrætscenter: Udskiftning af VVB  
StensboHallen: Udskiftning af tagpap  
StensboHallen: Udskiftning af ovenlyskupler 
StensboHallen: Udskiftning af tagventilatorer 
Støvringhallen: Udskiftning af klinker  
Bælumhallen: Udskiftning af ældre brusearmaturer 
Bælumhallen: Udskiftning af belysningsanlæg i omklædning  
  
Forvaltningen er i dialog med hallerne om projekterne og har udsendt bevillingsbreve er medio januar.  
  
Samlet budget 
Ialt har de 18 projekter et budget på cirka 3,9 mio ekskl. moms. Hvis alle projekterne gennemføres i 2015 og 
indenfor Rambølls estimater, vil årets pulje således ikke blive brugt fuldt ud. Her skal dog bemærkes, at Rambølls 
estimater er fra 2012 og således er 3 år gamle. Dermed kan billedet ændre sig, når hallerne indhenter tilbud på 
projekterne.  
  
I 2016 er der et tilsvarende lavt pres på puljen, hvis Rambølls estimater holder. Til gengæld kan der forventes et 
større pres på puljen i 2017. I 2017 er der et estimeret behov på 6,5 mio. kr. inkl. hallernes egenfinansiering, dvs. et 
behov på knap 5 mio. kr. i Rebild Kommune finansiering. Dermed er det relevant med overførte midler fra 2015 og 
2016, hvis Rebild Kommunes tilskud skal kunne holdes på 75% og alle projekter laves i det aktuelle år. Alternativt 
kan udvalget på et senere møde overveje at fremskynde konkrete projekter. Det bør dog kun ske i tæt samarbejde 
med hallerne, der disponerer i henhold til vedligeholdelsesplanen.  
  
Det bemærkes, at puljens principper gør, at der kun gives kommunalt tilskud til det mest nødvendige vedligehold. 
Der gives således kun til prioritet 1, 2 og 3 projekter, dvs. projekter, hvor der er risiko for personfare, hvor der kan 
opstå følgeskader og hvor der kan opstå væsentlig fordyrende forværring af tilstanden. Kommunalt tilskud fra denne 
pulje gives således ikke til projekter og arbejder, der f.eks. kan forbedre eller forskønne bygningsmassen, sænke 
omkostningsniveauet eller øge indtjeningen, eller omstiller bygningsmassen til f.eks. at rumme nye aktiviteter.  



ØKONOMI 
  

  
Beløbet i alt, ca. 4,5 mio. kr. søges frigivet. Forvaltningen udbetaler midler fra puljen, når hallerne indsender 
dokumentation for gennemført projekt.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget indstiller forvaltningens indstillling godkendt. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

  Mio. kr. 

Budget 2015 2,0 

Forventet overført fra tidligere år, cirka 2,5 

- heraf afsat til AKUT-pulje 0,2 

Til rådighed for gennemførsel af projekter, cirka 4,3 

at Kultur- og Fritidsudvalget indstiller beløbet, inkl. forventede overførsler fra tidligere år, frigivet 

at Kultur- og Fritidsudvalget i øvrigt tager orienteringen til efterretning 



Punkt 16: Henvendelse fra Skørping Triathlon Klub om talentudvikling
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Bilag

I Skørping Triatlon Klub har vi brug for hjælp nu - KFU 030215

Materiale fra Skørping TriKlub - KFU 030215



Henvendelse fra Skørping Triathlon Klub om talentudvikling 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Forvaltningen har modtaget henvendelser fra Skørping Triathlon Klub omkring talentudvikling og støtte hertil. 
Der henvises endvidere til særskilt pkt på udvalgets dagsorden, hvor der lægges op til en generel politisk 
drøftelse og stillingtagen til talentudvikling på idrætsområdet. 

Sagsfremstilling 
Forvaltningen har modtaget henvendelser fra Skørping Triathlon Klub omkring talentudvikling og støtte hertil. Se 
særskilt pkt på udvalgets dagsorden, hvor der lægges op til en generel politisk drøftelse og stillingtagen til 
talentudvikling på idrætsområdet. Klubbens seneste henvendelse, samt modtaget materiale fra klubben, er vedlagt 
som bilag. Klubben efterspørger flere svømmehaltimer og økonomisk støtte. Klubben har været i dialog med 
svømmehaller og svømmeklubber. 
  
Forvaltningen har ligeledes været i dialog med såvel Skørping Triathlon klub samt svømmehallerne, i respekt for 
hallernes status som selvejende institutioner med selvstændig handle- og beslutningsfrihed. 
  
Skørping Triathlon Klub fremlægger i sin seneste henvendelse følgende løsningsforslag / behov for hjælp: 
  
- at Rebild Kommune præciserer overfor / pålægger svømmehallerne at finde nødvendig haltid til klubber, der vil 
talentudvikling 
- at Rebild Kommune dækker mere af hallejen 
- ekstra støtte til trænerudgifter og trænerløn 
  
Forvaltningens vurdering: 
  
Svømmehallerne er selvejende institutioner og beslutter dermed selvstændigt sin virksomhedsdrift. Rebild Kommune 
kan derfor ikke pålægge svømmehallerne at finde haltid til enkelte klubber. Det vil kræve en ændring af det 
nuværende tilskud til folkeoplysende foreninger at imødekomme ønsket om at Rebild Kommune dækker mere af 
hallejen samt eventuelt yder ekstra støtte til trænerudgifter og trænerløn.  

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget besluttede, at formand og næstformand samt forvaltningen inviterer klubber og 
svømmehaller til dialogmøde. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at udvalget drøfter sagen. 



Punkt 17: Talentudvikling på idrætsområdet
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Talentudvikling på idrætsområdet 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
En henvendelse fra Skørping Triathlon Klub giver anledning til en generel politisk drøftelse af talentudvikling 
samt hvilken politik, der skal føres af Rebild Kommune på området. Herunder også hvilke former for støtte og 
hjælp forvaltningen eventuelt skal bidrage med i forhold til talentudvikling i idrætslivet. 
  
Sagen genoptages i h.t. udvalgets beslutning på mødet d. 13. januar 2015: 
Kultur- og Fritidsudvalget besluttede, at sagen udsættes med henblik på at forvaltningen forinden 
genoptagelse undersøger (screening) støtte til talentudvikling i andre nordjyske kommuner. 
  

Sagsfremstilling 
Sagsfremstilling fra udvalgets møde d. 13. januar 2015: 
Rebild Kommune har en tilskudsmodel for tilskud til breddeidrætten og foreningslivet generelt. Tilskudsmodellen 
tager sit udgangspunkt i Folkeoplysningsloven og Rebild Kommunes Folkeoplysningspolitik. Der gives lokaletilskud, 
aktivitetstilskud samt tilskud til leder-, træner-, og instruktøruddannelse. Tilskudsmodellen er løbende blevet justeret 
og er også i forbindelse med Projekt Tættere på Foreningslivet under evaluering.  
  
I henhold til tilskudsmodellen er puljer og støttemuligheder på området i vid udstrækning knyttet op på foreningernes 
driftsudgifter. De kommunale midler, der er tilgængelige for klubber, foreninger og aftenskoler i forhold til 
udviklingstiltag og talentudvikling, er Fritidsrådets pulje på 60.000 kr. årligt.  
  
Forvaltningen har modtaget en henvendelse fra Skørping Triathlon Klub, der p.t. er i proces med talentudvikling af 
nogle unge mennesker, der har potentiale for det, der kaldes ”High Performance”. Klubbens vision er at gøre sig 
gældende både på landsplan og internationalt på sigt.  
  
Skørping Triathlon Klub har i forbindelse med talentudviklingen en række omkostninger og behov. Klubben har søgt 
Fritidsrådet, der har støttet med 1.000 kr. Klubben søgte om 13.303 kr. og har en samlet udgift på 17.738 kr. I 
eksemplet med Skørping Triathlon Klub har klubben både brug for flere svømmehalstimer, der efter klubbens udsagn 
er næsten umulig for klubben at få i vores svømmehaller, samt økonomisk støtte. Klubben spørger til f.eks. en 
talentudviklingspulje, der økonomisk kan støtte arbejdet. I Mariagerfjord Kommune opererer man f.eks. med en 
talent- og udviklingspulje på samlet 500.000 kr. årligt.  
  
Henvendelsen fra Skørping Triathlon Klub giver anledning til en generel politisk drøftelse af talentudvikling og hvilken 
politik, der skal føres af Rebild Kommune på området. Herunder også hvilke former for støtte og hjælp forvaltningen 
eventuelt skal bidrage med. Det er således en politisk beslutning at sætte rammerne for hvor meget og hvordan 
talentudvikling skal fylde i forhold til andre indsatsområder.  
  
Hverken Folkeoplysningsloven eller Rebild Kommunes Folkeoplysningspolitik forholder sig direkte til forhold om 
talentudvikling. Politikken er vedlagt som bilag. Flere andre kommuner har i sine idræts-, fritids,- og 
folkeoplysningspolitikker forholdt sig til talentudvikling og eliteidræt. Indholdet af Rebild Kommunes 
Folkeoplysningspolitik generelt forventes også at blive en tematik i forbindelse med Projekt Tættere på 
Foreningslivet.  
  
  
Økonomi 
Skal der afsættes en pulje til talentudvikling, vil øvrige puljer indenfor udvalgets område skulle reduceres og/eller 
byrådet skal bevilge nye midler i forbindelse med budgetlægningen. 



  
  
Forvaltningen indstiller: 
at Kultur- og fritidsudvalget drøfter talentudvikling / eliteidræt 
at Kultur- og fritidsudvalget beslutter det videre forløb  
  
  
Kultur- og Fritidsudvalget, 13. januar 2015, pkt. 7: 
Kultur- og Fritidsudvalget besluttede, at sagen udsættes med henblik på at forvaltningen forinden genoptagelse 
undersøger (screening) støtte til talentudvikling i andre nordjyske kommuner. 
  
  
3. februar 2015 - genoptagelse af sagen: 
  
Supplerende information omkring praksis i andre nordjyske kommuner:  
  

  
  
 Forvaltningen har desuden modtaget en supplerende henvendelse fra Skørping Triathlon Klub, som i henvendelsen 
nærmere redegør for klubbens behov for særlig støtte. Henvendelsen behandles i særskilt sag på dette møde. 
  
  
  
  
  
  
  
  

Kommune Støtte til talentudvikling 

Hjørring Kommune 
  

Har en pulje på 425.000 kr. Endvidere er der nogle klubber, der 
får sponsorstøtte via økonomiudvalget, beløbet ukendt.  
Hjørring har nedsat en arbejdsgruppe, der pt. arbejder på en elite- 
og talentudviklingspolitik for kommunen. Politikken skal være 
færdig til november. Kommunen håber på et samarbejde med 
universitetet i forhold til udarbejdelsen af politikken.  

Brønderslev Kommune Har ingen politik eller pulje.  

Frederikshavn 
Kommune 
  

Er snart på trapperne med en ny kultur og fritidspolitik, hvor fokus 
er på talentudvikling indenfor filmproduktion. Ingen pulje til elite 
eller talent indenfor idrætsområdet, dog gives der indirekte 
driftsstøtte til ishockey.  

Jammerbugt Kommune Har ingen politik eller pulje. 

Mariagerfjord Kommune 
  

Ingen særskilt politik. Har en talent- og udviklingspulje på 500.000 
kr. som har til formål at støtte nye initiativer til udvikling af 
foreninger og/eller talentudvikling, fx initiativer der arbejder med 
udvikling af talenter særligt på tværs af klub-, og bygrænser. 

Morsø Kommune 
  

Har retningslinjer for støtte til eliteidræt og en eliteidrætspulje på 
25.000 kr.  

Thisted Kommune 
  

Har en fuldtidsansat eliteidrætskonsulent, et eliteidrætsråd, en 
aktivitetspulje på 250.000 kr., endvidere gives der faste 
sponsorater på 700.000 kr. til specifikke klubber. Eliteidræt er 
noget, som Thisted Kommune ønsker at brande sig på.  

Vesthimmerlands 
Kommune 

Der er ikke særligt fokus på området. Der kan søges til 
talentudviklingen hos den "almene" udviklingspulje på 75.000 kr.  

Aalborg Kommune Aalborg Kommune har en større organisering omkring deres 
talent og elitearbejdet. De har 3 fuldtidsansatte, et idrætscollege 
m.v.  



ØKONOMI 
Der er p.t. ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

  

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget besluttede, at forvaltningen udarbejder et oplæg til drøftelse i forbindelse med 
budgetlægningen for 2016 om mulighederne for at etablere en talentudviklingspulje (idræt, kultur m.v.) 
(målgruppe, støtteformer og organisering) indenfor en ramme af 250.000 kr. Det forudsættes, at pengene ikke 
tages fra breddeidrætten eller andre eksisterende budgetter. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at Kultur- og fritidsudvalget beslutter det videre forløb 



Punkt 18: Kulturråd, Fritidsråd og Landsbyråd: Visions- og strategiplaner

20.00.00-A08-5-14



Kulturråd, Fritidsråd og Landsbyråd: Visions- og strategiplaner 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Se sagsfremstilling.  

Sagsfremstilling 
På sit møde d. 13. januar 2013 besluttede Kultur- og Fritidsudvalget, at.. 
På næste møde drøftes en plan for hvorledes Fritidsrådet, Kulturrådet og Landsbyrådet kan udarbejde visions- og 
strategiplaner for deres fremadrettede indsats med henblik på drøftelse på efterfølgende dialogmøder med 
udvalget. 
 Siden Byrådet vedtog Vision 2025 har forvaltningen i forbindelse med sekretariatsbetjeningen af Fritidsråd, 
Kulturråd og Landsbyråd sat Vision 2025 på dagsordenen på rådenes ordinære møder. Rådene har således haft 
anledning til at drøfte Vision 2025, herunder kunnet overveje, hvorledes det enkelte råd kunne bidrage.  
Forvaltningen foreslår, at denne proces videreføres og udvikles i samarbejde med de enkelte råd, således at rådet 
får til opgave at udarbejde visions- og strategiplaner, hvor Vision 2025 indgår som del af rammen. Forvaltningen 
foreslår ligeledes, at rådene i den proces får sekretariatsbistand fra forvaltningen. 
Udvalget har holdt dialogmøder med alle rådene i 2014. Tidligere har udvalget vedtaget, at der hvert andet år holdes 
dialogmøder, og efter denne plan skal udvalget således holde dialogmøder med rådene i 2016. Udvalget har 
tidligere godkendt dialogmøder med forskellige parter for 2015. 
Forvaltningen foreslår, at det videre forløb skitseres således: 
Rådene udarbejder visions- og strategiplaner i løbet af 2015. Udvalget holder dialogmøder med rådene i starten af 
2016 i forbindelse med udvalgsmøderne i januar, februar og marts. Hvis udvalget ønsker at holde dialogmøder i 
2015 skal den allerede besluttede møderække ændres.  

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte forvaltningens indstilling. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at Kultur- og Fritidsudvalget godkender det af forvaltningen skitserede forløb  



Punkt 19: Præmiering 2015

18.20.04-G01-1-15

Bilag

VS Anmodning om ændring af kriterier for idrætspræmiering og pris 2015 - KFU 030215



Præmiering 2015 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Forvaltningen har modtaget henvendelse fra svømmeklubben Pingvinen, der ønsker præmieringsreglerne lavet 
om, således at personer med bopæl udenfor Rebild Kommune også kan præmieres.  

Sagsfremstilling 
Forvaltningen har modtaget henvendelse fra svømmeklubben Pingvinen, der ønsker præmieringsreglerne lavet om, 
således at personer med bopæl udenfor Rebild Kommune også kan præmieres.  
  
Rebild Kommunes aktuelle præmieringsregler er således/ Vi præmierer følgende præstationer:  
• Deltagelse ved OL, VM og EM under DIF i bedste række 
• 1., 2. og 3. plads ved NM og DM under DIF i bedste række 
• 1. plads ved Landsmesterskaber under DGI i bedste række.  
  
Kultur- og Fritidsudvalget har desuden mulighed for at tildele hæderen til kandidater i en speciel situation, eller som 
har ydet en ekstraordinær indsats. 
  
Kandidater skal have bopæl i Rebild Kommune, men må gerne udøve deres sport i en forening udenfor kommunen. 
Undtagelse er dog holdidrætter, hvor hele holdet modtager præmie, også holdmedlemmer, der har bopæl udenfor 
kommunen.  
  
Kriterierne blev oprindeligt lavet af det tidligere Idrætsråd og godkendt af det daværende KFU. En ændring kræver 
altså politisk godkendelse i KFU. 
  
Henvendelsen fra svømmeklubben Pingvinen lyder således:  
  
"ATT: Kultur & fritid udvalg & fritidsrådet, Rebild Kommune  
  
Jeg synes, at det er godt, at Rebild Kommune ønsker at anerkende og præmiere de flotte sportsresultater og det 
frivillige arbejde. 
  
Men jeg vil gerne gøre opmærksom på en problemstilling ift. uddelingskriterierne som udspringer af at ca. 25 % af 
vores medlemmer kommer fra postnumre uden for Rebild kommune, dvs. Aalborg, Mariagerfjord og 
Vesthimmerlands Kommune. Som eksempel kommer ca. 20 % fra postnummer 9230 Svenstrup (Aalborg 
Kommune). 
  
Vi har konkurrencesvømmere, der side om side af banetorvet har svømmet i Pingvinen hele livet eller startende på 
de små børnehold og som igennem de sidste 3-6 år har trænet 6-12 gange om ugen med ”blod”, sved og tåre. Side 
om side har de sat Pingvinen (og Støvring by) på svømmelandkortet med flotte resultater og medaljer. Det er 
svømmere, som har fået det frivillige foreningsliv i blodet og allerede med stolthed og nydelse laver frivilligt 
foreningsarbejde og betegner Pingvinen som deres 2. familie.  
  
Alt sammen i Pingvinen regi, men dem som lå på den ene side af banetorvet får ikke kommunens anerkendelse, 
fordi deres forældre tilfældigvis valgte at bosættes sig i nabokommunen. 
Jeg har d.d kontaktet Lone Smed (tlf. 9931 1617)fra Aalborg Kommune Event og Johnny Wolff Andersen (tlf 9711 
3501) fra Mariagerfjord Kommune, som begge oplyste, at deres kommune tager udgangspunkt i foreningens 
adresse og ikke udøverens privatadresse. Og i Vesthimmerlands Kommune tages der højde for begge dele, se her. 
  



Med de nuværende kriterier i Rebild Kommune betyder det: 
- at en sportsudøver bosat i nabokommunen som udøver sin idræts i en forening i Rebild Kommune, ingen 
præmiering kan få 
- at en sportsudøver bosat i Rebild Kommune som udøver sin idræts i en forening i nabokommunen kan få 
præmiering i begge kommuner 
- at en udøver/frivillig som flytter til Aalborg pga. uddannelse, men fortsætter med at udøve sin idræt i Rebild 
kommune, betaler kontingent og måske laver frivilligt arbejde pga. det fantastiske sammenhold i foreningen, ingen 
præmiering kan få 
- at det gode talentarbejde i Rebild Kommunes idrætsforeninger som tiltrækker udøvere fra andre kommuner ikke 
belønnes og anerkendes for opnåede resultater og indsats 
- Kun halvdelen af svømmerne og medaljerne opnået i Pingvin regi i 2014 kan præmieres L 
  
Jeg anmoder derfor de rette beslutningstagere om: 
- at ændre uddelingskriterierne (og allerede for den kommende præmiering), således der også tages udgangspunkt 
i foreningens adresse (tilhørsforhold i Rebild kommune) frem for kun den enkeltes idrætsudøvers privatadresse.  
- at der præmieres for 1. pladser i de respektive forbunds/unions regionsmesterskaber. 
  
I er velkommen til at kontakte mig for yderligere drøftelse. 
  
FAKTA: 
Støvring svømmeklub Pingvinen er en meget stor svømmeklub målt på antal medlemmer (ca. 1.100) og kommunens 
største idrætsforening. Vi er langt større end svømmeklubber i mange at de større jyske byer. Vi er samtidig en klub i 
rivende udvikling og har det bedste træningssetup for konkurrencesvømmere i Nord- og Himmerland efter Aalborg 
svømmeklub (jf. DGI Nord svømmekonsulent). Det betyder, at vi igennem det sidste år har været i stand til at 
tiltrække svømmere fra Aalborg svømmeklub og Rebilds nabokommuner. Og med de igangværende tiltag omkring 
styrkelse af vores svømmeskolekoncept forventes antallet af svømmere fra nabokommunerne at stige. 
  
Hilsen  
  
Claus Tommerup Sørensen 
Formand Støvring svømmeklub Pingvinen" 
  
Forvaltningen vurderer at en ændring af kriterierne på nuværende tidspunkt formentlig vil skabe noget forvirring 
blandt foreningerne, da de er midt i en indstillingsrunde. Fristen for at indstille kandidater er den 12. februar 2015. 
Forvaltningen har meddelt dette til Pingvinen, som efterfølgende har indsendt mail med 2 forslag til fremgangsmåder 
(vedlagt som bilag). Forvaltningens vurdering er, at begge de foreslåede fremgangsmåder foregriber udvalgets 
beslutning og implicit forudsætter, at udvalget beslutter at ændre kriterierne med virkning allerede fra denne 
præmieringsrunde. Derfor har forvaltningen ikke foretaget sig yderligere i forhold til de 2 forslag fra Pingvinen. 
  
Fristen for indstilling af kandidater er sat til d. 12. februar ud fra følgende overordnede arbejdsplan: 
  
Præmieringsarrangement: 8. april 
Glasproduktion hos kunstner: 4 ugers produktionstid fra bestilling 
Gennemgang af, om indstillede kandidater opfylder kriterier: 1 uge (tjek af data, hjemmesider, korrespondance med 
foreninger mv.) 
  
Der er således mulighed for at rykke fristen ca. 14. dage, fx til d. 23. februar, hvis udvalget ønsker at ændre 
kriterierne allerede med virkning fra indeværende runde. 
  
  
  
  
  

ØKONOMI 



Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget besluttede at imødekomme anmodningen fra Pingvinen, så alle sportsudøvere, der 
repræsenterer klubber i Rebild Kommune og i øvrigt lever op til de stillede resultatkrav, er omfattet. Oprindelig 
deadline for indstillinger fastholdes for den oprindelige målgruppe. Deadline for indstilling forlænges med 10 
dage for sportsudøvere i den nye målgruppe. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at udvalget beslutter, om der skal laves om i præmieringsreglerne som foreslået af Pingvinen 

at Udvalget i givet fald beslutter, hvornår ændringerne skal træde i kraft 



Punkt 20: Boldrup Museum - orientering om samarbejde

19.03.00-A00-186-10



Boldrup Museum - orientering om samarbejde 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
I 2014 har der været en møderække mellem Nordjyllands Historiske Museum, Boldrup Museumsforening og 
Center Kultur og Fritid om samarbejdet i relation drift og udvikling af Boldrup Museum. Udvalget får en 
orientering om drøftelser og beslutninger.  

Sagsfremstilling 
I 2014 har der været en møderække mellem Nordjyllands Historiske Museum, Boldrup Museumsforening og Center 
Kultur og Fritid. 
På møderne er der blevet drøftet og truffet beslutninger på følgende områder: 
- Udvikling og koordinering af aktiviteter og formidling i Boldrup  
- Udvikling og koordinering af informationsmateriale  
- Organisering af det daglige arbejde i Boldrup  
Udvikling og koordinering af aktiviteter og formidling i Boldrup  
Formand for Boldrup Museumsforening, Bjarne Hansen, er blevet udpeget til Rebild Kommunes Kulturråd i 2015 og 
2016. Dette nye netværk kan bidrage til at hente nye aktiviteter og arrangementer til Boldrup. 
Rebild Naturskole, Boldrup Museum og Center Sundhed har haft en fælles aktivitet på museet. Dette samarbejde 
fortsætter. 
Udvikling og koordinering af informationsmateriale 
Nordjyllands Historiske Museum er i gang med at udarbejde informationsmateriale til ny skiltning. Skiltningen skal 
være på plads til sæsonåbningen i 2015. 
Nordjyllands Historiske Museum har desuden afsat 100.000 kr. til indkøb af alarmsystem til Boldrup. Indkøb af alarm 
er primært med henblik på at åbne stedet op for besøgende. Derfor ønskes et system, der selv låser op og slår 
alarmen fra om morgenen, og automatisk låser og slår alarmen til om aftenen. Der arbejdes på at få alarmen på 
plads inden sæsonåbningen i 2015. 
Organisering af det daglige arbejde i Boldrup 
Der søges en ny medarbejder til primært praktisk arbejde på Boldrup Museum. Der er opslået en 32 timers stilling 
med ansøgningsfrist den 30. januar. 
Det er besluttet, at Gert Rubæk fremover får ansvaret for den daglige ledelse af opgavevaretagelsen i Boldrup. 
  
På denne baggrund er det forvaltningens vurdering, at samarbejdet mellem parterne om drift og udvikling fungerer 
godt og bør fortsætte på samme grundlag i 2015. 
  

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske- eller bevillingsmæssige konsekvenser 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning 



Punkt 21: Orientering fra Projekt Tættere på Foreningslivet

18.13.00-P20-2-14

Bilag

SWOT Foreningslivet i Rebild Kommune 2014 - KFU 030215



Orientering fra Projekt Tættere på Foreningslivet 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
En attraktiv og sund kommune kræver et attraktivt og sundt foreningsliv. Fritidsrådet og forvaltningen (særligt 
Center Kultur og Fritid) skal være helt tæt på foreningerne og kende deres behov. Forvaltningen arbejder 
derfor på en spørgeskemaundersøgelse og en interviewundersøgelse, der skal give ny viden og en fælles 
platform. Hermed giver forvaltningen en orientering om status på projektet.  

Sagsfremstilling 
En attraktiv og sund kommune kræver et attraktivt og sundt foreningsliv. Fritidsrådet og forvaltningen (særligt Center 
Kultur og Fritid) skal være helt tæt på foreningerne og kende deres behov for støtte og samarbejde. 
  
Målet med projektet er at komme tættere på foreningslivet og lave en analyse af deres ønsker og behov. Identificere 
måder hvorpå Fritidsrådet og den kommunale forvaltning kan blive endnu bedre til at understøtte foreningslivet i 
kommunen. 
  
Målet er således at skabe endnu større viden om og forståelse i forvaltningen for foreningerne og aftenskolerne. 
Viden der kan hjælpe Fritidsrådet og Center Kultur og Fritid i deres fremtidige tilrettelæggelse af deres arbejde og 
indsats i forhold til foreningerne og aftenskolerne. 
  
Før jul holdt forvaltningen en workshop med repræsentanter fra foreninger, aftenskoler og haller. Repræsentanterne 
udarbejdede i fællesskab en SWOT analyse af foreningslivet i Rebild Kommune. Vedlagt som bilag. Forvaltningen 
har efterfølgende sammenholdt den lokale SWOTanalyse med landsdækkende tendenser og forskning på området. 
Resultatet er 2 spørgeskemaer og 2 interviewguides. Indholdet af spørgeskemaerne og guidene er desuden blevet 
drøftet med DGI og med Center Børn og Unge.  
  
Foreninger og aftenskoler vil ultimo januar modtage spørgskemaet, samt invitation til at deltage i et gruppeinterview. 
Forvaltningen håber, at rigtig mange af kommunens foreninger og aftenskoler vil benytte lejligheden til at komme 
med holdninger og inputs.  
  
Rent fysisk afsluttes projektet med en rapport og en politisk drøftelse, samt en debataften med foreningslivet og 
aftenskolerne. 
  
  

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Forvaltningen orienterede om pressekontakt i anledning af projektets start. 
  
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning. 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at udvalget tager orienteringen til efterretning. 





Punkt 22: Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber den 03.02.2015

00.01.00-A50-7-14



Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber den 03.02.2015 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  

Sagsfremstilling 
Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber den 03.02.2015. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Der blev orienteret om: 
-LAG Himmerland 
-Nytårstaffel i Kulturskolen 
-Kulturaftalen 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at orienteringen tages til efterretning. 



Punkt 23: Orientering til Kultur- og Fritidsudvalget den 03.02.2015

00.01.00-A50-6-14



Orientering til Kultur- og Fritidsudvalget den 03.02.2015 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  

Sagsfremstilling 
1) Sager til kommende møder: 
  
Udvalgsmødet i marts påtænkes tilrettelagt således: 
1500-1600: Dialogmøde med Ungdomsrådet. Præsentation af arbejdet med ny arbejdsform, nye vedtægter m.m. 
1600-1700: Udvalgsmøde. P.t. er kun ganske få sager på dagsordenen 
1700-1800: Temamøde for udvalget om idrætsfaciliteter og haller, herunder input til udvikling og rammesætning for 
området. DGI-konsulent deltager som oplægsholder. 
  
2) Danmarks Biblioteksforenings Årsmøde d. 16. og 17. april i Aarhus 
  
3) Regan Vest 
  
4) Bogbus 
  
5) Sager til udvalgsmødet den 10. marts - foreløbig: 
- Støvring Idrætsforening Fodboldafdeling - fornyelse af aftale om drift af klubhus 
- Tilskudsmodel for kunstgræsbaner 
  
6) Evaluering af dagens udvalgsmøde 
  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning. 
  
Der blev endvidere orienteret om: 
-Kulturtopmøde 
-Kulturugerne  
-Udbud af bogbus 
  
Peter Bak deltog ikke i behandlingen af sagen. 
  

at orienteringen tages til efterretning. 
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