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Godkendelse af dagsorden 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 

Sagsfremstilling 
Godkendelse af dagsorden. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Godkendt.  

at dagsordenen godkendes. 



Ungdomsrådet - vedtægtsændringer 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Ungdomsrådet har lavet nye vedtægter, som fremlægges til Kultur- og Fritidsudvalgets behandling.  

Sagsfremstilling 
Forud for dette udvalgsmøde holder Kultur- og Fritidsudvalget et dialogmøde med repræsentanter fra 
Ungdomsrådet. På dette dialogmøde vil repræsentanterne fortælle om deres arbejde med at lave nye vedtægter.  
I Ungdomsskolens Vision 2015 er der beskrevet følgende indsatsområde: 
"? Indsats omkring Ungerådet / ungeinvolvering / lokalråd. Med det mål at sikre de unges stemme i såvel 
politiske processer som i relation til de aktiviteter, der er i deres dagligdag, vil vi udvikle en ny model for, hvordan 
vi vil arbejde med ungeinvolvering. I ungdomsskolen har vi et velfungerende Ungdomsråd, der spænder vidt fra 
at de unge arbejder med konkrete aktiviteter og events til deltagelse i politiske processer. Vi vil gerne synliggøre 
rådet, og det kræver, at vi skærper Ungdomsrådets profil herunder, hvordan vi ser deres rolle. Samtidig har vi kun 
i mindre omfang fokus på lokale råd, hvorfor vi skal have tydeliggjort, hvordan vi arbejder med ungeinvolvering 
herunder hvilke typer af Ungeråd, vi skal arbejde med, samt hvad de har fokus på."?  
Med udgangspunkt i dette indsatsområde blev der i efteråret 2014 nedsat en arbejdsgruppe bestående af 
medlemmer af det nuværende Ungdomsråd samt medarbejdere fra ungdomsskolen. Formålet med arbejdsgruppen 
var at formulere og skærpe Ungerådets profil. Blandt andet ved at ændre navnet fra Ungdomsråd til Ungeråd. 
Arbejdsgruppen nåede frem til følgende anbefalinger: 

l Ungerådet skal være en foretrukken samarbejdspartner, når det drejer sig om unge i Rebild. Ungerådet skal 
altså som det mest naturlige være det alle interessenter, der arbejder med unge i Rebild, tænker på, når der 
skal inddrages / høres unge. 

l At Ungerådet har høringsret samt kan stille forslag til de politiske udvalg. (der skal endvidere arbejdes videre 
med, hvordan unge i højere grad kan inddrages i eksisterende politiske processeer) 

l Ungerådet er et officielt organ med egen hjemmeside / blog / facebook og mail. Det er de unge, man får fat på. 
Ungerådet skal have sit eget logo / brand således det bliver tydeligt, at det er de unges talerør og ikke 
ungdomsskolens. 

l At Ungerådet er de unges stemme (emner der er relevant bredt for kommunens unge er i fokus) 

l At Ungerådet skal være båret af engagerede og entusiastiske unge, der vil påvirke den politiske dagsorden 

l At Ungerådet er for unge i alderen 14-25 år 

l At Rebild Ungdomsskole leverer sekretariatsbistand til Ungerådet  

l At Ungerådet er synlige på alle mulige platforme; fra læserbreve til blogs til Rüst News til fysiske happenings.  

l At Ungerådet er synlig ved relevante arrangementer for og om unge. 

Arbejdsgruppen fandt desuden, at en af de store barrierer for udviklingen af Ungerådet har været hvorvidt der skal 
være en valghandling i forbindelse med medlemskab af Ungerådet. Dette punkt blev ligeledes drøftet i 
Ungdomsskolens bestyrelse på mødet i december 2014. Bestyrelsens anbefalinger var, at det ikke er vigtigt, 
hvorvidt der er en valghandling. Snarere er det vigtigt, at rådet er for alle unge, når de unge er klar. På baggrund 
heraf, har arbejdsgruppen valgt at vedtægterne skal være åbne, således at rådet er for alle kommunens unge, når de 
er motiveret for at engagere sig.  
Ovenstående anbefalinger har medført, at arbejdsgruppen har udarbejdet et nyt sæt vedtægter, der skal tegne 
Rebilds Ungeråd. Vedtægterne - udarbejdet ud fra de unges egne præmisser - skal tilskynde de unge til at indgå i 
demokratisk processer. 



De nye vedtægter: 
De nye vedtægter ses nedenfor. De tidligere vedtægter ses i bilag. Væsentligste ændring i forhold til de tidligere 
vedtægter er, at der ikke længere foretages en valghandling, jvf. motiveringen for denne ændring ovenfor. Det drejer 
sig om afsnittene II - IV, §§5-7. I de nye vedtægter er selve valghandlingen afløst af en anden demokratisk proces, 
som handler om engagement, involvering, ejerskab og inddragelse. 
§1 Ungerådet har til opgave: 

l At være talerør for kommunens unge overfor Byrådet og de kommunale udvalg 

l At styrke og støtte samarbejdet mellem unge i Rebild Kommune og igangsætte projekter og aktiviteter for 
unge 

l At samarbejde med andre unge om projekter af fælles interesse 

§2 Ungerådet er uafhængig af politiske organisationer 
§3 Ungerådet samarbejder med Rebild Kommune 

l Kultur- & Fritidsudvalget og de øvrige kommunale udvalg hører Ungerådet i sager, der vedrører unge 

l Ungerådet inviterer og afholder et årligt dialogmøde med Kultur- og fritidsudvalget 

II.  
§4 Medlem af Rebild Ungeråd: 

l Alle unge ml. 14-25, tilmeldt folkeregistret i Rebild Kommune kan være aktive i og medlemmer af Ungerådet 

l Det tilstræbes, at Ungerådet har en bred geografisk og aldersmæssig repræsentation 

III.  
§5 Ungerådet fastsætter selv intern organisering af rådet  
§6 Ungerådet fastsætter selv sin dagsorden 
§7 Ungerådet kan nedsætte et eller flere underudvalg. Underudvalgene kan sammensættes af unge, der ikke er 
medlemmer af rådet. Disse underudvalg referer til Ungerådet og kan ikke selvstændigt fremsende forslag eller 
påberåbe sig at repræsentere Rebild Ungeråd udadtil. 
IV.  
§8 Ungerådet er organisatorisk forankret i Rebild Ungdomsskole under Kultur- og fritidsforvaltningen 
§9 Til Ungerådet er der fra Rebild Ungdomsskole tilknyttet mindst én medarbejder / kontaktperson 
§10 Budget for Ungerådet er afsat i Rebild Ungdomsskoles budget. Der aflægges årligt regnskab til 
ungdomsskolebestyrelsen 
§11 Ungerådet har plads i Rebild Ungdomsskoles bestyrelse  
V.  
§12 Vedtægtsændringer skal godkendes af Rebild Kommune. 
  
  

ØKONOMI 
Indenfor rammen til drift af Ungdomsrådet.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte de nye vedtægter. 
Kultur- og Fritidsudvalget forventer, at Ungerådet fremover inddrages i politiske beslutningsprocesser fx som 
høringspart i sager, der har indflydelse på unges vilkår. 
  

at Kultur- og Fritidsudvalget godkender vedtægterne  





Opfølgning på dialogmøde med KulturStationen 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Kultur- og fritidsudvalget holdt den 3. februar dialogmøde med repræsentanter for KulturStationens bestyrelse. 

Sagsfremstilling 
Repræsentanter for Kulturstationens bestyrelse fremlagde nedenstående: 
Aktivitetsniveau og samarbejde med brugergrupper 
Der er et fint aktivitetsniveau og samarbejde med brugergrupper på KulturStationen. 
Kulturstationen, Kinorevuen, Aktive Kvinder og Biblioteket laver hvert år et fællesarrangement. 
  
Muligheder og udfordringer 
Nogle uheldige episoder med hærværk og tyverier (trods forældretilstedeværelse) har gjort, at der nu er lukket for 
ungdomsfester. KulturStationen finder det beklageligt, da de ellers gerne ville have haft de unge og dermed 
kommende brugere af huset ind. 
I 2010 blev der nedsat et udvalg med repræsentanter for brugere af Kulturstationen. Foreningen var med til at 
etablere udvalget, som har sat gang i en masse gode ting: bl.a. multibane, skater bowl, petanque-bane og så videre. 
Dette har sammen med ungdomshusets ungdomscafé gjort noget rigtig godt for gårdmiljøet. Trappen, som befinder 
sig ved siden af skater bowlen og fører op til området med multibanen, mangler dog et gelænder, og derfor udgør 
den en udfordring for ældre mennesker og gangbesværede. 
Indgangen fra torvet og ind i gården er ikke særlig indbydende. Den er temmelig rodet, blandt andet er der placeret 
flere store skraldespande i indgangen. Desuden er der visse gener i forbindelse med manglende offentlige toiletter. 
KulturStationen savner et stort rum, da salen ikke kan udfylde behovene. Derfor ønskes en udbygning nede ved 
Verandaen. Desuden mangler KulturStationen toiletfaciliteter, men også førnævnte manglende offentlige toiletter 
udenfor i Skørping. 
  
Bestyrelsen fremadrettet 
I den nærmeste fremtid vil bestyrelsen have fokus på organisering og arbejder allerede nu med at synliggøre alle 
bestyrelsens arbejdsopgaver. Bestyrelsen har planlagt en kulturbrunch, hvor de forskellige brugergrupper inviteres. 
KulturStationen vil her fortælle om aktuelle udfordringer. For at løse nogle af udfordringerne og lette bestyrelsens 
arbejde, vil de fremmødte blive præsenteret for et bud på nogle arbejdsgrupper med konkrete opgaver. Alle får så 
mulighed for at byde ind på de arbejdsgrupper, som rammer ned i deres interesse. "Synligørelse" er i det hele taget 
noget, KulturStationen arbejder med. I tråd med dette har de lavet en hjemmeside "? Kulturlandkort 9520"? . Her kan 
man komme i kontakt med kulturlivet, hvis man ønsker at blive frivillig. 
  
Bestyrelsen er på udkig efter en ny formand, da George Lyhne har meddelt, at han ikke ønsker at genopstille til 
generalforsamlingen i 2016. 
  
Kultur- og fritidsudvalget anerkendte KulturStationens store arbejde og takkede for deres indsats til opretholdelse af 
et rigt og varieret kulturliv. 

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske- eller bevillingsmæssige konsekvenser 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

at Kultur- og Fritidsudvalget drøfter dialogmødet 



BESLUTNING 
Drøftet. 
  
Kultur- og Fritidsudvalget kvitterer for det store engagement. 
  



Støvring Idrætsforening Fodboldafdeling - fornyelse af aftale om drift af 
klubhus 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Rebild Kommune og Støvring Idrætsforening har indgået aftale om benyttelse og drift af det kommunalt ejede 
klubhus på Kr. Østergaardsvej 2, Støvring. Aftalen udløber d. 31. december 2014 og parterne har forhandlet ny 
aftale på plads, som foreligges til politisk behandling i Kultur- og Fritidsudvalget. Aftalen fortsætter i samme 
spor ud fra de hidtidige principper. 

Sagsfremstilling 
Rebild Kommune ejer bygningen, beliggende på Kr. Østergaardsvej 2, 9530 Støvring. Bygningen anvendes som 
klubhus for Støvring Idrætsforening, fodboldafdelingen. I flere år har Rebild Kommune og Støvring Idrætsforening 
samarbejdet om drift af bygningen gennem konkret skriftlig samarbejdsaftale. Baggrunden har været et ønske om at 
skabe størst mulig anvendelse af den kommunale bygning til gavn for det frivillige foreningsliv og det folkeoplysende 
foreningsarbejde i Rebild Kommune. Således har andre foreninger end Støvring Idrætsforening i stort omfang 
adgang til lokaler i bygningen, og har udnyttet dette.  
  
Udgangspunktet har derfor hidtil været, at Støvring Idrætsforening modtager et fast årligt tilskud (475.000 kr. i niveau 
2012) for til gengæld at samarbejde med Rebild Kommune om drift og vedligehold af bygningen samt at Rebild 
Kommune desuden kan anvise lokaler i klubhuset til andre folkeoplysende foreninger. Denne anvisning sker p.t. i 
væsentligt omfang. Til belysning af omfanget af er vedlagt oversigt for 2014. 
  
Hidtil har aftalen også omfattet samarbejde om Støvring Fritidsklub, idet fritidsklubben under Rebild Ungdomsskole 
havde base i bygningen i tidsrummet hverdage 11:30-17:00 (fredag 11:30-15:30). Med nedlæggelse af 
fritidsklubberne i regi af ungdomsskolen pr. 30. juni 2014, blev fritidsklubben i klubhuset lukket og åbnede i stedet på 
skolerne i Støvring. Fritidsklubbens konkrete brug af lokaler samt forhold om fx vedligehold og rengøring blev 
reguleret i en særskilt aftale mellem Rebild Ungdomsskole og Støvring Idrætsforening. Rebild Ungdomsskole 
opsagde denne aftale med virkning fra udgangen af juni 2014. 
  
Støvring Idrætsforening har oplyst, at man ønsker at fastholde det hidtidige udgangspunkt i en fremtidig aftale, 
begrundet i dels en oplevelse af, at aftalen fungerer godt for foreningen, dels et ønske om at bidrage til foreningslivet 
generelt.  
  
Forvaltningens vurdering: 
Princippet i aftalen fungerer efter hensigten i praksis. Forvaltningen anviser foreninger til lokalerne, og lokalerne 
anvendes derfor efter hensigten. Med lukningen af fritidsklubben er der mulighed for udvidelse af tidsrummet, hvori 
forvaltningen kan anvise andre foreninger, hvilket forvaltningen vil udnytte og hvilket Støvring Idrætsforening er 
indstillet på. 
  
Støvring Idrætsforening har hidtil opfyldt sine forpligtelser i henhold til aftalen, herunder også foretaget ordinær 
vedligeholdelse af bygningen. 
  
Forvaltningen vurderer derfor, at aftalen fungerer efter hensigten og anbefaler, at aftalen indgås som skitseret i 
udkastet. 

ØKONOMI 
For 2015 udgør driftstilskuddet 489.286 kr., som afholdes indenfor rammen på fritidsområdet (Sektor 7 - 



Fritid). 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte aftalen. 
  
Kultur- og Fritidsudvalget drøfter i efteråret 2017 ønsker til indhold i den næste aftale. 
  

at Kultur- og Fritidsudvalget godkender aftalen som skitseret i udkastet  



Henvendelse fra Bælum Hallen vedr. energilån og ændring af varmekilde 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i Byrådet. 
  
Bælum Hallen har henvendt sig til forvaltningen. Hallen ønsker at ændre varmekilde til strålevarme og anmoder 
i den forbindelse om kommunal garanti for optagelse af et energilån.  

Sagsfremstilling 
Bælum Hallen har henvendt sig til forvaltningen. Opvarmning af hallen foregår idag via ventilationsanlægget. Der er 
indbygget varmeflade i anlægget, der sætter i gang, når temperaturen når 15 grader. Dette betyder, at 
ventilationsanlægget kører en stor del af tiden, især i vinterhalvåret. Det eksisterende ventilationsanlæg er af ældre 
dato og er ikke tilstrækkeligt energiøkonomisk. Hallen ønsker at skifte hallens varmekilde ud til strålevarmeflader, 
som installeres i loftet. Fordelen ved strålevarme er, ifølge hallens beregninger, at der kan opnås en ren 
varmebesparelse på cirka 25 – 30 %. Prisen for det nye anlæg er ca. 325.000 kr incl. moms. Bælum Hallen er ikke 
momsregistreret. Besparelsen i varmeudgiften ved 25% reduktion af forbruget er cirka 21.500 kr. om år. Pris og 
besparelse fremgår af vedhæftede tilbud, som Bælum Hallen har modtaget fra leverandør. Bælum Hallen har oplyst, 
at investeringen i givet fald skal fuldt ud lånefinansieres. 
  
Energilån belaster ikke den kommunale låneramme, som det ellers er tilfældet ved ordinære lån. Det er 
forvaltningens vurdering, at dette projekt lever op til de generelle krav omkring lån, der kan klassificeres som 
energibesparende og dermed ikke belaster den kommunale låneramme.  
  
Det er således muligt for Byrådet at beslutte at yde garanti for et energilån, sådan at hallen kan finansiere projektet 
via et energilån, uden at det belaster den kommunale økonomi. I tidligere, lignende sager har Byrådet givet 
garanti,betinget af , at hallen selv betaler renter og afdrag på lånet, og det kommunale driftstilskud forhøjes således 
ikke på grund af det nye lån.  
  
Forvaltningens bemærkninger: 
  
Forvaltningen forudsætter, at hallens bestyrelse har vurderet, at hallens økonomi kan bære udgiften til renter og 
afdrag på et nyt lån. Bælumhallens bestyrelse har tidligere (august 2014) i anden anledning udarbejdet vedhæftede 
drifts- og likviditetsbudget, som viser et nettooverskud på 67.000 kr. 
  
Byrådet bevilgede i 2014 Bælum Hallen forudbetaling af tilskud på 250.000 kr., som skal tilbagebetales over 10 år, 
med start i 2016, dvs med 25.000 kr. årligt. Tilbagebetaling af energilånet vil yderligere belaste hallens årlige drift 
med cirka 10.000-15.000 kr., hvis Byrådet fx. giver garanti for energilån på ca. 325.000 kr med tilbagebetaling over 
10 år fra 2015, afhængigt af renteniveau, og med en forventet besparelse på udgifter til energiforbrug på ca. 21.500 
kr. (32.500-21.500 kr. + forrentning). 
  
Byrådet har i tidligere, lignende sager, givet kommunal garanti for et energilån med følgende betingelser tilknyttet 
garantien: 
- tilskud til hallen øges ikke, idet energilånet forudsættes finansieret ved sparede udgifter til energiforbrug 
- hallen skal optages lån i Kommunekredit som lån med afdrag og med en løbetid på maksimalt 10 år 
- hallen fremsender drifts- og likviditetsbudget 

ØKONOMI 
I tilfælde af at Byrådet giver kommunal garanti til energilånet, vil dette ikke belaste den kommunale låneramme. 
Kommunen påtager sig en risiko, hvis garantien udløses, f.eks. i tilfælde af at Bælum Hallen går konkurs. 



Risikoen udgør det konkrete lån, forventeligt cirka 325.000 kr.  
  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget besluttede at tilbagesende ansøgningen til Bælum Hallen med henblik på, at det 
undersøges om der kan opstilles en businesscase med en tilbagebetalingstid på maksimalt 10 år.  

at Kultur- og Fritidsudvalget drøfter sagen med henblik på indstilling til Byrådet. 



Evaluering af kontrakter for 2013-2014 for institutionerne 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Evaluering af kontrakterne for 2013-2014 for institutionerne under Kultur- og Fritidsudvalget fremlægges til 
politisk behandling. 

Sagsfremstilling 
Kontraktstyring er valgt som det samlede styringsprincip for alle institutioner, centre og afdelinger i Rebild Kommune. 
Institutionslederne tillægges så store kompetencer, som det findes muligt og realiserbart i forhold til balance mellem 
decentral styring og centralt overblik, og indenfor rammerne af det grundlæggende værdisæt for kontraktstyring.  
Kontrakterne blev opbygget i strategiområder med tilhørende handleplaner for mål og indsats. Endvidere blev den 
økonomiske ramme samt ledelsens ansvar og kompetence præciseret. 
Institutioner og strategiområder: 

  
Institutionerne bruger kontrakterne og de tilhørende handleplaner som styringsredskab og følger dermed løbende op. 
Disse løbende opfølgninger bruges endvidere som input til de nye kontrakter. Evalueringerne er vedlagt som bilag i 
deres helhed. 
  
Kontrakternes indhold er udtryk for et højt aktivitetsniveau i alle institutioner. Generelt betragtet er alle 
strategiområder og handleplaner opfyldt. Af hensyn til overskueligheden præsenteres her de få områder, hvor 
institutionerne ikke nåede helt i mål: 
  

l Kulturskolen, strategiområde A, Samarbejde med folkeskolerne har haft et lidt mindre omfang end kontraktens 
mål, bla. pga. folkeskolereformen. 

l Naturskolen, strategiområde A.2, Udvikle Udeskolen: Samarbejdet med folkeskolerne har været præget af 
lockout i 2013 i folkeskolen, og det har derfor været vanskeligt at opnå Naturskolens mål på området. 

l Naturskolen, strategiområde B, Offentlige ture mv: Enkelte kurser blev ikke afholdt. 

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.  

Biblioteket Kulturskolen Ungdomsskolen Naturskolen 

Digitalisering og 
borgernes IT-kompetencer 

Samarbejdet med 
folkeskolen 

Ny ledelsesstruktur og 
optimering af klubområde 

Fysiske muligheder i 
udepædagogik for 
daginstitutioner, folkeskole 
mv. 

Fremtidens bibliotek Tværgående projekter - 
nye brugerflader 

Synlighed Brug af naturen og 
naturbaserne 

Åbne selvbetjente 
biblioteker 

Dans og teater Uddannelse til alle Naturfagligt indhold på 
Rebild Portalen 

Digitalisering - lokalt og 
nationalt 

Samarbejde på tværs i 
Kultur og Fritid 

Samarbejde på tværs i 
Kultur og Fritid 

Samarbejde på tværs i 
Kultur og Fritid 

    Digitalisering   

    Vision 2015   



FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte evalueringerne. 

at Kultur- og Fritidsudvalget drøfter evalueringerne  



Bibliotekerne - orientering om projektdeltagelse 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Forvaltningen orienterer om bibliotekernes deltagelse i 2 projekter.  

Sagsfremstilling 
Bibliotekets deltagelse i projekt "Mit rum for læring og oplevelser" 
Rebild Bibliotekerne er med i et toårigt udviklingsprojekt omkring børns kulturelle og digitale dannelse. 
Projektet der tager afsæt i skolereformen har dels fokus på relationen og samarbejdet mellem folkebiblioteket og 
kommunens folkeskoler dels fokus på konkrete initiativer, som kan bidrage til en sammenhæng i børnenes kultur- og 
læringstilbud. 
Konkret har biblioteket indledt et samarbejde med Ravnkilde og Haverslev skole, hvor biblioteket er med i 
indskolingens arbejde omkring læselyst og sprogstimulering. 
Foruden Rebild Bibliotekerne er folkebibliotekerne i Nyborg, Skive, Struer, Ikast-Brande, Lemvig og Thisted med i 
projektet der er støttet af Kulturstyrelsen. 
I projektperioden arrangeres der i april 2015 en fire dages studietur til Finland, til biblioteker i Espoo, Tampere og 
Helsinki. Finland er langt fremme i forhold til digital dannelse og folkebiblioteker der understøtter børns læsning og 
læring . Formålet med studieturen er de fælles udfordringer i forhold til at finde gode, fælles overgange i tilbuddene - 
tilpasset barnets alder, samt at undersøge og udvikle feltet mellem skolernes læringsfokus og folkebibliotekernes 
oplevelsesfokus.  
Det forventes, at studieturen samtidig vil give ideer og inspiration til indretningen af børnezonen i det nye bibliotek i 
Støvring. Bibliotekslederen deltager i studieturen. 
Bibliotekets deltagelse i guidet fælleslæsning på kommunens Ældrecentre. 
Biblioteket har indledt et samarbejde med Center Sundhed og Center Pleje og Omsorg omkring Guidet 
Fælleslæsning.  
I 2014 har biblioteket sammen med medarbejdere på Ældrecentrene i Skørping og Terndrup afprøvet og 
gennemført guidet Fælleslæsning med stor succes og effekt.  
Guidet Fælleslæsning er oplæsning med indlagte stop og pauser til dialog og eftertanker omkring teksten. En meget 
enkel metode der i høj grad bidrager til selvværd, sammenhold og fællesskab. 
Med henblik på at etablere fælleslæsning på flere Ældrecentre i kommunen uddannes 12 medarbejdere fra Rebild 
Kommune som læsegruppeledere i foråret 2015, heraf fire medarbejdere fra biblioteket.  

ØKONOMI 
Projekterne gennemføres indenfor bibliotekernes budget, og finansieres i øvrigt delvist af eksterne midler.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritdsudvalget finder projekterne relevante og spændende og tog orienteringen til efterretning. 

at Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning  



Orientering om udbudsplan for indkøb af bogbus 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 
  
Forvaltningen orienterer om udbud for indkøb af bogbus. 

Sagsfremstilling 
I forbindelse med vedtagelse af budgettet for 2015 afsatte Byrådet 1,275 mio. kr. til indkøb af en ny bogbus. 
Tærskelværdien for annoncering efter tilbudslovens afsnit II er 500.000 kr. og indkøbet af bogbussen skal derfor 
annonceres/udbydes efter tilbudslovens afsnit II.  
Annonceringen/udbuddet af indkøbet er medtaget på udbudsplanen for 2015, der er godkendt af Byrådet i 
december 2014. Efter Rebild Kommunes indkøbs- og Udbudspolitik skal udbuddet derfor ikke behandles yderligere 
politisk. Udbudsmaterialet er udarbejdet af forvaltningen og offentliggjort på rebild.dk og udbud.dk. Der er endelig 
tilbudsfrist den 24. april og bogbussen forventes leveret inden udløb af 2015. Der er i forbindelse med udbuddet 
stillet krav om, at tilbudssummen maksimalt må være 1,1 mio. kr., således at det samlede indkøb kan holdes 
indenfor det beløb, der er afsat på budgettet.  
I forbindelse med afslutningen af udbuddet og inden indgåelse af kontrakt foreligges sagen for Byrådet med henblik 
på frigivelse af anlægsbevillingen. 
Tidsplan for udbuddet: 
Offentliggørelse af udbud på udbud.dk: 4. februar 2015  
Spørgefrist: 2. marts 2015  
Svarfrist: 10. marts 2015  
Frist for indlevering af indledende tilbud: 16. marts 2015, kl. 12.00  
Forhandling med tilbudsgiverne: Uge 13  
Frist for modtagelse af endeligt tilbud: 24. april 2015  
Offentliggørelse af resultatet af udbud: Uge 18  
Seneste leveringsdato: 15.12.2015  

ØKONOMI 
Indenfor rammen. Der er afsat 1,275 mio. kr. i budget 2015. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Kultur- og Fritidsudvalget godkendte orienteringen.  

at Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning. 



Orientering om vedtaget strategi for LAG Himmerland 2014-2020 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i Byrådet. 
  
Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter har godkendt LAG Himmerlands forslag til Udviklingsstrategi for 
perioden 2014-2020. Strategien sigter mod at fastholde og skabe flere arbejdspladser i landdistrikterne, at 
sikre gode levevilkår og gode servicetilbud og at udvikle (lands-)byerne. Der er ca. 2,4 mio. kr. til fordeling i 
LAGens område hvert år i perioden. 

Sagsfremstilling 
Bestyrelsen for LAG Himmerland har udarbejdet en strategi for uddelingen af midler i perioden 2014-2020. 
Strategien har forud for indsendelse til Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter været til administrativ godkendelse i 
Rebild og Mariagerfjord kommuner samt i Region Nordjylland for at sikre, at strategien er i overensstemmelse med 
den kommunale og regionale planlægning. Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter har ved brev fra minister 
Carsten Hansen godkendt strategien d. 28. januar 2015. Strategien i sin helhed er vedlagt som bilag. 
  
LAG Himmerland 2014-2020, som dækker Mariagerfjord og Rebild kommuner har som overordnet vision:  
  
”Vi har noget – og vi deler gerne med dig”  
  
LAG Himmerland vil optimisme, vækst og leverum 
gennem udnyttelse af de himmerlandske ressourcer  
- skabe genlyde i skoven og ringe i vandet.  
  
Ovennævnte vision og slogan stammer fra LAG-bestyrelsens strategiseminar i november 2014 – et seminar, som 
kredsede om en tostrenget vision om:  
  
- At gøre LAG Himmerlands område til et inspirerende sted at besøge, bo, arbejde og udvikle sig i med fokus på 
social ansvarlighed.  
- At være kendt for iværksætteri og et mangfoldigt kulturliv med en let adgang til naturen, som vi passer på.  
  
Det helt overordnede mål med at støtte lokale projekter udspringer af visionerne i Landdistriktsprogrammet 2014 – 
2020 om at fastholde og skabe flere arbejdspladser i landdistrikterne, at sikre gode levevilkår og gode servicetilbud 
og at udvikle (lands-)byerne.  
  
LAG Himmerland vil støtte op om bæredygtige projekter, der er med til at sikre en positiv fremtid for Rebild og 
Mariagerfjord. LAG Himmerland vil være sparringspartner for nye ideer og støtte op om nye samarbejder og 
initiativer på tværs af interessegrupper.  
  
LAG Himmerland forventer at kunne støtte projekter årligt for ca. 2,4 mio. kr. i perioden 2015-2020.  

ØKONOMI 
Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 

at orienteringen tages til efterretning.  



Kultur- og Fritidsudvalget indstiller at orienteringen tages til efterretning. 



Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber den 10.03.2015 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 

Sagsfremstilling 
Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber den 10.03.2015. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Der blev orienteret om: 
Kulturtopmøde 
  

at orienteringen tages til efterretning. 



Orientering til Kultur- og Fritidsudvalget den 10.03.2015 

Kultur- og Fritidsudvalget 
Kultur- og Fritidsudvalget 

RESUME 
Sagen afgøres i: Kultur- og Fritidsudvalget 

Sagsfremstilling 
1) Præmiering, fritidsområdet 
Traditionen tro giver Rebild Kommune anerkendelse til de dygtige, lokale sportsfolk ved et 
præmieringsarrangement. Fritidsrådet kårer ved samme arrangement årets frivillige leder eller ildsjæl fra 
fritidsområdet. Prisen sætter fokus på det store arbejde, der laves af rigtig mange frivillige i fritidslivet og er på 5.000 
kr. Præmieringsarrangementet finder i år sted tirsdag den 7. april om aftenen i Arena Himmerland. Invitation er sendt 
ud. 
  
2) Møde i Landsbyrådets bestyrelse den 11.02.15 (referat vedhæftet)  
  
3) Møde d. 24. februar med 2 repræsentanter for Kinorevuens bestyrelse 
  
4) Halvedligeholdelsespuljen - kort opfølgning på status 
  
5) Møde d. 2. marts med 2 repræsentanter for STUBhusets bestyrelse 
  
6) Forvaltningen holder temamøde for hallerne - opfølgning på halanalysen 
  
7) Fritidsrådets møde d. 24. februar - referat udsendes/er udsendt pr. mail 
  
8) Sager til kommende udvalgsmøde d. 14. april 
- dialogmøde med Center Kultur og Fritid 
- tilskudsregler vedr. kunstgræsbane 
  
9) Evaluering af udvalgsmødet 

ØKONOMI 
Ingen.  

FORVALTNINGEN INDSTILLER: 

BESLUTNING 
Der blev orienteret om: 
Status på udmøntning af beslutning om at rådene drøfter hvorledes byrådets vision implementeres i rådene 
arbejde. 
Reception Vores Avis den 12. marts kl. 14:00 
Land Art Rebild 
KlimaRebild 
Koncert i Bælum 
  
Udvalget lykønsker Rold Skov Orienteringsklub med udnævnelsen som året klub. 
  

at Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning. 
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