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Punkt 88: Budget 2014-17

00.30.00-GO1-1-13

Sagsfremstilling

136

1. behandling af budget 2014-17

Sagsnr: 00.30.00-GO1-1-13

Sagen afgeres i: Byradet

Sagsfremstilling

Okonomiudvalget skal med baggrund i basisbudget 2014-17 pa nervaerende mode udmelde budgetrammer for det videre
arbejde med budgetforslaget for 2014 herunder for fagudvalgenes videre behandling af budgettet for de respektive

omrader.

Med baggrund i de skitserede forhold skal @konomiudvalget pa nuverende tidspunkt tage stilling til felgende forhold
vedr. budgetforslaget for 2014 - 17:

1. De overordnede rammer for basisbudget — drift, anleeg og finansiering.

N

. Stillingtagen til valg af statsgaranti eller selvbudgettering

3. Tilkendegivelse af driftsrammer for udvalgenes videre budgetleegning herunder:
a. Stillingtagen til grundlag for basisbudget 2014-17 for de specialiserede omrader
a. Stillingtagen til loft af sundhedsomradet med 1,5 mio. kr. 1 2014-17

a. Stillingtagen til reduktion af befordringsomradet med 0,5 mio. kr. 1 2014-17

a. Stillingtagen til tildeling af ressourcer til ny folkeskolereform i henhold til generelt loft i bloktilskud, 1,0 mio. kr. i
2014 og 2 mio. kr. i 2015 og frem)

a. Stillingtagen til tildeling af ressourcer til ny folkeskolereform i henhold til konkret udmelding fra ministeriet.
Faktisk udmelding fra ministeriet forventes at veere kendt senest til modet.

a. Stillingtagen til anlaegsprogram for 2014 — 17, herunder den videre behandling af investeringsoversigten.

a. Stillingtagen til om der skal afsattes budgetmidler til imedegéelse af verserende retssager pa socialomréadet (bilag
uddeles pa madet)

a. Stillingtagen til om der skal afsattes budgetmidler i henhold til eventuel kommunal kapitaltilfersel til almennyttig
boligomradet

4. Stillingtagen til dispensationsansggninger for 1an. Ministeriets svar pd Rebild Kommunes anseggninger forventes
modtaget den 31. august og vil saledes foreligge til modet.

4. Sigtepunkter for finansiering og finansiel balance herunder 1an, skatter, budgetbalancer mv.

Det foreslas, at de udmeldte driftsrammer til udvalgene betragtes som totalrammer indenfor de respektive udvalgs
omréader. Udvalgenes vil siledes selv skulle finansiere ensker og udfordringer indenfor den besluttede ramme.



Med baggrund i en stillingtagen til ovennavnte samt udvalgenes videre behandling heraf vil forvaltningen udarbejde et
samlet budgetforslag til Byradets 1. behandling d. 19. september.

Okonomi

Jf. basisbudget 2014-17

Forvaltningen indstiller:

at Okonomiudvalget tager stilling til sigtepunkter for finansiering og finansiel balance herunder skatter,
dispensationsansggninger pa l&n m.v.

at Pkonomiudvalget udmelder rammer for fagudvalgenes og forvaltningens videre arbejde med budget 2014-17, med
henblik pa udarbejdelse af samlet budgetforslag for 2014 - 17 til Byradets 1. behandling d. 19. september

at @konomiudvalget tager stilling til tildeling af ressourcer til det naere sundhedsomréde

at Okonoiudvalget tager stilling til reduktion af ressourcer til befordringsomradet

at Jkonomiudvalget tager stilling til tildeling af ressourcer vedrerende ny folkeskolereform

at Okonomiudvalget tager stilling til budgettering af sarlige forhold (verserende retssager og kapitaltilforsel)

at Jkonomiudvalget tager stilling til anleegsprogram for 2014 — 17, herunder den videre behandling af
investeringsoversigten.

Okonomiudvalget, 2. september 2013, pkt. 259:

Skatteprocenten fastholdes uandret med statsgaranteret provenu.

Der indarbejdes gget lantagning pa 19 mio. i henhold til meddelte dispensationer med gennemslag i BOérene pa renter og
afdrag.



Der indarbejdes en pulje 1 2014 til styrkelse af likviditeten pa 10 mio. kr.
Der afsazttes 4 mio. kr. 1 2014 og BO-arene til indskud i landsbyggefonden

Der tilleegges 1,5 mio. til sundhedsomradet fra regeringsaftalen og reduceres med 0,5 mio. pa befordring med gennemslag
i BO-arene.

Der tilleegges som udgangspunkt 5,8 mio. 1 2014, 11,6 mio. i 2015-2016 og 5,8 mio. i 2017 til atholdelse af
overgangsudgifter til folkeskolereformen. Belebene vurderes narmere i forhold til de kommende dreftelser om

udmentning af reformen.

Der udmeldes sparekrav til fagudvalgene pa 10 mio. med gennemslag i BO-érene fordelt siledes:

Arbejdsmarkedsudvalg 2
Beme- og Ungdomsudvalg 3
Kultur og Fritidsudvalg 0,3
Sundhedsudvalg 3
Teknik- og Miljoudvalg 0,3
Okonomiudvalg 1,4

I alt 10,00

til dreftelse i de kommende budgetforhandlinger.

En pulje pa 2,4 mio. reserveres til forslag fra fagudvalgene til investeringer, der kan give driftsbesparelser.

De afsatte midler til byggemodning forhgjes med 3 mio.kr.

Morten V. Nielsen fandt, at der burde indarbejdes en skattenedsettelse pa 0,2 procent og indsendes ansggning herom.

Udvalget for Teknik og Miljg, 3. september 2013, pkt. 135:

Taget til efterretning.

Besparelsen pa udvalgets omrade udmentes indenfor kollektiv trafik.

Det undersoges fremadrettet om der et rationale ved reduceret gadefejning.
Beorne- og Ungdomsudvalget, 4. september 2013, pkt. 142:

Besparelser:

Udvalget er praesenteret for notat udarbejdet af forvaltningen vedr. besparelsesforslag, der er udleveret pa madet. Det
vedhaftes som bilag.

Af disse forslag tilslutter udvalget sig besparelsen pa regelforenkling og afbureaukratisering pa skoleomradet, med kr.
500.000,-, hvilket saledes indstilles.

Udvalget indstiller endvidere, at foraeldrebetalingen pa SFO haeves fra 58% til 68% med et provenu pé kr. 2.5 mio. |
kronebelgb betyder det, at den faktiske betaling for foreldrene er uendret.

Udvalget bemerker, at der pé det specialiserede barneomréde i 2013 allerede er sparet kr. 4,3 mio. udover
aftrapningsplanen ifm. genopretningen, og udtrykker pa den baggrund bekymring for muligheden for budgetoverholdelse,
nér det faktiske forbrug i 2012 var kr. 79,1 mio. og der i budget 2014 er afsat kr. 69,2 mio.

Fremtidens Dagtilbud:



Udvalget beslutter:

Af puljen til Fremtidens Dagtilbud disponeres der fremadrettet kr. 1 mio. arligt til oget kvalitet pA smébgrnsomradet,
herunder

o drift af smabernsgruppe i Stevring Syd

¢ udvidelse af frist for tildeling af plads i dagplejen fra 1-2 mdr. for behovsdato samt

« sikring af dagplejeplads indenfor skoledistriktet
De resterende kr.1.8 mio. prioriteres pa et senere tidspunkt efter opleg fra styregruppen for Fremtidens Dagtilbud.
Anleg:

Udvalget gor opmarksom p4, at der skal afsettes midler til omforandring af tandklinikken i1 Skerping. Der skal tages
stilling til bygningens anvendelse i starten af 2014.

De 5 mio. i 2014 til modernisering pa daginstitutionsomradet disponeres med kr. 4 mio. til Oster Hornum bernehave og
kr. 1 mio. til indretning af smabernsgruppe i Stevring Syd og bygningsmeessige forandringer i daginstitutionen
Kronhjorten.

De gvrige projekter prioriteres i starten af 2014, herunder helhedslesning 1 Beelum.

Kultur- og Fritidsudvalget, 4. september 2013, pkt. 98

Droftet.

Det udmeldte sparekrav pa 0,3 mio.kr. udmentes via en nettoreduktion pa fritidsklubberne saledes at der (henset til pkt.
101 omkring folkeskolereformen) resterer et nettobudget pa 0,75 mio.kr. til klubomradet. Ungdomsskolen udarbejder et
forslag til "Fremtidens Fritidsklub”.

Forvaltningen udarbejder notat vedrerende mulige besparelser safremt der investeres midler jf den afsatte pulje.
Udvalget har ensker til anleegsbudget i 2014 og BO-ér, man ensker at drefte i den fortsatte budgetproces.

Bertil Mortensen deltog ikke i sagens behandling.

Sundhedsudvalget, 3. september 2013, pkt. 117:

Sundhedsudvalget indstiller:

At der reduceres 1,25 mill.kr. pa Pleje og omsorg (Puljen) mod en investering pa 0,5 mill.kr. til
rehabiliteringshjalpemidler. (Netto budgetreduktion pé 0,75 mill.kr.)

At der reduceres 1,8 mill.kr. p& Pleje og omsorg (Puljen) mod en investering pa 1,0 mill.kr. i ny teknologi finansieret af
den af @konomiudvalget til formalet afsatte pulje.

At fritvalgsomradet pa ydelser vedrerende pleje og omsorg samt treening sendes i udbud og at der som felge heraf
reduceres 0,25 mill.kr. pa Pleje og omsorg (puljen)

At der reduceres 0,2 mill.kr. pa tandplejen som folge af effektiviseringer i forbindelse med a&ndret struktur m.v.
Sundhedsudvalget opfordrer @konomiudvalget til pa investeringsoversigten for 2014 at afsatte:

0,5 mill.kr. til opvaskemaskine til hjelpemidler

0,8 mill.kr. til nyt rentgenapparat til tandplejen

Et belab til imadegaelse af den politiske beslutning omkring flytning af Boformen i Stevring til Rerbaek.

Inden for rammeme af det eksisterende budget ensker Sundhedsudvalget:



At der afseettes 0,6 mill.kr. til udvidelse og permanentgerelse af ”God familiestart” finansieret af mindre huslejeudgifter
pa 0,5 mill.kr. samt virtuel treening med 0,1 mill kr.

Sundhedsudvalget imadeser en beskrivelse af det udvidede projekt indeholdende bl.a. mal og forventning til resultater.

Sundhedsudvalget forventer at etableringen af en sygeplejekonsulent til imedegaelse af aftalen i regionalt regi omkring
hjemmebesog til udvalgte grupper efter sygehusindlaeggelse finansieres inden for sundhedsomrédets samlede budget

At der afsattes 0,5 mill.kr. til hjelpemidler, 0,2 mill.kr. til demensudredningsmodellen og 0,4 mill .kr. til akutsygepleje
finansieret via de tildelte midler som felge af demografien.

Sundhedsudvalget imgdeser en beskrivelse af den samlede indsats pa sygeplejeomradet, herunder en beskrivelse af den
fremtidige forventede organisering af og sygeplejeindsats i Rebild Kommune.

Arbejdsmarkedsudvalget, 3. september 2013, pkt. 85:

Arbejdsmarkedsudvalget indstiller:
At der reduceres 1,0 mill.kr. pa sygedagpenge mod en investering i omradet pa 0,5 mill.kr. (netto 0,5 mill.kr.)

At der reduceres 1,0 mill.kr. fordelt med 0,5 mill.kr. pa overforselsindkomster og 0,5 mill.kr. pé forebyggende
foranstaltninger pé berneomradet mod en investering i Ny start” pa 0,5 mill.kr. (netto 0,5 mill.kr.)

At der reduceres 1,0 mill.kr. i udgifterne til langtidsledige dagpengemodtagere. Den ekstraordinaere indsats pa4 omradet
finansieres af midler bevilget fra ekstern hold.

Arbejdsmarkedsudvalget ensker endvidere at der gennemfores en budgetreduktion pa 0,6 mill.kr. i uddannelseshjelp til
unge, og at midlerne anvendes til EGU pladser med 0,2 mill.kr., Uddannelsesforberedende forleb med 0,3 mill.kr. og 0,1
mill.kr. til LBR.

Fortsat sagsbehandling.

P4 Okonomiudvalgets omrade kan det foreslas, at de 1,4 mio. kr. udmentes med en centerchefstilling og en
budgetreguleringspulje pa 650.000 kr.

Direktionen vil i givet fald udmente denne pulje i lebet af aret, eksempelvis ved at holde stillinger vakante.
Forvaltningen indstiller:

at Okonomiudvalget drofter det fortsatte budgetarbejde med henblik p& udarbejdelse af budgetforslag til Byradets 1.
behandling den 19. september.

Okonomiudvalget, 11. september 2013, pkt. 262:

Der tages ved udarbejdelse af budgettet til 1. behandlingen udgangspunkt i @K’s rammeudmeldinger og udmentningen 1
fagudvalgene med folgende bemerkninger:

TMU:

Det bemerkes at besparelserne pa den kollektive trafik vedrerer 300.000+500.000 kr.

Behovet for afszttelse af ogede midler til vejafvandingsbidrag undersegges inden 2. behandlingen.
BU:

Socialdemokraterne tog forbehold overfor gget foreldrebetalingsprocent i SFO



Omkostningerne ved omforandring af tandklinikken i Skerping underseges inden 2. behandlingen
Oplandslisten finder, at der skal arbejdes for dagplejeplads indenfor en radius pé 5 km.
SU:

Til imedegaelse af den politiske beslutning omkring flytning af Boformen i Stevring til Rerbak afsattes 1 mio. kr.
serskilt plus eremarkning af 1 mio. af den afsatte pulje vedr. modernisering og vedligeholdelse af servicearealer. S tog
forbehold overfor denne gremaerkning.

Den aflagte ejendom pa Rafns Alle indtegtsbudgetteres med 1,5 mio. i salg i 2015.

Disponering af 1 mio. kr. til investeringer, der kan give besparelser, anferes alene som disponeret i 2014 og ikke i
overslagsarene.

Morten V. Nielsen tog forbehold overfor Foraeldrekurser.
OK:

Indarbejdes som indstillet af forvaltningen.

Supplerende sagsfremstilling:

Arbejdsmarkedsudvalgets beslutning fra medet d. 3. september er indarbejdet i materialet vedr. 1. behandling af budget
2014-17.

Okonomi

Ingen umiddelbare gkonomiske eller bevillingsmassige konsekvenser.

Forvaltningen indstiller:
at sagen tages til efterretning.

Beslutning

Det indstilles, at den foreslaede budgetreduktion pa 0,5 mill. kr. pé forebyggende foranstaltninger pa berneomradet udgar
af budgetforslag for 2014-17, og at der i stedet indarbejdes en rammebesparelse pa 0,5 mill. kr. pa
Arbejdsmarkedsudvalgets driftsomrade til senere konkret udmentning.

Byradet

Byradet



Punkt 89: Aktivitets- og ekonomiopfelgning september 2013

15.00.00-P22-255-11

Sagsfremstilling

I august 2013 var der gennemsnitlig 290 borgere, der modtog sygedagpenge, heraf 42 over 52 uger. Bédde antallet af sager
og sager med varighed over 52 uger har i august 2013 vearet lavere sammenlignet med august 2012. Her var der
gennemsnittet pa 337 sager, hvor af de 53 var over 52 ugers varighed.

Aktiveringsgraden for borgere med varighed fra 9 — 52 uger 1a gennemsnitligt pa 31,5 % i august 2013. [ august 2012 var
aktiveringsgraden 31,6 %.

Der er sat méltal pa, at der skal afsluttes 67 sager hver méned. Ved udgangen af august 2013 var der afsluttet 558 sager,
hvilket svarer til et gennemsnit pa 70 sager pr. maned. Ved udgangen af august 2012 var der afsluttet 538 sager.

Kontanthjzelp:

I august 2013 var der gennemsnitligt 413 personer pa kontanthjaelp med en aldersfordeling pa 181 personer under 30 ar og
232 personer over 30 ar, hvilket er pd niveau med 2. kvartal 2013, men en stigning i forhold til juli 2013, hvor antallet
gennemsnitlig var pa 406 personer.

Aktiveringsgraden pd udannelses- og virksomhedsrettet aktivering var i 2. kvartal 2013 pé& 27,9 %, i august 2013 er den
faldet til 21,8 %. Den samlede aktiveringsgrad var gennemsnitlig pa 46,2 %. I andet kvartal 2013 var den pa 54,2 %. Ved
udgangen af august 2013 var den samlede aktiveringsgrad for unge under 30 ér pa 60,2 %.

Der er sat méltal pa at der skal afsluttes 36 sager fra kontanthjelp pr. méned. Ved udgangen af august 2013 var der
afsluttet 228 sager, hvilket svarer til et gennemsnit pa 29 sager pr. maned.

Ledighedsydelse:

I august 2013 var der gennemsnitlig 78 pa ledighedsydelse, hvilket er lavere end i de foregdende kvartaler. Der var
gennemsnitlig 96 personer pa ledighedsydelse i 2. kvartal 2013. Aktiveringsgraden var i 2. kvartal 2013 pé 25 %, i august
2013 er den faldet til 18,3 %.

Der er sat maltal pé, at der skal afsluttes 8 sager pr. méned. Ved udgangen af august 2013 er der afsluttet 96 sager, hvilket
svarer til et gennemsnit pa 12 sager pr. maned.

Forsikrede ledige:



I 2. kvartal 2013 var der gennemsnitligt 561 personer, der modtog a-dagpenge. I august 2013 var der gennemsnitlig 522
ledige, der modtog a-dagpenge.

Der var i 2. kvartal 2013 en gennemsnitlig aktiveringsgrad pa lentilskud og virksomhedspraktik pa 15,4 %.
Aktiveringsgraden er i august 2013 faldet til 12 %.

Der er for de forsikrede ledige sat méltal i Jobindsats p4, at der skal etableres 160 nye jobrotationspladser og 170 nye
lontilskudspladser i 2013, samt mél for at aktiveringsgraden skal vere 22 %.

Ungeindsats har sat mal p4, at de skal afslutte 4 sager hver méaned.

Ved udgangen af august 2013 er der etableret 165 jobrotation og 79 lentilskud.

Ungeindsats ved udgangen af august 2013 afsluttet i alt 46 sager, hvilket svarer til et gennemsnit pr. maned pa 12 sager pr.
méned.

Okonomi
Ingen gkonomiske og bevillingsmassige konsekvenser

Forvaltningen indstiller:
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning

Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalget
Bilag

ugens tal 2013 september 2013 - AMU 24.09.13

Maltal total pr. august 2013 - AMU 24.09.13



Punkt 90: Projekt for langtidsledige

15.00.00-A00-2-13

Sagsfremstilling

Projekt for langtidsledige
I samarbejde med beskaftigelsesregion Nordjylland i gangsattes projekt for langtidsledige pr. 1.11.13.
Projektet er en del af et storre set up, hvor der i alt deltager 4 jobcentre.

De 4 jobcentre arbejder med hver sin vinkel i forhold til at fa langtidsledige borgere i job. Resultater og laering af
projekterne formidles videre efterfolgende.

Baggrund

Jobcenter Rebilds projekt har sin inspiration i det metodeudviklingsprojekt Center Arbejdsmarked gennemforte i efteraret
2011, som var en serlig indsats for langtidsledige dagpengemodtagere. Baggrunden var et konstateret behov, bl.a. i kraft
af varighedsbegransninger, samt et gnske om at ivaerksatte en yderligere og intensiveret indsats for gruppen af langvarigt
ledige.

Evalueringsrapporten fra marts 2012 viste, at det virksomhedsrettede forlab, som Jobcenter Rebild atholdte, havde haft
bedst succes med at fa de langtidsledige borgere i ordinert arbejde, uddannelse eller i

lentilskud. Konklusionen i hovedrapporten var, at det virksomhedsrettede forleb, havde de bedste umiddelbare resultater
og effekter. Denne konklusion var ogsa geldende 6 maneder efter forlgbets afslutning.

Projektet og de metoder, som har varet benyttet i projektet, har veret en vaesentlig faktor for, hvordan den
beskaftigelsesmassige indsats er blevet tilrettelagt efterfolgende. Dette projekt er mélrettet de borgere, hvor alene den
virksomhedsrettede indsats ikke er nok til at bringe dem tilbage pa arbejdsmarkedet.

Formil
Formalet med projektet er at arbejde helhedsorienteret med en enkelte borger og hvor tilbud fra andre dele af kommunen
indgar f.eks. sundhedstilbud, psykolog, misbrug mv. Udgangspunktet er, at der i dialog med borgeren udarbejdes en
handleplan for forlebet og med klare mal for den samlede indsats, suppleret med delmal for indsatsen.
Opbygning af projektet
Projektet er bygget op ud fra 3 overordnede elementer:

¢ Phoner aktiviteter, som har til formal at skabe kontakt for den enkelte borger til virksomhederne

e Tet individuel coaching kombineret med virksomhedsrettede aktiviteter

e Tilbud fra andre centre i kommunen

Hvad vil den ledige opleve i forlebet
¢ Opnd gget selvtillid og udvikling

o Tattere kontakt til arbejdsmarkedet



e Tryghed via hdndholdt og stringent opfelgning og kontakt. Ingen slippes for de fér job, eller anden selvforsergelse
der ger, at de afmeldes Jobcentret f.eks. uddannelse og selvstendig virksomhed

o Droftelser af hvilke virksomheder der skal stiles efter og hvordan
e Der ringes til virksomhederne pa vegne af de ledige med fokus pé jobskabelse

o At der stilles krav til deres indsats, og det forventes, at der tages ansvar for de aftaler, der indgas - det gar begge
veje

¢ Helhedsorienteret indsats pa tvaers af kommunens centre, men med en indgang — dette projekt

Resultatmal
Projektet har folgende vasentlige resultatmal:

1. At 75 % af borgerne opnér ordinzert beskeaftigelse, jobrotation, indgér i lentilskud, uddannelse, SU berettiget
uddannelse, selvforsergende via selvstendig virksomhed.

2. At 80 % af borgerne oplever at opné en tettere kontakt til arbejdsmarkedet gennem forleb i virksomheder

3. At 90 % af borgerne i forlgbet har gennemfort en virksomhedsrettet aktivitet

Milgruppe

60 borgere, som er langtidsledige borgere (alle grupper) eller er i risikoen for at blive langtidsledig, og hvor det vurderes,
at der kreeves en ekstraordinaer indsats for at fA dem i varig beskaftigelse.

Projektet starter op med 30 borgere, og der er lobende optag.
Tidsplan

Opstart 1.11.13 og varigheden er 20 uger.

Okonomi

Beskeftigelsesregion Nordjylland stetter det med 600.000 kr.

Forvaltningen indstiller:
at igangsatning af projekt for langtidsledige godkendes

Beslutning
Indstillingen godkendt

Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalget



Punkt 91: Kontanthjalpsreformen i Rebild Kommune

32.00.00-A21-1-13

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pa medet i maj méned 2013 tidsplan for implementering af kontanthjelpsreformen.
Malet med reformen er at de unge under 30 ar skal i uddannelse og at de voksne over 30 &r skal i job og borgere der er lidt
leengere vaek fra arbejdsmarkedet skal have en koordineret indsats.

Der har jf. tidsplanen vaeret afviklet et feellesseminar mellem ledere og medarbejdere der har berering med omradet.
Seminaret blev brugt til at give alle en grundig orientering om den nye lovgivning som bl.a. betyder at alle sager skal
omkategoriseres i efteraret séledes at nye ydelsestyper og satser kan sla igennem fra 1. januar.

P4 seminaret blev forventningerne til medarbejdernes rolle i det fremadrettede sagsarbejde preciseret.
Forventningerne tager udgangspunkt i felgende punkter:
¢ ’En hand pé bolden’ - feerre sagsbehandlerskift og sagsbehandler som ansvarlig for sagens progression

» Vi skal mede borgerne hvor de er — opfelgningssamtaler skal i hgjere grad flyttes fra kontoret og til praktikstedet,
tilbuddet eller ud i borgernes hjem.

¢ Medarbejderne skal kunne héndtere flere roller — for at sikre en gennemgaende rod trad i sagsbehandlingen skal den
enkelte medarbejder i hgjere grad ogsa kunne fungere som borgers mentor, underviser pa forleb,
virksomhedskonsulent etc. Der skal séledes vare faeerre myndighedspersoner omkring den enkelte borger.

¢ Tt opfolgning og progression - det er forventningen at opfelgningen i sager og pa aktiviteter sker oftere end
lovgivningens minimums krav foreskriver.

Ovenstdende vil indgé i de flowdiagrammer og aftaler der skal laves om administrationen af omradet.
Konkret er der mellem ledere og medarbejdere lavet folgende aftaler.

Den nuvarende ungeenhed far som udgangspunkt ansvaret for alle borgere under 30 ar uden kompetencegivende
uddannelse. Der er tale om en udvidelse pa ca. 60 borgersager som vedrerer kontanthjelpsmodtagere i match 3 samt knap
20 integrationssager. Med denne malgruppe skal der arbejdes entydigt i retning af uddannelse. Der flyttes samtidig
sagsbehandler ressourcer svarende hertil.

Indgangen for nye kontanthjelpsmodtagere leegges om saledes at alle under 30 ar skal henvende sig direkte i
ungeenheden, hvor de vil blive medt at bade ungesagsbehandler og UU vejleder. For borgere over 30 ar der ensker at soge
kontanthjelp sker forste kontakt til udbetalingsenheden som klarer den forste visitation og igangsatter tilbud for de
jobparate. Sammenlignet med tidligere vurderes denne justering at sagerne kommer lidt hurtigere i gang. Tidligere var alle
en tur forbi jobbutikken ifm opstart af en sag. Endelig vil der blive tilknyttet psykolog eller terapeut i det omfang det
vurderes relevant i forbindelse med opstart af sager. En model der ogsa benyttes i indgangen pa sygedagpengeomradet.
Omlagningen af indgangen foreslas med virkning fra 1. november 2013.

Ungeenheden vil fa til huse pé Ostre Alle og vil séledes fysisk blive en selvstendig enhed i overensstemmelse med
intensionerne i kontanthjelpsreformen. Det er forventningen at samarbejdet mellem sagsbehandlere og UU yderligere
styrkes. Den fysiske samling af medarbejderne i ungeenheden vil ske i uge 41.

Det er aftalt at alle sager omkategoriseres inden 10. oktober 2013 saledes at udbetalingsenheden far mulighed for at sende
pétenkte afgerelser om regulering af borgeres gkonomi i hering. Mélet er at borgerne sé tidligt som muligt bliver
opmarksomme pé eventuelle nedsettelser ved overgang til uddannelsesydelse eller i forbindelse med gensidig
forsergerpligt for samlevende. Den endelige afgerelse kan imidlertid ferst treeffes i starten af januar méned nér loven er
tradt 1 kraft. Den tidlige partshering skal dog bruges til at motivere s& mange som muligt til at g& i gang med en
uddannelse eller job allerede pa nuvearende tidspunkt. Der vil blive udarbejdet en statistik over antallet af borgere der
nedsettes samt hvor mange der bliver berort af de nye regler for gensidig forsergerpligt. Der forelaegges en status herpd i
februar méaned 2014.



Der er igangsat en proces som skal vurdere de nuvarende tilbud til mélgrupperne. Det er forventningen at der er tilbud
der skal lukkes ned, tilbud der skal justeres i indhold og malgrupper samt udvikling af nye tilbud. Her gaelder det iser
tilbud der bringer de unge taettere pa uddannelsessystemet og efterfolgende fastholder dem i uddannelse. Et samlet
overblik over tilbudsviften til mélgruppen forventes at kunne forelegges AMU i december méned. Samtidig udarbejdes
der flowdiagrammer for malgrupperne unge og voksne.

Okonomi

De gkonomiske konsekvenser af kontanthjalpsreformen er indarbejdet i budgetforslaget for 2014. Der vil i forleengelse af
justeringer af tilbudsviften blive foretaget en raekke justeringer indenfor den samlede ramme.

Forvaltningen indstiller:

at det godkendes at der etableres en samlet ungeenhed med alle unge under 30 ar uden
kompetencegivende uddannelse.

at det godkendes at justering af indgangen for kontanthjelpsmodtagere omlaegges sa
henvendelser sker direkte til ungeenhed eller udbetalingsenhed

at tidsplan for omkategorisering og varsling af borgere tages til efterretning

at Arbejdsmarkedsudvalget far en orientering om ny tilbudsvifte til malgruppen pa
medet i december méned.

Beslutning
Indstillingen indstilles godkendt

Okonomiudvalget

Jkonomiudvalget



Punkt 92: Projekt Ny start - projektbeskrivelse 2.0

00.01.00-P20-5560-12

Sagsfremstilling

Projekt Ny start blev ivaerksat april 2012 og der foreligger nu en opdateret projektbeskrivelse. Denne er bl.a. justeret i
forhold til de erfaringer, der er opsamlet i perioden, indebzerer en @ndring i felgegruppesammensatningen samt opstiller
konkrete resultatmal.

Kort status pa udviklingen i projektperioden

Projektet bestar nu af 14 familier, som alle har veeret med fra opstart april 2012. Der var oprindeligt 16 familier, men to er
fraflyttet kommunen i forbindelse med den udredning, der har fundet sted via projektdeltagelsen. Det er frivilligt at
deltage, og ingen har ellers ensket at forlade projektet.

Forsargelsesmassigt er to personer skiftet fra kontanthjaelp til ordinar beskaftigelse, en er gaet fra kontanthjeelp til SU og
en er overgaet fra sygedagpenge til kontanthjelp.

Sterstedelen af kontanthjeelpsmodtagermne er matchet enten 2 eller 3. Ved projektstart var de fleste matchet 3, hvor ca.
halvdelen nu vurderes tettere pa arbejdsmarkedet og i gang med en beskzaftigelsesrettet indsats.

For bernenes vedkommende ses det, at flertallet ikke deltog i fritidsaktiviteter ved projektets start. P4 nuvarende
tidspunkt er godt halvdelen tilknyttet en fritidsaktivitet. For godt halvdelen af barnene var der problemer omkring lektier
og fraveer fra skole, mens der nu er etableret lektichjalp i samarbejde med 5 folkeskoler, ligesom der er etableret statte til
fremmade. Dette betyder, at der pa nuverende tidspunkt kun er problemer med uregelmassigt fremmede hos tre barn.

Der er i 13 af familierne ivaerksat stotte til bernene, og separat stotte til foreeldrene i ni. Stetten til bernene indebeerer
blandt andet aflastning, kontaktpersoner, stotte til deltagelse i fritidsaktiviteter, samt opbygning af netverk. Stetten til
foraeldrene er primert psykologisk behandling, motion og en hej grad af ssmmenhang mellem de arbejdsmarkedsrettede
aktiviteter og hjemmesituationen.

I projektet laegges stor vaegt pa det tvaerfaglige samarbejde, bade i og udenfor kommunen. Der er tat, positiv og
konstruktiv kontakt og opfelgning med de der har den primare kontakt med familierne — bade bern og voksne - i
hverdagen. Dette giver bade projektet og familierne en oplevelse af en sammenhangende og helhedsorienteret indsats,
som giver mening for den enkelte.

Et detaljeret overblik over progressionen i hver enkelt familie, udarbejdes af Deloitte og foreleegges udvalget i december
maned.

Okonomi

Ingen umiddelbare gkonomiske eller bevillingsmassige konsekvenser.

Forvaltningen indstiller:
at opdateret projektbeskrivelse for Projekt Ny start godkendes

Beslutning
Indstillingen indstilles godkendt



Byradet

Byradet
Bilag

Projektbeskrivelse version 2.0 - AMU 24.09.13



Punkt 93: Integrationsplaner

00.10.00-A00-1-13

Sagsfremstilling

Folketinget har d. 23. maj 2013 vedtaget et lovforslag der skal styrke kommunernes indsats pa integrationsomradet.
Flygtninge og indvandrere skal tilbydes en helheds- og familieorienteret indsats i form af et tilbud om udarbejdelse af en
integrationsplan. Lovendringen har virkning fra 1. juli 2013 og integrationsplanen skal tilbydes alle nytilkomne
flygtninge og familiesammenforte udleendinge der ankommer til Rebild Kommune efter denne dato. Derudover skal
nyankomne flygtninge og familiesammenforte udleendinge tilbydes en helbredsvurdering hos en lege. Dette sker allerede
i dag som en del af modtagelsesprogrammet som integrationsmedarbejderne gennemforer.

Formaélet med integrationsplanen er at indsatser og mél for den enkelte udleendings om beskeeftigelse, uddannelse, social
stotte, sundhedstilbud og aktivt medborgerskab besluttes ud fra et helhedsperspektiv. Konkret betyder det at planen skal
medvirke til at beskrive og koordinere integrationsindsatsen for den enkelte. Der skal udarbejdes en plan pr. voksen.
Integrationsplanen bestér af en udredningsdel og en indsatsdel.

I forvejen udarbejder jobcentret en lovpligtig integrationskontrakt for den enkelte flygtning eller familiesammenforte
udleending. I denne er indsatser og mal ift sprog, beskeftigelse og integration i al almindelighed beskrevet.
Integrationsplanen skal saledes ses som er supplement hertil.

Ansvaret for integrationsplanen kan placeres flere forskellige steder i den kommunale forvaltning. Det foreslas dog en
forankring i Center Arbejdsmarked som i forvejen udarbejder og folger op pa integrationskontrakterne. I de sager hvor der
er behov for indsatser fra andre centre er det Center Arbejdsmarkeds ansvar at sikre koordineringen heraf.

Det er frivilligt om de enkelte borger ensker at fa udarbejdet en integrationsplan. Nytilkomne flygtninge og
familiesammenforte udleendingen vil blive orienteret om tilbuddet ved 1. samtale med jobcentret. En del at
koordineringen af den efterfolgende indsats vil ske i teet samarbejde med kommunens integrationsmedarbejdere.

Der forventes arligt at skulle udarbejdes max 25 integrationsplaner.
Okonomi
Kommunerne er samlet set kompenseret med 11,6 mio. kr. 1 2014 via lov og cirkulareprogrammet til opgaven.

Forvaltningen indstiller:

at integrationsplaner indferes i Rebild Kommune som beskrevet.

at opgaven forankres i Center Arbejdsmarked

Beslutning
Indstillingen godkendt

Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalget



Punkt 94: Slutstatus pa Brug for alle

00.16.00-A00-1-13

Sagsfremstilling

Brug for alle — slutevaluering

Som en del af satspuljeforliget for 2012 blev det besluttet at alle borgere der var i matchgruppe 3 pa kontanthjaelp skulle
have deres sag revurderet med henblik pé at flere kommer ud af passiv forsergelse og i job eller uddannelse samt at
modvirke fortidspension og social forarmning. Méalgruppen var et gjebliksbillede af de borgere, som var matchet 3
(midlertidigt passive) den 1. april 2012. For Rebild Kommunes vedkommende var 95 kontanthjaelpsmodtagere omfattet
initiativet.

Opfolgning pa processen

Der er afviklet indledende samtaleforleb og stort set alle borgere har veret dreftet i det tveerfaglige team. Enkelte borgere
er dog fraflyttet kommunen i projektperioden hvorfor det samlede antal der har varet pa tverfagligt team en mindre end
de oprindelige 95. I forlengelse af maderne i tvaerfagligt team er der udarbejdet rehabiliteringsplaner for alle borgere.

Opfoelgning pa de lokale mal

Der blev forud for projektopstart opsat 3 konkrete resultatmal for indsatsen

Mal 1: At samarbejdet i det tveerfaglige team bliver afscet for organisering af FOP- og FLEXreformerne.

Det er vurderingen af netop de tvaerfaglige meder og arbejdet med rehabplanerne har veret god leering i forhold til
implementering af fleksjob- og fertidspensionsreformen.

Madl 2: Afklaring og iveerkscettelse af beskceftigelsesrettet tilbud for 50 % senest 6 maneder efter udarbejdelse af
indsatsplan

Der er medio september 2013 lavet en gennemgang af alle aktuelle sager i malgruppen. Gennemgangen viser at er aktuelt
er 22 borgere i tilbud efter beskaeftigelsesloven. Dette svarer til 23% af den oprindelige mélgruppe og 38% af den
malgruppe der fortsat er pd kontanthjalp. Der er tale om et gjebliksbillede og flere borgere har tidligere vaeret i
virksomhedsrettet aktivitet, men er det ikke aktuelt pd opgerelsestidspunktet. Endelig er der endnu ikke giet 6 méneder
siden de sidste borgere fik udarbejdet en rehabiliteringsplaner hvorfor det er for tidligt endeligt at afgere om malet er naet.

Mal 3: 40 % ude af kontanthjcelp i Rebild Kommune med udgangen af august 2013 (hvor initiativet udlober).

Status er aktuelt, at 37 personer, er ude af kontanthjaelp i Rebild Kommune. Dette svarer til at 39 % af den oprindelige
malgruppe ved afslutning af initiativet. De 37 personer fordeler sig med 6 i arbejde eller uddannelse, 16 er flyttet, 3 er
tilkendt fleksjob og 11 har faet bevilget fortidspension. Endelig er en borger fra malgruppen i feengsel. Det er stort set
opnaet malopfyldelse i forhold til mal 3.

Samlet set vurderes det at initiativet har haft god effekt i forhold til méalgruppen. 39% ude af kontanthjelpssystemet i
Rebild Kommune i lgbet af 1 &r vidner om at det med en koordineret indsats er muligt at skabe afklaring og udvikling for
borgere der umiddelbart er langt vaek fra arbejdsmarkedet. Om initiativet har modvirket fortidspension og social
forarmning som var initiativets overordnede mélsetning kan vere svart at vurdere. Serligt da reglerne for tilkendelse af
fortidspension er @ndret i lobet af projektperioden. I forhold til de 11 fertidspensioner der er tilkendt var 10 sager efter
gammel lovgivning og 1 efter ny lovgivning. I forhold til borgere der er fraflyttet kommunen udlignes dette af et
tilsvarende antal tilflyttere.



Okonomi

Der er hjemsggt puljemidler (472.000,- kroner) til at dekke de udgifter der er forbundet med indsatsen. Det er
forventningen at den samlede aktivitet er udgiftsneutral for Rebild Kommune.

Forvaltningen indstiller:
at slutstatus pa Brug for alle tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning

Arbejdsmarkedsudvalget

Arbejdsmarkedsudvalget



Punkt 95: Beskaftigelsesplan 2014 med heringssvar

15.00.15-GO1-1-13

Sagsfremstilling

Resume:

Jobcenter Rebild skal hvert ar udarbejde en beskeaftigelsesplan, som beskriver hvilke beskaftigelsespolitiske udfordringer
jobcenteret ser for det kommende ar og opsette mal og strategier for indsatsen i forhold til udfordringerne.

Udfordringerne analyseres og belyses pd baggrund af resultatrevisionen, beskaftigelsesministerens udmeldte mal for
2014, den lokale erhvervsstruktur og -udvikling samt analyserapporter fra Beskeftigelsesregionen.

Strategier og méludformning er udarbejdet med baggrund i feellesseminar mellem Arbejdsmarkedsudvalget og Det lokale
beskeftigelsesrdd (LBR) i april 2013.

Beskaftigelsesplanen sendes efter udarbejdelse i haring i Beskaftigelsesregionen og Det lokale beskeeftigelses rad. Der er
indkommet heringssvar fra Beskeftigelsesregionen og LO.

I Beskeftigelsesregionens heringssvar kvitteres der for en gennemarbejdet plan, hvor der er udarbejdet overordnet strategi
i forhold til de 4 ministermal.

Det lokale beskaftigelsesrad besluttede pa mede den 3. september, at forvaltningen skulle indarbejde dele af LO's
bemerkninger i beskaftigelsesplan 2014.

LO's bemerkninger barer prag af at vere et standardsvar der er sendt til flere jobcentre. En del af anbefalingerne er
allerede at finde i Jobcenter Rebilds beskaftigelsesplan, dog ikke i separate afsnit, hvorfor det ikke findes anledning til at
indskrive dele af LO’s bemarkninger i beskaftigelsesplan 2014. I bemarkningerne er der et spergsmaél vedrerende FVU,
hvor LO bemerker at Rebild ikke forbrugte hele det bevilligede belab i 2012. Jobeenter Rebild forventer i 2013 at
forbruge hele det bevilligede belgb til FVU-undervisning.

Udover beskaftigelsesplanen, som beskriver de overordnede strategier, vil der lebende i 2014 blive udarbejdet
handleplaner, for blandt andet at understette mélene i beskaeftigelsesplanen. En del af LO’s bemarkninger, vedrerende
fokusomrader, vil indga i arbejdet med handleplanerne, i det omfang de findes relevante.

Konkrete maltal fastleegges i januar 2013 og vil blive forelagt LBR og AMU i januar/februar 2014.

I forhold til tidligere fremsendte udkast til beskaeftigelsesplanen, skal opmarksomheden henledes pa, at ministeren efter
sommerferien udmeldte den endelige maling for mél 4 vedrerende virksomhedskontakten, hvorfor dette afsnit nu er
endeligt udformet.

Okonomi

Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser

Forvaltningen indstiller:
at beskafigelsesplanen godkendes

Beslutning
Indstillingen indstilles godkendt

Byradet

Byréadet



Bilag

Beskaeftigelsesplan 2014 med heringssvar - AMU 24.09.13



Punkt 96: Etablering af asylcenter i Rebild Kommune

01.01.00-A00-1-13

Sagsfremstilling

Med baggrund i stigende indrejsetal for flygtninge er Udleendingestyrelsen i feerd med at opskalere pa asylomréadet.

Udlandingestyrelsen har i den forbindelse rettet henvendelse til Rebild Kommune mhp. et samarbejde om udvidelse af
kapaciteten pa asylomrédet.

Samarbejdet vil forega med Asylcenter Vesthimmerland som udeoperater, hvormed Asylcentret keber en reekke ydelser
hos Rebild Kommune.

Samarbejdet vil neermere indbere:

- Indkvartering af asylansegere

- Ydelser til bern (0-17 ar)

- Sundhedsydelser

- Voksenundervisning

Indkvartering

Udlendingestyrelsen har udtrykt interesse for anvendelse af Rebild Park i Skerping. Centerleder Torben Gregersen,
Asylcenter Vesthimmerland og reprasentanter fra Udleendingestyrelsen har i den forbindelse besigtiget bygningens

lokaliteter og finder bygningen meget velegnet til formalet, seerligt til malgruppen; enlige forsergere med bern.

Ligeledes lokalomradet vurderes at vare meget velegnet til denne malgruppe. Der forventes i alt at vaere plads til 85
asylansegere, heraf ca. 40 bern.

Ydelser til bern

Der vil vaere behov for at kunne tilbyde bernehavepladser og skoletilbud til ca. 40 bern. Pasning for 0 til 2-arige tilbydes
ikke asylansagere.

Born under 6 ar forventes at udgere sterstedelen af bernegruppen, og der vil derfor vare storst behov for
barnehavepladser. Der skal derudover stilles et antal skoletilbud til radighed.

For sé vidt angéar de fysiske lokaliteter til dagpasning og skole bemaerkes, at der i givet fald kan vare behov for at arbejde
med alternative losningsmodeller til de eksisterende dagpasnings- og skoletilbud.

Sundhed

Der er behov for at kunne tilbyde sundhedspleje og tandpleje. Tandpleje til bdde bern og voksne vil kunne ydes af Rebild
Kommunes tandpleje.

Voksenundervisning
Der er behov for at tilbyde undervisning til voksne asylansggere.
Borgermeode

Der vil blive atholdt borgermede i Skerping Idraetscenter tirsdag den 17. september 2013 kl. 17.

Udlendingestyrelsen samt Centerchefen fra Asylcenter Vesthimmerland deltager i borgermedet, og vil foresta
informationen omkring Asylcentrets etablering og drift.



Derudover planlegges et inspirationsbesog til Frederikshavn Kommune med deltagelse af relevante ledelses- og
medarbejderrepraesentanter fra Rebild Kommune mhp. at fi viden om Frederikshavns erfaringer med samme opgave.
Besoget i Frederikshavn vil sa vidt muligt ske forud for borgermedet.

Tilsynsforpligtelse og sociale foranstaltninger

Rebild Kommune har tilsynsforpligtelsen med bern i kommunen og vil som kommunal operater vare underlagt
underretningsforpigtelsen. Rebild Kommune skal ligeledes - ved behov - foresta en barnefaglig udredning, udarbejde

handleplan og treffe afgerelse om foranstaltning.

Der ydes ikke refusion fra Udlaendingestyrelsen pa myndighedsopgaven men der ydes fuld deekning af udgifter til evt.
foranstaltninger.

Yderligere kapacitet pa asylomradet

Udlendingestyrelsen gnsker muligvis yderligere udvidelse af kapaciteten pa asylomridet - udover et asylcenter i
Skerping.

Forvaltningen kan umiddelbart pege pé en mulighed, som vil kunne undersgges naermere:

- Bygning i Nerager. Beliggende i Norager by og ejet af Boligselskabet Nordjylland

Forvaltningen vil i samarbejde med Udlendingestyrelsen og Asylcenter Vesthimmerland undersege mulighederne for
etablering af yderligere pladser til asylansggere i Rebild Kommune.

Okonomi
Udlendingestyrelsen atholder alle udgifter til indkvartering og underhold, indtil asylansegerne far opholdstilladelse og
overgdr til integration i kommunen eller udrejser efter afslag. Fordeling af flygtninge til integration sker pd baggrund af de

arlige kommunekvoter.

For sa vidt angar ydelser til asylansegere, vil der ske en afregning med Udleendingestyrelsen via Asylcenter
Vesthimmerland.

Ydelser inden for dagpasning og skole afregnes med takster pr. dag pr. barn.
Ydelser til voksenundervisning afregnes med takster pr. dag pr. voksne.
Tand- og sundhedspleje afregnes med en fast takst pr. barn uanset behov.

Der ydes ikke refusion til Rebild Kommune ifm. myndighedsarbejde.

Beslutning i OK den 11. september 2013:

Der afholdes borgermade tirsdag den 17. september 2013 kl. 17. Beslutning i sagen afventer borgermedet. Der aftholdes
ekstraordinart mede i Pkonomiudvalget kl. 15.45 d. 19. september 2013.

Ole Frederiksen fandt ikke, at der ber etableres asylcenter hverken i Skerping midtby eller i Rebild Kommune.



Seren See-Larsen hilser et asylcenter i Rebild Kommune velkommen men finder placering i Skerping midtby
uhensigtsmaessig. Han ensker i stedet at anvende den ledige bygningsmasse i Kirketerp.

Helle Astrup fandt, at muligheden for etablering pa Lynghej Efterskole ber underseges.

Beslutning i OK den 19. september 2013:

Det tiltreedes, at der arbejdes videre med etablering af asylcenter som beskrevet.

Hvis byradet optager sagen pa sin dagsorden d.d. indstilles det, at byradet tiltraeder dette.

Seren See-Larsen hilser et asylcenter i Rebild Kommune velkommen, men finder placering i Skerping midtby
uhensigtsmaessig. Han ensker i stedet at anvende den ledige bygningsmasse i Kirketerp

Ole Frederiksen finder ikke, at Rebild Kommune kan magte opgaven og at processen omkring borgermedet har veret for
kort og udemokratisk.

Helle Astrup tilslutter sig indstillingen men finder derudover at muligheden for etablering pa Lynghej Efterskole ber
undersoges”

Supplerende sagsfremstilling:

Der blev atholdt borgermede i Skerping Idratscenter tirsdag den 17. september 2013.

Der har desuden vearet aflagt et inspirationsbeseg hos Frederikshavn Kommune mhp. at f4 viden om Frederikshavns
erfaringer med samme opgave. Erfaringerne vil blive inddraget i den videre tilretteleeggelse af ydelser mv. i Rebild

Kommune.

Dagpasning og skole forventes at blive etableret som pavillonlesninger i tilknytning til Skerping skole samt bernehaverne
i Skerping.

For at forvaltningen kan komme videre med sagen, indstilles det til at forvaltningen bemyndiges til at fortsatte
tilrettelaeggelsen af det videre arbejde.

Forvaltningen vedlaegger alt for sagen relevant materiale.

Okonomi

Der er ingen umiddelbare akonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser.

Forvaltningen indstiller:

at forvaltningen bemyndiges til at indga aftale med udleendingestyrelsen mhp.
etablering af et asylcenter i det tidligere hotel Rebild Park.



at forvaltningen bemyndiges til, at Rebild kommunes driftscentre indgér aftale med
Udlendingestyrelsen om begrnehave- og skolepladser, tandpleje og sundhedspleje
samt voksenundervisning - dette under forudsatning af, at det vil vere
udgiftsneutralt for Rebild Kommune.

at forvaltningen bemyndiges til at arbejde videre med udlendingestyrelsen ift.
muligheden for at etablere yderligere kapacitet i Norager og Lynghg;.

Borne- og Ungdomsudvalget, 25. september 2013, pkt. 173:

Beslutning

Et flertal bestdende af Klaus Anker Hansen, Seren Konnerup og Theger Elmelund Kristensen indstiller indstillingen
godkendt med den tilfojelse, at der skal vere serlig opmarksomhed omkring konsekvenserne af byggeprojektet omkring
jernbanen, ligesom aftalen med Udlendingestyrelsen gnskes evalueret med udgangen af 2014.

Mogens Schou Andersen finder Rebild Park uegnet grundet for lidt udenomsplads til omkring 40 bern. Endvidere finder
Mogens Schou Anderse at placeringen midt i det sterste byggeprojekt i Skerpings historie med baneomlaegning m.v.
herunder omfattende gravearbejde. Endelig finder Mogens Schou Andersen at op til 40 bern i dagsinstitution og skole vil
blive for stor en belastning for de i forvejen fyldte institutioner.

Axel Rene Aubertin finder Rebild Park uegnet til formalet.

Byradet

Byradet

Bilag

Notat vedr. etablering af asylcenter i Rebild Kommune
Rebild Park

Tids- og Handleplan, etablering af asylcenter i Skarping
Notat vedr. etablering af asylcenter i Rebild Kommune-1

Borgermeade vedr asylcenter den 17. sept. 2013



Punkt 97: Orientering

00.01.00-A00-7134-12

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterer om:

¢ AE: Udviklingen i ungdomsledighed
* DA: Beskaftigelsespolitiske resultater i Rebild

e Kommende sager

Forvaltningen indstiller:
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning

Arbejdsmarkedsudvalget
Arbejdsmarkedsudvalget

Bilag

Udviklingen i ungdomsledighed - AMU 24.09.13

Beskeftigelsespolitiske resultater - AMU 24.09.13

Kommende sager til AMU - AMU 24.09.13
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