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Punkt 57: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-9-21

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget godkender dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 58: Økonomivurdering 1. kvartal 2022 - Ældre-, Pleje- og
Omsorgsudvalget

00.15.00-S00-2-21

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Økonomivurderingen pr. 31.3.2022 for Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget viser et forventet forbrug på 403,2 mio.
kr. I forhold til det korrigerede budget inkl. overførsler svarer det til et merforbrug på 23,7 mio. kr.

Sagsfremstilling

Hermed præsenteres årets første økonomivurdering for Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget.

Økonomivurderingen indeholder udelukkende vurderinger på driftsområderne og dermed indgår vurderinger på
anlæg ikke. Som udgangspunkt er vurderingen lavet på baggrund af forbruget for 1. kvartal 2022, dog er der taget
højde for kendte og forventede afvigelser resten af året.

På nuværende tidspunkt er forventningen et samlet forbrug på 403,2 mio. kr. Det giver en samlet afvigelse på 23,7
mio. kr. i merforbrug i forhold til det korrigerede budget inkl. overførsler.

På Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalgets område er der i alt overført 13,5 mio. kr. i merforbrug fra regnskab 2021.

For nærmere beskrivelse af de forventede budgetafvigelser henvises til økonomivurderingsrapporten som er vedlagt
som bilag, ligesom de månedlige nøgletal for sygepleje, hjemmepleje og ældrecentre også er tilgængelige som
bilag.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget drøfter økonomivurderingen.

Beslutning

Drøftet.

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget ønsker, at forvaltningen udarbejder en økonomiopfølgning på ældreområdets
økonomi i forhold til oprindeligt budget eksl. overførslerne på 13,5 mio. kr. samt en synliggørelse af, hvilke områder
der har genereret merforbruget i 2021.

Bilag

Nøgletal - Ældrecentre ultimo marts 2022

Nøgletal - Sygeplejen ultimo marts 2022

Nøgletal - Hjemmepleje ultimo marts 2022

ØKV1 - ÆPOU



Punkt 59: Disponeringsregnskab - det specialiserede voksenområde - april
2022

27.51.00-Ø00-1-21

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Der er pr. april 2022 disponeret 134,8 mio. kr. mod et korrigeret budget på 135,1 mio.kr.; en budgetafvigelse på
0,4 mio. kr. i mindreforbrug. I budget er indregnet en positiv overførsel fra regnskab 2021 på 0,7 mio. kr.

Sagsfremstilling
Her er orientering om forventet regnskab for 2022 på det specialiserede voksenområdet pr. april 2022.

Der er lige nu disponeret nettoudgifter på samlet 134,8 mio. kr. I 2022 er der et korrigeret budget på 135,1 mio. kr.
inkl. et mindreforbrug fra 2021 på 0,7 mio.kr. Disponeringen viser på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på 0,4
mio. kr.

Opdeles disponeringen i faktiske udgifter og refusioner fra staten, er der på de faktiske udgifter et forventet
merforbrug på 0,9 mio.kr., og på refusionerne fra staten et forventer mindre forbrug på 1,3 mio.kr. Bemærk at
reglerne for refusion er ændret fra 2021.

Disponeringen er siden sidst faldet med 0,2 mio.kr. på udgifterne, og indtægterne på refusioner er steget med 0,7
mio.kr.; et samlet fald på 0,9 mio.kr. Der er foretaget ændringer på 40 foranstaltninger, 24 er ophørt, og 13 nye er
kommet til.

Omregnet til helårsforanstaltninger består den aktuelle disponering af 492 helårsforanstaltninger, mod grundlaget
for budget 2022 på 501. Med andre ord er der på nuværende tidspunkt disponeret 9 helårsforanstaltninger mindre
end der er indregnet i budgetgrundlaget. I budget 2022 er indregnet 12 helårsforanstaltninger blandt unge, hvoraf
kun halvdelen er disponeret i den aktuelle disponering. Med disse betragtninger svarer antal af
helårsforanstaltninger i disponeringen godt med budget, men udgifterne vil stige yderligere når de unge borgere
disponeres. Tabellen herunder angiver antal af helårsforanstaltninger på den enkelte områder.



Disponering er med baggrund i kendte borgere det bedste bud på forventet forbrug på nuværende tidspunkt. Et
forbrug der ligger 0,4 mio.kr. under det afsatte budget.

Økonomi
Center Familie og Handicaps forventning til udgiftsniveauet på det specialiserede voksenområde for 2022 er på
nuværende tidspunkt et regnskab der viser et mindreforbrug.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre, Pleje- og Omsorgsudvalget tager voksen disponeringsregnskabet til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 60: Ledelsesinformation - voksenhandicap

00.15.10-G01-2-14

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Udvalget orienteres tre gange årligt om ledelsesinformation på voksenhandicapområdet. Træk af
ledelsesinformation er foretaget d. 7. april 2022

Sagsfremstilling
Nedenstående graf viser det samlede antal aktive sager på voksenhandicapområdet. Grafen viser et fald i antal
aktive sager siden seneste træk af ledelsesinformation fra 421 til 405

Voksenudredningsmetoden (VUM)

Voksenudredningsmetoden (VUM) er en national metode til at understøtte sagsbehandlingen på
voksenhandicapområdet. Anvendelsen af VUM er et vigtigt redskab, både i forhold til at kunne vurdere behovet og
relevansen af indsatsen, men også for at sikre helhedsperspektivet i sagsbehandlingen. Det er besluttet lokalt, at
VUM anvendes i stort set alle sager.

Der er anvendt VUM i 88% af sagerne på voksenhandicapområdet, hvilket er et svagt fald på 2% ift. seneste
ledelsesinformation. I 12% af sagerne er VUM endnu ikke igangsat.



Løbende udvikling:

Handleplan

Som det fremgår af nedenstående graf, er der lavet handleplaner i 92% af de sager, hvor det er et lovkrav, at der
foreligger en handleplan for borgeren. Det er et fald på 1% ift. seneste ledelsesinformation.

Løbende udvikling:

Opfølgninger

Der er et lokalt krav om, at de fleste af voksenhandicapsagerne skal følges op årligt. Dog er der et par undtagelser i
forbindelse med cøliaki- og diabetessager (§100 sager), hvor der er opfølgning hvert 5. år. I grafen er kun medtaget
de opfølgninger, hvor der er et lokalt lovkrav om opfølgning.

Der er fulgt rettidigt op i 94% af sagerne jævnfør grafen nedenfor. Det er en stigning på 3 % ift. seneste
ledelsesinformation.

Opfølgninger pr. 7. april 2022:



Løbende udvikling:

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 61: Ledelsestilsyn - voksenhandicap

00.15.10-G01-2-14

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Det kvalitative ledelsestilsyn foretages tre gange årligt på voksenhandicapområdet. Se også bilag med plan for
ledelsestilsyn. Tilsynet tager udgangspunkt i Deloittes skabelon, der er udviklet til formålet.
De gennemgående sager i ledelsestilsynet er valgt ud fra følgende kriterier:

Repræsentativt fra alle rådgivere på området
Fordelt mellem de respektive foranstaltningstyper
Fordelt mellem nye og løbende foranstaltninger

Det primære fokusområde for dette ledelsestilsyn er handleplaner og opfølgninger.

Sagsfremstilling
Kvalitativt ledelsestilsyn i Center Familie og Handicap på voksenhandicapområdet april 2022

Det primære fokusområde i april 2022 er handleplaner og opfølgninger, hvor der er udvalgt fem kontrolsager. (Se
også bilag med plan for ledelsestilsyn). Det kvalitative ledelsestilsyn i voksenhandicapsager sker ud fra Deloittes
skabelon, der er udviklet til formålet.

De fem kontrolsager omfatter indsatser jf. SEL § 85 bostøtte i eget hjem, § 100 handicapkompenserende
merudgifter, § 103 beskyttet beskæftigelse, § 104 aktivitets- og samværstilbud, § 107 midlertidigt botilbud, § 108
varigt botilbud samt SEL § 85/ABL § 105 botilbud.

Opfølgning:

I fire ud af fem sager er der foretaget rettidig opfølgning. Der er i alle sager iværksat indsatser og foranstaltninger
svarende til det ansøgte og Rebild kommunes serviceniveau.

Handleplaner:

Der er i alle sager handleplaner som indeholder gode indholdsformål og handleplanspunkter som er individuelle,
konkrete og målbare. Der skal fortsat være fokus på også at gøre målene tidsbestemte.

Udredninger:

Udredninger i alle sager er generelt af høj faglig kvalitet. Der bør fortsat være øget fokus på at perspektivere
ressourcedel – såvel som problemdel i udredninger.

Opmærksomhedspunkter:

Hver enkelt sag drøftes med den ansvarlige rådgiver og læringspunkter anvendes til samlet læring og udvikling i
teamet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Plan kvalitative ledelsestilsyn september 2021 til september 2022.docx



Punkt 62: Budget 2023-2026 - Fortsat budgetdrøftelse

00.30.00-G01-1-22

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Proceduren for budgetprocessen har været behandlet på byrådsmødet den 17. februar 2022. Generelt var
tilbagemeldingen fra Byrådet, at inddragelse af fagudvalg, MED-system og borgere i budgetlægningen blev vægtet
højere. På den baggrund drøftes budgettet indledningsvist på fagudvalgsmøderne i april med afsæt i nærværende
rammesag, med eventuel yderligere drøftelse i maj og juni afhængig af udvalgets beslutninger.

Sagsfremstilling

Budgetlægningen gennemføres indenfor rammerne af kommunens økonomiske politik, hvori der indgår syv
økonomiske pejlemærker, som budgettet skal overholde:

1. overskud på det ska�efinansierede område inkl. renter, låneoptag og afdrag.
2. et bru�oanlægsniveau på 90-110 mio. kr. eksklusiv ældreboliger
3. en løbende kassebeholdning (kassekreditreglen), der udgør kr. 3.000 pr. indbygger svarende �l ca. 92 mio. kr. i 2022.
4. At lånoptagelse (inden for det ska�efinansierede område) navnlig sker, hvor der lovgivnings- eller a�alemæssigt er en

forudsætning for kommunens finansiering af projekter eller ak�viteter.
5. som udgangspunkt en ne�oafvikling af kommunens ska�efinansierede gæld over de kommende 4 år.
6. Økonomiske udfordringer (uden for det lovbundne område) finansieres via oms�llinger.
7. Takster på brugerfinansierede områder følger omkostningsudviklingen.

Den økonomiske politik betyder, at økonomiske udfordringer eller ønsket om opprioriteringer som udgangspunkt
skal finansieres via omstillinger eller omprioritering indenfor udvalgets økonomiske ramme. Det foreslås, at
udvalget gennemfører en indledende drøftelse af budgettet med afsæt i regnskabsresultatet for 2021, samt
følgende emner:

1. Eventuelle udfordringer og områdets strategi for at imødekomme disse
2. Eventuelle omprioriteringer som følge områder der ønskes opprioriteret indenfor den afsa�e budgetramme.
3. Anlæg: En prioriteringsdrø�else

Som baggrund for drøftelsen vil udvalgets budget blive gennemgået på overordnet niveau af Fællescentret for
Økonomi. Udvalgets regnskabsresultat for 2021 vil via en anden sag på mødet ligeledes kunne indgå som baggrund
for drøftelsen. Såfremt udvalget beslutter en efterfølgende drøftelse i maj eller juni, kan forvaltningen tilrettelægge
denne efter nærmere aftale på mødet.

Fagudvalgets drøftelse vil indgå i det videre arbejde med budget 2023-2026.

Befolkningsprognosen

På byrådets temamøde i april gennemgås befolkningsprognosen. Den økonomiske effekt af befolkningsprognosen vil
indgå i basisbudgettet 2023-2026, der fremlægges for byrådet i august. Befolkningsprognosen vil desuden indgå i
"kapacitetssagerne" vedrørende dagtilbud og skoler, som behandles i Børne- og Familieudvalget i maj. Der er
ligeledes mulighed for at drøfte den generelle effekt af befolkningsprognosen i de øvrige fagudvalg i maj eller juni.

Anlæg

Byrådet har besluttet, at kommunen - eventuelt med en vis indfasning - fremover planlægger anlæg med en 10 års
horisont for at understøtte kommunens langsigtede strategiske planlægning. Den økonomiske politik indeholder et
pejlemærke om, at bruttoanlæg skal ligge indenfor 90-110 mio. kr. Da Rebild er en vækstkommune, vil
budgetlægning af anlæg i høj grad være en prioriteringsdrøftelse af hvilke anlæg, som er helt nødvendige. Vedlagt
investeringsoversigt fra budget 2022-2025. Det forventes af fagudvalgene drøfter anlæg igen i juni.

Beslutning fra Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget, 5. april 2022, pkt. 50:

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget drøftede budgetudfordringerne. Udvalget vil anvende den igangsatte analyse af
pleje- og omsorgsområdet til at pege på potentialer i forhold til budgetlægningen. Endvidere arbejdes med
moderniseringsplan for pleje- og ældreboligområdet, som vil indgå i udvalgets arbejde med budgettet. Der vil
foreligge et oplæg til byrådet frem til budgetdrøftelserne.



Udvalget ønsker et notat om elevområdet i forhold til udviklingen i kommuners anvendelse af alternative
aflønningsformer.

Supplerende sagsfremstilling til Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalgets møde, den 3. maj 2022:

Forvaltningen har udarbejdet det ønskede notat om elevområdet. Notatet er vedlagt med henblik på at udvalget kan
drøfte om det giver anledning til initiativer til budget 2023.

Herudover er der nedenfor vedlagt et overblik over de øvrige forventede budgetudfordringer for ældreområdet.

Tallene for 2022 bygger på ØKV1, mens de kendte budgetændringer i overslagsårene påvirker det forventede
udfordringsbillede i årene fremover. Eksempelvis fik sygeplejen tilført budget 2022 og 2023 på 1,0 mio. kr., men
beløbet falder til 0,3 mio. kr. fra budget 2024 og frem. Det samme med myndighedspuljen som til budget 2022 fik
tilført et engangsbudget på 1,1 mio. kr.

Vi gør opmærksom på, at der i det ovenstående ikke er taget højde for det overførte merforbrug fra 2021 på 13,2
mio. kr. Der er heller ikke taget hensyn til, at udgifterne til friplejehjem kan overstige budgettet afsat til området
under økonomiudvalget.

Udover ovenstående arbejder udvalget sideløbende med moderniseringsplanen for plejeboliger jf. pkt. 63 på
udvalgets dagsorden. Moderniseringsplanen er ligeledes relevant at inddrage i budgetprocessen.

Jf. kommissorium for analyse af ældreområdet behandlet og godkendt på udvalgsmøde d. 8. marts, vil forvaltningen
give udvalget en status på de foreløbige emner og resultater fra hhv. Index100 og BDOs analyser. På baggrund
heraf, kan udvalget drøfte om resultaterne giver anledning til initiativer for budget 2023.

Økonomi

Sagen har ingen direkte bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget fortsætter drøftelse af budgettet og beslutter hvilke emner, der skal arbejdes
videre med i forhold til budget 2023.

Beslutning

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget besluttede at:

Ældrerådets ønske til rådets eget budget medtages til budgetforhandlingerne.

Notatet vedr. aflønning til elever tages med i de videre budgetdrøftelser.

Resultatet af analyserne på ældreområdet behandles på kommende udvalgsmøde. På baggrund heraf udarbejdes
budgetoplæg vedrørende anbefalingerne.

Bilag

Investeringsoversigt 2022-2025 - version til trykt budget (002) - PDF-udgave.pdf

Elever ÆPOU 3.maj 2022



Punkt 63: Moderniseringsplan for pleje- og ældreboliger

27.42.00-A00-3-20

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

I byrådets budgetforlig for 2022 indgår en aftale om, at der skal arbejdes videre med en plan for modernisering af
pleje- og ældreboliger. Potentialet i boligerne skal udnyttes, så de opfylder ønskerne til fremtidige boliger for
seniorer.

Sagsfremstilling
Formålet med en moderniseringsplan for pleje- og ældreboliger i Rebild Kommune er, at kommunen i fremtiden skal
kunne tilbyde attraktive og tidssvarende boliger, der svarer til borgernes behov og ønsker, samt at kapaciteten af
pleje- og ældreboliger svarer til behovet.

Forvaltningen vil på udvalgsmødet fremlægge et foreløbigt udkast til disposition for en moderniseringsplan.
Dispositionen udarbejdes på baggrund af udvalgets tidligere drøftelser samt temadrøftelse med oplæg fra Torben
Fisker fra Boligselskabet Nordjylland og Henrik Steen Sørensen fra Kuben Management.

På baggrund af forvaltningens oplæg kan udvalget drøfte hvilke elementer, der ønskes medtaget i
moderniseringsplanen. Dette med henblik på, at forvaltningen kan udarbejde en plan til behandling på udvalgets
møde i juni.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget træffer beslutning om hvilke elementer, der skal indgå
i moderniseringsplanen.

Beslutning

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget drøftede sagen. Udvalget bemærker, at der kan være behov for tilkøb af
rådgivning beskrivelse af grundlag for gennemførelse af modernisering af plejeboligerne.

Udvalget anbefaler til Økonomiudvalget, at der frigives midler fra det afsatte budget til moderniseringsplanen til
rådgivningsopgaven.



Punkt 64: Midlertidigt ophør af udlejning af plejeboliger - efter høring

00.16.00-P20-1-22

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

På baggrund af Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalgets beslutninger på henholdsvis udvalgsmøde d. 1. februar 2022
pkt. 19, og på udvalgsmøde d. 16. februar pkt. 26, har forvaltningen udarbejdet et notat for midlertidigt ophør af
udlejning af plejeboliger, som har været ledige i en længere periode.

Sagsfremstilling
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget har bedt forvaltningen om at belyse muligheden for at reducere udgifterne på
ældreområdet ved, at plejeboliger, som er ledige, udtages midlertidigt af drift. Det vil betyde, at ældrecentrets
budget til boligen kan inddrages til andet formål. I notatet præsenteres to scenarier for midlertidig lukning af
boliger. Ændringerne vil være omfattet af høringsret i Ældrerådet samt SektorMED Pleje og Omsorg, såfremt
udvalget beslutter, at der skal arbejdes videre med scenarierne.

Notat er vedlagt som bilag.

Beslutning fra Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget d. 8. marts:
Notat om midlertidigt ophør af udlejning af plejeboliger sendes i høring.

Supplerende sagsfremstilling til Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalgets møde den 3. maj.

Notat om midlertidigt ophør af udlejning af plejeboliger har nu været i høring i Ældrerådet og SektorMED Pleje og
Omsorg.
De to høringssvar er vedlagt som bilag.

Opsummering af ældrerådets høringssvar:
For ældrerådet er det vigtigt, at der er plejetilbud i hele kommunen, og at der ikke er ventetid på at få anvist en
plejebolig. Ældrerådet fremhæver, at det er vigtigt for borgerne at have mulighed for at få en plejebolig i deres
nærområdet.
Ældrerådet stiller spørgsmålstegn ved beregningen af belægningsprocenten.
Endvidere fremhæver ældrerådet, at Rebild Kommune har en kvalitetsstandard for ældrepleje, som ikke harmonerer
med det tildelte budget.
Ældrerådet kan ikke anbefale, at der tages skridt til midlertidige lukninger af plejeboliger.

Opsummering af SektorMEDs høringssvar:
SektorMED anerkender, at det er nødvendigt at kigge på løsninger for tomgangshusleje på ældrecentrene.
SektorMED ser ikke scenarie 1 som en mulighed, da den løsning ikke har tilstrækkelig økonomisk potentiale.
SektorMED opfordrer til medarbejderinddragelse hvis det besluttes at arbejde videre med scenarie 2.
Det kan have betydning for rekruttering og fastholdelse af medarbejdere, samt påvirke fagligheden, at der lukkes
plejeboliger på især Haverslev Ældrecenter, som tidligere har oplevet at være lukningstruet.
SektorMED vil gerne, at der ses på alternativ brug af plejeboligerne. Der kan f.eks. ses på muligheder for hospice-
lignende tilbud.

Forvaltningens bemærkninger:
Forvaltningen vil planlægge en proces for medarbejderinddragelse, hvis udvalget beslutter, at der skal ske
midlertidigt ophør af udlejning af et antal plejeboliger på ældrecentre.
Der er fortsat ingen ventetid på en plejebolig i Rebild Kommune.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget:

træffer beslutning om, hvorvidt der skal ske midlertidigt ophør af udlejning af et antal plejeboliger på
Terndrup og Haverslev ældrecentre.
såfremt udvalget træffer beslutning om midlertidigt ophør af udlejning, beslutter om, der skal arbejdes videre
med scenarie 1 eller scenarie 2.

Beslutning



Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget besluttede, at der ikke på nuværende tidspunkt arbejdes videre med sagen
grundet arbejdet med en samlet moderniseringsplan.

Udvalget kvitterede for gode høringssvar fra Ældrerådet og SektorMED.

Bilag

Midlertidigt ophør af udlejning af plejeboliger

Høringssvar fra Ældreråd_Midlertidig ophør af udlejning af plejeboliger

Høringssvar fra SektorMED_Midlertidig ophør af udlejning af plejeboliger



Punkt 65: Politiske input til Nordjysk Socialaftale 2023-24

27.00.00-A00-1-20

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget samt Kultur-, Fritids- og Sundhedsudvalget.

Ønske om politiske input til Nordjysk Socialaftale 2023-24. Sagsfremstillingen er udarbejdet af Sekretariat for
Nordjysk Socialaftale.
Bilag: Nordjysk Socialaftale 2021-2022

Sagsfremstilling

Baggrund
Kommunerne og regionen samarbejder omkring det specialiserede socialområde. Formålet er at sikre og udvikle
den fælles nordjyske tilbudsvifte, samt sætte regler for styring heraf. Ved at samarbejde på tværs sikrer vi den
bedst mulige tilbudsvifte til flest mulige borgere.

Samarbejdet er centreret om Nordjysk Socialaftale, der er en politisk aftale, som angiver retningen for det fælles
samarbejde på det specialiserede socialområde. Der skal udarbejdes en ny Nordjysk Socialaftale for perioden 2023-
24. Der henvises til bilag for nuværende Nordjysk Socialaftale 2021-2022. Aftalen skal have en politisk vision for
hvad man vil med det specialiserede socialområde i Nordjylland, samt konkrete fokusområder, som udmønter
visionen.

Fokusområderne i den nuværende aftaleperiode (2021-22) har følgende fokus:

Den bedst mulige indsats til udviklingshæmmede borgere med demens

Styrkelse af socialpsykiatrien

Effektive og vidensbaserede indsatser

Socialdirektørkredsen har foreslået, at fokusområderne fra nuværende socialaftale 2021-22 videreføres til den
kommende socialaftale 2023-24, da dagsordenerne her fortsat er relevante – både nu og fremover. KKR Nordjylland
har på møde den 25. marts 2022 tilsluttet sig, at fokusområderne for den nuværende aftale videreføres.

Sagsfremstilling
Nordjysk socialaftale udarbejdes gennem dialog med politikere og brugerorganisationer og inddragelse af alle
relevante samarbejdspartnere. Til den kommende socialaftale skal der udfærdiges en politisk vision, der skal udgøre
den politiske retningspil for arbejdet på området. Den nuværende vision for Nordjysk Socialaftale 2021-2022 lyder:

”Kommunerne og regionen vil gennem samarbejde og vidensdeling understøtte borgerens mulighed for
egenmestring med fokus på borgerens unikke og individuelle behov”

I forlængelse af visionen fra 2021-2022 peger Socialdirektørkredsen på at borgernes mulighed for at udøve
indflydelse på- og ageren i eget liv, samt meningsfulde fællesskaber kan være pejlemærker i visionen for Nordjysk
Socialaftale 2023-24.

På Socialpolitisk Dialogforum den 10. juni 2022 skal socialudvalgene drøfte input til visionen for Nordjysk
Socialaftale 2023-24. Som forberedelse hertil er der udarbejdet spørgsmål til socialudvalgene:

1. Hvad vurderer udvalget er vigtigt at have fokus på i dag ift. at understøtte borgernes egne potentialer- og
muligheder for at klare sig selv mest muligt i eget liv? Og hvorfor er det vigtigt?

2. Og hvilke perspektiver er der fremadrettet, som er vigtige til at understøtte dette?

3. Hvad vurderer udvalget er vigtigt at have fokus på ift. at understøtte borgerens deltagelse i meningsfulde
fællesskaber. Og hvorfor et det vigtigt?

4. Og hvilke perspektiver er der fremadrettet, som er vigtige til at understøtte dette?



5. Hvad skal vi lykkedes med på tværs af kommunerne og regionen i relation til borgernes muligheder for at klare
sig selv mest muligt, samt deltage i meningsfulde fællesskaber?

6. Og hvor er de lavt hængende frugter?

Indstilling
Det indstilles, at Ældre-, Pleje-, og Omsorgsudvalget samt Kultur-, Fritids-, og Sundhedsudvalget drøfter de
fremsendte spørgsmål med henblik på bidrag til udvikling af en fælles vision for Nordjysk Socialaftale 2023-2024.

Beslutning

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget drøftede udkastet til aftalen. Udvalget finder, at aftalen giver et godt grundlag
for det fremadrettede samarbejde og udvikling af området.

Udvalget ønsker, at Handicaprådet får mulighed for at få en orientering om og drøfte aftalen.

Bilag

Nordjysk Socialaftale 2021-22



Punkt 66: Orientering

00.01.00-A50-3-21

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Resume
Sagen afgøres i: Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
1. Status på ledige ældre- og plejeboliger (bilag)

2. Siden sidst og fremadrettet. Orientering fra forvaltningen og fra møder i bestyrelser m.v.

3. Evaluering af mødet

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget tager orientering til efterretning

Beslutning
Der blev orienteret om afholdt Topmøde for senior-medarbejderne på ældreområdet.

Bilag

Status på ledige ældre- og plejeboliger_25.04.2022



Punkt 67: Digitalt underskriftark

00.01.00-P35-21-21

Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget
Ældre-, Pleje- og Omsorgsudvalget

Beslutning
Deltog på mødet:

Jeanette Sagan
Maybritt Toft Pedersen
Nicolai Niemann
Sandie Jellesen
Thøger Elmelund Kristensen
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