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Godkendelse af dagsorden 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at dagsordenen godkendes

BESLUTNING

Godkendt.



Økonomivurdering 1. kvt. 2016 - Børne- og Ungdomsudvalget 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Årets første økonomivurdering for Børne- og Ungdomsudvalgets område viser et forventet merforbrug på 3,8 
mio. kr. inkl. overførsel fra 2015 på samlet 1,2 mio. kr. 

Sagsfremstilling
Hermed foreligger årets første samlede økonomivurdering for den kommunale drift indenfor Børne- og 
Ungdomsudvalgets område. Økonomivurderingen er som udgangspunkt lavet ud fra forbruget i 1. kvartal 2016, dog 
således at der også er taget højde for kendte og forventede afvigelser resten året.
 
Økonomivurderingen beskriver de forventede afvigelser i forhold til korrigeret budget. I økonomivurderingen er der 
medtaget overførsler fra år 2015 som besluttet i byrådet. Overførslerne udgør samlet et merforbrug på 1,2 mio. kr. på 
Børne- og Ungdomsudvalgets område. 
 
Samlet set er vurderingen for Børne- og Ungdomsudvalget at der vil være et merforbrug på 3,8 mio. kr.
 
Afvigelserne i det forventede regnskab er fordelt på de 3 sektorer på følgende måde:

• Børn og unge med særlige behov - samlet mindreforbrug på 2,1 mio. kr. som skyldes forventet færre udgifter 
på indsatser samt mindreforbrug på Børnecenter Himmerland. 

• Dagtilbud - samlet merforbrug på 4,5 mio. kr. som primært skyldes merforbrug på særlige dagtilbud jævnfør 
disponeringsregnskab.

• Folkeskole - samlet merforbrug på 1,5 mio. kr. som primært skyldes merforbrug på folkeskolerne.

For en mere detaljeret beskrivelse af det forventede regnskabsresultat henvises til vedhæftede bilag.
 
I henhold til overførselsreglerne skal områder, der ved regnskabsafslutningen har et merforbrug på over 2% af 
oprindelig budget, udarbejde handleplan for afvikling af merforbruget. Der er vedlagt bilag med overblik over 
opfølgning på disse områder.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at økonomivurderingen behandles med henblik på budgetoverholdelse

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning og beder forvaltningen undersøge forbruget 
inden for særlige dagtilbud nærmere til næste møde og herunder anvise forslag til finansiering. 



Disponeringsregnskab specialiseret børne- og ungeområde april 2016 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Der er lige nu disponeret 57,1 mio. kr. af budgettet på 67,6 mio. kr. inkl. overførsel fra 2015. Dermed er der 
10,5 mio. kr. tilbage til tilgange og ændringer af indsatser resten af året. Med baggrund i de seneste måneders 
tilgang er forventningen lige nu, at tilgangen for resten af året kan nedsættes til 9 mio. kr. Dermed er 
forventningen på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på 1,5 mio. kr. 

Sagsfremstilling

Her er en orientering om det forventede regnskab for 2016 på det specialiserede 
socialområde for børn og unge. Opgørelsen indeholder både myndighedsdelen og 
den objektive finansiering af sikrede institutioner, børnehuse og tilsyn af plejefamilier. 
Driften af egne socialfaglige tilbud og institutioner er ikke med i opgørelsen.

Samlet er der et korrigeret budget på 67,6 mio. kr. Siden sidste opgørelse er budgettet tilført samlet 0,4 mio. kr. på 
baggrund af følgende:

• Overført mindreforbrug fra 2015 på 1 mio. kr.

• Korrektion af besparelse på 0,1 mio. kr. som følge af investering i Ipads til de socialfaglige tilbud. Besparelsen 
var ved en fejl lagt ind på budgettet for administration Center familie og handicap, men burde være lagt ind på 
myndighedsområdet. Budgettet er derfor reduceret med 0,3 mio. kr. samlet for årene 2014-2016.

• Fra juni 2016 forventes en opnormering af familieplejeområdet ved ansættelse af en ekstra 
familieplejekonsulent. I den forbindelse er der flyttet 0,3 mio. kr fra budgettet over til socialfaglige tilbud, hvor 
familieplejekonsulenterne aflønnes.

Der er lige nu disponeret nettoudgifter på samlet 57,1 mio. kr. Dermed er der 10,5 mio. kr. tilbage af budgettet i 
2016, som skal dække tilgang af nye sager og ændringer i eksisterende sager i løbet af året. Alle disponerede 
indsatser er påført stopdato og tæller kun med frem til forventet ophør. Afgang af disponerede udgifter vil derfor kun 
komme ved ophør før forventet stopdato. Med baggrund i de seneste måneders tilgang er forventning lige nu, at 
tilgangen for resten af året kan nedsættes til 9 mio. kr. Dermed er forventningen på nuværende tidspunkt et 
mindreforbrug på 1,5 mio. kr. 
Siden forrige opgørelse er de disponerede udgifter steget med 0,8 mio. kr. Forventet tilgang er nedskrevet med 1,9 
mio. kr. 



Stigningen på 0,8 mio. kr. i forhold til forrige opgørelse omfatter bl.a.:

• Tilgang på 2 børn/unge på aflastning og kontaktperson: 0,4 mio. kr.

• Ændringer i eksisterende indsatser: 0,1 mio. kr.

• Opnormering af team tidlig indsats fra 2 til 3 stillinger: 0,4 mio. kr. 

ØKONOMI

Forventningen er på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på omkring 1,5 mio. kr. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at disponeringsregnskabet drøftes og tages til efterretning. 
 

BESLUTNING

Orienteringen tages til efterretning.



Disponeringsregnskab for særlige dagtilbud og specialundervisning for 2016 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Disponeringsregnskabet for særlige dagtilbud og specialundervisning er et bud på, hvordan regnskabet for 
2016 ender på de to områder samlet set. 

Sagsfremstilling
Disponeringsregnskabet for særlige dagtilbud og specialundervisning er et bud på, hvordan regnskabet for 2016 
ender på de to områder samlet set. 
Særlige dagtilbud
Disponeringsregnskabet vedrørende særlige dagtilbud omfatter børn med vidtgående, varige, fysiske eller psykiske 
handicaps jf. servicelovens § 32. Kommunen er forpligtet til at løfte opgaverne relateret til servicelovens §32. 
Visitation foretages af det centrale visitationsudvalg efter faglig vurdering fra forvaltningen og PPR. 
 
I forbindelse med økonomivurderingen er det blevet opdaget, at disponeringen af særlige dagtilbud ikke har været 
retvisende. I disponeringsregnskabet er der tidligere kun disponeret med kendte bevillinger, dvs. den forventede 
udgift frem til og med juli måned. Nu er disponeringsregnskabet tilpasset således, at disponeringen fremadrettet 
indeholder et skøn over forventede udgifter resten af året. 
 
Desuden er der fra 2016 været et merforbrug på området for særlige dagtilbud på: 1.319.694 kr. Et merforbrug der 
er overført til 2016. Tidligere har mindreforbrug på specialundervisning dækket merforbruget helt eller delvist, men i 
2015 var det ikke nok 

Tilbudstype Antal børn Disponeret udgifter 2016

Specialtilbud andre kommuner 7 3.081.810 kr.

Egne tilbud 7 1.461.265 kr.

Samlet disponering 4.543.075kr.

Budget 2.048.700 kr. 

Forventet merforbrug i indeværende år 2.494.375 kr.

Overførsel fra sidste år 1.319.694 kr. 

Samlet medforbrug 3.814.069 kr. 

Samlet forventet merforbrug inkl. overførsel fra 2015 bliver således på ca. 3,8 millioner kroner. 
Specialundervisning
Disponeringsregnskabet på specialundervisningsområdet omfatter vidtgående specialundervisning i specialklasser 
og specialskoler i Rebild Kommunes egne tilbud samt tilbud af tilsvarende karakter i andre kommuner, i regionen og 
på interne skoler/dagbehandlingstilbud. 
 
Midlerne til specialundervisning for skolens egne elever i kommunens egne specialklasser er udlagt til skolerne med 
virkning fra 1. august 2013. Det centrale visitationsudvalg har fortsat kompetencen og det økonomiske ansvar for 
den del af specialundervisningen, der vedrører elever på interne skoler, Skibstedskolen og specialklasser og skoler 
udenfor kommunen. 
Disponeringsregnskab ultimo april 2016



Det forventede mindreforbrug på skoleområdet forventes således at være på omkring 1,5 millioner kroner. Siden 
sidste disponeringsregnskab er skoletilbuddet for specialtilbud udenfor kommunen for kommende skoleår er blevet 
afklaret. Det er erfaringen for de seneste år, at der sker en stigning i løbet af året. 

ØKONOMI

Der er som det ses af ovenstående et forventet merforbrug på området for særlige dagtilbud på 3,8 kroner, 
mens der er et forventet mindreforbrug på specialundervisningsområdet på 1,5 millioner kroner, dvs. et samlet 
merforbrug på 2,3 millioner kroner. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at disponeringsregnskaberne tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen tages til efterretning. 



Disponering af tilbageholdte midler 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Disponering af tilbageholdte midler på Børne- og Ungdomsudvalgets budgetområde

Sagsfremstilling
I forbindelse med økonomivurdering 3 i 2015 besluttede Børne- og Ungdomsudvalget at tilbageholde en række 
midler i 2016 til senere disponering. 
 
Konkret blev der tilbageholdt 4,7 mio. kr. fra de ekstraordinære reformmidler, 0,75 mio. kr. fra læringsfestival samt 
de ikke disponerede midler på budgettet for Fremtidens Folkeskole svarende til 1,95 mio. kr. Samlet set er der 
således tilbageholdt 7,4 mio. kr. til disponering i 2016. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, hvordan de tilbageholdte midler for 2016 skal disponeres

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget beslutter, at de tilbageholdte midler disponeres således, at skolerne 
gældssaneres ift. merforbrug overført fra 2015 med i alt 6,35 mio. kr. Af rest på 1,05 mio. kr. tildeles 0,6 mio 
kr. Karensminde skole og Skørping skole med 0,3 mio. kr. til hver. 0,45 mio. kr. tilbageholdes til junimødet. 

Børne- og Ungdomsudvalget henstiller til, at skolerne anvender midlerne til at nedbringe undervisningstimetal 
for lærerne. 



Handleplan for Fremtidens Dagtilbud 2016-2017 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Styregruppen for fremtidens dagtilbud har udarbejdet en handlingsplan for strategi for fremtidens dagtilbud for 
perioden 2016-2017, samt dertilhørende forslag til anvendelse af kvalitetsmidler.

Sagsfremstilling
Styregruppen for fremtidens dagtilbud har på baggrund af en gennemgang af handlingsplan for 2013-2015 og de 
dertilhørende igangsatte projekter udarbejdet en ny handlingsplan for perioden 2016-2017. Handlingsplanen er 
udarbejdet med baggrund i de nylige politiske beslutninger og den ressourcemæssige virkelighed, som præger 
dagtilbuddenes hverdag.
 
Styregruppen har følgende indstilling til ny handlingsplan:
 
Handlingsplan 2016-17 
Handlingsplan for Fremtidens 2016-2017 er en fortsættelse af handlingsplan 2013-2015 og er baseret på strategi 
for fremtidens dagtilbud – trivsel – inklusion - læring. Fokus i handlingsplanen er på få men målrettede initiativer, 
som passer til den virkelighed og udvikling der er og kommer inden for området. Virkeliggørelsen af strategi for 
fremtidens dagtilbud vil derfor i perioden 2016-17 ske gennem følgende tiltag, nævnt i prioriteret rækkefølge: 
1. Strategi for digitale medier i dagtilbud 
Digitale medier er et vilkår, og Rebild Kommune ønsker at følge med den nationale udvikling på området og sikre, at 
de digitale medier i dagtilbud bruges på en måde, så de understøtter de pædagogiske målsætninger. I perioden 
2013-2015 er der på dagtilbudsområdet blevet arbejdet med at udarbejde lokalplaner for digitale medier i dagtilbud. 
Der er blevet uddannet digitale pædagoger og der er blevet udpeget en it-ansvarlig på alle matrikler. I nuværende 
periode vil fokus være på den endelige implementering af strategi for digitale medier i dagtilbud, hvor det sikres at 
alle dagtilbud lever op til kommunens strategiske målsætninger og der bliver lagt et solidt grundlag for det 
kommende arbejde omkring den fælles offentlige strategi omkring brugerportalsinitiativet. Implementeringen 
forankres hos kontraktholderne med fælles faglig koordinering i Center Børn og Unge.
2. 0-6 års pædagogik 
I perioden 2013-2015 er der blevet igangsat flere projekter omkring en sammenhængende organisering af dagtilbud 
0-6 år og et delprojekt med formålet at undersøge den pædagogiske praksis på 0-3 års området i Rebild 
Kommune. Der er blevet foretaget en større analyse af dagplejen og muligheden for decentralisering af 
dagplejeledelsen. Børne- og Ungdomsudvalget tog d. 13. april 2016 beslutning om at bibeholde den centrale ledelse 
af dagplejen. I stedet skulle der ved ønske fra lokalområdet igangsættes pilotprojekter med decentralisering af 
dagplejen i udvalgte geografiske områder. 
I 2016-2017 vil der blive arbejdet videre med de erfaringer, som projekterne har tilvejebragt, og fokus vil nu blive at 
skabe en klar sammenhæng i politik, pædagogik og dagligdag for 0-6 års området i Rebild Kommune med fokus på 
trivsel, inklusion og læring. Projektet forankres i styregruppen for fremtidens dagtilbud.
3. Moderniseringsplanen 
Moderniseringsplanen for bygningsmassen på dagtilbudsområdet opdateres i 2016-2017 med baggrund i strategi 
for Fremtiden Dagtilbud og de dertilhørende nylige politiske beslutninger. 
4. Fælles model for dokumentation og evaluering 
Der igangsættes et delprojekt, der har til formål at beskrive en fælles model for dokumentation og evaluering i 
dagtilbud. Det er en del af arbejdet at tage stilling til form og indhold i kvalitetsrapporten for dagtilbud. Projektet er 
forankret i administrationen i Center Børn og Unge. 



(Handlingsplanen tages op til fornyet overvejelse i sidste halvdel af 2017 for at vedtage en ny handlingsplan for 2018-
19. Administrationen i Center Børn og Unge har ansvaret for at der laves ny handlingsplan.)
 
Kvalitetsmidler
Budgettet for fremtidens dagtilbud ser i 2016 ud som følgende:

Budget 2016 2, 8 mio. kr.  

Køkkentilskud småbørnsgrupper 
(Terndrup, Suldrup, Støvring S)

0,2 mio. kr. Midlerne er fordelt og disponeret.

Serviceniveau Dagplejen 0,8 mio. kr. Midlerne er fordelt og disponeret.

Udlægning af midler til kvalitet i 
dagtilbuddene i 2016

1,3 mio. kr. Midlerne er fastlåste og skal bruges til normering.

2016 kronhjortens trinvis reduktion 
grundtildeling (kun 2016)

58.679 kr. Midlerne er ikke fordelt pt.

Kvalitetsmidler 0,5 mio. kr. Midlerne er ikke fordelt.

 
Styregruppen ønsker at bruge kvalitetsmidlerne i 2016 på 0,5 mio. kr. på implementering af digitale medier i 
dagtilbud.
For at implementeringen skal blive vellykket er det en nødvendighed, at dagtilbuddene har de nødvendige midler til 
indkøb af hardware, uddannelse af personale og ressourcer til implementering.
På nuværende tidspunkt er alle dagtilbud i gang med at implementere strategien for digitale medier i dagtilbud, men 
der er behov for midler til området for at sikre en succesfuld implementering. Dagtilbuddene har som helhed gjort et 
stort stykke arbejde på området de seneste år, men der er stor forskellighed i de behov, der er i de enkelte tilbud, for 
at kunne tage næste skridt i implementeringen. Nogle har eksempelvis behov for uddannelse af personale pga. 
udskiftning, mens andre har behov for indkøb af Ipads og Chromebooks. Styregruppen ønsker derfor at fordele de 
0,5 mio. kr. til de enkelte kontraktholdere, så de individuelt kan lave en vurdering af, hvor ressourcerne kan 
investeres mest hensigtsmæssigt i forhold til at få digitaliseringsstrategien implementeret. Samtidigt vil en mindre 
del af de 0,5 mio. kr. blive i en fælles pulje til brug for at sikre en fælles faglig udvikling på tværs af distrikter. Denne 
koordinering vil blive varetaget af forvaltningens it-didaktiske konsulent.
Målet er at sikre en fælles implementering, som vil gøre dagtilbud klare til den fælles offentlige strategi omkring 
brugerportalsinitiativet, samt gøre dagtilbudsområdet klar til på lige fod med skoleområdet at indgå i samspillet 
omkring Rebild Kommunes pædagogiske udviklingsprojekt - en fælles it-læringsplatform.
Implementeringen på skoleområdet har allerede vist, at en succesfuld implementering er afhængig af at alle led er 
involveret og klar. Desuden viser erfaringer fra skoleområdet, at brugen af digitale medier i undervisningen og et 
velintegreret it-system kan styrke samarbejdet på tværs af grupper og distrikter, og kan som værktøj være med til at 
lette medarbejdernes hverdag og derved spare ressourcer i dagligdagen.
Derfor indstiller styregruppen at størstedelen af de 0,5 mio. kr. fordeles til kontraktholderne for at sikre rettidig 
implementering af strategi for digitale medier i dagtilbud.

ØKONOMI

Forslaget har ingen økonomiske konsekvenser. Udgifterne til projektet holdes inden for rammerne af Budget 
2016 for fremtidens dagtilbud.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at Børne- og Ungdomsudvalget godkender Handlingsplan for 2016-2017.

at Børne- og Ungdomsudvalget godkender Budget 2016 for fremtidens dagtilbud.

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget beslutter, at restmidler på 0,5 mio kr. anvendes til at dække merforbrug på 



særlige dagtilbud. 



Orientering om pilotprojekt for tilsyn af daginstitutioner 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Center Børn og Unge har igangsat et pilotprojekt vedrørende anmeldte og uanmeldte tilsyn i daginstitutionerne.

Sagsfremstilling
På baggrund af anbefalinger i EVA's evaluering af kommunernes tilsyn med daginstitutioner, ændring i kommunens 
struktur omkring dialogmøder og som led i projekt Fælles Indsats, har Center Børn og Unge igangsat et pilotprojekt 
omkring anmeldte og uanmeldte tilsyn i daginstitutionerne.
 
Anbefalingerne i EVA-evalueringen "Pædagogisk Tilsyn" er:
- Styrke systematikken i tilsynet - dette gælder i særlig grad mht. at anvende et systematisk grundlag for tilsynets og 
mht. at sikre en systematisk opfølgning på tilsynet.
- Styrke uvildigheden i tilsynet - særligt i forhold til den rolle, den tilsynsførende i øvrigt har over for institutionen.
- Sikre at de anvendte metoder giver indsigt i den pædagogiske praksis - f.eks. ved inddragelse af observationer 
eller interview.
- Styrke den systematiske opsamling på tværs af tilsynene - og derved sikre at viden fra tilsynene bruges til udvikling 
af et systematisk vidensgrundlag.
- Sikre at det uformelle tilsyn ikke står alene - opmærksomhed på den betydning det uformelle tilsyn tillægges.
- Sikre ensartet tilsynspraksis overfor offentlige og private institutioner.
 
Center Børn og Unge ønsker på baggrund af ovenstående anbefalinger først og fremmest at udvikle en ny 
tilsynspraksis, der styrker metodikken, systematikken og uvildigheden i tilsynet af de kommunale daginstitutioner. 
Derudover forventes det, at en styrkelse af tilsynet i daginstitutionerne vil spille godt sammen med Projekt Fælles 
Indsats, hvor en af målsætningerne er at styrke den tidlige indsats. Erfaringerne fra pilotprojektet vil ligeledes blive 
brugt i forhold til dagplejen og vil spille ind i forhold til arbejdet omkring reorganiseringen af tilsynet i Center Børn og 
Unge.
 
Desuden passer igangsættelsen af pilotprojektet med den ændring i strukturen på Børne- og Ungdomsudvalgets 
dialogmøder med institutionerne som besluttet d. 11. november 2015, hvor tilsynsdelen af dialogmøderne er blevet 
yderligere minimeret.
 
Proces ved tilsyn i kommunale daginstitutioner - pilotprojekt
Uanmeldte tilsyn:
Der afholdes i alle kommunale daginstitutioner et uanmeldt tilsyn årligt. Tilsynet følges op af en rapport, som sendes 
til kontraktholder.
Kontraktholder indkalder de daglige ledere for kontraktområdet, samt den tilsynsførende konsulent, til en drøftelse af 
rapporterne. Disse opsamlende møder, skal ses som en mulighed for refleksion og innovativ sparring.
Efterfølgende, forelægges rapporterne MED udvalg og bestyrelse, til drøftelse og returneres til tilsynsførende 
konsulent, med oplysning om, dato for disse drøftelser, samt evt. kommentarer.
Anmeldte tilsyn:
Som opsamling på de uanmeldte tilsyn, afholdes et årligt anmeldt tilsyn, for institutionerne i de enkelte 
kontraktområder.
Forud for det anmeldte tilsyn, udfylder kontraktholder skabelon for anmeldt tilsyn, og fremsender denne til 
tilsynsførende konsulent, senest en uge før tilsynet.



Ved det anmeldte tilsyn, deltager, kontraktholder, daglige ledere, personale repræsentant(er). samt repræsentant(er) 
fra bestyrelsen.
Senest to uger efter det anmeldte tilsyn, returnerer tilsynsførende konsulent, tilsynsrapporten, med egne 
kommentarer, til kontraktholder.
Afrapportering til Børne- og ungdomsudvalget:
En gang årligt, i november, udarbejder den tilsynsførende konsulent, en samlet rapport for tilsynene i de kommunale 
dagtilbud, som forelægges Børne- og ungdomsudvalget, til drøftelse.
Ovenstående model gennemføres som pilotprojekt i 2016, og evaluering drøftes på Børne- og ungdomsudvalget på 
mødet i november 2016. 
 
Tilsynene i pilotprojekt-perioden vil blive udført på baggrund af allerede udarbejdede tilsynsskemaer. Skabeloner 
findes i bilag.

ØKONOMI

Ingen økonomiske konsekvenser. Pilotprojektet gennemføres inden for de gældende rammer.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at Børne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen tages til efterretning.



Dispensationsansøgning vedr. mere end 28 elever i klassen 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Ansøgning vedr. mere end 28 elever i kommende 7. klasse på Suldrup skole

Sagsfremstilling
Skolebestyrelsen og MEDudvalget ved Suldrup Skole har sendt en ansøgning om dispensation for mere end 28 
elever i deres kommende 7. klasse. Der er fra næste år 3 elever fra skolens eget skoledistrikt, der er blevet 
indskrevet. Det betyder, at elevtallet for 7. årgang bliver på 30 elever. 
Jf. Folkeskolelovens § 17 må elevtallet i grundskolens klasser normalt ikke ved skoleårets begyndelse overstige 28. 
Kommunalbestyrelsen kan dog i særlige tilfælde tillade et højere elevtal i grundskolens klasser, dog ikke over 30. I 
Rebild Kommune er denne kompetence hos Børne- og ungdomsudvalget. 
Der er på den årgang p.t. en elev, der er visiteret til et særligt skoletilbud på egen skole – via Inklusion/PPR i Rebild 
Kommune. Eleven deltager ikke normalt i klassens undervisning, men er tilknyttet i forhold til sociale aktiviteter mm. 
for at bevare et tilknytningsforhold til den klasse, han har gået i gennem det meste af sin skolegang. Til dagligt vil der 
således være 29 elever.
I Suldrup er der blandt nogle familier en tradition for at vælge efterskole i 9. klasse, nogle gange allerede fra 8. 
klasse. Dette kan betyde, at en opsplitning i to små klasser fra 7. årgang vil blive fulgt op af en sammenlægning et år 
eller to efter. 
Nuværende 6. klasse har været en samlet gruppe med et godt fællesskab gennem hele skoleforløbet. Et fællesskab 
skolen gerne vil bevare de sidste år i folkeskoleregi. Nogle af eleverne i klassen opleves som særligt afhængige af 
det kendte fællesskab og eleverne er meget inkluderende og hjælpsomme overfor hinandens små særheder og 
behov. 
For at sikre kvalitet i opgaveløsningen med årgangens elever vil der selvfølgelig blive afsat ekstra 
personaleressourcer, hvis ansøgningen imødekommes. 
Forældrerådet i den nuværende 6. klasse har talt med alle forældre og der er en underskriftsindsamling med, hvor 
forældrene støtter op om at klassen holdes samlet. De forældre der ikke har skrevet under refereres at være 
neutrale.
Desuden har eleverne i den nuværende 6. klasse ligeledes sendt et underskrevet brev med, hvor de også udtrykker 
behov for at forblive samlet.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, om der vil gives en dispensation for mere end 28 elever i 7. klasse på Suldrup skole i 
skoleåret 2016-17

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der ikke gives dispensation med den begrundelse, at elevtallet 
ønskes fastholdt på maksimalt 28 elever pr. klasse. 



Ansøgning fra Øster Hornum om dispensation vedr. mere end 28 elever i 1. klasse 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Ansøgning vedr. mere end 28 elever i kommende 1. klasse i Øster Hornum.

Sagsfremstilling
Øster Hornum har sendt en ansøgning om dispensation for mere end 28 elever i deres kommende 1. klasse. 
 
Jf. Folkeskolelovens § 17 må elevtallet i grundskolens klasser normalt ikke ved skoleårets begyndelse overstige 28. 
Kommunalbestyrelsen kan dog i særlige tilfælde tillade et højere elevtal i grundskolens klasser, dog ikke over 30. I 
Rebild Kommune er denne kompetence hos Børne- og ungdomsudvalget. 
 
I Øster Hornum Børneunivers er der i øjeblikket 29 elever i 0. klasse. Skolen har i foråret 2016 løbende foretaget en 
faglig vurdering i forhold til, om et par elever ville profitere af endnu et år i 0. klasse. Det viser sig nu, at de indsatser, 
der har været iværksat i 0. klasse, har haft positiv indflydelse på børnenes udvikling og trivsel, hvorfor det er 
sandsynligt, at alle 29 elever starter i 1. klasse til august 2016. 
 
Skolen ansøger i tilfælde heraf om dispensation fra § 17 i forhold til deres kommende 1. klasse. Skolen vurderer, at 
der derved kan opnås de bedste læringsresultater, samt den største trivsel for såvel det enkelte barn som gruppen. 
Dette er begrundet i: 

• �  Større pædagogisk fleksibilitet i forhold til holddeling efter, hvad det enkelte barn og gruppen har brug for at 
lære 

• � Bedre muligheder for venner i klassen (måske ville enkelte ønske sig i den anden – faste gruppe/klasse) 
(min bedste ven/veninde flytter)

• � Børnene er vant til (helt fra børnehave og Mini-SFO) at være én samlet gruppe, med holddeling som en 
naturlig del af dagligdagen

 
Såfremt der gives en dispensation, vil skolen tildele klassen ressourcer, så holddeling bliver mulig.
 
Ansøgningen støttes af bestyrelsen ved Øster Hornum Børneunivers. 
 

ØKONOMI

Ingen

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, om der vil gives en dispensation til mere end 28 elever i kommende 1. klasse i Øster 
Hornum

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der ikke gives dispensation med den begrundelse, at elevtallet 
ønskes fastholdt på maksimalt 28 pr. klasse. 





Oprettelse af et STU forløb i tilknytning til Skibstedskolen 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Forslag om at oprette et STUtilbud på Skibstedskolen. STU er et Særlig Tilrettelagt Undervisningsforløb for 
unge med særlige behov på ungdomsuddannelse. 

Sagsfremstilling
Gennem flere år har der indimellem været udfordringer med at finde et passende, målrettet tilbud til en 
ungdomsuddannelse for de elever fra Skibstedskolen, som har de mest vidtgående og mangeartede handicaps. 
Derfor ønskes der oprettet et STU tilbud i Rebild Kommune for denne målgruppe. 

Ungdomsuddannelse for unge med særlige behov henvender sig til unge udviklingshæmmede og andre unge med 
særlige behov, herunder blandt andre:
- Unge med svære bevægelseshandicap
- Multihandicappede unge
- Unge med autisme
- Unge med ADHD
- Andre psykiske lidelser
- Unge med erhvervet hjerneskade.
 
Et STUforløb er kun for de unge, der ikke har mulighed for at gennemføre en anden ungdomsuddannelse, selv om 
der ydes specialpædagogisk støtte til de unge. Ifølge lov om ungdomsuddannelse for unge med særlige behov, har 
unge med særlige behov krav på en 3-årig ungdomsuddannelse, efter at de har afsluttet grundskolen, uanset hvor i 
landet de har bopæl.
 
Målgruppen for et STUforløb i Rebild Kommune:
Elever mellem 15-25 år med meget vidtgående handicaps, hvor potentialet for et arbejdsmarkedsrettet tilbud vil 
være yderst begrænset. Tilbuddet retter sig som udgangspunkt mod elever, der allerede går på Skibstedskolen. De 
elever der får tilbuddet vil være elever, hvor det er meget svært at finde et tilbud, som matcher deres behov. Der er 
således ikke tale om at udbyde STU generelt.
 
Selve STUforløbet
Ungdomsuddannelsen indledes med et afklaringsforløb på op til 12 uger, der afdækker den unges ønsker og behov i 
forhold til uddannelsen. Herefter udarbejdes der en individuel uddannelsesplan. Planene justeres mindst én gang 
årligt i forbindelse med det årlige statusmøde.
 
Uddannelsesplanen har to dele: 
Den første er en almendannende del, der retter sig mod den unges personlige og sociale udvikling. Formålet er 
blandt andet at styrke den unges selvværd, identitet og kompetencer i samspil med andre. 
Den anden del af uddannelsesplanen er en mere specifik og målrettet del. Formålet er at understøtte udviklingen af 
den unges interesser, evner og særlige færdigheder.
 
Behov
Helt aktuelt er der konkret en elev fra Aalborg Kommune og 2 fra Rebild Kommune, som er visiteret til STUforløb 
indenfor denne målgruppe. Såfremt der ikke godkendes muligheden herfor på Skibstedskolen vil der skulle findes 



og iværksættes anden mulighed for de konkrete elever, da der ikke eksisterer et andet matchende tilbud.
 
Økonomi:
Alt er takstfinansieret i forhold til et STUforløb. Der vil således ikke være ekstra udgifter for kommunen. Prisen for et 
STUforløb vil lægge sig op ad VUK Aalborg. Her er prisen pt. kr. 320.000 for en årsplads. Prisen er alene 
retningsgivende, da elevgruppe ofte vil have behov for at der kommer dispensationer for praktik eller der skal 
tilknyttes andre foranstaltninger til tilbuddet.
 
Lovgrundlag: 

• lov om specialundervisning for voksne, LBK nr 787 af 15/06/2015 

• lov om ungdomsuddannelse for unge med særlige behov,LBK nr 783 af 15/06/2015 

 
Ændringer i forhold til eksisterende forhold:
I forhold til de eksisterende rammer på Skibstedskolen og den gældende lovgivning, vil der for at kunne oprette et 
STU tilbud til den aktuelle målgruppe være behov for at supplere den eksisterende bestyrelse med to medlemmer, 
udpeget af kommunalbestyrelsen, samt to medlemmer fra handicaporganisationerne.
 
På skolen er der faguddannet personale, som kender eleverne, som kan dække indholdet i et STU- forløb. De elever 
som pt. er aktuelle skal have et forløb med focus på kommunikation og kontakt, som i forvejen er kernekompetencer 
i skolens F-spor. De bygningsmæssige faciliteter på Skibstedskolen er indrettet, så de opfylder kravene for STU 
elever. Der skal derfor ikke ændres i bygninger eller ansættes særskilt personale.

Kommentarer fra visitationsudvalget for STU
Visitationsudvalget finder et STU tilbud relevant for enkelte unge i forlængelse af deres skoleforløb på 
Skibstedskolen. For en del af eleverne vil Skibstedskolen kunne tilbyde trygge rammer for den enkelte unge og 
forældrene. For den tiltænkte målgruppe er trygheden essentiel for den unges udvikling og et skifte pauserer ofte 
udviklingen. Udvalget oplever 
indimellem, at familierne efterspørger et lokalt dagtilbud. 
Det er Visitationsudvalget for STU, der godkender om elever er berettiget til en STU. Medlemmerne af 
visitationsudvalget er:

• en funktionsleder for Børne- og voksenhandicap

• en funktionsleder for Ungeenheden

• en funktionsleder for PPR

• Arbejdsmarkedschefen

ØKONOMI

Ingen 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til om der skal oprettes muligheden for at tilbyde STUforløb på Skibstedskolen til den 
konkrete målgruppe

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der kan oprettes STUforløb på Skibstedskolen.



Oprettelse af specialiseret dagtilbud 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Forslag om at oprette et specialtilbud i Rebild Kommune for børnehavebørn.

Sagsfremstilling
Børne- og ungdomsudvalget anmodede på udvalgsmødet i april om at få belyst nærmere omkring behov og 
muligheder for oprettelse af et specialdagtilbud i Rebild Kommune. 
Rebild Kommune har ingen specialtilbud til børnehavebørn. Derfor sendes de børn, der har behov for et sådant tilbud 
til specialiserede tilbud i andre kommuner. Rebild Kommune er vidende om, at der p.t. er flere børn under 
børnehavealderen, som får brug for et specialiserede dagtilbud og at der p.t. er ventelister til de tilbud, der benyttes 
udenfor kommunen.
Forslaget går på at oprette et specialbørnehavetilbud til børn med betydeligt og varigt nedsat fysisk og/eller psykisk 
funktionsevne, som er lovfæstet i Lov om Social Service § 32.
Kommunen er forpligtet til at sørge for det nødvendige antal pladser i særlige dagtilbud, der på grund af betydelig 
varigt og nedsat fysisk og/eller psykisk funktionsevne har et særligt behov for støtte, behandling m.m., der ikke kan 
etableres i det almindelige dagtilbud. Rebild Kommune har på nuværende tidspunkt ikke et specialtilbud og er derfor 
afhængig af at kunne købe pladser i de omkringliggende kommuner. 
P.t. er der 2 børn, der står på venteliste til opstart i specialdagtilbud til august 2016. Derudover er der 1 barn i 
specialdagtilbud, der har behov for et andet specialtilbud samt et barn i børnehavealderen, der forventes indstillet til 
et specialtilbud. Disse fire børn kunne potentielt være i målgruppen til et specialdagtilbud allerede fra august 2016. 
Dertil kommer, at der er flere børn, som potentielt vil få behov for et meget specialiserede dagtilbud. Der er p.t. 4-6 
børn, som vi er opmærksomme på, KAN få et behov, men som pt. rummes i almen med støtte i dagpleje/børnehave 
eller er for syge til, at deres behov kan vurderes lige nu. Dertil kommer de småbørn, der endnu ikke er kendt i PPR 
regi.
Rebild Kommune har derudover p.t. 6 børn i specialtilbud udenfor kommunen. 
Skibstedskolen har det faglige miljø, uddannede talepædagoger, pædagoger med specialuddannelse, Marte Meo 
og PAS konsulenter og desuden har alle en neuropædagogisk grunduddannelse. Skolen har dermed de faglige 
kompetencer til at etablere et specialtilbud for børnehavebørn. I et specialtilbud tages der udgangspunkt i en 
pædagogik med udgangspunkt i det enkelte barns funktionsniveau og i tæt samarbejde med forældrene. Hvis 
børnene går i et lokalt specialdagtilbud, vil det give bedre muligheder for at udrede og visitere til det rigtige 
skoletilbud. Desuden ville de fleste af børnene undgå lang transport tid i taxa til tilbuddene udenfor kommunen, 
hvilket vil i mødekomme flere af forældrenes bekymringer omkring taxakørsel. 
Tilbuddet vil være fleksibelt, idet personalet kan flyttes mellem skole og børnehave.
Det er CBUs vurdering, at Rebild Kommune har behov for et specialiseret dagtilbud grundet antallet af børn i 
målgruppen og det faktum, at de omkringliggende kommuner har ventelister. Kommunen er forpligtet til at sikre det 
fornødne antal pladser. Skibstedskolen har de fornødne specialkompetencer. 
Såfremt der er et politisk ønske om at oprette et specialiseret dagtilbud, er det vigtigt dette arbejde igangsættes 
hurtigst muligt, da de fire potentielle til august meget snart skal have besked omkring deres kommende tilbud. Det vil 
ikke være optimalt at starte disse børn op i et dagtilbud og efterfølgende flytte børnene. Særligt, da det ofte er børn, 
der har det vanskeligt med skift og et særligt behov for stabilitet og genkendelighed i både omgivelser og relationer. 
 
Der er ikke undersøgt muligheden for at etablere et specialiseret dagtilbud i tilknytning til et eksisterende dagtilbud i 
kommunen, da det vil betyde behov for ændring af de fysiske rammer (eksempelvis lifte m.v.) og dermed medføre 
betydelige investeringer. I tilknytning til et almindeligt dagtilbud vil der heller ikke være tilknyttet de fornødne 



kompetencer, som der vil være behov for. 

ØKONOMI

Vil være indenfor samme niveau som prisen for et tilbud udenfor kommunen - men der vil forventeligt kunne 
spares på transportudgifterne. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, om der skal oprettes et specialiseret dagtilbud i Rebild Kommune

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der oprettes et specialiseret dagtilbud på Skibstedskolen pr. 1. 
august. 
På Børne- og Ungdomsudvalgets junimøde fremlægges beskrivelse af indhold, økonomi og snitflader. 



Lærernes undervisningstid 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Oversigt over hvor mange timer lærerne underviser i gennemsnit pr. skole. 

Sagsfremstilling
Børne- og Ungdomsudvalget anmodede på sidste udvalgsmøde om at få gennemført en analyse af lærernes 
gennemsnitlige undervisningstimetal på baggrund af en henvendelse fra de forældrevalgte fra skolebestyrelsen ved 
Terndrup Skole. 
 
På den baggrund har Center Børn og Unge iværksat en analyse, hvor skolerne er blevet bedt om at melde ind i 
forhold til, hvor meget deres lærere underviser. Skolerne er blevet bedt om at indsende en opgørelse med 
udgangspunkt i et træk af lærernes opgaveoversigter pr. 1. april 2016. 
 
Skolerne skulle indsende oplysninger på 
1. lærere, der primært varetager alm. undervisning,
2. lærere der udover UV varetager opgaver som vejleder, koordinator mm. 
3. pædagogiske medarbejdere på læreroverenskomst, der er 100% vejledere, koordinatorer osv. 
(oplysninger fra de enkelte skoler er vedlagt som bilag)
Nedenstående er en oversigt over den gennemsnitlige undervisningstid i procent pr. lærer på de enkelte skoler i 
procent, der er udarbejdet på baggrund af de indsendte oplysninger: 

1. kolonne viser den samlede, gennemsnitlige undervisningstid pr. fuldtidsansat for alle tre kategorier af lærere (uden 
ledere). 
2. kolonne viser det gennemsnitlige antal undervisningstimer for de lærere, der hovedsageligt underviser og ikke har 
vejledningsopgaver. 
3. kolonne viser den gennemsnitlige undervisningstid for lærere, der ud over undervisning varetager en 
vejlederfunktion. 
4. kolonne viser hvor mange fuldtidsvejledere der er på hver skole (altså lærere, der ikke varetager almindelig 
undervisning)
Nedenstående er en oversigt over samme angivet i klokketimer, hvor der ligeledes er tilføjet en kolonne, som viser 
timetallet for den lærer der underviser mest på den enkelte skole. 



Oversigten viser, at der er store forskelle skolerne imellem. På Terndrup skole underviser lærerne i gennemsnit 
mest. Især underviser deres vejlederne rigtig meget udover at varetage en vejlederfunktion. Ligeledes har lærerne 
på Sortebakkeskolen og Suldrup skole et relativt højt undervisningstimetal. Til sammenligning er gennemsnitlige 
undervisningstid på andre skoler væsentligt mindre.
Analysen viser, at på de skoler hvor der prioriteres lærere med "rene" vejledningsfunktioner samt lærere, hvor med 
vejledningsfunktionen prioriteres frem for undervisning, lægges der en større grad af undervisningsopgaver over på 
den resterende del af lærergruppen. 
Det er dog forvaltningens vurdering, at det kan give god mening at prioritere vejledning frem for undervisning for 
lærere der har særlige kompetencer og uddannelser indenfor forskellige vejledningsfunktioner, fx. læsevejledere, 
matematikvejledere, it-didaktiske vejledere osv. således at der gives mulighed for, at lærernes særlige kompetencer 
får lov til at blive bragt i anvendelse. 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at analysen tages til efterretning

BESLUTNING

Taget til efterretning. 
Børne- og Ungdomsudvalget vil gerne modtage en sådan opgørelse hvert år ved skoleårets start. 



Ledelsesinformation for udsatte børne- og ungeområdet 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Sagsfremstilling
Vanligt fremlægger Center Familie og Handicap ledelsesinformation for udsatte børn og unge samt børn med 
handicap for Børne- og Ungdomsudvalget hver tredje måned. Seneste ledelsesinformation blev fremlagt for Børne- 
og Ungdomsudvalget i februar 2016. Center Familie og Handicap skulle fremlægge ledelsesinformation for Børne- 
og Ungdomsudvalget i maj 2016. 
 
Ledelsesinformationen til udvalgsmødet i maj skulle for første gang trækkes via fagsystemet DUBU. Center Familie 
og Handicap er i den forbindelse blevet bekendt med tekniske- og registreringsmæssige udfordringer, som skaber 
tvivl om dataudtrækkets validitet. Center Familie og Handicap vurderer derfor ikke, det er hensigtsmæssigt at 
fremlægge ledelsesinformationen til Børne- og Ungdomsudvalget i maj 2016.
Ledelsesinformationen på voksenhandicapområdet trækkes ikke via DUBU og fremlægges derfor som vanligt for 
Sundhedsudvalgsmødet i maj 2016. 
 
Center Familie og Handicap arbejder intenst på at få løst de tekniske- og registreringsmæssige udfordringer, så der 
ikke fremadrettet opstår en lignende situation. 
Der er udarbejdet en plan for:
 

1. Løsning af de tekniske udfordringer

2. Løsning af de registreringsmæssige udfordringer

 
Næste ledelsesinformation fremlægges som vanligt på Børne- og Ungdomsudvalgsmødet i august 2016. 
 
Statistik vedrørende ankeafgørelser og sager fra Børn- og Ungeudvalget
Børne- og ungdomsudvalget besluttede på udvalgsmødet den 12. marts 2014 at statistik
vedrørende ankeafgørelser og sager fra Børn- og Ungeudvalget skulle omfatte ledelsesinformationen. Vedlagt 
sagen er: 
 

• Ankeafgørelser/tvangssager Center Familie og Handicap 2015 

• Status på ankeafgørelser Center Familie og Handicap pr. 25.04.2016 

ØKONOMI

Ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 





Ledelsestilsyn for udsatte børne- og ungeområdet 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

I april 2016 er der i Center Familie og Handicap foretaget ledelsestilsyn på social- og børnehandicapområdet. 
Der er i alt gennemgået 10 sager på socialområdet for børn og unge og fire sager for børnehandicapområdet. 
Resultatet af ledelsestilsynet for socialområdet for børn og unge viser overordnet set tilfredsstillende faglig 
kvalitet og relevant dokumentation af sagsarbejdet. Resultatet af ledelsestilsynet for børnehandicapområdet 
viser overordnet set at der arbejdes godt med dokumentationsarbejdet i sagerne.

Sagsfremstilling
Center Familie og Handicap fremlægger ledelsestilsyn for udsatte børne- og ungeområdet for Børne- og 
Ungdomsudvalget hver tredje måned. Seneste ledelsestilsyn blev fremlagt for Børne- og Ungdomsudvalget i februar 
2016. Det er funktionslederen for det respektive område, som foretager ledelsestilsynet. I april 2016 har ICS 
konsulenten foretaget ledelsestilsynet på socialområdet grundet vakant funktionslederstilling. Funktionslederne 
anvender den ledelsestilsynsskabelon som Deloitte har udarbejdet. Herudover anvender funktionslederen på 
børnehandicapområdet den ledelsestilsynsskabelon, der er udarbejdet af BDO for Servicelovens §§ 41 og 42.
 
Formålet med det kvalitative ledelsestilsyn er at sikre kvaliteten i sagsarbejdet. Ligeledes er der i ledelsestilsynet 
fokus på at de tiltag, der igangsættes i Center Familie og Handicap bliver implementeret i rådgivernes daglige 
arbejde. Dette kan for eksempel være anvendelsen af serviceniveaubeskrivelserne og SMARTE-mål.
 
En gang årligt reviderer funktionslederne for de respektive områder ledelsestilsynsplanen for at sikre, at 
ledelsestilsynene har det rette fokus. Fokusområderne for det næste år er lavet på baggrund af Deloittes 
anbefalinger i slutevalueringen fra august 2015. Det primære fokusområde i april 2016 er på handleplaner. 
 
Udvælgelse af sager
Der udvælges sager ud fra følgende kriterier:
 

• Sagsudsnittet fordeles repræsentativt fra alle rådgivere 

• Sagsudsnittet fordeles mellem de respektive foranstaltningstyper 

• Sagsudsnittet fordeles mellem nye og løbende foranstaltninger

 
Sagsudsnittet omfatter
 

• 4 sager på Børnehandicapområdet 

• 10 sager på Socialområdet

 
Ledelsestilsynets konklusioner
Nedenfor beskrives ledelsestilsynets konklusioner for henholdsvis social- og børnehandicapområdet for børn og 
unge.
 



Ledelsestilsyn for Socialområdet
Der er udarbejdet børnefaglige undersøgelser i sager hvor det er relevant og den faglige kvalitet af disse er høj. Der 
ses en tydelig øget kvalitet i undersøgelser udarbejdet indenfor de seneste 2 år. Relevante behovsområder samt 
ressourcer er beskrevet, og der fremgår fyldestgørende analyser og vurderinger. 
 
I alle sager med børnefaglig undersøgelse er der hentet samtykke fra forældrene forud for udarbejdelsen, og 
samtykke fra den unge, der er fyldt 15 år er - med blot en enkelt undtagelse - ligeledes indhentet. 
Generelt ses er der god dokumentation af sagsarbejdet, dog viser enkelte sager at der skal arbejdes med at 
dokumentere partshøringen/inddragelsen af barnet tydeligere. 
 
Der er gennemført børnesamtale i alle sager hvor Center Familie og Handicap har iværksat en indsats. 
Børnesamtalerne er gennemført i forbindelse med udarbejdelse af børnefaglig undersøgelse og som del af 
opfølgning på en iværksat foranstaltning. Der ses ikke at være udeladt børnesamtaler, som ud fra en faglig vurdering 
burde være afholdt, men der kan med fordel arbejdes med en tidligere inddragelse af barnets perspektiv, således at 
der allerede i den indledende sagsoplysning (Team Tidlig Indsats) afholdes et øget antal børnesamtaler. 
 
Nye afgørelser ses at være velbegrundede og i overensstemmelse med gældende lovregler, men der findes fortsat 
væsentlige mangler i dokumentationen af afgørelser, der ligger mere end et år tilbage. De iværksatte indsatser 
anvendes relevant og i overensstemmelse med kommunens fastsatte serviceniveau.
 
Der ses at være fin systematik i sagsarbejdet og lovbestemte tidsfrister for opfølgning overholdes tilfredsstillende. 
Journaliseringspraksis i DUBU er begyndt at se mere ensartet ud, hvilket betyder at det nu er lettere at finde 
oplysninger omkring opfølgninger ved opslag i sager. 
 
Fokusområdet for ledelsestilsynet april 2016: Handleplaner
Der er udarbejdet handleplaner der bærer præg af SMART-mål i sager, hvor der er lovkrav om handleplan og 
opfølgning. Handleplanerne angiver både det faglige grundlag for indsatsen, barnets/den unges udækkede behov og 
de operationelle mål, der er opstillet. Der ses at mangle fastsættelse af forventet varighed i enkelte handleplaner. 
 
Handleplanerne viser en øget forståelse af og anvendelse af SMART-mål, men der er fortsat plads til yderligere 
forbedring. Herunder skal særligt forstås en yderligere konkretisering og prioritering af opgaven, således at der ikke 
opstilles for mange mål, der samlet set ikke er realistiske for barnet at nå. 
 
Opfølgning på ledelsestilsynet for socialområdet for børn og unge
For at sikre forbedringer af de områder, hvor ledelsestilsynet viser behov for at kvalitetssikre sagsbehandling og 
dokumentation i sagerne bliver:
 

• Den enkelte sag drøftet med rådgiveren med fokus på individuelle læringspunkter 

• Læringspunkterne anvendt til samlet læring og udvikling i de respektive teams 

• Konkrete fejl og mangler rettet op

• Fortsat tilbudt sparring ved ICS-konsulent med fokus på de lovbestemte krav til handleplaner og på 
udarbejdelsen af SMART-mål. 

 
 
Ledelsestilsyn for Børnehandicapområdet
På børneområdet er der valgt 4 sager hvoraf en er anbringelse jf. SEL § 52.3.7, en er anbringelse jf. SEL § 52.3.6 
og to er sager om aflastning jf. SEL § 52.3.5. Resultatet af ledelsestilsynet viser overordnet set, at der arbejdes godt 
med dokumentationsarbejdet i sagerne. Dette gælder BHU udredningerne på børneområdet. Her ses 
gennemgående kvalitetsløft som tilskrives det undervisningsforløb børnehandicaprådgiverne har gennemgået i 
efteråret 2015 og som er suppleret med yderligere kursusforløb i marts 2016. Der er dog stadig udfordringer i 



forhold til enkelte sager på børnehandicapområdet. Sagerne bærer præg af stor udskiftning af rådgivere over de 
seneste år. Det forventes at sagerne i løbet af det næste par år med den faste rådgivergruppe gennemarbejdes og 
at sagerne ajourføres.
 
I sagerne findes velbeskrevne afgørelser om den aktuelle foranstaltning.
 
Alle de iværksatte indsatser i CFH vurderes at ligge indenfor kommunens Serviceniveau. 
 
Fokusområdet for ledelsestilsynet april 2016: Handleplaner
Handleplanerne er overordnet set gode. Det fremgår tydelige mål som angiver retning for indsatsens relevans og 
giver dermed god basis for rådgivers vurdering af det fortsatte behov for støtte.
Der ses kvalitetsmæssige forbedringer i handleplanerne i forhold til konkretiseringer i mål og tidsperspektiv.
 
Opfølgning på ledelsestilsynet for børnehandicapområdet for børn og unge 
For at sikre forbedringer af de områder, hvor ledelsestilsynet viser behov laves opfølgning som følger: 
 

• Den enkelte sag drøftes med rådgiveren med fokus på individuelle læringspunkter. 

• Læringspunkterne anvendes til samlet læring og udvikling i de respektive teams. 

ØKONOMI

Ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser 

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at ledelsestilsynet for udsatte børn og unge tages til efterretning

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 



Evaluering af Klima Rebild 2016 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Byrådet
 
Afviklingen af Klima Rebild 2016 forløb planmæssigt i uge 10 og 11 og har opfyldt målet om at sætte fokus på, 
hvad den enkelte borger selv kan gøre for at forbedre klimaet og reducere sit eget CO2 aftryk.
Antallet af klimaarrangementer er øget i forhold til 2015 og over 40 forskellige foreninger, organisationer, 
virksomheder, skoler, institutioner og forvaltninger har deltaget i planlægning og afvikling.

Sagsfremstilling
 
Rebild Kommune og Det Grønne Råd har afviklet Klima Rebild for tredje gang i uge 10 og 11 i 2016.
 
Fokus i 2016 har været: Hvad kan du selv gøre for at forbedre klimaet og dit eget CO2-aftryk? Hvordan gør vi klima 
og bæredygtighed nærværende for den enkelte borger?
 
I forhold til 2015 har der i 2016 været endnu flere aktiviteter/arrangementer. Programmet for ugerne er vedhæftet 
som bilag. Over 40 forskellige foreninger, organisationer, virksomheder, skoler, institutioner og forvaltninger har på 
forskellig vis deltaget i planlægning og afvikling af de mange arrangementer. 
 
I planlægningsprocessen har der løbende været afholdt projektgruppemøder, hvor alle arrangører har haft mulighed 
for at udveksle ideer og give hinanden sparring på aktiviteter og arrangementer.
 
Hovedkonklusionerne fra projektgruppens evaluering er, at der generelt er stor tilfredshed med form og indhold i de 
afholdte arrangementer/aktiviteter. Arrangørerne oplever, at deltagerne virkelig engagerer sig, og at de 
forbipasserende, fx i SuperBrugsen, tager imod informationer med stor interesse for emnet. Til nogle arrangementer 
har deltagerantallet været lavere end arrangørerne havde forventet, hvilket giver anledning til overvejelser om, hvilken 
type arrangementer, der skal satses på, og hvordan de skal markedsføres, hvis det besluttes at afholde Klima 
Rebild igen i 2017. 
 
Der har været stor deltagelse af børn og unge gennem institutioner, skoler og ungdomsskole og et arrangement som 
Byttemarked på Kulturstationen tiltrak ca. 450 besøgende. 
 
Der er blevet annonceret for Klima Rebild via Kulturen, lokalaviserne, kommunens hjemmeside samt Klima Rebilds 
og kommunens facebooksider.
Både før under og efter klimaugerne har der været rigtig god omtale af Klima Rebilds arrangementer/aktiviteter i 
samtlige lokalaviser, Nordjyske samt Kulturen. 
Der er flere andre kommuner, som har vist interesse for ”konceptet” Klima Rebild, fordi det er særligt for Rebild 
Kommune, at vi udbreder information om klima og bæredygtighed gennem samskabelse med så mange forskellige 
aktører.
 
I styregruppe og projektgruppe er der enighed om at Klima Rebild er inde i en positiv udvikling, og at der er 
potentiale til at nå længere ud end det har gjort de første tre år. Man vil gerne arbejde for at involvere skoler og 
daginstitutioner endnu mere og på den måde gøre Klima Rebild nærværende for endnu flere borgere i kommunen. 
Styregruppen ønsker at fastholde fokus på hvad den enkelte borger selv kan gøre for at forbedre klimaet og sit eget 
CO2-aftryk
 



 
Ressourceforbrug

• De 100.000 kr. der var afsat til projektet har dækket udgifter i forbindelse med afvikling og markedsføring af 
klimaarrangementerne. 

• Et ukendt, men rigtig stort antal frivillige timer.

• Ca. 200 timer til styregruppemøder og projektledelse.

• I de øvrige forvaltninger samt på skoler og i daginstitutioner er der naturligvis også brugt personaleressourcer, 
men timerne er ikke talt sammen, da de er anvendt på aktiviteter og opgaver, der skulle have været 
gennemført under alle omstændigheder. De har bare været timet, så de kunne bidrage til at sætte fokus på 
klima i netop uge 10 og 11. 

ØKONOMI

Afholdt inden for den afsatte ramme på 100.000 kr. 
Hvis det besluttes at afholde Klima Rebild igen, anslår forvaltningen, at der skal afsættes 100.000 kr. til diverse 
udgifter i forbindelse med afviklingen af Klima Rebild 2017.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at Byrådet beslutter:
- at Klima Rebild gentages i 2017
- at der inden for rammen til Klimaindsats (Anlæg) bevilges og frigives 100.000 kr. til projektet i 2016/2017

Kultur- og Fritidsudvalget, 10. maj 2016, pkt. 49:
KFU indstiller sagen til byrådet som indstillet. 

Udvalget for Teknik og Miljø, 11. maj 2016, pkt. 81:
Indstillingen blev godkendt.
 
Allan Busk deltog ikke i behandlingen af sagen.

BESLUTNING

Børne- og Ungdomsudvalget indstiller sagen til Byrådet som indstillet af forvaltningen. 



Kommissorium for Uddannelsesråd Rebild 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Afgøres i: Arbejdsmarkedsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget
 
Der fremsættes forslag til ny sammensætning af medlemmer i Uddannelsesråd Rebild til 
arbejdsmarkedsudvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling
Uddannelsesråd Rebilds formål er at øge fokus på ungdomsuddannelsesmulighederne i Rebild Kommune med 
henblik på at fastholde og udvikle antallet af unge i uddannelse. Formålet er endvidere, at øge samarbejdet, 
koordineringen og den gensidige udvikling imellem kommunen og uddannelsesinstitutionerne i forhold til at støtte op 
om unge i uddannelse.
Kommissoriet
Det fremgår af kommissoriet for "Uddannelsesråd Rebild", at rådet består af Rebild Kommune samt 
ungdomsuddannelsesinstitutioner i Rebild Kommune.
Følgende indgår i Uddannelsesråd Rebild:
1. Rebild Kommune
2. Støvring Gymnasium
3. Rebild Produktionsskole
4. 10. Klassecenteret
5. Elevrepræsentanter fra Støvring Gymnasium samt 10. klassecenter, i alt 2 elever
6. 2 frie pladser til besættelse efter konstituering
Kommunen repræsenteres ved 2 byrådsmedlemmer, 2 centerchefer samt lederen af UU Rebild. 
Uddannelsesinstitutionerne repræsenteres ved institutionslederen.

Status på medlemmer i Uddannelsesrådet
Tech College er udtrådt. 
MayBritt Pedersen er udtrådt af Erhvervsudviklingsrådet og dermed også Uddannelsesrådet. 
Erhvervsudviklingsrådet har ikke udpeget en ny repræsentant.
Erhvervsskolen i Aars har vist interesse for at deltage i rådet.
Den aktuelle medlemssammensætning er nu:

Medlemssammensætning Repræsentanter

2 byrådsmedlemmer Henrik Christensen og Anders Norup

2 centerchefer Torben Rune og Susanne Nielsen

Leder af UU Christina Alberg

Støvring Gymnasium Jens Nielsen

Rebild Produktionsskole Peter Pilgaard

2 elevrepræsentanter (gymnasiet + 10. klasse) Peter Frisgaard + vakant

2 frie pladser Jens Skov Jørgensen – Ungdomsskolen
Vakant

Beslutning i uddannelsesrådet den 16. marts 2016
I forbindelse med orientering om status på medlemmerne besluttede Uddannelsesrådet følgende på sit seneste 



møde: "Rådet tilbyder Erhvervsskolerne i Aars en plads i rådet og undersøger om andre uddannelsesinstitutioner 
kunne have lyst til at indtræde, f.eks. Handelsskole eller SOSU."
For at kunne følge Uddannelsesrådets beslutning og med henblik på at understøtte formålet med Uddannelsesrådet 
foreslår forvaltningen, at kommissoriet tilrettes med henblik på, at de frie pladser fortrinsvist tilbydes ungdoms- og 
uddannelsesinstitutioner i Rebild Kommune og nabokommuner. Samtidig foreslås, at de frie pladser øges fra 2 til 4, 
således at flere ungdomsuddannelser har mulighed for at være repræsenteret. Det er væsentligt at give mulighed for 
deltagelse af ungdomsuddannelsesinstitutioner fra nabokommunerne, hvor f.eks. de tekniske skoler ligger.

ØKONOMI

Ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at det tilrettede kommissorium godkendes.

Arbejdsmarkedsudvalget, 9. maj 2016, pkt. 35:
Godkendt som indstillet.
 

BESLUTNING

Godkendt.



Orientering 

Børne- og Ungdomsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget 

RESUME
Sagen afgøres i: Børne- og Ungdomsudvalget

Samme som sagsfremstilling.

Sagsfremstilling

• Personaleforhold

• Kommende sager i BUU (bilag)

• Evaluering af mødet

ØKONOMI

Der er ingen økonomiske og bevillingsmæssige konsekvenser.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at sagen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orientering taget til efterretning.

Børne- og Ungdomsudvalget ønsker status på arbejdspladser til lærerne til junimødet. 

Børne- og Ungdomsudvalget ønsker udvikling i elevtal på skoleafdelingerne Ravnkilde og Blenstrup til august 
møde.
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