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Godkendelse af dagsorden

Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at dagsordenen godkendes

BESLUTNING

Godkendt.



@konomivurdering 1. kvt. 2016 - Bgrne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Arets farste gkonomivurdering for Barne- og Ungdomsudvalgets omréde viser et forventet merforbrug péa 3,8
mio. kr. inkl. overfgrsel fra 2015 pa samlet 1,2 mio. kr.

Sagsfremstilling

Hermed foreligger arets farste samlede gkonomivurdering for den kommunale drift indenfor Bgrne- og
Ungdomsudvalgets omrade. @konomivurderingen er som udgangspunkt lavet ud fra forbruget i 1. kvartal 2016, dog
saledes at der ogsa er taget hgjde for kendte og forventede afvigelser resten aret.

Jkonomivurderingen beskriver de forventede afvigelser i forhold til korrigeret budget. | gkonomivurderingen er der
medtaget overfgrsler fra ar 2015 som besluttet i byradet. Overfgrslerne udggr samlet et merforbrug pa 1,2 mio. kr. pa
Barne- og Ungdomsudvalgets omrade.

Samlet set er vurderingen for Barne- og Ungdomsudvalget at der vil vaere et merforbrug pa 3,8 mio. kr.

Afvigelserne i det forventede regnskab er fordelt pa de 3 sektorer pa falgende made:

* Bgrn og unge med seerlige behov - samlet mindreforbrug pa 2,1 mio. kr. som skyldes forventet feerre udgifter
pa indsatser samt mindreforbrug pa Barnecenter Himmerland.

 Dagtilbud - samlet merforbrug pa 4,5 mio. kr. som primeert skyldes merforbrug pa seerlige dagtilbud jeevnfar
disponeringsregnskab.

 Folkeskole - samlet merforbrug pa 1,5 mio. kr. som primaert skyldes merforbrug pa folkeskolerne.

For en mere detaljeret beskrivelse af det forventede regnskabsresultat henvises til vedhaeftede bilag.
I henhold til overfarselsreglerne skal omrader, der ved regnskabsafslutningen har et merforbrug pa over 2% af

oprindelig budget, udarbejde handleplan for afvikling af merforbruget. Der er vedlagt bilag med overblik over
opfelgning pa disse omrader.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at gkonomivurderingen behandles med henblik pa budgetoverholdelse

BESLUTNING

Bgrne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning og beder forvaltningen undersgge forbruget
inden for seaerlige dagtilbud neermere til nseste made og herunder anvise forslag til finansiering.




Disponeringsregnskab specialiseret barne- og ungeomrade april 2016
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Der er lige nu disponeret 57,1 mio. kr. af budgettet pa 67,6 mio. kr. inkl. overfgrsel fra 2015. Dermed er der
10,5 mio. kr. tilbage til tigange og aendringer af indsatser resten af aret. Med baggrund i de seneste maneders
tilgang er forventningen lige nu, at tilgangen for resten af aret kan nedseettes til 9 mio. kr. Dermed er
forventningen pa nuvaerende tidspunkt et mindreforbrug pa 1,5 mio. kr.

Sagsfremstilling

Her er en orientering om det forventede regnskab for 2016 pa det specialiserede
socialomrade for bern og unge. Opgerelsen indeholder bade myndighedsdelen og
den objektive finansiering af sikrede institutioner, barnehuse og tilsyn af plejefamilier.
Driften af egne socialfaglige tilbud og institutioner er ikke med i opgerelsen.

Disponering

Regnskab af kendte Forventet | Budget-
Oversigt 2015 Budget 2016  indsatser regnskab | afvigelse
Forebyggende foranstaltninger 19.6 17.3 16.4 19.1 1.8
Anbringelser 33,7 36.9 313 354 1.5
Eftervasmn 6.8 7.8 72 8.2 0.4
Merudgifter og tabt arb_fortjeneste 5.1 6.9 3.5 4.8 -2.1
Refusion sasrligt dyre enkeltsager -3.8 -3.3 -3.3 33 0.0
| alt 61.4 65,6 55,1 64,1 1,5
institutioner, bernehuse og tilsyn
plejefamilier 2.0 2.0 2,0 20 -0.0
| alt inkl. objektiv finansiering 63.4 67,6 571 66,1 1,5

Samlet er der et korrigeret budget pa 67,6 mio. kr. Siden sidste opgarelse er budgettet tilfart samlet 0,4 mio. kr. pa
baggrund af fglgende:

* Overfgrt mindreforbrug fra 2015 pa 1 mio. kr.

 Korrektion af besparelse pa 0,1 mio. kr. som falge af investering i Ipads til de socialfaglige tilbud. Besparelsen
var ved en fejl lagt ind pa budgettet for administration Center familie og handicap, men burde veere lagt ind pa
myndighedsomradet. Budgettet er derfor reduceret med 0,3 mio. kr. samlet for arene 2014-2016.

* Fra juni 2016 forventes en opnormering af familieplejeomradet ved ansaettelse af en ekstra
familieplejekonsulent. | den forbindelse er der flyttet 0,3 mio. kr fra budgettet over til socialfaglige tilbud, hvor
familieplejekonsulenterne aflgnnes.

Der er lige nu disponeret nettoudgifter pa samlet 57,1 mio. kr. Dermed er der 10,5 mio. kr. tilbage af budgettet i
2016, som skal deekke tilgang af nye sager og aendringer i eksisterende sager i lgbet af aret. Alle disponerede
indsatser er pafgrt stopdato og teeller kun med frem til forventet ophgr. Afgang af disponerede udgifter vil derfor kun
komme ved opher far forventet stopdato. Med baggrund i de seneste maneders tilgang er forventning lige nu, at
tilgangen for resten af aret kan nedsaettes til 9 mio. kr. Dermed er forventningen pa nuvaerende tidspunkt et
mindreforbrug pa 1,5 mio. kr.

Siden forrige opggrelse er de disponerede udgifter steget med 0,8 mio. kr. Forventet tilgang er nedskrevet med 1,9
mio. kr.



] Forskel i
Opgerelse forhold til
forrige | Nuvarende forrige
fEndringer fra sidste opgerelse: maned opgerelse maned
Disponering af kendte indsatser 54.3 551 0.8
Forventet tilgang 10.9 50 -1.9
Forventet forbrug 65,2 64,1 1.1
Objektiv finansiering af sikrede instit 2.0 2,0 -
Samlet forventet forbrug 67,2 66,1 1.1
Endring budget | 67,2 | 67,6 | 04|

Stigningen pa 0,8 mio. kr. i forhold til forrige opgarelse omfatter bl.a.:

* Tilgang pa 2 bgrn/unge pa aflastning og kontaktperson: 0,4 mio. kr.

» /Endringer i eksisterende indsatser: 0,1 mio. kr.

» Opnormering af team tidlig indsats fra 2 til 3 stillinger: 0,4 mio. kr.

GKONOMI

Forventningen er pa nuveerende tidspunkt et mindreforbrug pa omkring 1,5 mio. kr.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at disponeringsregnskabet drgftes og tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen tages til efterretning.



Disponeringsregnskab for saerlige dagtilbud og specialundervisning for 2016
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Disponeringsregnskabet for szerlige dagtilbud og specialundervisning er et bud pa, hvordan regnskabet for
2016 ender pa de to omrader samlet set.

Sagsfremstilling

Disponeringsregnskabet for szerlige dagtilbud og specialundervisning er et bud pa, hvordan regnskabet for 2016
ender pa de to omrader samlet set.

Seerlige dagtilbud

Disponeringsregnskabet vedrgrende saerlige dagtilbud omfatter bgrn med vidtgaende, varige, fysiske eller psykiske
handicaps jf. servicelovens § 32. Kommunen er forpligtet til at Iofte opgaverne relateret til servicelovens §32.
Visitation foretages af det centrale visitationsudvalg efter faglig vurdering fra forvaltningen og PPR.

| forbindelse med gkonomivurderingen er det blevet opdaget, at disponeringen af saerlige dagtilbud ikke har veeret
retvisende. | disponeringsregnskabet er der tidligere kun disponeret med kendte bevillinger, dvs. den forventede
udgift frem til og med juli maned. Nu er disponeringsregnskabet tilpasset saledes, at disponeringen fremadrettet
indeholder et skan over forventede udgifter resten af aret.

Desuden er der fra 2016 vaeret et merforbrug pa omradet for saerlige dagtilbud pa: 1.319.694 kr. Et merforbrug der
er overfgrt til 2016. Tidligere har mindreforbrug pa specialundervisning deekket merforbruget helt eller delvist, men i
2015 var det ikke nok

Tilbudstype Antal barn Disponeret udgifter 2016
Specialtilbud andre kommuner 7 3.081.810 kr.
Egne tilbud 7 1.461.265 kr.
Samlet disponering 4.543.075kr.
Budget 2.048.700 kr.
Forventet merforbrug i indeveerende ar 2.494.375 kr.
Overforsel fra sidste ar 1.319.694 kr.
Samlet medforbrug 3.814.069 kr.

Samlet forventet merforbrug inkl. overfgrsel fra 2015 bliver saledes pa ca. 3,8 millioner kroner.

Specialundervisning

Disponeringsregnskabet pa specialundervisningsomradet omfatter vidtgadende specialundervisning i specialklasser
og specialskoler i Rebild Kommunes egne tilbud samt tilbud af tilsvarende karakter i andre kommuner, i regionen og
pa interne skoler/dagbehandlingstilbud.

Midlerne til specialundervisning for skolens egne elever i kommunens egne specialklasser er udlagt til skolerne med
virkning fra 1. august 2013. Det centrale visitationsudvalg har fortsat kompetencen og det gkonomiske ansvar for
den del af specialundervisningen, der vedrarer elever pa interne skoler, Skibstedskolen og specialklasser og skoler
udenfor kommunen.

Disponeringsregnskab ultimo april 2016



Disponering for 2016

20.2 undervisning Kraner Elevtal
Ak- klassen 8.500.000 34
Terndrup 2.130.000 16
Karensminde 650.000

Skoven - Skarping 2.670.000
Sortebakken 1.050.000 7
Egne special klasser i alt 15.000.000

Udlazgning af specialunderisning til skolerne - 1.800.000
Skibstedskolen 7.000.000 17
Specialtilbud udenfor - tilbud andre kemmuner i alt 9.600.000 32
Stettetimer Rebild-elever i egne skaler/SFO 1.400.000 3
Stettetimer udenfor kemmunen 530.000 2
20.2 SFO

SFO - udenfor - tilbud i andre kemmuner | 2.380.000 | 15|
20.3 Interne skoler

Interne skoler opholdssteder | 1.&SD.DDD| ?|
Samlet rest 1.487.200

Det forventede mindreforbrug pa skoleomradet forventes saledes at vaere pa omkring 1,5 millioner kroner. Siden
sidste disponeringsregnskab er skoletilbuddet for specialtilbud udenfor kommunen for kommende skoleéar er blevet
afklaret. Det er erfaringen for de seneste ar, at der sker en stigning i lgbet af aret.

GKONOMI

Der er som det ses af ovenstaende et forventet merforbrug pa omradet for seerlige dagtilbud pa 3,8 kroner,
mens der er et forventet mindreforbrug pa specialundervisningsomradet pa 1,5 millioner kroner, dvs. et samlet
merforbrug pa 2,3 millioner kroner.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at disponeringsregnskaberne tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen tages fil efterretning.




Disponering af tilbageholdte midler
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME
Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Disponering af tilbageholdte midler pa Barne- og Ungdomsudvalgets budgetomrade

Sagsfremstilling

| forbindelse med gkonomivurdering 3 i 2015 besluttede Bgrne- og Ungdomsudvalget at tilbageholde en raekke
midler i 2016 til senere disponering.

Konkret blev der tilbageholdt 4,7 mio. kr. fra de ekstraordineere reformmidler, 0,75 mio. kr. fra leeringsfestival samt
de ikke disponerede midler pa budgettet for Fremtidens Folkeskole svarende til 1,95 mio. kr. Samlet set er der
saledes tilbageholdt 7,4 mio. kr. til disponering i 2016.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, hvordan de tilbageholdte midler for 2016 skal disponeres

BESLUTNING

Berne- og Ungdomsudvalget beslutter, at de tilbageholdte midler disponeres saledes, at skolerne
geeldssaneres ift. merforbrug overfart fra 2015 med i alt 6,35 mio. kr. Af rest pa 1,05 mio. kr. tildeles 0,6 mio
kr. Karensminde skole og Skerping skole med 0,3 mio. kr. til hver. 0,45 mio. kr. tilbageholdes til junimgadet.

Bgrne- og Ungdomsudvalget henstiller til, at skolerne anvender midlerne til at nedbringe undervisningstimetal
for leererne.



Handleplan for Fremtidens Dagtilbud 2016-2017

Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Styregruppen for fremtidens dagtilbud har udarbejdet en handlingsplan for strategi for fremtidens dagtilbud for
perioden 2016-2017, samt dertilhgrende forslag til anvendelse af kvalitetsmidler.

Sagsfremstilling

Styregruppen for fremtidens dagtilbud har pa baggrund af en gennemgang af handlingsplan for 2013-2015 og de
dertilhgrende igangsatte projekter udarbejdet en ny handlingsplan for perioden 2016-2017. Handlingsplanen er
udarbejdet med baggrund i de nylige politiske beslutninger og den ressourcemaessige virkelighed, som praeger
dagtilbuddenes hverdag.

Styregruppen har fglgende indstilling til ny handlingsplan:

Handlingsplan 2016-17

Handlingsplan for Fremtidens 2016-2017 er en fortsaettelse af handlingsplan 2013-2015 og er baseret pa strategi
for fremtidens dagtilbud — trivsel — inklusion - laering. Fokus i handlingsplanen er pa fa men malrettede initiativer,
som passer til den virkelighed og udvikling der er og kommer inden for omradet. Virkeliggarelsen af strategi for
fremtidens dagtilbud vil derfor i perioden 2016-17 ske gennem falgende tiltag, neevnt i prioriteret reekkefalge:

1. Strategi for digitale medier i dagtilbud

Digitale medier er et vilkar, og Rebild Kommune gnsker at falge med den nationale udvikling pa omradet og sikre, at
de digitale medier i dagtilbud bruges pa en made, sa de understgtter de paedagogiske malsaetninger. | perioden
2013-2015 er der pa dagtilbudsomradet blevet arbejdet med at udarbejde lokalplaner for digitale medier i dagtilbud.
Der er blevet uddannet digitale paedagoger og der er blevet udpeget en it-ansvarlig pa alle matrikler. | nuvaerende
periode vil fokus vaere pa den endelige implementering af strategi for digitale medier i dagtilbud, hvor det sikres at
alle dagtilbud lever op til kommunens strategiske malsaetninger og der bliver lagt et solidt grundlag for det
kommende arbejde omkring den feelles offentlige strategi omkring brugerportalsinitiativet. Implementeringen
forankres hos kontraktholderne med feelles faglig koordinering i Center Bgrn og Unge.

2. 0-6 ars paedagogik

| perioden 2013-2015 er der blevet igangsat flere projekter omkring en sammenhaengende organisering af dagtilbud
0-6 ar og et delprojekt med formalet at undersgge den paedagogiske praksis pa 0-3 ars omradet i Rebild
Kommune. Der er blevet foretaget en stgrre analyse af dagplejen og muligheden for decentralisering af
dagplejeledelsen. Bgrne- og Ungdomsudvalget tog d. 13. april 2016 beslutning om at bibeholde den centrale ledelse
af dagplejen. | stedet skulle der ved gnske fra lokalomradet igangseettes pilotprojekter med decentralisering af
dagplejen i udvalgte geografiske omrader.

I 2016-2017 vil der blive arbejdet videre med de erfaringer, som projekterne har tilvejebragt, og fokus vil nu blive at
skabe en klar sammenhaeng i politik, paedagogik og dagligdag for 0-6 ars omradet i Rebild Kommune med fokus pa
trivsel, inklusion og laering. Projektet forankres i styregruppen for fremtidens dagtilbud.

3. Moderniseringsplanen

Moderniseringsplanen for bygningsmassen pa dagtilbudsomradet opdateres i 2016-2017 med baggrund i strategi
for Fremtiden Dagtilbud og de dertilhgrende nylige politiske beslutninger.

4. Feelles model for dokumentation og evaluering

Der igangsaettes et delprojekt, der har til formal at beskrive en feelles model for dokumentation og evaluering i
dagtilbud. Det er en del af arbejdet at tage stilling til form og indhold i kvalitetsrapporten for dagtilbud. Projektet er
forankret i administrationen i Center Barn og Unge.



(Handlingsplanen tages op til fornyet overvejelse i sidste halvdel af 2017 for at vedtage en ny handlingsplan for 2018-
19. Administrationen i Center Bgrn og Unge har ansvaret for at der laves ny handlingsplan.)

Kvalitetsmidler
Budgettet for fremtidens dagtilbud ser i 2016 ud som falgende:

Budget 2016 2, 8 mio. kr.

Kgkkentilskud smabarnsgrupper 0,2 mio. kr. Midlerne er fordelt og disponeret.
(Terndrup, Suldrup, Stavring S)

Serviceniveau Dagplejen 0,8 mio. kr. Midlerne er fordelt og disponeret.

Udleegning af midler til kvalitet i 1,3 mio. kr. Midlerne er fastlaste og skal bruges til normering.
dagtilbuddene i 2016

2016 kronhjortens trinvis reduktion 58.679 kr. Midlerne er ikke fordelt pt.
grundtildeling (kun 2016)

Kvalitetsmidler 0,5 mio. kr. Midlerne er ikke fordelt.

Styregruppen gnsker at bruge kvalitetsmidlerne i 2016 pa 0,5 mio. kr. pa implementering af digitale medier i
dagtilbud.

For at implementeringen skal blive vellykket er det en ngdvendighed, at dagtilbuddene har de ngdvendige midler til
indkgb af hardware, uddannelse af personale og ressourcer til implementering.

Pa nuveerende tidspunkt er alle dagtilbud i gang med at implementere strategien for digitale medier i dagtilbud, men
der er behov for midler til omradet for at sikre en succesfuld implementering. Dagtilbuddene har som helhed gjort et
stort stykke arbejde pa omradet de seneste ar, men der er stor forskellighed i de behov, der er i de enkelte tilbud, for
at kunne tage neeste skridt i implementeringen. Nogle har eksempelvis behov for uddannelse af personale pga.
udskiftning, mens andre har behov for indkgb af Ipads og Chromebooks. Styregruppen gnsker derfor at fordele de
0,5 mio. kr. til de enkelte kontraktholdere, s& de individuelt kan lave en vurdering af, hvor ressourcerne kan
investeres mest hensigtsmeessigt i forhold til at fa digitaliseringsstrategien implementeret. Samtidigt vil en mindre
del af de 0,5 mio. kr. blive i en faelles pulje til brug for at sikre en feelles faglig udvikling pa tvaers af distrikter. Denne
koordinering vil blive varetaget af forvaltningens it-didaktiske konsulent.

Malet er at sikre en feelles implementering, som vil gere dagtilbud klare til den feelles offentlige strategi omkring
brugerportalsinitiativet, samt gare dagtilbudsomradet klar til pa lige fod med skoleomradet at indga i samspillet
omkring Rebild Kommunes psedagogiske udviklingsprojekt - en feelles it-leeringsplatform.

Implementeringen pa skoleomradet har allerede vist, at en succesfuld implementering er afhaengig af at alle led er
involveret og klar. Desuden viser erfaringer fra skoleomradet, at brugen af digitale medier i undervisningen og et
velintegreret it-system kan styrke samarbejdet pa tveers af grupper og distrikter, og kan som vaerktgj veere med til at
lette medarbejdernes hverdag og derved spare ressourcer i dagligdagen.

Derfor indstiller styregruppen at stgrstedelen af de 0,5 mio. kr. fordeles til kontraktholderne for at sikre rettidig
implementering af strategi for digitale medier i dagtilbud.

GKONOMI

Forslaget har ingen gkonomiske konsekvenser. Udgifterne til projektet holdes inden for rammerne af Budget
2016 for fremtidens dagtilbud.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at Bgrne- og Ungdomsudvalget godkender Handlingsplan for 2016-2017.
at Bgrne- og Ungdomsudvalget godkender Budget 2016 for fremtidens dagtilbud.

BESLUTNING

Bgrne- og Ungdomsudvalget beslutter, at restmidler pa 0,5 mio kr. anvendes til at daekke merforbrug pa







Orientering om pilotprojekt for tilsyn af daginstitutioner
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Center Bgrn og Unge har igangsat et pilotprojekt vedrgrende anmeldte og uanmeldte tilsyn i daginstitutionerne.

Sagsfremstilling

Pa baggrund af anbefalinger i EVA's evaluering af kommunernes tilsyn med daginstitutioner, andring i kommunens
struktur omkring dialogmader og som led i projekt Feelles Indsats, har Center Bgrn og Unge igangsat et pilotprojekt
omkring anmeldte og uanmeldte tilsyn i daginstitutionerne.

Anbefalingerne i EVA-evalueringen "Paedagogisk Tilsyn" er:

- Styrke systematikken i tilsynet - dette gaelder i seerlig grad mht. at anvende et systematisk grundlag for tilsynets og
mht. at sikre en systematisk opfelgning pa tilsynet.

- Styrke uvildigheden i tilsynet - saerligt i forhold til den rolle, den tilsynsfgrende i gvrigt har over for institutionen.

- Sikre at de anvendte metoder giver indsigt i den paedagogiske praksis - f.eks. ved inddragelse af observationer
eller interview.

- Styrke den systematiske opsamling pa tveers af tilsynene - og derved sikre at viden fra tilsynene bruges til udvikling
af et systematisk vidensgrundlag.

- Sikre at det uformelle tilsyn ikke star alene - opmaerksomhed pa den betydning det uformelle tilsyn tillaegges.

- Sikre ensartet tilsynspraksis overfor offentlige og private institutioner.

Center Barn og Unge @nsker pa baggrund af ovenstadende anbefalinger ferst og fremmest at udvikle en ny
tilsynspraksis, der styrker metodikken, systematikken og uvildigheden i tilsynet af de kommunale daginstitutioner.
Derudover forventes det, at en styrkelse af tilsynet i daginstitutionerne vil spille godt sammen med Projekt Feelles
Indsats, hvor en af malsaetningerne er at styrke den tidlige indsats. Erfaringerne fra pilotprojektet vil ligeledes blive
brugt i forhold til dagplejen og vil spille ind i forhold til arbejdet omkring reorganiseringen af tilsynet i Center Barn og
Unge.

Desuden passer igangsaettelsen af pilotprojektet med den aendring i strukturen pa Barne- og Ungdomsudvalgets
dialogmader med institutionerne som besluttet d. 11. november 2015, hvor tilsynsdelen af dialogmaderne er blevet
yderligere minimeret.

Proces ved tilsyn i kommunale daginstitutioner - pilotprojekt

Uanmeldte tilsyn:

Der afholdes i alle kommunale daginstitutioner et uanmeldt tilsyn arligt. Tilsynet falges op af en rapport, som sendes
til kontraktholder.

Kontraktholder indkalder de daglige ledere for kontraktomradet, samt den tilsynsfarende konsulent, til en draftelse af
rapporterne. Disse opsamlende mader, skal ses som en mulighed for refleksion og innovativ sparring.
Efterfalgende, foreleegges rapporterne MED udvalg og bestyrelse, til draftelse og returneres til tilsynsfarende
konsulent, med oplysning om, dato for disse draftelser, samt evt. kommentarer.

Anmeldte tilsyn:

Som opsamling pa de uanmeldte tilsyn, afholdes et arligt anmeldt tilsyn, for institutionerne i de enkelte
kontraktomrader.

Forud for det anmeldte tilsyn, udfylder kontraktholder skabelon for anmeldt tilsyn, og fremsender denne til
tilsynsfarende konsulent, senest en uge far tilsynet.



Ved det anmeldte tilsyn, deltager, kontraktholder, daglige ledere, personale repreesentant(er). samt repreesentant(er)
fra bestyrelsen.

Senest to uger efter det anmeldte tilsyn, returnerer tilsynsfarende konsulent, tilsynsrapporten, med egne
kommentarer, til kontraktholder.

Afrapportering til Barne- og ungdomsudvalget:

En gang arligt, i november, udarbejder den tilsynsfgrende konsulent, en samlet rapport for tilsynene i de kommunale
dagtilbud, som forelaegges Barne- og ungdomsudvalget, til draftelse.

Ovenstaende model gennemfgres som pilotprojekt i 2016, og evaluering draftes pa Bgrne- og ungdomsudvalget pa
mgdet i november 2016.

Tilsynene i pilotprojekt-perioden vil blive udfert pa baggrund af allerede udarbejdede tilsynsskemaer. Skabeloner
findes i bilag.

GKONOMI

Ingen gkonomiske konsekvenser. Pilotprojektet gennemfares inden for de gaeldende rammer.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at Bgrne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen tages til efterretning.



Dispensationsansggning vedr. mere end 28 elever i klassen
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Ansggning vedr. mere end 28 elever i kommende 7. klasse p& Suldrup skole

Sagsfremstilling

Skolebestyrelsen og MEDudvalget ved Suldrup Skole har sendt en ansggning om dispensation for mere end 28
elever i deres kommende 7. klasse. Der er fra naeste ar 3 elever fra skolens eget skoledistrikt, der er blevet
indskrevet. Det betyder, at elevtallet for 7. argang bliver pa 30 elever.

Jf. Folkeskolelovens § 17 ma elevtallet i grundskolens klasser normalt ikke ved skolearets begyndelse overstige 28.
Kommunalbestyrelsen kan dog i seerlige tilfeelde tillade et hgjere elevtal i grundskolens klasser, dog ikke over 30. |
Rebild Kommune er denne kompetence hos Bgrne- og ungdomsudvalget.

Der er pa den argang p.t. en elev, der er visiteret til et saerligt skoletilbud pa egen skole — via Inklusion/PPR i Rebild
Kommune. Eleven deltager ikke normalt i klassens undervisning, men er tilknyttet i forhold til sociale aktiviteter mm.
for at bevare et tilknytningsforhold til den klasse, han har gaet i gennem det meste af sin skolegang. Til dagligt vil der
saledes veere 29 elever.

| Suldrup er der blandt nogle familier en tradition for at veelge efterskole i 9. klasse, nogle gange allerede fra 8.
klasse. Dette kan betyde, at en opsplitning i to sma klasser fra 7. argang vil blive fulgt op af en sammenlaegning et ar
eller to efter.

Nuveerende 6. klasse har vaeret en samlet gruppe med et godt faellesskab gennem hele skoleforlgbet. Et faellesskab
skolen gerne vil bevare de sidste ar i folkeskoleregi. Nogle af eleverne i klassen opleves som seerligt afhaengige af
det kendte feellesskab og eleverne er meget inkluderende og hjeelpsomme overfor hinandens sma saerheder og
behov.

For at sikre kvalitet i opgavelgsningen med argangens elever vil der selvfalgelig blive afsat ekstra
personaleressourcer, hvis ansggningen imgdekommes.

Foreeldreradet i den nuveerende 6. klasse har talt med alle foraeldre og der er en underskriftsindsamling med, hvor
foreeldrene statter op om at klassen holdes samlet. De foreeldre der ikke har skrevet under refereres at veere
neutrale.

Desuden har eleverne i den nuveerende 6. klasse ligeledes sendt et underskrevet brev med, hvor de ogsa udtrykker
behov for at forblive samlet.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, om der vil gives en dispensation for mere end 28 elever i 7. klasse pa Suldrup skole i
skolearet 2016-17
BESLUTNING

Barne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der ikke gives dispensation med den begrundelse, at elevtallet
gnskes fastholdt pa maksimalt 28 elever pr. klasse.




Ansggning fra Jster Hornum om dispensation vedr. mere end 28 elever i 1. klasse
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Ansggning vedr. mere end 28 elever i kommende 1. klasse i Dster Hornum.

Sagsfremstilling

@ster Hornum har sendt en ansggning om dispensation for mere end 28 elever i deres kommende 1. klasse.

Jf. Folkeskolelovens § 17 ma elevtallet i grundskolens klasser normalt ikke ved skolearets begyndelse overstige 28.
Kommunalbestyrelsen kan dog i seerlige tilfeelde tillade et hgjere elevtal i grundskolens klasser, dog ikke over 30. |
Rebild Kommune er denne kompetence hos Bgrne- og ungdomsudvalget.

| Dster Hornum Bgrneunivers er der i gjeblikket 29 elever i 0. klasse. Skolen har i foraret 2016 Igbende foretaget en
faglig vurdering i forhold til, om et par elever ville profitere af endnu et ar i 0. klasse. Det viser sig nu, at de indsatser,
der har veeret ivaerksat i 0. klasse, har haft positiv indflydelse pa barnenes udvikling og trivsel, hvorfor det er
sandsynligt, at alle 29 elever starter i 1. klasse til august 2016.

Skolen ansgger i tilfeelde heraf om dispensation fra § 17 i forhold til deres kommende 1. klasse. Skolen vurderer, at
der derved kan opnas de bedste laeringsresultater, samt den starste trivsel for savel det enkelte barn som gruppen.
Dette er begrundet i:

» — Starre paedagogisk fleksibilitet i forhold til holddeling efter, hvad det enkelte barn og gruppen har brug for at
leere

»  Bedre muligheder for venner i klassen (maske ville enkelte gnske sig i den anden — faste gruppe/klasse)
(min bedste ven/veninde flytter)

*  Barnene er vant til (helt fra bgrnehave og Mini-SFO) at veere én samlet gruppe, med holddeling som en
naturlig del af dagligdagen

Safremt der gives en dispensation, vil skolen tildele klassen ressourcer, s holddeling bliver mulig.

Ansggningen stettes af bestyrelsen ved Jster Hornum Bgrneunivers.

GKONOMI

Ingen

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, om der vil gives en dispensation til mere end 28 elever i kommende 1. klasse | Dster
Hornum

BESLUTNING

Bgrne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der ikke gives dispensation med den begrundelse, at elevtallet
gnskes fastholdt pa maksimalt 28 pr. klasse.






Oprettelse af et STU forlgb i tilknytning til Skibstedskolen

Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Forslag om at oprette et STUtilbud pa Skibstedskolen. STU er et Seerlig Tilrettelagt Undervisningsforlgb for
unge med szerlige behov pa ungdomsuddannelse.

Sagsfremstilling

Gennem flere ar har der indimellem vaeret udfordringer med at finde et passende, malrettet tilbud til en
ungdomsuddannelse for de elever fra Skibstedskolen, som har de mest vidtgaende og mangeartede handicaps.
Derfor gnskes der oprettet et STU tilbud i Rebild Kommune for denne malgruppe.

Ungdomsuddannelse for unge med seerlige behov henvender sig til unge udviklingshaemmede og andre unge med
seerlige behov, herunder blandt andre:

- Unge med sveere bevaegelseshandicap

- Multihandicappede unge

- Unge med autisme

- Unge med ADHD

- Andre psykiske lidelser

- Unge med erhvervet hjerneskade.

Et STUforlgb er kun for de unge, der ikke har mulighed for at gennemfgre en anden ungdomsuddannelse, selv om
der ydes specialpsedagogisk statte til de unge. Ifalge lov om ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov, har
unge med seerlige behov krav pa en 3-arig ungdomsuddannelse, efter at de har afsluttet grundskolen, uanset hvor i
landet de har bopeel.

Malgruppen for et STUforlgb i Rebild Kommune:

Elever mellem 15-25 ar med meget vidtgaende handicaps, hvor potentialet for et arbejdsmarkedsrettet tilbud vil
veere yderst begraenset. Tilbuddet retter sig som udgangspunkt mod elever, der allerede gar pa Skibstedskolen. De
elever der far tilbuddet vil veere elever, hvor det er meget sveert at finde et tilbud, som matcher deres behov. Der er
saledes ikke tale om at udbyde STU generelt.

Selve STUforlgbet

Ungdomsuddannelsen indledes med et afklaringsforlgb pa op til 12 uger, der afdaekker den unges gnsker og behov i
forhold til uddannelsen. Herefter udarbejdes der en individuel uddannelsesplan. Planene justeres mindst én gang
arligt i forbindelse med det arlige statusmgde.

Uddannelsesplanen har to dele:

Den fgrste er en almendannende del, der retter sig mod den unges personlige og sociale udvikling. Formalet er
blandt andet at styrke den unges selvveerd, identitet og kompetencer i samspil med andre.

Den anden del af uddannelsesplanen er en mere specifik og malrettet del. Formalet er at understatte udviklingen af
den unges interesser, evner og seerlige feerdigheder.

Behov
Helt aktuelt er der konkret en elev fra Aalborg Kommune og 2 fra Rebild Kommune, som er visiteret til STUforlgb
indenfor denne malgruppe. Safremt der ikke godkendes muligheden herfor pa Skibstedskolen vil der skulle findes



og iveerkseettes anden mulighed for de konkrete elever, da der ikke eksisterer et andet matchende tilbud.

Jkonomi:

Alt er takstfinansieret i forhold til et STUforlgb. Der vil sdledes ikke vaere ekstra udgifter for kommunen. Prisen for et
STUforlgb vil lzegge sig op ad VUK Aalborg. Her er prisen pt. kr. 320.000 for en arsplads. Prisen er alene
retningsgivende, da elevgruppe ofte vil have behov for at der kommer dispensationer for praktik eller der skal
tilknyttes andre foranstaltninger til tilbuddet.

Lovgrundlag:

* lov om specialundervisning for voksne, LBK nr 787 af 15/06/2015
* lov om ungdomsuddannelse for unge med seerlige behov,LBK nr 783 af 15/06/2015

AEndringer i forhold til eksisterende forhold:

| forhold til de eksisterende rammer pa Skibstedskolen og den geeldende lovgivning, vil der for at kunne oprette et
STU tilbud til den aktuelle malgruppe vaere behov for at supplere den eksisterende bestyrelse med to medlemmer,
udpeget af kommunalbestyrelsen, samt to medlemmer fra handicaporganisationerne.

Pa skolen er der faguddannet personale, som kender eleverne, som kan daekke indholdet i et STU- forlgb. De elever
som pt. er aktuelle skal have et forlgb med focus pad kommunikation og kontakt, som i forvejen er kernekompetencer
i skolens F-spor. De bygningsmaessige faciliteter pa Skibstedskolen er indrettet, sa de opfylder kravene for STU
elever. Der skal derfor ikke eendres i bygninger eller anseettes seaerskilt personale.

Kommentarer fra visitationsudvalget for STU

Visitationsudvalget finder et STU tilbud relevant for enkelte unge i forleengelse af deres skoleforlgb pa
Skibstedskolen. For en del af eleverne vil Skibstedskolen kunne tilbyde trygge rammer for den enkelte unge og
foraeldrene. For den tilteenkte malgruppe er trygheden essentiel for den unges udvikling og et skifte pauserer ofte
udviklingen. Udvalget oplever

indimellem, at familierne efterspgrger et lokalt dagtilbud.

Det er Visitationsudvalget for STU, der godkender om elever er berettiget til en STU. Medlemmerne af
visitationsudvalget er:

* en funktionsleder for Bgrne- og voksenhandicap
+ en funktionsleder for Ungeenheden
* en funktionsleder for PPR

» Arbejdsmarkedschefen

GKONOMI

Ingen

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til om der skal oprettes muligheden for at tilbyde STUforlgb pa Skibstedskolen til den
konkrete malgruppe

BESLUTNING

Bgrne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der kan oprettes STUforlgb pa Skibstedskolen.




Oprettelse af specialiseret dagtilbud
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Forslag om at oprette et specialtilbud i Rebild Kommune for barnehavebgarn.

Sagsfremstilling

Bgrne- og ungdomsudvalget anmodede péa udvalgsmadet i april om at fa belyst neermere omkring behov og
muligheder for oprettelse af et specialdagtilbud i Rebild Kommune.

Rebild Kommune har ingen specialtilbud til bgrnehavebgrn. Derfor sendes de barn, der har behov for et sadant tilbud
til specialiserede tilbud i andre kommuner. Rebild Kommune er vidende om, at der p.t. er flere bgrn under
bgrnehavealderen, som far brug for et specialiserede dagtilbud og at der p.t. er ventelister til de tilbud, der benyttes
udenfor kommunen.

Forslaget gar pa at oprette et specialbgrnehavetilbud til bgrn med betydeligt og varigt nedsat fysisk og/eller psykisk
funktionsevne, som er lovfaestet i Lov om Social Service § 32.

Kommunen er forpligtet til at s@rge for det ngdvendige antal pladser i szerlige dagtilbud, der pa grund af betydelig
varigt og nedsat fysisk og/eller psykisk funktionsevne har et saerligt behov for statte, behandling m.m., der ikke kan
etableres i det almindelige dagtilbud. Rebild Kommune har pa nuvaerende tidspunkt ikke et specialtilbud og er derfor
afheengig af at kunne kgbe pladser i de omkringliggende kommuner.

P.t. er der 2 barn, der star pa venteliste til opstart i specialdagtilbud til august 2016. Derudover er der 1 barn i
specialdagtilbud, der har behov for et andet specialtilbud samt et barn i barnehavealderen, der forventes indstillet il
et specialtilbud. Disse fire barn kunne potentielt vaere i malgruppen til et specialdagtilbud allerede fra august 2016.
Dertil kommer, at der er flere barn, som potentielt vil fa behov for et meget specialiserede dagtilbud. Der er p.t. 4-6
bgrn, som vi er opmaerksomme pa, KAN fa et behov, men som pt. rummes i almen med stgtte i dagpleje/barnehave
eller er for syge til, at deres behov kan vurderes lige nu. Dertil kommer de smabgrn, der endnu ikke er kendt i PPR
regi.

Rebild Kommune har derudover p.t. 6 barn i specialtilbbud udenfor kommunen.

Skibstedskolen har det faglige miljg, uddannede talepaedagoger, paedagoger med specialuddannelse, Marte Meo
og PAS konsulenter og desuden har alle en neuropaedagogisk grunduddannelse. Skolen har dermed de faglige
kompetencer til at etablere et specialtilbud for barnehavebern. | et specialtilbud tages der udgangspunkt i en
paedagogik med udgangspunkt i det enkelte barns funktionsniveau og i teet samarbejde med foreeldrene. Hvis
bgrnene gar i et lokalt specialdagtilbud, vil det give bedre muligheder for at udrede og visitere til det rigtige
skoletilbud. Desuden ville de fleste af barnene undga lang transport tid i taxa til tilbuddene udenfor kommunen,
hvilket vil i mgdekomme flere af foraeldrenes bekymringer omkring taxakersel.

Tilbuddet vil veere fleksibelt, idet personalet kan flyttes mellem skole og barnehave.

Det er CBUs vurdering, at Rebild Kommune har behov for et specialiseret dagtilbud grundet antallet af barn i
malgruppen og det faktum, at de omkringliggende kommuner har ventelister. Kommunen er forpligtet til at sikre det
forngdne antal pladser. Skibstedskolen har de forngdne specialkompetencer.

Safremt der er et politisk anske om at oprette et specialiseret dagtilbud, er det vigtigt dette arbejde igangsaettes
hurtigst muligt, da de fire potentielle til august meget snart skal have besked omkring deres kommende tilbud. Det vil
ikke veere optimalt at starte disse bgrn op i et dagtilbud og efterfalgende flytte bernene. Szerligt, da det ofte er barn,
der har det vanskeligt med skift og et saerligt behov for stabilitet og genkendelighed i bade omgivelser og relationer.

Der er ikke undersggt muligheden for at etablere et specialiseret dagtilbud i tilknytning til et eksisterende dagtilbud i
kommunen, da det vil betyde behov for aendring af de fysiske rammer (eksempelvis lifte m.v.) og dermed medfare
betydelige investeringer. | tilknytning til et almindeligt dagtilbud vil der heller ikke veere tilknyttet de forngdne



kompetencer, som der vil vaere behov for.

GKONOMI

Vil veere indenfor samme niveau som prisen for et tilbud udenfor kommunen - men der vil forventeligt kunne
spares pa transportudgifterne.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at der tages stilling til, om der skal oprettes et specialiseret dagtilbud i Rebild Kommune

BESLUTNING

Bgrne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der oprettes et specialiseret dagtilbud pa Skibstedskolen pr. 1.
august.

Pa Bgrne- og Ungdomsudvalgets junimgde fremlaegges beskrivelse af indhold, gkonomi og snitflader.



Leerernes undervisningstid
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Oversigt over hvor mange timer leererne underviser i gennemsnit pr. skole.

Sagsfremstilling

Bgrne- og Ungdomsudvalget anmodede pa sidste udvalgsmgde om at fa gennemfert en analyse af leerernes
gennemsnitlige undervisningstimetal pa baggrund af en henvendelse fra de foreeldrevalgte fra skolebestyrelsen ved
Terndrup Skole.

Pa den baggrund har Center Bgrn og Unge iveerksat en analyse, hvor skolerne er blevet bedt om at melde ind i
forhold til, hvor meget deres leerere underviser. Skolerne er blevet bedt om at indsende en opggrelse med
udgangspunkt i et treek af leerernes opgaveoversigter pr. 1. april 2016.

Skolerne skulle indsende oplysninger pa

1. leerere, der primaert varetager alm. undervisning,

2. leerere der udover UV varetager opgaver som vejleder, koordinator mm.

3. paedagogiske medarbejdere pa laereroverenskomst, der er 100% vejledere, koordinatorer osv.

(oplysninger fra de enkelte skoler er vedlagt som bilag)

Nedenstaende er en oversigt over den gennemsnitlige undervisningstid i procent pr. leerer pa de enkelte skoler i
procent, der er udarbejdet pa baggrund af de indsendte oplysninger:

Gennemsnitlig Gn. UV-tid lerere  [Gn. UV-tid laerere med  |Antal lzrere med

undervisningstid med "ren" UV og "ren"

samlet (procent undervisning vejledningsopgaver vejledningsopgaver
Bakkehusene 38,11% 41,53% 37,89% 1
Bavnebakkeskolen 39,82% 41,66% 35,71% 0
Haverslev-Ravnkilde 39,47% 40,70% 35,91% 0
Karensmindeskolen 39,56% 41,40% 37,49% 0
Skarping skole 35,31% 40,97% 28,01% 3
Sortebakkeskolen 40,53% 41,52% 38,32% 1 deltid
Suldrup Skole 38,89% 42 25% 29,13% 1
Terndrup Skole 43,04% 42,46% 44,90% 0
@ster Hornum 36,15% 38,74% 31,61% 0

1. kolonne viser den samlede, gennemsnitlige undervisningstid pr. fuldtidsansat for alle tre kategorier af lzerere (uden
ledere).

2. kolonne viser det gennemsnitlige antal undervisningstimer for de leerere, der hovedsageligt underviser og ikke har
vejledningsopgaver.

3. kolonne viser den gennemsnitlige undervisningstid for leerere, der ud over undervisning varetager en
vejlederfunktion.

4. kolonne viser hvor mange fuldtidsvejledere der er pa hver skole (altsa laerere, der ikke varetager almindelig
undervisning)

Nedenstaende er en oversigt over samme angivet i klokketimer, hvor der ligeledes er tilfgjet en kolonne, som viser
timetallet for den leerer der underviser mest pa den enkelte skole.



Gennemsnitlig UV-tid lzerere med  (UV-tid leerere med UV

undervisningstid "ren" undervisning |ogvejledningsopgaver |Max Uvtid
Bakkehusene 733,24 799,02 729,08 865
Bavnebakkeskolen 766,22 501,47 687,15 830
Haverslev-Ravnkilde 759,43 732,99 690,95 853,59
Karensmindeskolen 761,21 796,47 721,38 8383,2
Skarping skole 679,46 738,30 538,89 840
Sortebakkeskolen 779,88 798,87 737,21 855,92
suldrup Skole 748,3 812,94 560,38 900
Terndrup Skole 828,04 817,01 863,80 908
@ster Hornum 695,56 745,33 608,25 757

Oversigten viser, at der er store forskelle skolerne imellem. Pa Terndrup skole underviser leererne i gennemsnit
mest. Isaer underviser deres vejlederne rigtig meget udover at varetage en vejlederfunktion. Ligeledes har leererne
pa Sortebakkeskolen og Suldrup skole et relativt hgjt undervisningstimetal. Til sammenligning er gennemsnitlige
undervisningstid pa andre skoler vaesentligt mindre.

Analysen viser, at pa de skoler hvor der prioriteres laerere med "rene" vejledningsfunktioner samt leerere, hvor med
vejledningsfunktionen prioriteres frem for undervisning, laegges der en stagrre grad af undervisningsopgaver over pa
den resterende del af laerergruppen.

Det er dog forvaltningens vurdering, at det kan give god mening at prioritere vejledning frem for undervisning for
leerere der har seerlige kompetencer og uddannelser indenfor forskellige vejledningsfunktioner, fx. lzesevejledere,
matematikvejledere, it-didaktiske vejledere osv. saledes at der gives mulighed for, at laerernes saerlige kompetencer
far lov til at blive bragt i anvendelse.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at analysen tages til efterretning

BESLUTNING

Taget til efterretning.
Berne- og Ungdomsudvalget vil gerne modtage en sadan opgearelse hvert ar ved skolearets start.




Ledelsesinformation for udsatte bgrne- og ungeomradet
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Sagsfremstilling

Vanligt fremlaegger Center Familie og Handicap ledelsesinformation for udsatte bgrn og unge samt bgrn med
handicap for Barne- og Ungdomsudvalget hver tredje maned. Seneste ledelsesinformation blev fremlagt for Barne-
og Ungdomsudvalget i februar 2016. Center Familie og Handicap skulle fremlaegge ledelsesinformation for Bgrne-
og Ungdomsudvalget i maj 2016.

Ledelsesinformationen til udvalgsmadet i maj skulle for fgrste gang treekkes via fagsystemet DUBU. Center Familie
og Handicap er i den forbindelse blevet bekendt med tekniske- og registreringsmeessige udfordringer, som skaber
tvivl om dataudtraekkets validitet. Center Familie og Handicap vurderer derfor ikke, det er hensigtsmaessigt at
fremleegge ledelsesinformationen til Barne- og Ungdomsudvalget i maj 2016.

Ledelsesinformationen pa voksenhandicapomradet traekkes ikke via DUBU og fremleegges derfor som vanligt for
Sundhedsudvalgsmadet i maj 2016.

Center Familie og Handicap arbejder intenst pa at fa lgst de tekniske- og registreringsmaessige udfordringer, sa der
ikke fremadrettet opstar en lignende situation.
Der er udarbejdet en plan for:

1. Losning af de tekniske udfordringer

2. Lasning af de registreringsmaessige udfordringer

Neeste ledelsesinformation fremleegges som vanligt pa Berne- og Ungdomsudvalgsmadet i august 2016.

Statistik vedrgrende ankeafggrelser og sager fra Bgrn- og Ungeudvalget

Bgrne- og ungdomsudvalget besluttede pa udvalgsmadet den 12. marts 2014 at statistik

vedrgrende ankeafggrelser og sager fra Barn- og Ungeudvalget skulle omfatte ledelsesinformationen. Vedlagt
sagen er:

» Ankeafggrelser/tvangssager Center Familie og Handicap 2015

 Status pa ankeafgarelser Center Familie og Handicap pr. 25.04.2016

GKONOMI

Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.







Ledelsestilsyn for udsatte barne- og ungeomradet
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

| april 2016 er der i Center Familie og Handicap foretaget ledelsestilsyn pa social- og bgrnehandicapomradet.
Der er i alt gennemgaet 10 sager pa socialomradet for barn og unge og fire sager for barnehandicapomradet.
Resultatet af ledelsestilsynet for socialomradet for barn og unge viser overordnet set tilfredsstillende faglig
kvalitet og relevant dokumentation af sagsarbejdet. Resultatet af ledelsestilsynet for barnehandicapomradet
viser overordnet set at der arbejdes godt med dokumentationsarbejdet i sagerne.

Sagsfremstilling

Center Familie og Handicap fremlaegger ledelsestilsyn for udsatte bgrne- og ungeomradet for Barne- og
Ungdomsudvalget hver tredje maned. Seneste ledelsestilsyn blev fremlagt for Berne- og Ungdomsudvalget i februar
2016. Det er funktionslederen for det respektive omrade, som foretager ledelsestilsynet. | april 2016 har ICS
konsulenten foretaget ledelsestilsynet pa socialomradet grundet vakant funktionslederstilling. Funktionslederne
anvender den ledelsestilsynsskabelon som Deloitte har udarbejdet. Herudover anvender funktionslederen pa
bgrnehandicapomradet den ledelsestilsynsskabelon, der er udarbejdet af BDO for Servicelovens §§ 41 og 42.

Formalet med det kvalitative ledelsestilsyn er at sikre kvaliteten i sagsarbejdet. Ligeledes er der i ledelsestilsynet
fokus pa at de tiltag, der igangsaettes i Center Familie og Handicap bliver implementeret i radgivernes daglige
arbejde. Dette kan for eksempel veere anvendelsen af serviceniveaubeskrivelserne og SMARTE-mal.

En gang arligt reviderer funktionslederne for de respektive omrader ledelsestilsynsplanen for at sikre, at
ledelsestilsynene har det rette fokus. Fokusomraderne for det neeste ar er lavet pa baggrund af Deloittes
anbefalinger i slutevalueringen fra august 2015. Det primaere fokusomrade i april 2016 er pa handleplaner.

Udveelgelse af sager
Der udveelges sager ud fra fglgende kriterier:

» Sagsudsnittet fordeles repraesentativt fra alle radgivere
» Sagsudsnittet fordeles mellem de respektive foranstaltningstyper

» Sagsudsnittet fordeles mellem nye og labende foranstaltninger

Sagsudsnittet omfatter

* 4 sager pa Bgrnehandicapomradet

» 10 sager pa Socialomradet

Ledelsestilsynets konklusioner
Nedenfor beskrives ledelsestilsynets konklusioner for henholdsvis social- og barnehandicapomradet for barn og
unge.



Ledelsestilsyn for Socialomradet

Der er udarbejdet bgrnefaglige undersggelser i sager hvor det er relevant og den faglige kvalitet af disse er hgj. Der
ses en tydelig aget kvalitet i undersggelser udarbejdet indenfor de seneste 2 ar. Relevante behovsomrader samt
ressourcer er beskrevet, og der fremgar fyldestggrende analyser og vurderinger.

| alle sager med bgrnefaglig unders@gelse er der hentet samtykke fra foraeldrene forud for udarbejdelsen, og
samtykke fra den unge, der er fyldt 15 ar er - med blot en enkelt undtagelse - ligeledes indhentet.

Generelt ses er der god dokumentation af sagsarbejdet, dog viser enkelte sager at der skal arbejdes med at
dokumentere partshgringen/inddragelsen af barnet tydeligere.

Der er gennemfart bgrnesamtale i alle sager hvor Center Familie og Handicap har iveerksat en indsats.
Bgrnesamtalerne er gennemfgrt i forbindelse med udarbejdelse af barnefaglig undersggelse og som del af
opfelgning pa en ivaerksat foranstaltning. Der ses ikke at vaere udeladt bgrnesamtaler, som ud fra en faglig vurdering
burde vaere afholdt, men der kan med fordel arbejdes med en tidligere inddragelse af barnets perspektiv, saledes at
der allerede i den indledende sagsoplysning (Team Tidlig Indsats) afholdes et @get antal bagrnesamtaler.

Nye afggrelser ses at veere velbegrundede og i overensstemmelse med gaeldende lovregler, men der findes fortsat
veesentlige mangler i dokumentationen af afgarelser, der ligger mere end et ar tilbage. De iveerksatte indsatser
anvendes relevant og i overensstemmelse med kommunens fastsatte serviceniveau.

Der ses at veere fin systematik i sagsarbejdet og lovbestemte tidsfrister for opfalgning overholdes tilfredsstillende.
Journaliseringspraksis i DUBU er begyndt at se mere ensartet ud, hvilket betyder at det nu er lettere at finde
oplysninger omkring opfglgninger ved opslag i sager.

Fokusomradet for ledelsestilsynet april 2016: Handleplaner

Der er udarbejdet handleplaner der baerer praeg af SMART-mal i sager, hvor der er lovkrav om handleplan og
opfelgning. Handleplanerne angiver bade det faglige grundlag for indsatsen, barnets/den unges udaekkede behov og
de operationelle mal, der er opstillet. Der ses at mangle fastsaettelse af forventet varighed i enkelte handleplaner.

Handleplanerne viser en gget forstaelse af og anvendelse af SMART-mal, men der er fortsat plads til yderligere
forbedring. Herunder skal seerligt forstas en yderligere konkretisering og prioritering af opgaven, saledes at der ikke
opstilles for mange mal, der samlet set ikke er realistiske for barnet at na.

Opfelgning pa ledelsestilsynet for socialomradet for barn og unge
For at sikre forbedringer af de omrader, hvor ledelsestilsynet viser behov for at kvalitetssikre sagsbehandling og
dokumentation i sagerne bliver:

Den enkelte sag drgftet med radgiveren med fokus pa individuelle laeringspunkter

» Leeringspunkterne anvendt til samlet leering og udvikling i de respektive teams

Konkrete fejl og mangler rettet op

Fortsat tilbudt sparring ved ICS-konsulent med fokus pa de lovbestemte krav til handleplaner og pa
udarbejdelsen af SMART-mal.

Ledelsestilsyn for Bernehandicapomradet

Pa bgrneomradet er der valgt 4 sager hvoraf en er anbringelse jf. SEL § 52.3.7, en er anbringelse jf. SEL § 52.3.6
og to er sager om aflastning jf. SEL § 52.3.5. Resultatet af ledelsestilsynet viser overordnet set, at der arbejdes godt
med dokumentationsarbejdet i sagerne. Dette geelder BHU udredningerne pa bgrneomradet. Her ses
gennemgaende kvalitetslgft som tilskrives det undervisningsforlgb barnehandicapradgiverne har gennemgaet i
efteraret 2015 og som er suppleret med yderligere kursusforlgb i marts 2016. Der er dog stadig udfordringer i



forhold til enkelte sager pa bgrnehandicapomradet. Sagerne baerer praeg af stor udskiftning af radgivere over de
seneste ar. Det forventes at sagerne i Igbet af det neeste par ar med den faste radgivergruppe gennemarbejdes og
at sagerne ajourfares.

| sagerne findes velbeskrevne afggrelser om den aktuelle foranstaltning.

Alle de iveerksatte indsatser i CFH vurderes at ligge indenfor kommunens Serviceniveau.

Fokusomradet for ledelsestilsynet april 2016: Handleplaner

Handleplanerne er overordnet set gode. Det fremgar tydelige mal som angiver retning for indsatsens relevans og
giver dermed god basis for radgivers vurdering af det fortsatte behov for stgtte.

Der ses kvalitetsmeessige forbedringer i handleplanerne i forhold til konkretiseringer i mal og tidsperspektiv.

Opfelgning pa ledelsestilsynet for bernehandicapomradet for bgrn og unge
For at sikre forbedringer af de omrader, hvor ledelsestilsynet viser behov laves opfglgning som felger:

» Den enkelte sag dreftes med radgiveren med fokus pé individuelle leeringspunkter.

» Leeringspunkterne anvendes til samlet lsering og udvikling i de respektive teams.

GKONOMI

Ingen gkonomiske eller bevillingsmeessige konsekvenser

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at ledelsestilsynet for udsatte bgrn og unge tages til efterretning

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Evaluering af Klima Rebild 2016

Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME
Sagen afgeres i: Byradet

Afviklingen af Klima Rebild 2016 forlgb planmaessigt i uge 10 og 11 og har opfyldt malet om at saette fokus pa,
hvad den enkelte borger selv kan ggre for at forbedre klimaet og reducere sit eget CO2 aftryk.

Antallet af klimaarrangementer er gget i forhold til 2015 og over 40 forskellige foreninger, organisationer,
virksomheder, skoler, institutioner og forvaltninger har deltaget i planlaegning og afvikling.

Sagsfremstilling

Rebild Kommune og Det Grgnne Rad har afviklet Klima Rebild for tredje gang i uge 10 og 11i2016.

Fokus i 2016 har veeret: Hvad kan du selv ggre for at forbedre klimaet og dit eget CO2-aftryk? Hvordan ger vi klima
og baeredygtighed naerveerende for den enkelte borger?

| forhold til 2015 har der i 2016 vaeret endnu flere aktiviteter/arrangementer. Programmet for ugerne er vedhaeftet
som bilag. Over 40 forskellige foreninger, organisationer, virksomheder, skoler, institutioner og forvaltninger har pa
forskellig vis deltaget i planleegning og afvikling af de mange arrangementer.

| planleegningsprocessen har der Igbende veeret afholdt projektgruppemeader, hvor alle arranggrer har haft mulighed
for at udveksle ideer og give hinanden sparring pa aktiviteter og arrangementer.

Hovedkonklusionerne fra projektgruppens evaluering er, at der generelt er stor tilfredshed med form og indhold i de
afholdte arrangementer/aktiviteter. Arranggrerne oplever, at deltagerne virkelig engagerer sig, og at de
forbipasserende, fx i SuperBrugsen, tager imod informationer med stor interesse for emnet. Til nogle arrangementer
har deltagerantallet veeret lavere end arranggrerne havde forventet, hvilket giver anledning til overvejelser om, hvilken
type arrangementer, der skal satses pa, og hvordan de skal markedsfares, hvis det besluttes at atholde Klima
Rebild igen i 2017.

Der har veeret stor deltagelse af b@rn og unge gennem institutioner, skoler og ungdomsskole og et arrangement som
Byttemarked pa Kulturstationen tiltrak ca. 450 besggende.

Der er blevet annonceret for Klima Rebild via Kulturen, lokalaviserne, kommunens hjiemmeside samt Klima Rebilds
og kommunens facebooksider.

Bade far under og efter klimaugerne har der veeret rigtig god omtale af Klima Rebilds arrangementer/aktiviteter i
samtlige lokalaviser, Nordjyske samt Kulturen.

Der er flere andre kommuner, som har vist interesse for "konceptet” Klima Rebild, fordi det er saerligt for Rebild
Kommune, at vi udbreder information om klima og baeredygtighed gennem samskabelse med sa mange forskellige
aktarer.

| styregruppe og projektgruppe er der enighed om at Klima Rebild er inde i en positiv udvikling, og at der er
potentiale til at na lsengere ud end det har gjort de farste tre ar. Man vil gerne arbejde for at involvere skoler og
daginstitutioner endnu mere og pa den made gere Klima Rebild neervaerende for endnu flere borgere i kommunen.
Styregruppen gnsker at fastholde fokus pa hvad den enkelte borger selv kan gare for at forbedre klimaet og sit eget
CO2-aftryk



Ressourceforbrug

» De 100.000 kr. der var afsat til projektet har daekket udgifter i forbindelse med afvikling og markedsfering af
klimaarrangementerne.

» Et ukendt, men rigtig stort antal frivillige timer.
» Ca. 200 timer til styregruppemader og projektledelse.

* | de gvrige forvaltninger samt pa skoler og i daginstitutioner er der naturligvis ogsa brugt personaleressourcer,
men timerne er ikke talt sammen, da de er anvendt pa aktiviteter og opgaver, der skulle have veeret
gennemfgrt under alle omsteendigheder. De har bare veeret timet, sa de kunne bidrage til at saette fokus pa
klima i netop uge 10 og 11.

GKONOMI

Afholdt inden for den afsatte ramme pa 100.000 kr.
Hvis det besluttes at afholde Klima Rebild igen, anslar forvaltningen, at der skal afsaettes 100.000 kr. til diverse
udgifter i forbindelse med afviklingen af Klima Rebild 2017.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at Byradet beslutter:

- at Klima Rebild gentages i 2017
- at der inden for rammen til Klimaindsats (Anlaeg) bevilges og frigives 100.000 kr. til projektet i 2016/2017

Kultur- og Fritidsudvalget, 10. maj 2016, pkt. 49:
KFU indstiller sagen til byradet som indstillet.

Udvalget for Teknik og Miljg, 11. maj 2016, pkt. 81:
Indstillingen blev godkendt.

Allan Busk deltog ikke i behandlingen af sagen.

BESLUTNING

Bgrne- og Ungdomsudvalget indstiller sagen til Byradet som indstillet af forvaltningen.




Kommissorium for Uddannelsesrad Rebild
Borne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Afgares i: Arbejdsmarkedsudvalget og Barne- og Ungdomsudvalget

Der fremseettes forslag til ny sammensaetning af medlemmer i Uddannelsesrad Rebild fil
arbejdsmarkedsudvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling

Uddannelsesrad Rebilds formal er at age fokus pa ungdomsuddannelsesmulighederne i Rebild Kommune med
henblik pa at fastholde og udvikle antallet af unge i uddannelse. Formalet er endvidere, at @ge samarbejdet,
koordineringen og den gensidige udvikling imellem kommunen og uddannelsesinstitutionerne i forhold til at statte op
om unge i uddannelse.

Kommissoriet

Det fremgar af kommissoriet for "Uddannelsesrad Rebild", at radet bestar af Rebild Kommune samt
ungdomsuddannelsesinstitutioner i Rebild Kommune.

Falgende indgar i Uddannelsesrad Rebild:

1. Rebild Kommune

2. Stgvring Gymnasium

3. Rebild Produktionsskole

4. 10. Klassecenteret

5. Elevrepraesentanter fra Stevring Gymnasium samt 10. klassecenter, i alt 2 elever

6. 2 frie pladser til beseettelse efter konstituering

Kommunen repraesenteres ved 2 byradsmedlemmer, 2 centerchefer samt lederen af UU Rebild.
Uddannelsesinstitutionerne repraesenteres ved institutionslederen.

Status pa medlemmer i Uddannelsesradet

Tech College er udtradt.

MayBritt Pedersen er udtradt af Erhvervsudviklingsradet og dermed ogsa Uddannelsesradet.
Erhvervsudviklingsradet har ikke udpeget en ny repraesentant.

Erhvervsskolen i Aars har vist interesse for at deltage i radet.

Den aktuelle medlemssammensaetning er nu:

Medlemssammenszetning Repraesentanter

2 byradsmedlemmer Henrik Christensen og Anders Norup

2 centerchefer Torben Rune og Susanne Nielsen

Leder af UU Christina Alberg

Stevring Gymnasium Jens Nielsen

Rebild Produktionsskole Peter Pilgaard

2 elevrepreesentanter (gymnasiet + 10. klasse) Peter Frisgaard + vakant

2 frie pladser Jens Skov Jgrgensen — Ungdomsskolen
Vakant

Beslutning i uddannelsesradet den 16. marts 2016
| forbindelse med orientering om status pa medlemmerne besluttede Uddannelsesradet falgende pa sit seneste



mgde: "Radet tilbyder Erhvervsskolerne i Aars en plads i radet og undersgger om andre uddannelsesinstitutioner
kunne have lyst til at indtreede, f.eks. Handelsskole eller SOSU."

For at kunne fglge Uddannelsesradets beslutning og med henblik pa at understgtte formalet med Uddannelsesradet
foreslar forvaltningen, at kommissoriet tilrettes med henblik pa, at de frie pladser fortrinsvist tilbydes ungdoms- og
uddannelsesinstitutioner i Rebild Kommune og nabokommuner. Samtidig foreslas, at de frie pladser @ges fra 2 til 4,
saledes at flere ungdomsuddannelser har mulighed for at vaere repreesenteret. Det er vaesentligt at give mulighed for
deltagelse af ungdomsuddannelsesinstitutioner fra nabokommunerne, hvor f.eks. de tekniske skoler ligger.

GKONOMI

Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at det tilrettede kommissorium godkendes.

Arbejdsmarkedsudvalget, 9. maj 2016, pkt. 35:
Godkendt som indstillet.

BESLUTNING
Godkendt.




Orientering

Borne- og Ungdomsudvalget
Barne- og Ungdomsudvalget

RESUME

Sagen afggres i: Barne- og Ungdomsudvalget

Samme som sagsfremstilling.

Sagsfremstilling

 Personaleforhold
» Kommende sager i BUU (bilag)

* Evaluering af mgdet

GKONOMI

Der er ingen gkonomiske og bevillingsmaessige konsekvenser.

FORVALTNINGEN INDSTILLER:

at sagen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orientering taget til efterretning.
Bgrne- og Ungdomsudvalget gnsker status pa arbejdspladser til laererne til junimgdet.

Berne- og Ungdomsudvalget gnsker udvikling i elevtal pa skoleafdelingerne Ravnkilde og Blenstrup til august
mgde.
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