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Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

Sagsgang

Sundheds- og Ældreudvalget

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget godkender dagsorden

BESLUTNING

Godkendt.



Orienteringssag: Moderniseringsplan - Scenarier for Suldrup Ældrecenter

Sagsgang

Sundheds- og Ældreudvalget

RESUME

Som følge af branden på Suldrup Ældrecenter i juni 2025 skal der udarbejdes et grundlag
for genopbygningen af ældrecentret som led i Moderniseringsplanen for pleje- og
ældreboliger.

Sundheds- og Ældreudvalget præsenteres for de første scenarier for genopbygningen.
Udvalget vil til mødet få mulighed for at kvalificere den videre proces og de overordnede
rammer for det fremtidige Suldrup Ældrecenter.

Kuben Management og Boligselskabet Nordjylland deltager i punktet.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget tager de indledende drøftelser
omkring genopbygning af Suldrup Ældrecenter til efterretning.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Ældreudvalget blev på udvalgsmødet den 12. august 2025 (pkt. 66) orienteret
om, at der i forbindelse med genopbygningen af Suldrup Ældrecenter igangsættes en proces
med henblik på at afklare de fremtidige rammer for ældrecentret. Formålet er at sikre, at
genopbygningen understøtter et fremtidssikret tilbud af høj kvalitet til kommunens ældre
borgere.

Der skal udarbejdes et grundlag for den videre planlægning af ældrecentret, svarende til den
proces, der er gennemført i forbindelse med etableringen af det nye ældrecenter i Skørping.
Grundlaget skal blandt andet belyse mulige scenarier for byggeriets udformning,
plejeboligernes målgrupper samt de økonomiske og finansieringsmæssige forhold.

På mødet deltager repræsentanter fra Kuben Management og Boligselskabet Nordjylland. De
vil præsentere de indledende overvejelser om mulige scenarier for genopbygningen af Suldrup
Ældrecenter. Præsentationen skal danne grundlag for udvalgets kvalificering af scenarierne
samt den videre proces.

BESLUTNING

Taget til efterretning. 





Beslutningssag: Revision af regnskab 2025

Sagsgang

Beskæftigelses-, Social- og Uddannelsesudvalget, Plan-, Klima- og Miljøudvalget, Sundheds-
og Ældreudvalget, Børne- og Familieudvalget, Lokale Fællesskaber-, Kultur- og
Fritidsudvalget, Økonomiudvalget og byrådet.

RESUME

Rebild Kommune har, ifølge lov om Kommunernes styrelse, modtaget revisionsberetning
nr. 22 vedrørende årsregnskab 2025 og revisionsberetning nr. 21 vedrørende tiltrædelse,
samt den uafhængige revisors revisionspåtegning. Beretning nr. 21 og 22 og
revisionspåtegning vedlægges som bilag.

Kommunens revisor (BDO) deltager på Økonomiudvalgsmødet for en mundtlig
redegørelse og afklaring af eventuelle spørgsmål.

Det er - kort gengivet - revisionens opfattelse, at årsregnskabet er i overensstemmelse
med regnskabs- og revisionsbekendtgørelsen samt refusionsbekendtgørelsen, hvorfor
der ikke er bemærkninger, som særskilt skal behandles af byrådet eller
tilsynsmyndigheden.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller:

1. at fagudvalgene, Økonomiudvalg og byrådet tager revisionsberetning nr. 22 og
revisionspåtegning til efterretning.

2. at Økonomiudvalg og byrådet i henhold til den kommunale styrelseslov §45, stk. 2,
godkender årsregnskabet for 2025 endeligt.

3. at byrådet oversender beretning og protokol til de respektive tilsynsmyndigheder
uden yderligere bemærkninger.

Beslutning fra Beskæftigelses-, Social- og Uddannelsesudvalget, den 11. august
2026, punkt 59:

Taget til efterretning. 

Beslutning fra Plan-, Klima- og Miljøudvalget, den 11. august 2026, punkt 87:

Taget til efterretning. 

Fraværende:

Pia Elberg



Sagsfremstilling

Jfr. den kommunale styrelseslov skal revisionsberetningen for 2025 afgives senest medio
august 2026, hvorefter byrådet efter behandling skal oversende den til tilsynsmyndigheden
med dertil hørende bemærkninger.

Rebild Kommune har modtaget revisionsberetning den 15. juni 2026. I henhold til den
kommunale styrelseslov skal revisionsberetningen sendes til byrådet senest 7 dage efter
modtagelsen, hvilket er sket ved at beretningen er sendt på mail til byrådet mandag den 22.
juni 2026.

Den overordnede konklusion i revisionsberetning nr. 22 vedr. årsregnskabet for 2025, som det
fremgår af revisionspåtegninger er:

"Vi har revideret årsregnskabet for Rebild Kommune for regnskabsåret 1. januar - 31.
december 2025, jf. siderne 4-96 i årsregnskabet 2025. Den reviderede del af årsregnskabet
omfatter regnskabsopgørelse, balance, obligatoriske oversigter, anvendt regnskabspraksis og
noter med følgende hovedtal:

Resultat af ordinær driftsvirksomhed på 146,6 mio. kr.

Resultat af det skattefinansierede område på 100,3 mio. kr.

Aktiver i alt på 1.780,3 mio. kr.

Egenkapital i alt på -950,3 mio. kr.

Årsregnskabet udarbejdes efter kravene i bekendtgørelse nr. 998 af 3. juli 2025 om
kommuners budget og regnskabsvæsen, revision mv. (i det følgende kaldet "Regnskabs- og
revisionsbekendtgørelsen") og § 2 stk. 3 i bekendtgørelse nr. 802 af 18. juni 2025 om
statsrefusion og tilskud samt regnskabsaflæggelse og revision på visse områder inden for
Social- og Boligministeriets, Beskæftigelsesministeriets, Udlændinge- og
Integrationsministeriets og Børne- og Undervisningsministeriets ressortområder (i det følgende
kaldet "Refusionsbekendtgørelsen").

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet, i alle væsentlige henseender er rigtigt, dvs.
udarbejdet i overensstemmelse med regnskabs- og revisionsbekendtgørelsen samt
refusionsbekendtgørelsen."

Der er i revisionsberetningen ikke fremkommet bemærkninger, som skal behandles af byrådet
og fremsendes til tilsynsmyndigheden.

I forbindelse med revisionen af årsregnskabet har revisionen bl.a. gennemgået følgende:
Årsregnskabets opbygning og indhold, budget- og bevillingskontrol, tilskud, udligning og
skatter, refusion af købsmoms, lønninger og vederlag, anlægsvirksomhed,
forsyningsvirksomhed, balancen herunder materielle anlægsaktiver, finansielle anlægsaktiver,
omsætningsaktiver, hensatte forpligtelser, gæld, eventuelposter og lånoptagelse. På alle
områder konkluderer revisionen, at Rebild Kommune agerer i henhold til gældende regler,



samt at der i al væsentlighed er fornuftige kontroller og forretningsgange.

BESLUTNING

Taget til efterretning. 



Beslutningssag: Budgetforslag - Styrket rehabilitering i helhedsplejen

Sagsgang

Sundheds- og Ældreudvalget

RESUME

På baggrund af drøftelser i Sundheds- og Ældreudvalget den 5. maj 2026 fremlægges
forslag om styrkelse af de terapeutiske ressourcer i helhedsplejen. Sagen forelægges
som led i budget 2027 med henblik på stillingtagen til afsættelse af varige driftsmidler.
Formålet er at understøtte implementeringen af ældreloven og sikre en varig, bæredygtig
og ensartet rehabiliterende praksis på ældreområdet.

Sundheds- og Ældreudvalget har senest drøftet sagen på møde, den 3. juni 2026 og der
blev det besluttet at sagen skulle undersøges nærmere. Sagen genoptages på den
baggrund til drøftelse i udvalget.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget ikke fremsender forslaget til
budget 2027. Udvalget vil medio 2027 få fremlagt de foreløbige erfaringer med
indsatsen. 

Sagsfremstilling

Ældreloven indebærer et øget fokus på helhedsorienterede forløb med vægt på rehabilitering,
forebyggelse og borgernes funktionsevne. I Rebild Kommune er helhedsplejen organiseret i
faste, tværfaglige teams, hvor samarbejdet mellem plejepersonale og terapeuter er en central
forudsætning for at omsætte lovens intentioner til praksis.

Erfaringerne fra arbejdet med helhedsplejen viser, at terapeutfaglig inddragelse understøtter
kvalitet og sammenhæng i borgerforløbene. Terapeuter bidrager blandt andet med faglige
vurderinger, målrettede rehabiliteringsplaner og opfølgning samt sparring og
kompetenceudvikling i den daglige praksis. Samtidig viser erfaringerne, at den nuværende
kapacitet begrænser muligheden for en ensartet anvendelse af den rehabiliterende tilgang på
tværs af helhedsplejen.

Som led i implementeringen af ældreloven skal ca. 900 borgere revisiteres senest den 1. juli
2027. Revisiteringen omfatter helhedsorienterede vurderinger af borgernes funktionsevne,
ressourcer og rehabiliteringspotentiale, og forudsætter et tæt tværfagligt samarbejde.
Revisiteringen udgør et væsentligt implementeringselement i perioden 2026–2027 og giver
samtidig et fælles datamæssigt afsæt for opfølgning på udviklingen i indsatsniveau,
funktionsevne og ressourceforbrug.

Behovet for en styrket terapeutisk indsats knytter sig imidlertid ikke alene til



revisiteringsopgaven, men vurderes at være varigt som følge af ældrelovens krav om en
integreret og rehabiliterende praksis i helhedsplejen. Formålet er at styrke borgernes
livskvalitet ved at understøtte deres evne til at mestre og være aktive i eget hverdagsliv, hvilket
samtidig bidrager til at reducere behovet for pleje og dermed anvendelsen af ressourcer. En
øget terapeutisk tilstedeværelse er således en forudsætning for både at understøtte
implementeringen på kort sigt og for på længere sigt at fastholde en ensartet, fagligt robust og
bæredygtig drift.

En styrkelse af de terapeutiske ressourcer i helhedsplejen vurderes samlet set at kunne
bidrage til:

en mere ensartet forankring af den rehabiliterende tilgang i driften

styrkede tværfaglige teams med øget faglig robusthed

forebyggelse af mere indgribende og varige ydelser

en mere målrettet og bæredygtig anvendelse af ressourcer

De ekstra terapeutiske timer anvendes til at sikre fast og tilgængelig terapeutfaglig
tilstedeværelse i de tværfaglige teams som led i en tidlig og forebyggende indsats. Indsatsen
omfatter blandt andet fælles borgerbesøg, faglig sparring samt opfølgning og kvalitetssikring af
rehabiliteringsforløb. Det faglige grundlag for indsatsen, herunder organisering, datagrundlag,
opfølgning og forventede effekter, er nærmere beskrevet i bilag 1.  

Økonomi:

Ved fuldimplementering udgør den samlede terapeutiske indsats i helhedsplejen 180 timer
ugentligt med en samlet årlig udgift på a. 3,3 mio. kr. En væsentlig del af indsatsen er allerede
finansieret gennem eksisterende budgetter og omprioriteringer.

Budgetbrikken for budget 2027 vedrører finansiering af en udvidelse af den terapeutiske
indsats svarende til 96 timer ugentligt. Den årlige merudgift hertil udgør ca. 1,8 mio. kr., som
foreslås afsat som varige driftsmidler fra og med 2027. Midlerne anvendes til at fastholde og
forankre den styrkede terapeutiske indsats som en integreret del af driften på ældreområdet
med henblik på at understøtte en tidlig og forebyggende indsats med fokus på at begrænse
funktionstab og reducere behovet for mere omfattende og varige ydelser.

Opsummeret skal der tages stilling til en varig finansiering af 96 terapeutiske timer ugentligt
svarende til en årlig merudgift på ca. 1,8 mio. kr. Det bemærkes, at en delvis finansiering er en
mulighed, men at dette vil medføre en reduceret effekt, idet færre borgerforløb kan
gennemføres, og den terapeutiske støtte vil være mindre tilgængelig i de enkelte teams. 

Indstilling:

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget sender forslag om varige driftsmidler til
en udvidelse af den terapeutiske indsats i helhedsplejen svarende til yderligere 96 timer
ugentligt, hvilket svarer til en årlig merudgift på ca. 1,8 mio. kr. til den videre budgetproces. 

Beslutning i Sundheds- og Ældreudvalget den 2. juni 2026, punkt 56:



Forvaltningen oplyste på mødet, at der er opstået uklarhed om forslagets betydning for
konsekvenser for myndighedspuljens økonomi.

Sundheds- og Ældreudvalget var enige om, at forslaget ikke er klar til at oversende til
budgetforhandlingerne, idet der er behov for yderligere beregninger før, der er grundlag for at
tage stilling til forslaget. Udvalget får en status på arbejdet med forslaget til mødet i august.

Thøger Elmelund Kristensen deltog ikke i behandlingen af sagen.

 

Supplerende sagsfremstilling til Sundheds- og Ældreudvalget, den 11. august 2026: 

Forvaltningen har arbejdet videre med forslaget om at styrke de terapeutiske ressourcer til
helhedsplejen. Det er vurderingen, at der skal arbejdes med en styrkelse af
terapeutressourcerne. Der er dog behov for yderligere erfaringer med, hvordan indsatsen
fagligt forankres i de enkelte teams, samt for at udvikle en robust økonomisk model for
tilførslen af ressourcerne og afdække de afledte konsekvenser af den øgede terapeutiske
indsats for myndighedspuljens økonomi. 

Det betyder, at forvaltningen anbefaler, at indsatsen i 2027 betragtes som et pilotprojekt, hvor
revisiteringen fastholdes, og indsatsen tilpasses. Finansieringen sker inden for områdernes
eksisterende økonomiske rammer. På den baggrund indstiller forvaltningen desuden, at der
ikke oversendes en budgetbrik vedrørende indsatsen til de kommende budgetforhandlinger. På
baggrund af erfaringerne fra pilotprojektet tages der næste år stilling til indsatsens potentialer i
forbindelse med fagudvalgets arbejde med budget 2028.

I løbet af pilotprojektet skal indsatsen således evalueres løbende, og der skal indsamles data,
som kan synliggøre både effekten af den øgede terapeutiske indsats og de økonomiske
effekter. Derudover skal perioden anvendes til at styrke fagpersonalets kompetencer i
helhedsplejen og på ældrecentrene.

ØKONOMI

Indsatsen i pilotprojektet indebærer en forøgelse af de terapeutiske ressourcer, så der i
helhedsplejen i 2027 vil være tre ergoterapeuter og to fysioterapeuter fordelt på
distrikterne og ældrecentrene.

De ekstra ressourcer skal anvendes i forbindelse med revisitering samt til faglige
vurderinger, rehabiliterende indsatser, opfølgning og praksisnær sparring og
kompetenceudvikling. Indsatsen omfatter både hjemmeplejens tre distrikter og
ældrecentrene.

Center Sundhed, Kultur og Fritid fastholder sin finansiering af pilotprojektet gennem
omprioriteringer inden for sundhedsområdets økonomi. Den resterende del af
pilotprojektet finansieres inden for Center Pleje og Omsorg.

BESLUTNING



Indstilling godkendt.



Orienteringssag Økonomiopfølgning - Pleje og Omsorg ultimo juni

Sagsgang

Sundheds- og Ældreudvalget

RESUME

På baggrund af økonomien frem til ultimo juni er forventningerne for CPO et merforbrug på 2,0 mio. kr. i
2026. 

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget drøfter økonomiopfølgningen.

Sagsfremstilling

Økonomivurderingen omfatter udelukkende vurdering på driftsområderne og dermed indgår der ikke vurdering
på anlæg. Som udgangspunkt er vurderingen lavet på baggrund af forbruget pr. 30. juni 2026, dog er der taget
højde for kendte og forventede afvigelser.

For en nærmere beskrivelse af de forventede budgetafvigelser henvises til økonomiopfølgning, som er vedlagt
som bilag.

Der er ligeledes vedlagt nøgletal for hjemmeplejen, ældrecentrene og sygeplejen.



BESLUTNING

Taget til efterretning.



Orienteringssag: Status på arbejdet i Sundhedsråd Limfjorden

Sagsgang

Sundheds- og Ældreudvalget

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget tager orienteringen til
efterretning. 

Sagsfremstilling

Sundheds- og Ældreudvalget orienteres om:

Referatet fra mødet den 1. juni kan findes her: Sundhedsråd Limfjorden -
Regionsrådssalen, Regionshuset

Den 15. juni blev der afholdt introduktionsmøde - programmet kan ses her: Sundhedsråd
Limfjorden - Intromøde - Anneshave, Annebergvej 173, 9000 Aalborg 

Referat af møde den 3.aug kan findes her: Sundhedsråd Limfjorden - Hospitalsbyen:
Mødelokale H1.601, Forhallen

Udvalgsformanden giver en status på mødet. 

 

BESLUTNING

Taget til efterretning. 

https://dagsordener.rn.dk/vis?Referat-Sundhedsraad-Limfjorden-d.01-06-2026-kl.14.00&id=3f99c87b-bfdd-4ec5-8997-fa631b8ee0f9&iframe=true
https://dagsordener.rn.dk/vis?Dagsorden-Sundhedsraad-Limfjorden-d.15-06-2026-kl.14.00&id=f44f7822-ae6b-423f-99dc-f595567672b2&iframe=true
https://dagsordener.rn.dk/vis?Referat-Sundhedsraad-Limfjorden-d.03-08-2026-kl.14.00&id=87bc0e2e-dc62-4b14-9ba4-7e4b1e6b457c&iframe=true


Orienteringssag: Projekt "Fælles Indsats - Nærvær"

Sagsgang

Beskæftigelses-, Social- og Uddannelsesudvalget, Sundheds- og Ældreudvalget, Børne- og
Familieudvalget

RESUME

Forslag til et 5-årigt tværfagligt projekt, der via Nærværs-ambassadører på folkeskolerne
samt etablering af to tværfaglige teams under navnet "Fælles Indsats - Nærvær" skal
forebygge bekymrende skolefravær. Formålet er at styrke den tidlige indsats og på sigt
reducere NEET-målgruppen. Projektet er et eksempel på, hvad budgetforslaget "Pulje til
investering i tværfaglige indsatser på ungeområdet" vil kunne anvendes til. 

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelse, Social- og Uddannelsesudvalget, Sundheds- og
Ældreudvalget samt Børne- og Familieudvalget tager orienteringen om projekt “Fælles
Indsats - Nærvær” til efterretning.

Beslutning fra Beskæftigelses-, Social- og Uddannelsesudvalget, den 11. august
2026, punkt 61:

Taget til efterretning. 

Sagsfremstilling

Beskæftigelse, Social- og Uddannelsesudvalget har i foråret 2026 oversendt budgetforslag om
"Pulje til investering i tværfaglige indsatser på ungeområdet" til den videre budgetproces (se
bilag). 

Puljemidlerne foreslås afsat til at iværksætte initiativer, der kan understøtte det tværfaglig
arbejde med NEET-målgruppen. Det kan eksempelvis være initiativer, der har til formål at
reducere tilgangen til denne målgruppe eller initiativer for unge, der på nuværende tidspunkt er
i målgruppen.

Som et led i udvikling af den tværfaglige ungeindsats, har Rebild Kommune bl.a. etableret en
tværfaglig arbejdsgruppe bestående af ledere fra Center Børn og Unge, Center Familie og
Handicap, Center Sundhed, Kultur og Fritid, samt Center Arbejdsmarked og Borgerservice, der
arbejder med at identificere udfordringer og udviklingsområder på tværs. Denne arbejdsgruppe
har blandt andet valgt at arbejde sammen om skolevægring.

Arbejdsgruppen har identificeret et behov for at øge den tidlige, forebyggende og tværfaglige
indsats for elever med bekymrende skolefravær.



Arbejdsgruppen har på den baggrund udarbejdet en projektbeskrivelse (se bilag) for en 5-årig
indsats, hvor der skal udpeges Nærværs-ambassadører på alle folkeskoler, samt etableres et
tværfagligt team “Fælles Indsats - Nærvær” (FI-Nærvær). Formålet er at understøtte det
tværfaglige arbejde om en tidligere forebyggende indsats for børn og unge med bekymrende
skolefravær i Rebild Kommune.

Forskning viser, at der er en meget høj korrelation i fravær for den enkelte elev over tid. Det vil
sige, at fravær i f.eks. 8. klasse er en afgørende vigtig faktor for at kunne forudsige fraværet i 9.
klasse. Samtidig viser forskning, at elever, der havde et højt fravær i udskolingen, også havde
et højere gennemsnitligt fravær allerede i indskolingen (VIVE, 2020).

Eleverne i målgruppen for FI-Nærvær vil være elever med et bekymrende fravær, som
defineres ved, at være mere end 10 og færre end 25 fraværsdage over de seneste 3 måneder.
Når fraværet overstiger 25 dage over de seneste 3 måneder, defineres fraværet som alvorligt,
og i disse tilfælde vil der være behov for en mere indgribende tværfaglig indsats.

Der er pt. 214 elever med et fravær på mere end 10 og mindre end 25 dage de seneste tre
måneder i Rebild Kommune, hvoraf ca. 42 går i specialtilbud (juni 2026).

Børne- og Ungechefgruppen med reference til direktør Carsten Sand Nielsen vurderer, at
projektet “Fælles Indsats - Nærvær” kan være et projekt, der potentielt kan finansieres af midler
fra "Pulje til investering i tværfaglige indsatser på ungeområdet", som et initiativ der potentielt
vil kunne reducere NEET-målgruppen på sigt.

ØKONOMI

Opstartsudgift til kompetenceudvikling 200.000 kr. samt drift 420.000 kr. om året.

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Orienteringssag: Status på Fælles Indsats

Sagsgang

Sundheds- og Ældreudvalget, Børne- og Familieudvalget

RESUME

Der afgives en årlig status på Fælles Indsats (FI) til de berørte politiske fagudvalg. Data er
baseret på datatræk fra fagsystemet DUBU, de økonomiske nøgletal fra seneste helår,
forældreevaluering samt data fra FI-teamenes løbende registrering af FI-møder. 

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget samt Børne- og Familieudvalget
tager orienteringen til efterretning. 

Sagsfremstilling

Børn og møder i Fælles Indsats
Der afholdes årligt omkring 200 FI-møder, hvilket har været en nogenlunde konstant mængde,
siden registreringen startede i 2019 (dog med et lavere antal FI-møder i 2020 på grund af
Covid-19). Efterspørgslen på FI-møder opleves konstant, og der er ventetid på opstartsmøder
enkelte steder. I 2025 er der afholdt 202 møder, hvilket er 7 mere end året før.

Nedenstående graf viser antallet af børn i Fælles Indsats fordelt på alder. Her fremgår det, at
Fælles Indsats primært benyttes af familier med børn i alderen for børnehave og indskoling. I



aldersgruppen hvor barnet er på mellemtrin eller i udskoling har der siden primo 2025 været
ganske få FI-møder. Det er vigtigt for barnets og familiens trivsel at modtage forebyggende
støtte og vejledning så tidligt som muligt ved trivselsproblemer, og derfor er det ønskeligt, at der
afholdes flest møder med familier til mindre børn.

 

Kort status på resultatmål og indikationer

Resultatmål 1:

Kurven for

underretninger

flytter sig, så der

kommer flere

underretninger på

småbørnsområdet

Data for 2025 viser en forskydning i aldersfordelingen af
underretninger mod, at forvaltningen har modtaget færre
underretninger på de yngre børn (0-9 år) end på de ældre (10-16
år) – en forskel på 3 % sammenlignet med 2015.

Rebild Kommune har i 2025 modtaget 77 % flere underretninger
på 0-16-årige sammenlignet med 2015 - året inden opstarten af
Fælles Indsats. Dette kan indikere en generelt øget
opmærksomhed på børnenes trivsel. Ifølge Danmarks Statistik ses
der på landsplan en stigning i antallet af underretninger på samme
aldersgruppe på 90 % fra 2015 til 2024 (data for 2025 er endnu
ikke offentliggjort af Danmarks Statistik).

Resultatmål 2:

Vi får flere

forebyggende

sager og færre

anbringende

sager

I Rebild Kommune har der i årene 2015-2025 været en signifikant
stigning i antallet af indsatser for 0-16-årige – fra 277 til 462.

Stigningen ses mest markant ved de forebyggende indsatser § 30,
31, 32, 81, 90 (se bilag med indsatstrappen). Det er en stigning der
i 2025 afspejles i både antal (+190) og udgifter (+ 12,6 mio. kr.).

Hvad angår anbringelser, ses en ganske let stigning i antallet af
anbringelser i netværks- og plejefamilier, mens der ses et fald i
antallet af anbringelser på døgninstitution.



Resultatmål 3:

Forældre og

fagpersoner

omkring barnet

oplever, at Fælles

Indsats har

medført en positiv

forskel i barnets

liv

Der er generelt tilfredshed med FI-forløbene blandt de deltagende
familier, og ifølge den seneste forældreevaluering vil 73,9%
anbefale andre forældre et forløb med Fælles Indsats.

Ifølge samme forældreevaluering oplever 34,7 % af familierne, at
deres barn trives bedre eller meget bedre efter FI-forløbet, mens
52,2% har modtaget mere eller anden hjælp end Fælles Indsats.

Der kommer overvejende positive tilbagemeldinger fra skoler og
dagtilbud, og på enkelte skoler og dagtilbud er der venteliste til
opstart af Fælles Indsats.

Nedslag - væsentlige data 
Aldersfordelingen for underretninger har i 2025 ikke vist den ønskelige forskydning mod en
lavere underretningsalder sammenlignet med året før opstart af Fælles Indsats. Forvaltningen
har i 2025 modtaget i alt 933 underretninger om børn i alderen 0-16 år, hvilket betyder, at der i
perioden fra 2015 til 2025 er sket en stigning i antallet af underretninger på 77% for denne
aldersgruppe. At forvaltningen generelt modtager flere underretninger, kan have mange
årsager. Forvaltningen formoder, at det primært skyldes, at der over årene er bosat et øget
antal børn i kommunen, men også at fagpersoner er blevet bedre til at spotte mistrivsel, og
reagerer hurtigere og hyppigere, når der er bekymring for et barn. Det er ikke entydigt godt eller
dårligt, at vi som kommune modtager en øget mængde underretninger, men det betyder, at
kommunen har bedre mulighed for at blive opmærksomme og handle hurtigt, når et barn har
behov for støtte. 



 

Indsatstrappe
Der har i årene 2015-2025 været en væsentlig stigning i det samlede antal indsatser for de 0-
16-årige – fra 277 til 462. Stigningen ses mest markant på de forebyggende indsatser, og med
et samtidigt fald i den procentvise andel af anbringende indsatser. Denne udvikling er helt i tråd
med det oprindelige formål med Fælles Indsats.



 

Se også indsatstrappen fra 2015 til 2025, der indgår som bilag. 

 

Af de sammenlignelige nøgletal nedenfor fremgår det, at Rebild Kommune samlet set har
lavere nettoudgifter til anbringelser/døgninstitutioner, forebyggende indsatser samt tabt
arbejdsfortjeneste og merudgifter pr. barn/ung under 22 år set i forhold til sammenlignelige
kommuner, Region Nordjylland og på landsplan – med den mest markante forskel i
sammenligning med Region Nordjylland. 

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Orienteringssag: Orientering

Sagsgang

Sundheds- og Ældreudvalget

RESUME

Orientering siden sidst.

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Sundheds- og Ældreudvalget tager orientering til efterretning

Sagsfremstilling

Sundheds- og Ældreudvalget orienteres om:

1. Status på ledige ældre- og plejeboliger (bilag)

2. Referat af Frivilligrådsmøde d. 9. juni 2026 (bilag)

3. KL's Ældre- og Sundhedskonference, den 30. september 2026 i Odense - Ældre- og
Sundhedskonference

4. Siden sidst og fremadrettet. Orientering fra forvaltningen og fra møder i bestyrelser m.v.

5. Evaluering af mødet

BESLUTNING

Taget til efterretning.

https://tilmeld.kl.dk/aeldre-ogsundhedskonferencen2026/conference


Digitalt underskriftsark

BESLUTNING

Godkendt.
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