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Punkt 84: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-1-13

Beslutning
Godkendt.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 85: ØKV2 - ultimo juni 2013 - Kultur- og fritidsudvalget

00.15.15-S00-1-13

Sagsfremstilling

Den samlede økonomivurdering ØKV2 ultimo juni 2013 viser generelt en gunstig udvikling i økonomien. Der er samlet
på driften, vurderet et mindreforbrug på 27,9 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.

En nærmere beskrivelse af den samlede vurdering fremgår af bilag for de respektive fagudvalg. Den samlede
økonomivurdering inklusive finansiering m. v, vil blive forelagt til økonomiudvalgets møde den 21. august. Hovedlinjerne
bliver endvidere præsenteret på Byrådets budgetseminar den 20. august.

 

Der er i forhold til ØKV1 en betydelig økonomisk forbedring af driften. Dette skyldes i store træk at der i forhold til en
økonomisk betragtning har været en positiv aktivitets udvikling. Det gælder særligt de forsikrede ledige, det
specialiserede område for børn og unge, den regionale medfinansiering, barselspuljen, samt den politisk besluttede pulje
på 3 mio. kr., som følge af lærerlockouten. Der er dog også områder, hvor der opleves et pres på udgifterne. Det er især
det specialiserede område for voksne, hvor der blandt andet er en del sager med børn der bliver 18 år og overgår til
voksen foranstaltninger.

 

Det bemærkes dog, at beskæftigelsestilskuddet bliver reguleret i 2013 med samlet ca. 20,6 mio. kr., hvoraf 15,1 mio. kr.
vedrører 2012, mens 5,5 vedrører 2013.

 

På udvalgsniveau er der et samlet halvårsforbrug på 47,5 %, som det fremgår af nedenstående tabel

 

 

På Kultur- og fritidsområdet er der samlet vurderet et mindreforbrug på 0,7 mio. kr. Mindreforbruget vedrører
Ungdomsskolen, som forventer at overførslen fra 2012 på 0,7 mio. kr. opspares for i 2014 at blive anvendt til forbedring
af ungemiljøet i Støvring.

Der henvises endvidere til bilaget, hvor der er en nærmere vurdering af udvalgets samlede drift.

Økonomi



jf sag

Forvaltningen indstiller:

at økonomivurderingen drøftes

Beslutning
Indstilles godkendt.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Økonomiudvalget

Økonomiudvalget

Bilag

b82d477b-ae6d-4afa-b01b-a6bc9b5e63ec

ØKV2 2013 - KFU - KFU 140813



Punkt 86: Frembringelse af råderum 2014-2017, Kultur og Fritidsudvalget

00.30.00-G01-1-13

Sagsfremstilling

Genoptagelse af sag

 

Beslutning i udvalget d. 12. juni 2013

Udvalget er opmærksom på udfordringerne for fritidsklub-området, som følge af de nu kendte forhold i
folkeskolereformen.

Indenfor fritidsklubområdet fremkommer forvaltningen med yderligere forslag om konsekvenserne af en budgetreduktion
fra 2014 gennem reduktion af netto-budgettet vedr. fritidsklubberne på 0,3 mio kr.

Søren Søe-Larsen ønsker, at forslagene ikke omfatter strukturelle ændringer.

 

Forvaltningens forslag

 

Med udgangspunkt i udvalgets beslutning har forvaltningen bedt ledelsen i Rebild Ungdomsskole om et notat, der kan
belyse konsekvenserne af nævnte budgetreduktion.

 
 

Kort om organisering

Fritidsklubberne er et tilbud for børn i 4.-6. kl. med forældrebetaling geografisk placeret nær Rebild Kommunes
folkeskoler (10 stk.). I hver enkelt klub er der ansat to klubmedarbejdere/pædagoger. Flertallet af medarbejdere er enten
ansat i fleksjob eller har suppleret deres timetal med vagter i ungdomsklub eller aktiviteter/undervisning i ungdomsskolen.
Alle medarbejdere er fastansatte, da de arbejder mere end otte timer ugentligt. De fleste medarbejdere er tilknyttet flere
forskellige klubber med forskudte åbningsdage. Enkelte medarbejdere har supplerende arbejdsopgaver på den
nærliggende folkeskole.

 

Klubbernes åbningstid varierer fra to til fem åbningsdage (i 40 skoleuger) i perioden fra børnene har skolefri til kl. 16.30
el. 17. Medarbejderne møder forskudt og påbegynder indkøb, madlavning, medlemsregistrering (og evt. rengøring) ½-1
time inden børnene møder ind.

 

I tre af fritidsklubberne er der ekstern rengøring af fleksjobber eller Top Rengøring/Elite Miljø. Andre steder foretages
rengøring af skolen eller af klubbens medarbejdere.

 

Besparelse

En besparelse på fritidsklubområdet kan opnås via forskellige tiltag, men det skal tilføjes, at området allerede har været
igennem flere sparerunder, så der er praktisk talt skåret til benet i klubbernes nuværende form. Samtidig er det allerede på
nuværende tidspunkt en stor udfordring at rekruttere og fastholde kvalificerede medarbejdere i stillingerne med lavt
timetal, spredt arbejdstid og geografi.

 



1) Reduktion i åbningstid

 

Der kan spares lønkroner ved at reducere åbningstid via et tidligere lukketidspunkt. Tilbuddet skal være åbent, når
børnene får fri for skole, hvilket de fleste steder er forskudt på forskellige dage og klassetrin. Et fast lukketidspunkt
tidligere på eftermiddagen er en mulighed, men vil formentlig betyde at færre børn benytter tilbuddet med mindre
forældrebetaling til følge. Besparelsen vil ikke slå igennem ved medarbejdere ansat på fleksjob.

 

2) Reduktion i antallet af åbningsdage

 

Antallet af åbningsdage varierer fra to i de små klubber (Haverslev, Ravnkilde, Bælum, Blenstrup og Terndrup) over tre
(Skørping, Suldrup, ØH og Nørager) til fem i Støvring Fritidsklub.

 

Der kan spares lønkroner ved at reducere antallet af åbningsdage, men med mindre forældrebetaling til følge, da
forældrebetalingen i den nuværende model er bestemt af antallet af åbningsdage. Besparelsen vil ikke slå igennem ved
medarbejdere ansat på fleksjob.

 

3) Øget forældrebetaling

 

Forældrebetalingen fastlægges hvert år i takstkataloget og udgør pt. kr. 105,- pr. åbningsdag. Der kan ikke shoppes
imellem dagene, så indmeldelse i en lille klub med to åbningsdage betyder en forældrebetaling på 210 kr./mdr. i 11
måneder. Øges prisen for medlemskab vil en merindtægt kunne dækken en del af besparelsen, men det vil samtidig
formentlig betyde, at færre børn benytter tilbuddet med mindre forældrebetaling til følge

 
 

4) Mindre budgettildeling

 

Pt. tildeles fritidsklubben et budget til to lønninger samt madindkøb og aktiviteter på kr. 125 mdr./indmeldt barn.

Der kan skæres i dette budget, så der ikke længere tilbydes et måltid eller større aktiviteter. Reduceres antallet af
medarbejdere fra to til en, vil der spares lønkroner. Klubben vil være sårbar ved fravær, og det vil formentlig betyde, at
færre børn benytter tilbuddet med mindre forældrebetaling til følge. Samtidig vil bevægelsespolitikken og
værdigrundlaget bl.a. skulle revideres politisk.

 

5) Afvikling af klub(ber)

 

Der er naturligt penge at spare ved at lukke en eller flere fritidsklubber. Udgifter til indkøb/aktiviteter, løn og eks.
rengøring/husleje kan spares. Det skal i en sådan situation afklares, om de lukningsramte børn/forældre skal tilbydes
transport til en nærliggende fritidsklub som et alternativ med en merudgift til følge.

 

6) Afvikling af området

 



Fritidsklubbernes fremtid efter ikrafttræden af ny folkeskolereform 1. august 2014 er endnu ikke afklaret. Mellemtrinnets
skoleuge bliver forlænget til 30/33 timer i første omgang alt efter til-/fravalg af lektiecafe. Der vil højst sandsynlig ikke
være den samme efterspørgsel efter fritidsklubbernes tilbud og pasningsmuligheder fra forældrenes side med en skoledag,
der afsluttes omkring kl. 15 og som i reformen rummer mere bevægelse, varierede og differentierede læringsformer samt
understøttende undervisning. Ydermere vil det være overordentligt svært at rekruttere kvalificeret arbejdskraft til den
begrænsede åbningstid.

 
 

Folkeskolereformen

 

I aftalen mellem regeringen og KL om kommunernes økonomi for 2014 anføres om folkeskolereformen:

 

"Mange børn vil med den sammenhængende skoledag tilbringe færre timer i fritidsordninger

eller klubtilbud. Personaleressourcer vil derfor skulle flyttes fra fritidsordninger og

klubtilbud og over i folkeskolens undervisning, idet børnene vil få mindre behov for at

benytte disse ordninger, når skoledagen udvides."

 

Dermed forventes det, at en del af finansieringen af folkeskolereformen sker ved overførsel af ressourcer fra
fritidsklubberne til folkeskolerne.

 

Budget 2013 for fritidsklubberne (nettoudgift i alt ca. 1,5 mio. kr.)

 

Fritidsklub Udgifter Indtægter Antal pladser
(budget)

Forældrebet. (11
mdr)

Bælum 160.000 46.000 20 210

Terndrup 267.000 46.000 20 210

Blenstrup 150.000 42.000 18 210

Skørping 290.000 260.000 75 315

Nørager 246.000 139.000 40 315

Haverslev 153.000 76.000 30 210

Ravnkilde 178.000 65.000 28 315

Støvring 652.000 441.000 70 525

Suldrup 236.000 104.000 30 315

Øster
Hornum

330.000 87.000 25 315

Fælles 200.000 0 - -



I alt 2.862.000 1.306.000 - -

Økonomi

Budgetreduktion på 0,3 mio kr.

Forvaltningen indstiller:

at udvalget drøfter forslagene

Beslutning
Drøftet.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Bilag

Etablering af økonomisk råderum, notat - KFU 140813



Punkt 87: Opfølgning på dialogmøde med Danmarks Biblioteksforening

21.00.00-A08-1-13

Sagsfremstilling

Sagen afgøres i Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Udvalget holdt d. 12. juni 2013 dialogmøde med Danmarks Biblioteksforening.

 

Foreningen var repræsenteret af forretningsudvalgsmedlemmerne Jørn Rye Rasmussen og Kirsten Boelt.

 

Foreningen gav et kort oplæg om foreningen og dens formål samt præsenterede foreningens syn på bibliotekernes
udfordringer.

 

Biblioteksleder Lone Skov Sørensen deltog også i dialogmødet.

 

Der føres ikke referat over disse uformelle dialogmøder.

Økonomi

Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.

Forvaltningen indstiller:

at dialogmødet drøftes

Beslutning
Drøftet.
 
Udvalget kvitterer for et konstruktivt møde.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 88: Nordjyllands Historiske Museum - regnskab for 2012

19.03.00-A00-186-10

Sagsfremstilling

Sagen afgøres i Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Forvaltningen har modtaget regnskab for 2012 for Nordjyllands Historiske Museum.

 

Regnskabet udviser et overskud på ca 0,1 mio. kr.

 

Museet har indtægter på i alt ca. 32,8 mio. kr. og udgifter på i alt ca. 32,7 mio. kr. Af de samlede indtægter udgør tilskud
fra Aalborg, Mariagerfjord og Rebild kommuner i alt ca. 13,8 mio. kr, hvoraf Rebild kommunes tilskud udgør 0,7 mio. kr.
i h.t. den indgåede samarbejdsaftale.

Økonomi

Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.

Forvaltningen indstiller:

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Bilag

regnskab2012 - KFU 140813



Punkt 89: Landsbyrådet - vedtægtsændringer

04.21.00-A00-15064-08

Sagsfremstilling

Sagen afgøres i Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Landsbyrådet har udarbejdet nye vedtægter, som hermed forelægges til politisk behandling.

 

De hidtil gældende vedtægter blev udarbejdet i 2007-2008, forlængelse af skabelsen af såvel den nye Rebild Kommune
som Landsbyrådet, og blev godkendt i Kultur- og Fritidsudvalget d. 13. august 2008.

 

Vedtægtsændringerne er enstemmigt godkendt på ordinært og ekstraordinært møde i Landsbyrådets repræsentantskab hhv.
d. 16. maj og 24. juni 2013.

 

Vedtægtsændringerne er som følger:

 

Nuværende:

 

Ændres til: Landsbyrådets
begrundelse for
ændringen:

Forvaltningens
kommentarer:

§ 4 Repræsentantskab:

Afsnit 1:

Repræsentantskabet er
Landsbyrådets øverste
myndighed i alle dets
anliggender.
Repræsentantskabet består
af 1 repræsentant fra hvert
Landsbysamfund
repræsenteret ved
borger-/beboerforening.
Repræsentanterne udpeges
af de enkelte
repræsenterede
borger-/beboerforeningers
bestyrelser for en periode
på 1 år. Når en repræsentant
vælges til bestyrelsen er
vedkommende med i
repræsentantskabet i 2 år.

Udpegningen finder sted
hvert år i marts.

 

 

 

Sidste linje ændres til:

 

Repræsentanten indberettes
hvert år i januar.

 

 
 

 

Ændringen anses
for en sproglig og
praktisk tilretning.

Afsnit 3:    



Bestyrelsesmedlemmer fra
de repræsenterede
borger-/beboerforeninger
kan deltage i
repræsentantskabets møder
uden stemmeret.

Repræsentantskabet
afholder normalt et årligt
møde i 2. kvartal, og dette
møde indkaldes af
bestyrelsen med mindst 3
ugers varsel og med
dagsorden for mødet.
Møderne ledes af en på
mødet valgt dirigent.

På repræsentantskabsmødet
aflægger bestyrelsen
beretning, fremlægger
regnskab samt behandler
evt. indkomne forslag.
Forslag der ønskes
behandlet på
repræsentantskabsmødet
skal være bestyrelsen i
hænde senest 14 dage før
repræsentantskabsmødet.
På repræsentantskabsmødet
foretages valg til
bestyrelsen således at der i
ulige år afgår 5 medlemmer
og i lige år 4.

 

I 2008 afgår i alt 4
medlemmer, 2 fra den
tidligere Nørager
Kommune, 1 fra den
tidligere Skørping
Kommune og 1 fra den
tidligere Støvring
Kommune. I 2009 afgår i
alt 5, 1 fra den tidligere
Nørager Kommune, 2 fra
den tidligere Skørping
Kommune og 2 fra den
tidligere Støvring
Kommune.

 

Suppleanter, som alle er
valgt for et år, vælges hvert
år.

 

 

Bestyrelsesmedlemmer fra de
repræsenterede
borger-/beboerforeninger kan
deltage i repræsentantskabets
møder uden stemmeret.

Repræsentantskabet afholder
normalt det ordinære møde i 2.
kvartal, og dette møde indkaldes
af bestyrelsen med mindst 3
ugers varsel og med dagsorden
for mødet som minimum skal
indeholde:

 

1. Valg af dirigent og
stemmetællere

2. Formanden informerer
om bestyrelsens arbejde i
det forløbne år

3. Økonomi

4. Indkomne forslag (senest
14 dage før)

5. Valg (af
bestyrelsesmedlemmer +
suppleanter)

6. Evt.

På det ordinære
repræsentantskabsmøde
foretages valg til bestyrelsen,
således at der i ulige år afgår 5
medlemmer og i lige år 4.

 

Suppleanter er på valg hvert år.
Der vælges minimum 3.

 

 

Ifm. opstarten, i 2007,
blev det vedtaget at
vedtægterne skulle
indeholde
bestemmelser der
sikrede den
geografiske fordeling
af
bestyrelsesmedlemmer
(iht. de tidligere
kommuner) med en
passus om at vi fra og
med 3. arbejdsår ville
se bort fra den disse
bestemmelser (§4 og
5)

 

Vi har nu ændret
vedtægterne således at
disse bestemmelser
ikke længere fremgår.

 

 

Geografisk
fordeling:

Opfølgning på
oprindelige
vedtægters hensigt

 

Indkaldelser mv:

Præcisering af
formalia.

§ 5 Bestyrelsen:

Afsnit 1:

 

 

 

 

 

 



Bestyrelsen består af 9
medlemmer og
sammensættes således

1. og 2. arbejdsår (hele
kalenderår)

3 medlemmer og 2
suppleanter fra den
tidligere Nørager
Kommune,

3 medlemmer fra 2
suppleanter den tidligere
Skørping Kommune,

3 medlemmer fra 2
suppleanter den tidligere
Støvring Kommune.

Fra og med 3. arbejdsår
(helt kalenderår) ophører de
geografiske krav til
bestyrelsens
sammensætning og herefter
vælges min. 3 suppleanter.

Bestyrelsen konstituerer sig
selv med formand,
næstformand senest 3 uger
efter valget.

Formanden er
kontaktperson ift.
kommunen, pressen m.v.

Rebild Kommunes
landsbyudviklingskonsulent
varetager
sekretærfunktionen.

Genvalg kan finde sted.

Der ydes ikke honorar eller
diæter kun
kørselsgodtgørelse i
forbindelse med arbejdet i
bestyrelsen.

 

Bestyrelsen består af 9
medlemmer og konstituerer sig
selv med formand, næstformand
senest 3 uger efter valget.

Formanden er kontaktperson ift.
kommunen, pressen m.v.

Rebild Kommunes
landdistriktsudviklingskonsulent
varetager sekretærfunktionen.

Genvalg kan finde sted.

Der ydes ikke honorar eller
diæter kun kørselsgodtgørelse i
forbindelse med arbejdet i
bestyrelsen.

Ifm. opstarten, i 2007,
blev det vedtaget at
vedtægterne skulle
indeholde
bestemmelser der
sikrede den
geografiske fordeling
af
bestyrelsesmedlemmer
(iht. de tidligere
kommuner) med en
passus om at vi fra og
med 3. arbejdsår ville
se bort fra den disse
bestemmelser (§4 og
5)

 

Vi har nu ændret
vedtægterne således at
disse bestemmelser
ikke længere fremgår.

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sekretærfunktion:
Sekretærfunktion,
herunder omfang,
skal aftales
nærmere mellem
forvaltning og
landsbyrådet.

§ 6 Bestyrelsens opgaver:

 

Forslag til ny linje til slut i
afsnittet:

 

Bestyrelsen fastsætter selv sin
forretningsorden.

 

Det er hvad der
fremgår af mange
vedtægter og burde
vel egentligt have
været med allerede fra
starten i 2007.

Landsbyrådet har
ikke tidligere haft
en
forretningsorden.
Det er
forvaltningens
opfattelse, at også
forretningsorden
bør politisk
godkendes, på
samme måde som



vedtægter og
vedtægtsændringer.

Økonomi

Der er ingen økonomiske eller bevillingsmæssige konsekvenser.

Forvaltningen indstiller:

at vedtægtsændringerne drøftes

Beslutning
Udsat med henblik på afdækning af Rebild Kommunes praksis vedrørende godkendelse af vedtægter og forretningsorden
i øvrige råd og nævn.
 
Desuden ønskes følgende indarbejdet:
Vedr. § 5 – det formuleres at: Rebild Kommune varetager sekretærfunktionen efter aftale mellem Landsbyrådet og
forvaltningen.
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Bilag

underskrevne vedtægter 08 - KFU 140813

Ændringsforslag 2013 - KFU 140813

Vedtægter 2013 godkendt af repæsentantskabet - KFU 140813



Punkt 90: Øster Hornum Børneunivers - henvendelse fra bestyrelsen

18.12.00-A00-1-13

Sagsfremstilling

Sagen afgøres i Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Forvaltningen har d. 12. juni 2013 modtaget en henvendelse fra bestyrelsen i Børneuniverset Øster Hornum.

 

Bestyrelsen anmoder udvalget om at tage stilling til, hvorvidt og i hvilket omfang det kan lade sig gøre at flytte
fritidsklubaktiviteterne allerede pr. 1.9, således, at børnehaven i Øster Hornum kan anvende Smørklattens lokaler fuldt ud
i byggeperioden.

 

Baggrund:

BUU / Byrådet har truffet beslutning om at bygge ny børnehave samt ombygge dele af skolen i Øster Hornum. I
beslutningen nævnes også, at børnehavens gamle bygninger i Sandgraven samt Gårdens bygninger på Nibevej skal
afhændes i forbindelse med samlingen af børnehavens aktiviteter på skolen, samt at fritidsklubbens skal have til huse på
skolen.

 
 

Bestyrelsens holdning / indstilling:

Bestyrelsen tilkendegiver i sin henvendelse, at man anser en løsning, hvor fritidsklubben genhuses i hallen som en god og
oplagt løsning. Bestyrelsen foreslår, at fritidsklubben flyttes med virkning fra 1. september 2013, således at børnehaven i
Øster Hornum kan anvende Smørklattens lokaler fuldt ud i byggeperioden. Bestyrelsen anfører, at dette medvirker til at
undgå at belaste børn, forældre og personale yderligere i byggeperioden.

 
 

Rebild Ungdomsskoles holdning / indstilling:

Ungdomsskolens bestyrelse (formand) samt ungdomsskolelederen tilkendegiver, at den gældende politiske beslutning om
placering af fritidsklubben på skolen er en bedre løsning end at placere fritidsklubben i hallen. Begrundelsen er, at
behovet for egne lokaler vejer meget tungt. Ved en placering på skolen vil fritidsklubben få sine egne lokaler samt
brugsret til multisal og skolekøkken. Ungdomsskolen ønsker at fastholde placeringen af fritidsklubben i ”Gården” indtil
en flytning til skolen er mulig.

Økonomi

Eventuelle økonomiske konsekvenser kan ikke opgøres på nuværende grundlag.

Forvaltningen indstiller:

at henvendelsen fra bestyrelsen i Børneuniverset drøftes

Beslutning
Bestyrelsens anmodning kan ikke imødekommes. Fritidsklubben forbliver i de nuværende lokaler.



 
Lene Aalestrup havde ønsket, at der i første omgang havde været taget en dialog imellem BU og KFU, hvor
centercheferne, ungdomsskolelederen, skolelederen og udvalgsformændene var repræsenteret, men bakker i øvrigt op om
udvalgets beslutning.
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Bilag

130609 Brev til Kultur og Fritid Udvalg 1 - KFU 140813

Ungdomsskolen - svar til ØH Børneunivers - KFU 140813



Punkt 91: Vedrørende Terndrupprojekterne - fremskynding af
vejforbindelse og tandklinik

82.20.00-P20-1392-12

Sagsfremstilling

Det blev på Økonomiudvalgets møde d. 19. juni 2013, under Status for bygge- og anlægsprojekter, besluttet, at
projekterne omkring Terndrup skole- og haller m.v. fremmes mest muligt.

 

Anlæg af vejforbindelsen ønskes fremskyndet til efteråret 2013, da det vil være hensigtsmæssigt, at få vejen omlagt før
byggeriet ved skole, tandklinik og haller starter.

Forudsat udvalgets godkendelse og med forbehold for evt. vejrlig vurderes det, at arbejdet med vejforlægningen kan være
udført og afleveret ultimo 2013

 

I forlængelse af temamøde omkring Terndrupprojekterne ønskes til- og ombygning af tandklinikken ligeledes
fremskyndet.

Forudsat Byrådets godkendelse vurderes det, at projekteringen kan opstartes september 2013

 

Der udarbejdes informationsmateriale om projektet til ophængning ved skole/haller og biblioteket. Medio august afholdes
orienteringsmøde for borgerne.

Økonomi

Der er i investeringsoversigten afsat 3 mio. kr. i 2014 til anlæg af vejforbindelsen.

 

Der er til projektet for til- og ombygning af tandklinikken, inkl. udgifter til rådgivningsydelser m.v., afsat 5 mio. kr. i 2014
og 2015. Herudover er projektet i overslaget disponeret for ca. ½ mio. kr. til energioptimering.

Forvaltningen indstiller:

at de afsatte anlægsmidler på 3 mio. kr. i 2014 til anlæg af vejforbindelsen overføres og
meddeles som tillægsbevilling til budget 2013.

at der meddeles en tillægsbevilling, på 0,2 mio. kr. til rådgiverydelsen for projektering
og udbud af tandklinikken. Finansieret via de til formålet afsatte anlægsmidler i
2014 og 2015.

at de resterende 4,8 mio. kr. til tandklinikken i 2014 og 2015 slås sammen til afholdelse
i 2014.

Beslutning
Indstilles godkendt som indstillet.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Byrådet



Byrådet



Punkt 92: Revidering af handleplaner i Rebild Kommunes Kulturpolitik

20.00.00-P22-14340-07

Sagsfremstilling

I 2010 udarbejdede Rebild Kommunes Kulturråd i samarbejde med forvaltningen en evaluering af Rebild Kommunes
kulturpolitik - herunder de overordnede mål, fokusområder, handlingsplaner, Kulturrådets rolle samt tilskudspraksis.

 

Evalueringen resulterede i en række anbefalinger til det videre arbejde på kulturområdet. Disse anbefalinger har
Kulturrådet efterfølgende arbejdet videre med. Hovedopgaven har været udviklingen af Rebild Kulturuger, hvor det er
lykkedes at skabe en platform for afprøvning af nye idéer og etablering af tværgående samarbejde.

 

I forbindelse med evalueringen i 2010, udarbejdede Kulturrådet fokusområder og handlingsplaner. Såvel kulturpolitikkens
handlingsplaner samt 2010-evalueringens anbefalinger er nu inkorporeret i Kulturrådets arbejde, og kulturpolitikken skal
igen revideres. Den nuværende politiks overordnede værdier og mål fastholdes, men der opstilles nye handlingsplaner for
det fremadrettede udviklingsarbejde på kulturområdet.

 

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte i november 2012 kommissorium for en revidering af handlingsplanerne i Rebild
Kommunes Kulturpolitik, som udarbejdes i et samarbejde mellem Rebild Kommunes Kulturråd og Center Kultur og
Fritid.

 

Kulturrådets arbejde med Kulturpunkt 2013 har givet gode erfaringer med aktiv inddragelse af en lang række
kulturaktører og ildsjæle fra landsbyerne, og udkastet til kulturpolitikkens nye handlingsplaner afspejler i høj grad disse
erfaringer.

Økonomi

Der er ingen økonomiske og bevillingsmæssige konsekvenser

Forvaltningen indstiller:

at forslag til handlingsplaner godkendes og fremsendes til Byrådet med henblik på
offentlig høring i perioden 1. - 30. september.

Beslutning
Indstilles godkendt som indstillet.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Byrådet

Byrådet

Bilag

Kulturpolitik for Rebild Kommune - forslag til nye handlingsplaner - KFU 140813



Punkt 93: Frivilligpolitik - Efter høring

29.00.00-P22-1-13

Sagsfremstilling

Resumé

Der blev i 1. kvartal 2013 igangsat en proces for at sikre en revidering af Frivilligpolitikken i Rebild Kommune, sådan at
den tilpasses de aktuelle behov i kommunen.

 

Frivilligpolitikken skal udgøre en paraplypolitik for henholdsvis det frivillige sociale område, der ressortmæssigt hører
under Center Sundhed, og frivilligområdet under Center Kultur og Fritid.

 

Der har i processen været fokus på at relevante ledere og medarbejdere i Rebild Kommune samt frivillige foreninger,
organisationer og Frivilligråd har været inddraget i tilblivelsen af Frivilligpolitikken.

Der afholdtes tirsdag den 7. maj 2013 et temafyraftensmøde med fokus på værdier samt rammer for samarbejde om det
frivillige arbejde. På temadagen deltog ca. 50 deltagere. Der var bred repræsentation, og deltagerne bidrog med
konstruktive og engagerede input til politikken. Input fra temamødet er indarbejdet i det fremlagte udkast til politikken.

 

Udkast til Frivilligpolitikken har været sendt i offentlig høring i perioden 20. juni 2013 – 8. juli 2013. Der blev afholdt
høringsmøde d. 26. juni 2013.

Der er indkommet 3 høringssvar i høringsperioden ligesom der blev afgivet en række kommentarer på det afholdte
høringsmøde.

 

Beskrivelse:

Rebild Kommunes eksisterende frivilligpolitik er fra 2007.

 

Frivilligpolitikken skal udgøre en holdnings- og værdibaseret politik, som kan sætte rammen om de fælles principper, der
skal danne basis for frivilligområdets fortsatte udvikling.

Den reviderede frivilligpolitik vil, fra sin godkendelse, være gældende i perioden 2014-2018. Politikken skal fremadrettet
revideres i sin helhed hvert fjerde år i det 1. år i hver byrådsperiode.

Udkast til Frivilligpolitikken

Frivilligpolitikken skal udgøre en paraplypolitik. Politikken skal udgøre den overordnede ramme for samarbejdet mellem
de frivillige og områderne for henholdsvis det frivillige sociale område, der ressortmæssigt hører under Center Sundhed,
og frivilligområdet under Center Kultur og Fritid. 

Formålet med Frivilligpolitikken er:



At få beskrevet den politiske vision for frivilligområdet

At skabe en fælles ramme for forståelse af frivilligbegrebet og frivilligområdet i Rebild Kommune på tværs af
aktører og interessenter

At skabe en bred fælles forståelse i kommunen for de behov, ønsker, dilemmaer og muligheder der er på
frivilligområdet de kommende år

At sikre den endelige Frivilligpolitik en høj grad af legitimitet gennem en bred inddragelse

Høringssvar

Udkast til Frivilligpolitikken har været sendt i offentlig høring i perioden 20. juni 2013 – 8. juli 2013. Der er indkommet 3
høringssvar i høringsperioden ligesom der blev afgivet en række kommentarer på det afholdte høringsmøde d. 26. juni
2013.

 

Overordnet set udtrykkes der opbakning til Frivilligpolitikken. Der gives udtryk for, at det udkastet udgør en
rammesættende politik og sætter en værdi- og visionsbase for frivilligområdet i Rebild Kommune.

 

Forvaltningen mener, at opbakningen til politikken, der udgør den overordnede ramme for samarbejdet mellem frivillige
og Rebild Kommune, er et godt afsæt for den videre proces.

 

Der er indkommet enkelte formuleringsmæssige indsigelser. På baggrund heraf har forvaltningen foretaget ændringer og
tilføjelser til politikken. Ligeledes er der foretaget rettelser af redaktionel karakter.

 

Der vedhæftes en oversigt over indkomne høringssvar i deres fulde form og forvaltningens oplæg til behandling heraf.
Endvidere vedhæftes det reviderede udkast til Frivilligpolitikken.

Implementering

Frivilligpolitikken gør ikke en forskel i sig selv. Forskellen opstår, når politikken omsættes til praksis og bliver
bestemmende for, hvordan der handles og prioriteres, der hvor kommunen, de frivillige og borgerne mødes og
samarbejdsfladerne er.

 

For at understøtte politikkens implementering, og sikre at den konkretiseres og udmøntes i praksis vil der i tillæg til
Frivilligpolitikken, skulle udarbejdes to strategipapirer – for hhv. området kultur og fritid samt det frivillige sociale
område. Strategipapirerne skal være rettet mod og tilpasset de aktuelle behov i kommunen.

 

Ift. det frivillige sociale arbejde vil den nyligt ansatte Frivilligkoordinator være en del af koordineringen for det videre
proces- og strategiarbejde som igangsætter, facilitator og katalysator – og dermed bindeleddet til de mange frivillige inden
for feltet.

Arbejdet med et strategipapir for det frivillige sociale arbejde forventes at omfatte etableringen af et sæt af spilleregler for
samarbejdet mellem de frivillige og de professionelle i kommunen.

 
 



Punktet behandles ligeledes i Sundhedsudvalget.

Økonomi

Eventuelle økonomiske konsekvenser forventes afholdt indenfor eksisterende ramme.

Forvaltningen indstiller:

at Frivilligpolitikken godkendes.

Beslutning
Indstilles godkendt som indstillet.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Byrådet

Byrådet

Bilag

Frivilligpolitik - Efter høring 29072013 - KFU 140813

Oversigt over høringssvar - Frivilligpolitik 2013 - KFU 140813



Punkt 94: Orientering vedr. Rebild Kulturuger 2013 - Kulturpunkt 2013

20.00.00-G01-1-13

Sagsfremstilling

I forlængelse af processen med Kulturpunkt 2013 opfordrede Kultur- og Fritidsudvalget på mødet d. 15.maj2013
Kulturrådet til at prioritere yderligere tilskud til Rebild Kulturuger 2013 indenfor egne puljer.

I samarbejde med kulturaktører fra hele kommunen har Kulturrådet nu udarbejdet et fyldigt program for dette års
kulturuger, som i høj grad hviler på og udbygger de idéer og projekter, som blev udviklet i forbindelse med Kulturpunkt
2013 i foråret.

Programmet indeholder som tidligere år nye idéer og samarbejder, udbygger nye netværk især mellem kulturaktører i
landsbyerne og præsenterer kultur i nye og utraditionelle arenaer.

Det samlede program vil blive udleveret på mødet til udvalgets orientering

Budgettet for det samlede program er på 125.000 kr og kan findes indenfor Kulturrådet egne puljer.

Økonomi

Der er ingen økonomiske og budgetmæssige konsekvenser

Forvaltningen indstiller:

at udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Udvalget påskønner det spændende program og den store frivillige indsats.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 95: Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber den 14.08.2013

00.01.00-A50-2-13

Sagsfremstilling

Orientering fra bestyrelser og repræsentantskaber den 14.08.2013.

Forvaltningen indstiller:

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 96: Orientering til Kultur- og Fritidsudvalget den 14.08.2013

00.01.00-A50-1-13

Sagsfremstilling

Foliebassin, Terndrup Svømmecenter

Idræt for alle

Møde med Nordjyllands Historiske Museum vedr. Boldrup Museum

Terndrup-projektet, borgermøde d. 27. august

Kulturmødet på Mors

Arena Rebild

Forvaltningen indstiller:

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Vedr. Idræt for alle – Fritidsrådet drøfter invitationen og afdækker om der er basis for en egentlig ansøgning i samarbejde
med en eller flere lokale idrætsforeninger.
 
Der blev endvidere orienteret om:
Fritidsmøde i Utzon-centret den 19. juni.
Møde for virksomheder omkring Event Rebild den 19. august.
Sortebakkehallen jubilæum – 23. august kl. 15.
Henvendelse om etablering af kunststofbane fra Suldrup – udvalgsmedlemmer tager møde med foreningen.
Møde med hallerne i Rebild den 22. august i Terndrup.
Der holdes dialogmøde med CKF i september.
Søren Konnerup deltog ikke i sagens behandling.

Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Bilag

Information om puljen Idræt for Alle - KFU 140813

Henvendelse fra DGI- Idræt for alle - KFU 140813
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