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Punkt 49: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-15-19

Sundhedsudvalget

Sundhedsudvalget

Resume

Sagen afggres i: Sundhedsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget godkender dagsorden.
Beslutning

Godkendt.



Punkt 50: Temadreftelse vedrerende finansiering og tildelingsmodeller pa
ldreomradet

00.01.10-G00-4-20
Sundhedsudvalget
Sundhedsudvalget

Resume

Sagen afggres i: Sundhedsudvalget

Sundhedsudvalget har gnsket en droftelse af finansieringen af seldreomradet.
Sagsfremstilling

Som led i drgftelserne om gkonomien pd Sundhedsudvalgets omrdde er der aftalt et szerligt tema om finansieringen
pa aeldreomradet. Under temaet vil de forskellige tildelingsmodeller p& omradet ogsa blive gennemgaet.

P& baggrund af oplaeg fra forvaltningen drgfter udvalget perspektiverne omkring finansieringen i lyset af udviklingen
i opgaverne pa omradet.

Forvaltningen giver et oplaeg p& mgdet. @konomikonsulent p& omradet deltager under dette.

Indstilling:
Forvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sundhedsudvalget, 10. marts 2020, pkt. 26:
Udsat til kommende mgde.

Supplerende sagsfremstilling til udvalgsmgdet den 12. maj 2020

P& Sundhedsudvalgets mgde den 14. april 2020 blev udvalget orienteret om, at temadroftelsen var udsat grundet
afviklingen af mgdet pd Skype. Det er midlertidig vurderingen, at temadrgftelsen gennemfgres pa mgdet 12. maj
uagtet, at udvalgsmgdet ogsa denne gang planlaegges afviklet som et Skype-mgde. Temaet er relevant i forhold til
den forestaende drgftelse af budget 2021.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 51: Okonomivurdering 1. kvartal 2020 - Sundhedsudvalget

00.15.00-S00-1-20
Sundhedsudvalget
Sundhedsudvalget
Resume

Sagen afggres i: Sundhedsudvalget

@konomivurdering pr. 31. marts 2020 for Sundhedsudvalget viser et forventet merforbrug pé 25,7 mio. kr.
Sagsfremstilling

Denne gkonomivurdering pr. 31. marts 2020 er, som alt andet, pavirket af corona situationen. Der er i vurderingen i
et vist omfang taget hgjde for de udfordringer og merudgifter, som vi lige nu kender til. Der er stadig mange
ubekendte faktorer, som udvikling i ledighed, gendbning af skoler, en ny bglge af smittespredning mv. De pavirker
alle gkonomien, det geelder bade forbrug og den finansiering heraf, der formentlig bliver aftalt for kommunerne.
Den vedhaeftede vurdering skal derfor lzeses og forstds som et gjebliksbillede pr. 31. marts 2020 af gkonomien p3
omradet.

@konomivurdering for Sundhedsudvalgets omrade viser et merforbrug pa 25,7 mio. kr., heri indgar overfgrsel af
merforbrug for 2019 pad 10,0 mio. kr. Overordnet set skyldes merforbruget hjemmeplejen, aldrecentre, sygepleje,
lejetab, S@parken, botilbud, kommunal medfinansiering og vederlagsfri fysioterapi.

OKV1 - uftimo marts Forbrug pr. Oprindeligt Korr. Budget Forventet Forventet
{mio. kr.) 31.3.2020 budget inkl. overforsler regnskab restbudget
Sundhedsudvalg 1143 501,9 491,14 517,1 -25,7 &
Pleje og omsorg 63,3 227,5 220,4 231,2 -10,8 #
Voksne med sarlige behov. 26,5 119,32 1155 123,1 7.6 ¥
sundhed 24,5 155,2 155,5 162,8 73 ¥

- og % = merforbrug | mio. kr.

Forbruget pa sygeplejeartikler og vaernemidler har som fglge af Covid-19 betydet stgrre udgifter end normalt pd
tveers af sundhedsudvalgets omrader.

For en naermere beskrivelse af de forventede budgetafvigelser henvises til gkonomivurderingsrapporten for
udvalget, der er vedlagt som bilag.

Endelig skal der for den gkonomiske situation generelt henvises til punktet Budget 2021-2024 - indledende
droftelser, hvor der er en naermere beskrivelse af den likviditetsmaessige udfordring for budget 2020 og fremad.
Okonomi

Der henvises til bilaget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller at Sundhedsudvalget tager gkonomivurderingen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Der er udfordringer med budgetoverholdelsen pa alle tre driftsomrader. Ekstra udgifter som fglge af Covid-19
pavirker resultatet i forhold til oprindeligt budget.

Aldreomrédet forventer et merforbrug pa 2,8 mio. kr. i forhold til oprindeligt budget. Heraf vedrgrer en del, de
ekstraordinzere udgifter som fglge af Covid-19, ca. 1 mio. kr. til veernemidler samt ggede udgifter i driften til
renggring og flere sundhedsydelser til borgere. Der forventes statslig refusion til Covid-udgifterne, men det afventes
i hvor stor udstreekning, der bliver tale om fuld kompensation. Derudover udggres merforbruget af overfarsler fra
tidligere &r pa 8 mio. kr. Der pagar et arbejde med justering af hjemmeplejens budget i forhold til tilleegsprocenten.
Fldrecentrene med demensafsnit Igser pt. opgaver i forhold til sveert demente borgere grundet venteliste til det
specialiserede demens omrade. Det medfgrer et personaleforbrug ud over deres normering. Dette afhjeelpes forst,
nar Adalscentret udvides.

Voksen specialomradet forventer merforbrug pa 7,6 mio. kr. Her vedrgrer merforbruget flere nye enkeltsager,



botilbud samt Boformen Sgparken. Der er igangsat gennemgang af flere sager pa omradet med henblik pd
tilrettelaeggelsen af ydelser til borgerne samt en plan for gkonomisk genopretning vedrgrende Sgparken.

7,3 mio. kr. Her udggres merforbruget vaesentligst af en ikke
7,8 mio.kr.

Qo

Sundhedsomradet forventer samlet merforbrug p
budgetlagt udgift til Kommunal medfinansiering p

Qo

P& grund af Covid-19 situationen har den planlagte tidsregistreringsanalyse i hjemmeplejen, som skal danne
baggrund for en fastlaeggelse af fremtidig afregningspris, ikke kunnet gennemfgres som planlagt i april/maj maned.
Det samme gaelder dataindsamlingen til opleegget om bekampelse af ensomhed, bedre synergi i
aktivitetstilbuddene for hjemmeboende zldre.

Begge dele er udsat forventeligt til efterdret, hvis situationen normaliseres.

Bilag

OKV1 - SU



Punkt 52: Budget 2021-2024 Indledende dreftelser

00.30.00-GO1-1-20
Sundhedsudvalget
Sundhedsudvalget
Resume

Sagen afggres i: @konomiudvalget.

Det fremgar af budgetprocedure for 2021-2024, som blev godkendt pa byrddsmgdet (ngdstyre) den 22. april 2020
pkt. 33, at fagudvalgene pd mgderne inden sommerferien kan starte de indledende drgftelser af udvalgenes
budgetgrundlag og eventuelle budgetudfordringer.

Sagsfremstilling

I budgetproceduren for 2021-24 er der lagt op til, at udvalgene fgr sommerferien drgfter indholdsmaessige, og
Isbende ngdvendige tilpasninger og prioriteringer af fagudvalgenes aktiviteter, inden for rammerne af det
oprindelige budget. De indledende drgftelser kan eksempelvis vaere med henblik pa at skabe et grundlag for et
raderum indenfor udvalgets egen gkonomiske ramme til politiske prioriteringer og til at imgdegd udfordringer for
2021-24.

Til drgftelsen af udfordringer er udgangspunktet blandt andet resultatet af regnskab 2019, som blev behandlet pd
udvalgets april mgde, samt gkonomivurdering 1 for 2020, som behandles pd naerveerende mgde. Herudover kan der
pa de forskellige udvalg vaere Igbende sager, det er naturligt at drgfte i den tidlige budgetfase i udvalget.

I forhold til de overordnede rammer for budgetleegningen for 2021 kan det bemaerkes at regnskab 2019 endte med
et forbrug af likviditeten pd knap 27 mio. kr. og en gennemsnitlig likviditet over 365 dage pa 101,5 mio. kr. pr.
31.12.20109.

Budget 2020 blev i efterdret vedtaget med en likviditetsmaessig balance for ret (bundlinje pa nul). Ved
regnskabsbehandlingen pa aprilmgderne blev der besluttet overfgrsler pd netto 15 mio. kr. pa drift og 79 mio. kr. pa
anlaeg. Hertil er der fremrykket anlaeg og ekstraordinzer vedligeholdelse for i alt 22 mio. kr. grundet Covid-19, som
der dog er modtaget I&nedispensation til.

Dette indebzerer, at der uden eventuelle budgetmaessige udfordringer i 2020 er et betydeligt treek pa kommunens
likviditet. Den gennemsnitlige likviditet (set over 365 dage) er jf. ovenfor pr. 31.12.2019 opgjort til 101,5 mio. kr.
Med en opsparing i uforbrugte midler pa i alt 94 mio. kr. (15 + 79), er stort set hele kassebeholdningen disponeret
til senere forbrug med udgangen af 2020.

Endelig er der Covid-19 situationen, der giver ekstra udgifter til minimering af smitte og smitterisiko, samt ikke
mindst store merudagifter til den stigning der ses i ledigheden. Ekstraudgiften til den stigende ledighed er i @KV1
skgnnet til ca. 9 mio. kr., mens der endnu ikke er et skgn pa gvrige COVID-19 relaterede udgifter. De samlede
udgifter relateret til COVID-19 vil afhaenge af hvor hurtigt og hvordan samfundet @bnes op igen, men der forventes
et betydeligt belgb. Det kan blandt andet oplyses at kommunernes indkgbsfaellesskab i sidste uge har opgjort feelles
udgifter pa 1 mia. kr., hvor Rebild Kommunes andel er ca 5 mio. kr. Hvor meget kommunerne kompenseres for i
forhold til ekstra udgifter afventer gkonomiforhandlingerne mellem KL og regeringen.

I forhold til de overordnede rammer kan det i den positive ende naevnes, at Rebild Kommune i den nyligt indgdede
aftale om udligning far en gevinst pa ca 22 mio. kr. i forhold til datagrundlaget, der ligger til grund for budget 2020.
Det er ikke givet at kommunernes serviceramme gges tilsvarende den nye aftale. Det vil blive forhandlet i
gkonomiaftalen for 2021.

Byradet besluttede pa mgdet den 22. april, at safremt forholdene snarest normaliseres, vil det tilstreebes, at der
afholdes temadrgftelse for byradet, hvor indholdet fra det aflyste visionsseminar drgftes.

Det blev endvidere besluttet at udsende materialet, der blev udarbejdet til visionsseminaret vedrgrende budgettet

til byradet. Der vil p& mgdet deltage en gkonomikonsulent, der kort vil gennemga det enkelte fagudvalgs materialer.
Materialet er vedhzeftet som bilag til denne sag.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget drgfter budgetgrundlag og udfordringer for 2021-24

Arbejdsmarkedsudvalget, 12. maj 2020, pkt. 34:



Drgftet.
Beslutning

Sundhedsudvalget gnsker naermere belysning af udfordringerne vedrgrende lejetab, hjeelpemidler, demensomradet
samt rehabilitering til kronikere incl. investeringspotentialer. Forvaltningen udarbejder notater til kommende
udvalgsmgade.

Herudover skal analysen pd voksen specialomradet vedr. sager, indsatser i forhold til aktiviteter/ensomhed samt
analysen vedrgrende plejeboliger indgd i budgetdrgftelserne.

Bilag

Materialer visionsseminar2020 2



Punkt 53: Disponeringsregnskab - Det Specialiserede Voksenomrade - April
2020

27.51.00-000-1-20
Sundhedsudvalget
Sundhedsudvalget

Resume

Sagen afggres i: Sundhedsudvalget

Der er pr. april 2020 disponeret 121,6 mio. kr. af et budget pd 118,0 mio. kr. inklusiv negativ overfgrsel fra
regnskab 2019 pd 1 mio.kr. Det specialiserede voksenomrade forventer pd nuvaerende tidspunkt et merforbrug pad
3,6 mio. kr. i 2020.

Sagsfremstilling

Her er en orientering om det forventede regnskab for 2020 pa det specialiserede voksenomrade.

Status for omradet udsatte voksne April 2020
Korr. Forventet
Regnskab| Regnskab | Regnskab | Budget judgifter fremlagt | Disponering 17/44 Budget-

Udgifter CFH i mio. kr. 2017 2018 2019 2020 sidste SU 2020 afvigelse
Stette | borgers hjem 73 8.4 52 50 53 52 0.2
Batilbud 81.1 80,0 88,5 84.7 87.2 89,3 4.6
BPA - Borgerstyret

Personlig Assistance 11.5 11.0 12,2 13.0 1.3 11,3 -1.7
Dagtilbud 12,6 12,3 13,6 134 13,8 13.8 0.4
Ledsagelse og kontaktpersor 1.1 1,2 1.3 1.4 1.6 1.5 0.1
Merudgifter 0.6 0.4 0.4 0.5 0.3 0.4 -0.1
| alt 114,2 113,3 121,2 ] 118,0 119,5 121,6 3.6

Disponeringsregnskabet pr. april viser et udgiftsniveau pa samlet 121,6 mio. kr., en stigning i forhold til seneste
disponering pa 2,1 mio. kr. Det korrigerede budget for 2020, inklusiv negativ overfgrsel fra regnskab 2019 pa 1
mio.kr., er pa 118 mio. kr. Dermed forventes et merforbrug i 2020 pa 3,6 mio. kr.

Siden seneste disponering er der sket fglgende andringer:

Nye foranstaltninger: 1,9 mio. kr.
Ophgrte foranstaltninger: -0,3 mio. kr.
AEndrede foranstaltninger: 0,5 mio. kr.

Af grafen herunder fremgar det, at den gennemsnitlige udgift pr. heldrsforanstaltning er steget med 4.000 kr. i
forhold til udgangspunktet i februar. Stigningen skyldtes dels takststigninger, dels forlaengelse af eksisterende
foranstaltninger og dels tilgang af nye borgere. En del af de nye borgere kommer fra bgrn, og unge-omradet og
udgifterne til disse udggr ca. 1,3 mio.kr. af de nye foranstaltninger.



Gennemsnitlig udgift pr. helarsforanstaltning - 2020
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Antallet af heldrsforanstaltninger var ved budgetlaegningen for 2020 pa 451 heldrsforanstaltninger, og er pa
nuvaerende tidspunkt steget til 458 heldrsforanstaltninger, en stigning pa 7 mere end forventet.

Okonomi

Forventningen er pa nuvaerende tidspunkt et udgiftsniveau, pa det specialiserede voksenomrade for 2020, som
giver et samlet merforbrug p& 3,6 mio. kr. Heri er indeholdt et overfgrt merforbrug fra 2019 p& 1,0 mio. kr.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget tager disponeringsregnskabet til efterretning
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Disponering Voksne 2020-April-Grafer



Punkt 54: Status KUI

00.00.00-A00-3-19
Sundhedsudvalget
Sundhedsudvalget
Resume

Sagen afggres i: Arbejdsmarkedsudvalget, Sundhedsudvalget og Bgrne- og Familieudvalget.

Den sammenhangende Kommunale Ungeindsats (KUI) tradte i kraft 1. august 2019. Udvalgene blev pd mgder i
august 2019 orienteret om, hvordan indsatsen i Rebild Kommune ville blive organiseret, samt om fem centrale
fokuspunkter i forhold til implementering af KUI. Udvalgene orienteres om status pa implementeringen.

Sagsfremstilling

Organisering

Rebild Kommune valgte at organisere KUI ud fra, at en stor del af de opgaver, der skulle varetages i KUI, allerede i
Rebild Kommune blev handteret i de enkelte centre. Den sammenhangende kommunale ungeindsats skulle sikres
via en relationel forpligtende koordinering mellem Center Arbejdsmarked og Borgerservice, Center Bgrn og Unge,
Center Familie- og handicap samt Center Sundhed, Kultur- og fritid.

KUI er forankret i Ungeenheden i Center Arbejdsmarked og Borgerservice, uden aendringer i den overordnede
organisering og varetagelsen af myndighedsopgaverne. Alle medarbejdere har bibeholdt forankring til eget
center/afdeling. Alle faggrupper fokuserer p& lovgivningen indenfor eget omrade.

Rebild Kommune skal med KUI sikre koordinering af den unges samlede sag, og den unge og den unges foraeldre
skal opleve kommunen som en samlet instans - herunder én kontaktperson og én uddannelsesplan.

Malgruppe
M3lgruppen for KUI i Rebild Kommune er alle unge mellem 13 -30 &r. Fokus er rettet pd de unge, der ikke er i
uddannelse, ikke har gennemfgrt en uddannelse eller ikke har opndet tilknytning til arbejdsmarkedet.

Status
Med baggrund i malet for etablering af KUI og den valgte organisering, blev 5 fokusomrader udpeget for at sikre, at
de unge og foreeldrene oplever en samlet og koordineret indsats, hvor den unge er omdrejningspunktet.

« En indgang
Formalet med KUI er, at den unge mgder kommunen som én samlet enhed pa tvaers af de mange bagvedliggende
kommunale kompetencer og opgaver. Det skal vaere enkelt og overskueligt for de unge mellem 13 - 30 ar at
komme i kontakt med Rebild Kommune. De unge skal opleve, at Rebild Kommune er en sammenhangende
organisation uanset, hvad de henvender sig med, og hvilken “indgangsdgr” de vaelger.

Ungeenheden i Center Arbejdsmarked og Borgerservice er den primare indgang. Ungeenheden reorganiserede
indgangen i forbindelse med KUI. 1. september 2019 blev Vejledningscafeen etableret og er den "nye én indgang”
for unge 18-30 &r uden en kompetencegivende uddannelse, hvor de kan henvende sig om gkonomisk stgtte og
vejledning. Ved fgrste henvendelse bliver den unge mgdt af bade en UU-vejleder og en jobcenterradgiver i
Vejledningscafeen. Dermed sikres den unge en fremrykket uddannelsesvejledning. Der szettes ligeledes fokus pd
(fritids)job. Det betyder, at der er fokus pa sammen med den unge at finde vejen ind i uddannelse eller at blive
selvforsgrgende via job. Lykkes det ikke at "vende" den unge til job eller uddannelse, bliver retten til
uddannelseshjalp afklaret.

Med etableringen af Vejledningscafeen i ungeenheden er det lykkedes at skabe én indgang for de unge over 18 &r.

« Ungeguide
For unge, der er i en kompleks livssituation, hvor det er ngdvendigt med inddragelse af flere myndighedsomrader,
stilles der store krav til koordinering og tveergdende samarbejde. Her kan de unge f3 tildelt en ungeguide.
Ungeguiden kan koordinere den enkelte unges forlgb, hvis den unge har behov for stgtte fra flere enheder i
kommunen. Ungeguiden er som udgangspunkt fra Ungeenheden; Center Arbejdsmarked og Borgerservice,
medmindre der er saerlige forhold, der bevirker, at ungeguiden skal komme fra et andet center. Ungeguidens
hovedopgave er at stgtte den unge i at realisere sin uddannelsesplan. For nogle unge vil ungeguiden primeaert veere
bindeleddet til andre kommunale indsatser og vaere koordinerende i forhold til disse. Ungeguiden skal give de unge
oplevelsen af at have én kontakt til kommunen.

Der arbejdes i Rebild kommune med 2 former for ungeguides, da malgruppen er bred og stgttebehovet meget
forskelligt. Den koordinerende indsats som ungeguide varetages af den unges Uddannelses- og erhvervsvejleder,



som sg@rger for at koordinere indsatsen omkring den unge og fungere som bindeleddet mellem andre kommunale
indsatser, s& den unge stgttes frem mod uddannelse eller job. Ungeguiden vil primaert koordinere andre kommunale
indsatser for den unge, f.eks. koordinering af tilbud og forlgb pd uddannelses- og socialomrddet, samt sikre at
aftalerne i uddannelsesplanen er kendt af den unge og de gvrige samarbejdspartnere.

Derudover arbejdes der med en udvidet ungeguide, der udover at koordinere andre kommunale indsatser, ogsa
stgtter den unge i at fa hverdagen til at fungere f.eks. at stgtte den unge i at mgde til tiden pa uddannelsesstedet
eller arbejdspladsen. Det kan ogsa veere at bista den unge ved Igbende kontakt med gvrige offentlige myndigheder.
Dvs. at ungeguiden her ogsa fungerer som mentor.

Arbejdet med ungeguides fungerer og er implementeret. Men der skal fortsat vaere fokus pa, hvilken indsats der
gives til hvem, da der er begraensede ressourcer til at Igse opgaven. Ligeledes skal der vaere opmaerksomhed pa og
koordinering af de gvrige stgtteforanstaltninger, der kan gives til de unge.

« En uddannelsesplan
Det centrale veerktgj for KUI-samarbejdet er uddannelsesplanen, og der arbejdes med én samlet kommunal
uddannelsesplan for den enkelte unge.
Uddannelsesplanen skal fungere som omdrejningspunkt for den unges forlgb frem mod uddannelse og/eller
beskaeftigelse pa bade kort og langt sigte og pa tvaers af kommunale enheder. Uddannelsesplanen skal sikre, at den
unge ikke selv oplever at skulle koordinere sin egen sag og forlgb.
Til KUI-indsatsen, omkring én uddannelsesplan, bruges den digitale platform UNOUNG. Alle sagsbehandlere med
myndighedsansvar i KUI har adgang til denne. UNOUNG skal benyttes i forhold til at bidrage til, at den unge kun
har én uddannelsesplan, og den kommunal indsats skal tydeligt fremga.

Implementeringen af én uddannelsesplan har veeret udfordret af sdvel system som falles forstaelse af, hvem og
hvad der skulle bidrages med. Fremadrettet skal der veere fokus p3, at alle anvender systemet og at de
bidragsydere der ikke har adgang til systemet, far overgivet bidrag til en af myndighedssagsbehandlerne.

« Styrke det tvaergdende, helhedsorienterede og koordinerede samarbejde
Udover de samarbejder, der allerede er naevnt, har der vaeret szerlig fokus pd overgangen fra barn til voksen. Rebild
kommune har gnsket at sikre, at den unge far en s& smidig overgang fra bgrneomradet til voksenomradet som
muligt. Der er pa den baggrund nedsat et ungekoordineringsudvalg, der skal sikre, at der i meget komplekse sager
arbejdes med den bedst mulige Igsning for den unge uden skelen til, hvilket center, som har den gkonomiske
forpligtigelse. I udvalget sidder Funktionsledere fra Ungeenheden i CAB, Bgrneomradet i CFH, Voksenomradet i CFH,
leder af PPR og Ad hoc Distrikt Skoleleder. Derudover er der lavet samarbejdsaftaler for overgang fra barn til
voksen, hvor snitflader og ansvar er beskrevet.

For at lykkes med en KUI, der er organiseret via samarbejde, frem for en fysisk enhed, stilles der store krav til
samarbejdet. Der er udpeget medarbejdere i flere centre som er dedikeret til opgaven og der skabt fysiske
"besggsarbejdspladser” for at understgtte samarbejdet. Denne del af samarbejdet er endnu ikke helt udrullet. Der
samarbejdes konstruktivt pa tvaers, men der skal fortsat vaere fokus pa at fa inddraget alle relevante kompetencer
omkring sagerne.

o Tvaergdende samarbejdsforum
Der blev i forbindelse med etableringen af KUI nedsat et tvaergdende samarbejdsforum med faste repraesentanter
fra Center Arbejdsmarked og Borgerservice, Center Bgrn og Unge, Center Sundhed, kultur og fritid og Center
Familie og Handicap. Dette forum understgtter Igbende implementeringen af KUIL. Herunder drgftelse af relevante
forhold af mere tvaerfaglig karakter, evaluering af samarbejdsmodellen og afholde udviklings- og
undervisningsaktiviteter aktiviteter for alle relevante aktgrer i KUI.

Der er afholdt feelles samarbejdsdag for alle medarbejdere og medlemmerne af det tvaergdende samarbejdsforum,
for at sikre faelles rammer og retning. Der skulle have vaeret samlet op pa dagen, men grundet coronakrisen
afventer det stadig.

Det er besluttet, at den Kommunale Ungeindsats i Rebild evalueres ved udgangen af 2020.
Okonomi

Ingen gkonomiske eller bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalgene tager orienteringen til efterretning.

Arbejdsmarkedsudvalget, 12. maj 2020, pkt. 36:
Taget til efterretning

Udvalget kvitterer for en flot indsats.


http://www2.htk.dk/hr-center/hr-portal/1810720-11_v3_htk-resultatloenskontrakt-for-centerchefer.doc?web=1

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 55: Orientering om implementering af politisk forlig pa
eldreomradet
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Sundhedsudvalget

Sundhedsudvalget

Resume

Sagen afggres i: Sundhedsudvalget

Den 1. maj 2020 blev der indgdet et politisk forlig mellem flere af folketingets partier pd seldreomradet.

Forvaltningen er i gang med planlaegning af implementering af elementerne i forliget. Der gives pd mgdet en
mundtlig status til Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Den 1. maj blev der indg&et et nationalt politisk forlig p& seldreomrddet, som indeholder flere elementer, der skal
h&ndtere de udfordringer, som Covid-19 medfgrer for de zeldre og deres pargrende.

Forliget omfatter 3 spor:

- Nye Igsninger for fastholdelse af social kontakt og livskvalitet, herunder besgg
- @get aktivitet pd serviccomrddet - tilbagevenden til normalt niveau

- Partnerskab pa aeldreomradet under Covid-19 mod ensomhed

I forbindelse med spor 1 skal der 8bnes for muligheden for besgg pa udearealer pd alle zldrecentre. Der er afsat
samlet 100 mio. kr. til kommunerne til implementeringen af spor 1. Midlerne fordeles efter udligningssystemets
nggle for kommunalt udgiftsbehov pd seldreomradet.

Som led i den generelle gendbning af samfundet, skal serviceniveauet pa aldreomradet tilbage pa normalt niveau i
forhold til pleje og praktisk hjalp for hjemmeboende, ligesom der skal gives tilbud om hovedrenggring.

Endelig er der aftalt en reekke initiativer, som skal afhjaelpe ensomhed hos aldre, herunder fritids- og kulturelle
aktiviteter. Der er bl.a. afsat 15 mio. kr. til kommunerne samt 10 mio. kr. til lokale foreninger samlet pa landsplan.

Det er en praemis for den samlede aftale, at Sundhedsstyrelsen skal udarbejde faglige retningslinier for
implementeringen af de 3 spor. Retningslinierne skal drgftes med forligspartierne inden udsendelse til kommunerne.
Aktiviteterne, herunder besgg, kan ikke implementeres fgr Sundhedsstyrelsens retningslinier er udsendt.

Forvaltningen er pa begyndt planlaegningen af implementeringen af ovennaevnte med forventning om snarest at
modtage de faglige retningslinier.

Sundhedsudvalget orienteres pa mgdet om status pa implementering af de dele i forliget, som vedrgrer kommunens
aktiviteter.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget tager orientering til efterretning.
Beslutning

Forvaltningen orienterede om arbejdet med implementering af indholdet i forliget.

Der er d.d. modtaget retningslinier fra Sundhedsstyrelsen vedr. adgang til udebesgg ved eeldrecentre. Der bnes for
besggsmuligheden, sa snart de fysiske rammer pa de enkelte seldrecentre lever op til kravene. Besggsadgangen
implementeres tilsvarende pa boformen.

Serviceniveauet i hjemmeplejen indkgres til normalt niveau i et rul pa 3 uger, sdledes at alle borgere herefter vil
modtage de ydelser, som de er vant til at fa.

Der er igangsat planlaegning af mulighederne for adgang til aktiviteter for de borgere, der er visiteret til
dagcentrene.

Bilag

01-aftale-om-initiativer-for-sveekkede-&ldre-i-forbindelse-med-COVID



Punkt 56: Orientering
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Sundhedsudvalget

Sundhedsudvalget

Resume

Sagen afggres i: Sundhedsudvalget
Sagsfremstilling

1. Status pa ledige aldre- og plejeboliger (bilag)

2. Evaluering af mgdet

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget tager orientering til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Forvaltningen orienterede om arbejdet med at finde ny ledelse til Skgrping Aldrecenter.

Der blev orienteret om, at tidsplanen for behandlingen af analysen vedrgrende kapacitet pa pleje- og
zldreboligomradet ma justeres. Analysen fremlaegges nu pa temamgde for Byrddet den 12. juni, hvorefter den

sendes i hgring.

Det ekstraordinsere mgde i Sundhedsudvalget den 19. maj omhandler indstilling af godkendelse af udbudsmateriale
vedrgrende Sundhedshuset.

Bilag

Status pé ledige @ldre- og plejebolig 01.05.2020
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