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Punkt 1: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-12-24

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget godkender dagsordenen.

Sagsfremstilling

Der er ikke særlige regler for hvem, der skal lede det første møde, indtil der er valgt en formand. Det foreslås derfor, at
mødet ledes af det længst siddende medlem af kommunalbestyrelsen. Er der flere medlemmer med samme anciennitet kan
valget i stedet ledes af det ældste medlem. 

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Beslutningssag: Valg af formand og næstformand

00.01.00-A30-9-25

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur-, og Fritidsudvalget.

Resume

Valg af formand og næstformand til Lokale Fællesskaber-, Kultur-, og Fritidsudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Lokale Fællesskaber-, Kultur-, og Fritidsudvalget vælger en formand og en næstformand.

Sagsfremstilling

I forlængelse af byrådets konstituerende møde den 4. december 2025, skal der udpeges en formand samt en næstformand
for udvalget, jfr. Styrelseslovens § 20.

Valget af hhv. formand og næstformand sker ved flertalsvalg, jfr. Styrelseslovens § 22.

Beslutning

Lokale Fællesskaber, Kultur- og Fritidsudvalget valgte Thøger Elmelund Kristensen som formand og Emilie Aalestrup
Møller som næstformand for udvalget.



Punkt 3: Beslutningssag: Forretningsorden Lokale Fællesskaber-, Kultur-
og Fritidsudvalget

00.01.00-A30-62-25

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget

Resume

Godkendelse af forretningsorden for Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget 2026-2029.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget godkender udkast til forretningsorden

Sagsfremstilling

Det stående udvalg fastsætter selv sin forretningsorden jfr. Styrelseslovens § 20, stk. 3.

Der er ingen særlige formkrav.

Udkast til forretningsorden er vedlagt.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Udkast til Forretningsorden Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget 2026-2029



Punkt 4: Beslutningssag: Mødekalender 2026 - Lokale Fællesskaber-,
Kultur- og Fritidsudvalget

00.22.02-G01-1-25

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Resume

Godkendelse af den politiske mødekalender 2026 for Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at mødetidspunktet for møderne i Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget i 2026
godkendes.

Sagsfremstilling

Politisk mødekalender for 2026 er godkendt på byrådets konstituerende møde den 4. december 2025.

Principperne for afholdelse af møder i fagudvalgene er efterfølgende aftalt således:

Møde tirsdagen 2 uger før byrådets møde:

Beskæftigelses-, Social- og Uddannelsesudvalget kl. 12.00 i Støvring.

Plan-, Klima- og Miljøudvalget kl. 15.00 i Nørager.

Sundheds- og Ældreudvalget kl. 15.00 i Støvring.

Møde onsdagen 2 uger før byrådets møde:

Børne- og Familieudvalget kl. 13.00 i Støvring.

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget kl. 15.00 i Støvring.

Bemærk i forbindelse med mødeplanlægning, at flere byrådsmedlemmer er repræsenteret i mere end et fagudvalg.

Møde onsdagen 1 uge før byrådets møde:

Økonomiudvalget kl. 8.00 i Støvring

Studietur for udvalgene

Alle udvalg deltager i en studietur. Formålet med studieturene i udvalgene er dels fagligt og dels at styrke relationerne
internt i udvalget for at skabe et godt fundament for det gode samarbejde fremadrettet.

På studieturen besøger udvalget lokaliteter relevante for udvalgets arbejde, der kan give viden, inspiration og udfordre den
måde, vi plejer at arbejde på.

For fagudvalg er følgende datoer reserveret til studietur:

Uge 20 (11.-13. maj 2026)

eller

Uge 25 (15.-17. juni 2026)

Beslutning



Lokale Fællesskaber, Kultur- og Fritidsudvalget besluttede at flytte udvalgets mødetidspunkt til kl. 16.00.

Studietur afholdes indenfor de forslåede datoer i juni.

Bilag

Bilag 1 - Politisk mødekalender 2026

Bilag 2 - Rammepapir for studieture i udvalg



Punkt 5: Orienteringssag: Introduktion til udvalg

00.22.04-A00-3-25

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget

Resume

Forvaltningen foretager en indledende introduktion for udvalget og orienterer om den videre proces for det resterende
opstartsforløb i 2026. Formålet er at sikre udvalget en god opstart og et solidt beslutningsgrundlag fra byrådsperiodens
begyndelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller at Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Denne orientering er den første af en række aktiviteter, der skal klæde udvalget på til det politiske arbejde i den nye
byrådsperiode. Forvaltningen indleder med at orientere om aktiviteterne i opstartsforløbet. Formålet med opstartsforløbet
er at sikre at udvalgets medlemmer får den nødvendige viden om fagområdernes opgaver samt de væsentligste
dagsordener på udvalgets område. Forløbet er opbygget så udvalgsmedlemmerne løbende opbygger den nødvendige viden
for at kunne træffe beslutninger på et oplyst grundlag.

Efterfølgende foretager forvaltningen den indledende introduktion for udvalget.

Program for første del af udvalgets introduktion

Opstartsforløbet
Hovedopgaver
Udvalgets DNA
Borgere og samarbejdspartnere
Lokalpolitisk råderum og politiske temaer
Organisering på området
Økonomiske rammer
Møder og beslutningsproces

I bilag 1 findes den overordnede procesplan for opstartsforløbet opdelt på aktiviteter for byrådsmedlemmer, de respektive
udvalg og det samlede byråd.

Beslutning

Taget til efterretning. 

Bilag

Bilag 1 - Opstartsforløb 2026

Introduktion til Lokale Fællesskaber, Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 6: Beslutningssag: Nordjyske Museer - valg af medlem

00.01.00-A30-47-25

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget

Resume

Valg af medlem til bestyrelsen for Nordjyske Museer.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der udpeges et medlem og personlig suppleant til bestyrelsen for Nordjyske Museer blandt
medlemmerne i Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Sagsfremstilling

Af vedtægterne for Nordjyske Museer fremgår det, at Museets bestyrelse har 7 medlemmer.

3 medlemmer vælges af de kommuner, der i fællesskab driver den selvejende institution Nordjyske Museer. Der vælges
foruden repræsentant til bestyrelsen fra de 3 kommuner (Aalborg, Mariagerfjord og Rebild) ligeledes personlige
suppleanter alle med gyldighed for en kommunal valgperiode.

1 medlem og 1 personlig suppleant vælges af medarbejderstaben med en gyldighed for 4 år.

1 medlem og 1 personlig suppleant vælges af de foreninger, der udgør museets repræsentantskab for 4 år.

2 medlemmer udpeges af de ovenfor nævnte medlemmer af bestyrelsen. Disse to bestyrelsesmedlemmer skal repræsentere
erhvervsinteresser og/eller kompetencer, som den øvrige bestyrelse finder, kan gavne museets virke. Udpegningen af disse
to medlemmer er gældende for 4 år første gang fra 1. januar 2026. 

Bestyrelsen konstituerer sig med formand og næstformand. Disse kan sammen med yderligere 1 repræsentant fra
bestyrelsen udgøre et forretningsudvalg, som mellem bestyrelsesmøderne kan varetage bestyrelsens interesser. Bestyrelse
og forretningsudvalg udarbejder selv sin forretningsorden. I tilfælde af stemmelighed i bestyrelsen er formandens stemme
udslagsgivende. Museets direktør deltager i bestyrelsens og forretningsudvalgets møder. Stedfortræder for museets
direktør fungerer som sekretær.

Byrådet skal jf. ovenstående udpege et medlem til Nordjyske Museers bestyrelse. Byrådet har hidtil vurderet at det er
hensigtsmæssigt, at Rebild Kommunes repræsentant i bestyrelsen har tilknytning til udvalget med ansvar for kultur og
fritid.

For perioden 2022-2025 var Lene Aalestrup valt til bestyrelsen for Nordjyske Museer.

Beslutning

Lokale Fællesskaber, Kultur- og Fritidsudvalget valgte Thøger Elmelund Kristensen til medlem af Nordjyske Museums
bestyrelse og Emilie Aalestrup Møller til personlig suppleant.



Punkt 7: Lukket: Beslutningssag: Ansøgning til Akutpuljen – Brandkrav i
Skørping Idrætscenter

04.04.00-G01-1-24

Godkendt.



Punkt 8: Orienteringssag: Status på lokale udviklingsplaner (LUP)

04.21.00-A00-6-25

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget

Resume
Lokale Fællesskaber, Kultur- og Fritidsudvalget orienteres om status på arbejdet med Lokale udviklingsplaner (LUP)

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Baggrunden for lokale udviklingsplaner

I forbindelse med budget 2024-2027 besluttede byrådet, at der skal udarbejdes lokale udviklingsplaner for alle
lokalområder i Rebild Kommune. Formålet er at støtte og fremme udviklingen i alle dele af kommunen og samtidig sikre,
at arbejdet har en stærk lokal forankring. 

En lokal udviklingsplan

sætter retning for lokalområdets udvikling med udgangspunkt i områdets egne ønsker, idéer og engagement
beskriver områdets potentialer og udfordringer og indeholder indsatsområder, der skal arbejdes med for at gøre
området endnu mere attraktivt
udarbejdes i tæt samarbejde mellem områdets borgere og Rebild Kommune

Ansvaret for at føre udviklingsplanen ud i livet ligger hos lokalområdet. Rebild Kommune er klar med sparring og
rådgivning.

Kommunen er inddelt i 19 lokalområder, der hver skal have en lokal udviklingsplan. I 2024 blev der udarbejdet fire lokale
udviklingsplaner, der fungerede som pilotprojekter for den endelige beslutning om rammer og indhold for arbejdet med
lokale udviklingsplaner fra 2025 og frem. De fire planer blev udarbejdet for Ravnkilde, Haverslev, Terndrup og Øster
Hornum.

Læs mere om lokale udviklingsplaner og se de færdige planer her  https://udvikling.rebild.dk/lokale-udviklingsplaner-lup-
0

Til at støtte op om projekter under de lokale udviklingsplaner, er Udviklingspuljen etableret. I oktober 2025 var puljens
første ansøgningsfrist, hvor der blandt andet blev bevilget støtte til projekter, der indgår i henholdsvis Blenstrups og
Terndrups lokale udviklingsplaner. Dermed bliver det snart muligt at høste de første frugter af samarbejdet om lokal
udvikling.

Status på arbejdet med lokale udviklingsplaner

Den lokale udviklingsplan for Blenstrup-Dollerup-Askildrup-Horsens-Gerding er næsten færdig, og vil snart blive
offentligt tilgængelig på hjemmesiden for lokale udviklingsprojekter. Den fremlægges til orientering for Lokale
Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget til februar.

Den 1. december 2025 var der opstartsmøde i Aarestrup, og alle indbyggere og foreninger i Aarestrup vil blive inviteret til
udviklingsmøder den 5. februar og den 12. marts 2026.

Der er aftalt opstartsmøder i yderligere to lokalområder:

Den 15. januar er der opstartsmøde i Bælum-Solbjerg-Korup-Lille Brøndum-Smidie-Skibsted-Svanfolk.
Den 2. marts er der opstartsmøde i Gl. Skørping-Fræer-Sejlstrup.

Beslutning

Taget til efterretning.

https://udvikling.rebild.dk/lokale-udviklingsplaner-lup-0
https://udvikling.rebild.dk/lokale-udviklingsplaner-lup-0


Bilag

Præsentation af Lokale Udviklingsplaner til Lokale Fællesskaber, Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 9: Orienteringssag: Arrangementer og Konferencer for Lokale
Fællesskaber, Kultur og Fritidsudvalget

00.22.04-A00-3-25

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget

Resume

Der vil i 2026 være en række arrangementer og konferencer indenfor udvalgets område. Udvalget orienteres om de
allerede planlagte arrangementer og konferencer. 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning. 

Sagsfremstilling

Relevante arrangementer og konferencer indenfor udvalgets område i 2026

 

Tidspunkt Arrangements overskrift Praktisk information

17. marts 2026, kl. 17.00 -
20.00 Frivilligrådets årsmøde Salen på Kulturstationen

23. - 24. april 2026 Bibliotekspolitisk Topmøde
Det Bibliotekspolitiske
Topmøde 2026 - Danmarks
Biblioteksforening

27. - 29. april 2026
(Konference 28. - 29. april) Idrætsmøde IDRÆTSKONFERENCE |

IDRÆTSMØDET.DK 

19. - 20. maj 2026 KL's Kultur- og Fritids
Konference 

KL’s Kultur- og
Fritidskonference 2026 –
sæt kryds i kalenderen 

Søndag, den 14. juni 2026 Den Kongelige Ballet Rebild Bakker

Søndag, den 9. august 2026 Opera i Rebild Rebild Bakker

20. - 22. august 2026 Kulturmødet på Mors Forside 2026 —
Kulturmødet Mors 

Uge 37 og 38 Rebild Kulturuger  

Det skal bemærkes, at listen ikke er udtømmende for arrangementer, som kan have udvalgets interesse ligesom flere
arrangementer og konferencer kan komme til.

Ændringer kan ligeledes forekomme.

Beslutning

Taget til efterretning. 

https://db.dk/dbtop26/
https://db.dk/dbtop26/
https://db.dk/dbtop26/
https://www.idratsmodet.dk/
https://www.idratsmodet.dk/
https://www.kl.dk/nyheder/kultur-og-fritid/2025/kl-s-kultur-og-fritidskonference-2026-saet-kryds-i-kalenderen
https://www.kl.dk/nyheder/kultur-og-fritid/2025/kl-s-kultur-og-fritidskonference-2026-saet-kryds-i-kalenderen
https://www.kl.dk/nyheder/kultur-og-fritid/2025/kl-s-kultur-og-fritidskonference-2026-saet-kryds-i-kalenderen
https://kulturmodet.dk/forside-2026
https://kulturmodet.dk/forside-2026


Punkt 10: Orienteringssag: Orientering til Kultur-, Fritids- og
Sundhedsudvalget

00.01.00-P35-12-24

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning. 

Sagsfremstilling

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget orienteres om: 

Referat fra Bestyrelsesmøde i Ungdomsskolen, den 20. november 2025

Beslutning

Taget til efterretning. 

Bilag

Referat fra Bestyrelsesmøde i Ungdomsskolen - 20. november 2025



Punkt 11: Digitalt underskriftsark

00.01.00-P35-12-24

Sagsgang

Lokale Fællesskaber-, Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning

Godkendt.
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