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Punkt 70: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-10-15

Beorne- og Ungdomsudvalget

Borne- og Ungdomsudvalget

Resume

Sagen afgeres i: Barne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Berne- og Ungdomsudvalget godkender dagsordenen.
Beslutning

Godkendt.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 71: Orientering til fagudvalg om Rebild kommunes sikkerhedspolitik

85.15.02-A50-1-16

Beorne- og Ungdomsudvalget

Borne- og Ungdomsudvalget

Resume

Sagen afgeres i: Fagudvalg.

Sagsfremstilling

Reprasentanter fra I'T og Byradssekretariatet orienterer udvalget om Rebild kommunes IT-sikkerhedspolitik.
Okonomi

Ingen

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Arbejdsmarkedsudvalget, 15. august 2016, pkt. 54:
Taget til efterretning

Seren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.
Sundhedsudvalget, 16. august 2016, pkt. 84:

Taget til efterretning.

Per Vilsbell deltog ikke i behandlingen af sagen.

Udvalget for Teknik og Milje, 17. august 2016, pkt. 133:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 72: Revisionsberetning vedrerende arsregnskabet 2015

00.32.00-K01-1-16

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Byradet.

Rebild Kommune har, ifelge lov om kommunernes styrelse, modtaget revisionsberetning nr. 8 for regnskabsaret 2015. I
den drlige beretning afgives en beretning pa den finansielle revision, ligesom der samles op pa resultaterne af arets
lobende sagsrevision. Nervarende beretning indeholder saledes to emner - dels en overordnet revision af kommunens
gkonomi og forretningsgange, samt en sagsrevision pa udvalgte omrader foretaget ved stikprevekontrol.

Sagsfremstilling

Byradet godkendte pa sit mede i april 2016 Rebild Kommunes regnskab for 2015, hvorefter det blev oversendt til
kommunens revisor BDO kommunernes Revision.

Jfr. den kommunale styrelseslov skal revisionsberetningen afgives til kommunen medio august, hvorefter Byradet efter
behandling skal oversende den til tilsynsmyndigheden med de dertilherende bemarkninger.

Rebild Kommune har modtaget revisionsberetning nr. 8 for 2015 den 23. juni 2016. Beretningen er udsendt via mail til
Byradet den 29. juni 2016.

Revisionsberetning nr. 8 indeholder savel revision af de sociale regnskaber (omrader med statsrefusion), herunder
sagsrevision, samt den overordnede tvaergédende regnskabsaflaeggelse - det finansielle regnskab.

Revisionen konkluderer, at de ikke har konstateret forhold af en sddan vasentlighed eller karakter, at det kommer til
udtryk i pategningen pé arsregnskabet. Revisionen har dette til trods, alligevel givet anledning til en bemaerkning, som
Byradet skal svare pa overfor tilsynsmyndigheden vedrerende rettighed p& kontanthjelpsomrédet m.v.

Den overordnede konklussion i beretningen nr. 8 er:

"Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet for regnskabsaret 1. januar til 31. december 2015 i alle veesentlige henseender er
rigtigt, dvs. uden vasentlige fejl og mangler, 1 overensstemmelse med kravene i bekendtgerelse om kommunernes budget-
og regnskabsvasen, revision mv. Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne
kontroller, der understetter, at de dispositioner der er omfattet af arsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte
bevillinger, byradets gvrige beslutninger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig praksis."

Revisionen har ligeledes revideret kommunens interne it-kontroller og gennemgéaet kommunens regler for gkonomisk
styring, samt vurderet om regulativet for skonomisk styring i Rebild Kommune fortsat beskriver rammen og reglerne for,
hvordan kommunens gkonomistyring, kasse- og regnskabsveesen mv. udeves i praksis, herunder bilagsbehandling,
funktionsadskillelse og interne kontroller. Den overordnede konklussion er at der er velfungerende forretningsgange,
retningslinjer og kontroller og at omrader administreres pa betryggende vis.

Revisionen har ogsé varet pa to decentrale besagg pa Bernecenter Himmerland og pa Driftsenheden, hvor felgende
omréder er undersegt: behandling og afstemninger af likvide beholdninger, forretningsgange for indtegter,
bilagsbehandling og decentral bogfering, procedure for budgetopfelgning og decentral indberetning af lon. Ingen af
omrdderne har givet anledning til veesentlige kommentarer.

Herudover har revisionen gennemgaet lon- og personaleomrédet, tilskud, udligning og skatter, refusion af kebsmoms,
kommunal medfinansiering af de regionale sundhedsopgaver, anlegsvirksomhed, forsyningsomradet, balance og
laneoptagelse - ingen af omréderne har givet anledning til veesentlige kommentarer og revisiones konklussion er at
omraderne administreres pa betryggende vis.

Revisionen har sidst lavet sagsrevision og har pa baggrund heraf konkluderet, at omraderne vedrerende kontanthjalp og
uddannelseshjelp ikke fuldt ud administreres i overensstemmelse med gaeldende regler, idet der i flere tilfeelde ikke er
givet rettidige tilbud. Kommunen har pa den baggrund udarbejdet en handleplan for at rette op pa omraderne.



Der er som bilag vedhaftet den samlede Revisonsberetning, samt et forslag til svar til tilsynsmyndighenden pé angivne
bemarkning.

Okonomi
Ingen.
Indstilling

Forvaltningen indstiller:

at udvalget tager beretningen til efterretning.

Arbejdsmarkedsudvalget, 15. august 2016, pkt. 61:
Taget til efterretning.
Seren Konnerup deltog ikke i behandlingen af sagen.

Sundhedsudvalget, 16. august 2016, pkt. 88:
Indstillingerne blev godkendt.

Per Vilsbell deltog ikke i behandlingen af sagen.

Udvalget for Teknik og Milje, 17. august 2016, pkt. 135:
Godkendt.

Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Rebild Kommune Afsluttende beretning 2015

Redeggarelse til Tilsynsmyndigheden pa baggrund af Revisionsberetning nr. 8.docx



Punkt 73: Okonomivurdering 2. kvt. 2016 - Borne- og Ungdomsudvalget

00.15.00-S00-1-15

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Barne- og Ungdomsudvalget.

Arets anden gkonomivurdering for Berne- og Ungdomsudvalgets omrade viser et forventet mindreforbrug pa 1,3 mio. kr.
Sagsfremstilling

Hermed foreligger arets anden samlede gkonomivurdering for den kommunale drift indenfor Berne- og
Ungdomsudvalgets omrade. @konomivurderingen er som udgangspunkt lavet ud fra forbruget i 1. halvar 2016, dog
sdledes at der ogsa er taget hgjde for kendte og forventede afvigelser resten aret.

Okonomivurderingen beskriver de forventede afvigelser i forhold til korrigeret budget. I ekonomivurderingen indgér
overforsler fra ar 2015, som besluttet pa byradets mede i april samt Berne- og Ungdomsudvalgets beslutning om
galdssanering pa skoleomradet.

Samlet set er vurderingen for Berne- og Ungdomsudvalget et mindreforbrug pa 1,3 mio. kr.

Afvigelserne i det forventede regnskab er fordelt pa de 3 sektorer pa folgende méade:

¢ Bormn og unge med s&rlige behov - samlet mindreforbrug pa 2,5 mio. kr. som skyldes forventet feerre udgifter pa
indsatser samt mindreforbrug pa Bernecenter Himmerland.

¢ Dagtilbud - samlet merforbrug pa 3,4 mio. kr. som primert skyldes merforbrug pa serlige dagtilbud jeevnfer
disponeringsregnskab.

¢ Folkeskole - samlet mindreforbrug pa 2,1 mio. kr. som primeert skyldes forventet mindreforbrug pa privat -og
efterskoler.

For en mere detaljeret beskrivelse af det forventede regnskabsresultat henvises til vedhaftede bilag.

I henhold til overferselsreglerne skal omrader, der ved regnskabsafslutningen har et merforbrug pa over 2% af oprindelig
budget, udarbejde handleplan for afvikling af merforbruget. Der er vedlagt bilag med overblik over opfelgning pa disse
omréader.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Berne- og ungdomsudvalget drefter skonomivurderingen.
Beslutning

Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

OKV2 -BU

Handleplaner 2016 opfelgning pr. juni



Punkt 74: Disponeringsregnskab specialiseret boerne- og ungeomrade juni
2016

27.27.00-000-1-16

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget

Der er lige nu disponeret 62,5 mio. kr. af budgettet pa 67,6 mio. kr. inkl. overfersel fra 2015. Dermed er der 5,1 mio. kr.
tilbage af budgettet til tilgange og @ndringer af indsatser resten af ret. Med baggrund i at 1. halvéar nu er gaet og nye
indsatser dermed maksimalt kan fa 6 maneders effekt, vurderes at forventet tilgang kan nedsattes til 3,6 mio. kr. Dermed
er forventningen fortsat et mindreforbrug pa 1,5 mio. kr.

Sagsfremstilling

Her er en orientering om det forventede regnskab for 2016 pé det specialiserede socialomréde for bern og unge.
Opgoerelsen indeholder bade myndighedsdelen og den objektive finansiering af sikrede institutioner, bernehuse og tilsyn
af plejefamilier. Driften af egne socialfaglige tilbud og institutioner er ikke med i opgerelsen.

Disponering

Regnskab af kendte Forventet | Budget-
Oversigt 2015 Budget 2016  indsatser regnskab | afvigelse
Forebyggende foranstaltninger 19.6 17,3 20.9 219 4.6
Anbringelser 33,7 36,9 329 4.0 -2.9
Eftervazrn 6.3 7.8 f.3 8.1 0.3
Merudgifter og tabt arb fortjeneste 5.1 6.9 3.8 45 -24
Refusion saerligt dyre enkeltsager -3.8 -3.3 4.4 4.4 -1.1
| alt 61,4 65,6 60,5 64,1 1,5
Objektiv finansiering af sikrede
institutioner, bermehuse og tilsyn
plejefamilier 2.0 2.0 2.0 2.0 -0.0
| alt inkl. objektiv finansiering 63,4 67,6 62,5 66,1 1.5

Samlet er der et korrigeret budget pa 67,6 mio. kr. inkl. overforsel fra sidste &r. Der er lige nu disponeret nettoudgifter pa
samlet 62,5 mio. kr. Dermed er der 5,1 mio. kr. tilbage af budgettet i 2016, som skal dekke tilgang af nye sager og
@ndringer i eksisterende sager i labet af aret. Alle disponerede indsatser er pafert stopdato og teeller kun med frem til
forventet opher. Afgang af disponerede udgifter vil derfor kun komme ved opher for forventet stopdato.

Med baggrund i at 1. halvar nu er gaet og nye indsatser dermed maksimalt kan f& 6 méneders effekt, vurderes at forventet
tilgang kan nedsettes til 3,6 mio. kr. Samtidig er der nogle anbringelser, som pa nuverende tidspunkt er disponeret resten
af dret med den kendte udgift, men hvor det vurderes at de sandsynligvis vil blive billigere, nar der er nermere afklaring.
Forventningen er derfor fortsat et mindreforbrug pa 1,5 mio. kr.

Siden forrige opgerelse er de disponerede udgifter steget med 2,3 mio. kr. Forventet tilgang er tilsvarende nedskrevet med
2,3 mio. kr.

b

Forskel i
Opgerelse forhold til
forrige | NuvErende forrige
M ndringer fra sidste opgerelse: maned opgerelse maned
Disponering af kendte indsatser 582 605 23
Forventet tilgang £.9 3.6 -2.3
Forventet forbrug 64,1 64,1 0,0
Objektiv finansiering af sikrede instity 2,0 2,0 :
Samlet forventet forbrug 66,1 66,1 0,0

Stigningen pa 2,3 mio. kr. i forhold til forrige opgerelse omfatter bl.a.:

e o o o o o

Tilgang pa 3 nye anbringelser: 1,8 mio. kr.
Tilgang forebyggende indsatser: 0,3 mio. kr.
Tilgang tabt arbejdsfortjeneste: 0,3 mio. kr. netto
Andring af eksisterende anbringelse: 0,3 mio. kr.
Sag med refusion fra Aalborg Kommune: -0,3 mio. kr.
Opher pa samlet: -0,2 mio. kr.



Okonomi

Forventningen er pa nuvarende tidspunkt et mindreforbrug pa omkring 1,5 mio. kr.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget drefter disponeringsregnskabet og tager det til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Detaljeret disponering juni 2016



Punkt 75: Disponeringsregnskab for szerlige dagtilbud og
specialundervisning for 2016

17.03.00-A00-1-14

Beorne- og Ungdomsudvalget

Barne- og Ungdomsudvalget

Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget.

Disponeringsregnskabet for sarlige dagtilbud og specialundervisning er et bud pa, hvordan regnskabet for 2016 ender pa
de to omrader samlet set.

Sagsfremstilling

Disponeringsregnskabet for serlige dagtilbud og specialundervisning er et bud pa, hvordan regnskabet for 2016 ender pa
de to omrader samlet set.

Serlige dagtilbud

Disponeringsregnskabet vedrerende serlige dagtilbud omfatter barn med vidtgaende, varige, fysiske eller psykiske
handicaps, som Kommunen er forpligtet til at lofte jf. servicelovens §32. Visitation foretages af det centrale
visitationsudvalg efter faglig vurdering fra forvaltningen og PPR. Der er revisitation af alle begrn hvert halve ar.

Disponeringsregnskabet ultimo juni 2016: Antal bern  |Disponeret udgifter
Tilbudstype 2015

Specialtilbud andre kommuner 6 3.081.810 kr.

Egne tilbud 7 1.461.265 kr.
Samlet disponering 4.543.075 kr.
Budget -2.025.000 kr.

Midler fra Fremtidens dagtilbud til dekning af merforbrug (BU -488.921 kr.
beslutning i maj)

Omkontering - grundet fejlkontering -104.414kr.
Overfort merforbrug 2015 1.319.694kt.
Forventet merforbrug 2016 3.220.734 kr.

Samlet set forventes der saledes et merforbrug pa omradet péa 3,2 millioner kroner.

Specialundervisning

Disponeringsregnskabet pa specialundervisningsomradet omfatter vidtgdende specialundervisning i specialklasser og
specialskoler i Rebild Kommunes egne tilbud samt tilbud af tilsvarende karakter i andre kommuner, i regionen og pa
interne skoler/dagbehandlingstilbud.

Midlerne til specialundervisning for skolens egne elever i kommunens egne specialklasser er udlagt til skolerne med
virkning fra 1. august 2013. Det centrale visitationsudvalg har fortsat kompetencen og det skonomiske ansvar for den del
af specialundervisningen, der vedrerer elever pa interne skoler, Skibstedskolen samt specialklasser og skoler udenfor
kommunen.

Disponeringsregnskab ultimo juni 2016:



20.2 undervisning

Kroner Elevtal
Ak- klassen 8.500.000 34
Terndrup 1.955.000 16
Karensminde 615.000
Skoven - Skdrping 2.525.000
Sortebakken 1.010.000 7
Egne special klasser i alt 14.605.000
Udla=gning af specialundervisning til skolerne - 2.195.000
Skibstedskolen 7.035.000 17
Specialtilbud udenfor - tilbud andre kommuner i alt 10.230.000 a3
Stettetimer Rebild-elever | egne skoler/SFO (omstillingspulje) 655.000 5
Staettetimer udenfor kommunen 495 000
20.2 SFO
SFQO - udenfor - tilbud i andre kommuner 2.310.000 14
Samlet udgift til SFO 2.310.000
20.3 Interne skoler

Kroner Elevtal
Interne skoler opholdssteder | 1.44[].[][][]| 5|
Samlet rest 2.030.100

Det forventede mindreforbrug pd skoleomridet forventes saledes at vaere pa 2 millioner kroner. Det mé dog forventes, at
der sker en stigning i lobet af aret.
Siden sidste disponering er der visiteret 4 nye elever til et tilbud udenfor Kommunen pr. 1. august 2016.

Okonomi

Der er som det ses af ovenstdende et forventet merforbrug pa omréadet for serlige dagtilbud pa 3,2 kroner, mens der er et
forventet mindreforbrug pa specialundervisningsomradet pa 2 millioner kroner, dvs. et samlet merforbrug pa 1,2 millioner
kroner.

I juni méned behandlede besluttede udvalget, at der tages stilling til merforbruget pa saerlige dagtilbud i forbindelse med
regnskabsafslutningen.

Indstilling

at disponeringsregnskaberne tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 76: Kommissorium - ny tildelingsmodel pa skoleomradet

17.01.10-A00-1-16

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget.

Forslag til kommissorim til ny ressourcetildelingsmodel pd skoleomradet.
Sagsfremstilling
Byradet besluttede pa medet d. 28. april 2016, at der skal udarbejdes:

¢ Ny tildelingsmodel fra skoleédret 2017/18, der i hgjere grad giver lige muligheder for at drive skole
¢ Ny tildelingsmodel fra 2017/18 pa inklusionsomradet, der i hgjere grad end i dag tager hejde for de forskellige
sociogkonomiske forhold, der er i de enkelte skoledistrikter

Udvalget dreftede pa deres made i juni overordnet hvilke forskellige elementer, der kan indgé i de nye tildelingsmodeller.
Der er pa den baggrund udarbejdet et forslag til kommissorium.

Den nuverende tildelingsmodel pé skoleomridet er senest revideret i 2009, mens tildelingen pa specialomrédet blev
vedtaget i 2011.

Kommisoriet leegger op til, at der skal udarbejdes forskellige senarier for en ny tildelingsmodel for almenomradet, hvori
der indgéar forskellige elementer med forskellig vaegt. De elementer, der kan indgé er elevtal, antal klasser, grundtildeling
(herunder fast tildeling) samt en tildeling til SFO 1+2. Derudover kan skolernes beskaffenhed fysiske forhold og drift
(pedel, rengering, el/varme mv.) indgé i arbejdet.

Derudover skal der udarbejdes en seperat tildelingsmodel for det ny EUD tilbud.

I forhold til en ny tildelingsmodel pa specialomradet er det besluttet, at der skal indhentes nye tal i forhold til socio-
gkonomi - og at disse skal indga i nogle af scenarierne. Derudover kan der indarbejdes overgangsordninger.

Organisering af arbejdet:

Boarne- og Ungdomsudvalget er styregruppe.

Der nedsettes en arbejdsgruppe med deltagelse fra CBU og FCOK. Formand for arbejdsgruppen er direktaren for Center
Born og Unge.

Kontraktholderne pa skoleomradet udger referencegruppe.

Tidsplan:
Tid Udvalg Aktivitet
8. juni BU Indledende droftelse
17. august BU Vedtagelse af
kommissorium

Uge 33/34 Referencegruppe Input til arbejdet
Uge 37 Referencegruppe Input til scenarier
28. september  |BU Droftelse af scenarier
Oktober —nov.  [Skolebestyrelser, lokal MED, sektor MED, Heoring
(min. 4 uger) IDLF, BUPL, FOA, 3F, Skolelederforeningen,

Handicapradet




6. Oktober Informationsmede for heringsberettigede [Informationsmede
Medio Referencegruppe Heringssvar og
november anbefalinger

7. december BU Indstilling

14. december K Indstilling

22. december Byrad Beslutning

Okonomi

Ingen konsekvens pt.

Indstilling

at forslag til kommissorium for arbejdet godkendes

Beslutning

Godkendt.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.

Bilag

Kommissorium, ny tildelingsmodel, revideret 4. august




Punkt 77: Leaerernes undervisningstid - opgerelse for 2016-17

17.00.00-A00-1-16

Beorne- og Ungdomsudvalget

Borne- og Ungdomsudvalget

Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget.

Oversigt over hvor mange timer lererne i Rebild Kommune forventes at undervise i gennemsnit pr. skole i skoleéret
2016-17

Sagsfremstilling

Berme- og Ungdomsudvalget fik i maj maned 2016 en oversigt over lerernes gennemsnitlige undervisningstimetal opgjort
pr. 1. april for skoleédret 2015-16. I forleengelse af denne oversigt anmodende udvalget om at fa en lignende oversigt ved
det ny skoleérs start. Derfor er skolerne blevet bedt om at indsende en opgerelse for leerernes undervisningstimetal for
skolearet 2016-17.

Skolerne har indsendt oplysninger pa

1. Leerere, der primeert varetager alm. undervisning,

2. Leaerere der udover UV varetager opgaver som vejleder, koordinator mm.

3. Pedagogiske medarbejdere pé lereroverenskomst, der er 100% vejledere, koordinatorer osv.
(oplysninger fra de enkelte skoler er vedlagt som bilag)

Gennemsnitlig undervisningstid opgjort i procent for skolearet 2015-16 og for 2016-17

2015-2016 2016-17
Gennemsnitlig Gennemsnitlig
undervisningstid undervisningstid
samlet {procent) samlet {procent)
Bakkehusene 38,11% 37,43%
Bavnebakkeskolen 39,82% 39,08%
Haverslev-Ravnkilde 39.47% 33,93%
Karensmindeskolen 39,56% 38,87%
Skerping skole 35,31% 35,97%
Sortebakkeskolen 40,53% 40,65%
Suldrup Skole 38,89% 39,71%
Terndrup Skole 43,04% 40,29%
@ster Hornum 36,15% 34,83%

Generelt set viser oversigten, at leererne i gennemsnit skal undervise mindre i kommende skoleér, end de gjorde i skoleéret
2015-16 - dette gor sig dog ikke geeldende pa Skerping skole og Sortebakkeskolen, hvor leererne skal undervise
nogenlunde samme antal timer i skoledret 2016-17 som i skolearet 2015-16.

Nedenstaende er en oversigt over forskellen pa den gennemsnitlige undervisningstid pr. leerer pa de enkelte skoler opgjort
i klokketimer for skoleédret 2015-16 kontra 2016-17.

(750 timers undervisning svarer til 25 lektioner 4 45 min. pr. uge i 40 uger. )

Kolonne 1 og 2 viser den samlede, gennemsnitlige undervisningstid pr. fuldtidsansat for alle tre kategorier af leerere (uden
ledere) for skolearet 15/16 - 16/17

Kolonne 3 viser det gennemsnitlige antal undervisningstimer for de leerere, der hovedsageligt underviser og ikke har
vejledningsopgaver i skoleéret 16/17

Kolonne 4 viser den gennemsnitlige undervisningstid for laerere, der ud over undervisning varetager en vejlederfunktion i
skolearet 16/17



2015-16 2016-17

Gennemsnitlig Gennemsnitlig Uv-tid laerere med  |UV-tid laerere med UV

undervisningstid undervisningstid "ren" undervisning |og vejledningsopgaver
Bakkehusene 733,24 720,19 772,28 694,30
Bavnebakkeskolen 766,22 751,83 784,36 612,50
Haverslev-Ravnkilde 759,48 652,86 661,56 635,79
Karensmindeskolen 761,21 747,38 787,24 682,34
Skorping skole 673,46 691,97 790,48 438,98
Sortebakkeskolen 779,88 782,07 777,35 802,01
Suldrup Skole 7483 764 780,85 546,47
Terndrup Skole 828,04 775,22 814,31 678,78
@ster Hornum 695,56 670,08 714,14 588,53

Opgorelse over hvor meget lererne pa den enkelte skole underviser i skoleédret 2016-17 er vedlagt som bilag.
Oplysninger over leerernes undervisningstid for skoleéret 2015-16 - opgjort pr. 1. april - er vedlagt som bilag.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Berne- og Ungdomsudvalget, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning. BU gnsker en fornyet opgerelse, hvor der er sikkerhed for sammen-lignelige og valide tal.
Opgerelsen vedlegges redegoarelse fra den enkelte skole for skolens indsats for at nedbringe undervisningstiden for

leererne.

Klaus Anker Hansen finder det ikke tilfredsstillende, at opfordring fra udvalget om at ned-bringe undervisningstiden for
leererne ikke er fulgt.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.

Bilag

Oversigt - lerernes undervisningstid skolearet 2015-16

Terndrup skole.pdf

Karensmindeskolen.pdf

Skerping Skole.pdf

Oster Hornum Skole.pdf

Suldrup Skole.pdf

Bakkehusene.pdf

Sortebakkeskolen.pdf

Haverslev- Ravnkilde skole.pdf

Bavnebakkeskolen.pdf




Punkt 78: Konvertering af understottende undervisning til 2-laererordning

17.02.18-A00-1-16

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget.

Redegorelse for om udvalget kan palegge skolerne at bruge muligheden for at konvertere understettende undervisning til
2-leererordning.

Sagsfremstilling

Barne- og Ungdomsudvalget anmodede pa deres mede i juni om at fi en redegerelse for, om udvalget kan palaegge
skolerne at konvertere understottende undervsining til 2-leererordning.

I forbindelse med reformen blev der indfert en ny bestemmelse i folkeskoleloven, som giver kommunerne mulighed for at
afkorte undervisningstiden ved at konvertere den understettende undervisning til to-voksen-undervisning i
fagundervisningen.

Muligheden kan anvendes generelt for klasser i indskolingen. For klasser pd mellemtrin og udskoling kan muligheden kun
anvendes, hvis det er klasser med helt szrlige behov, og det konkret vurderes at vare den rigtige lasning for at sikre
klassens trivsel og faglige udvikling.

Godkendelse af muligheden for konvertering gives som udgangspunkt af kommunalbestyrelsen for et &r ad gangen, men
kan fornyes arligt, hvis muligheden fortsat enskes udnyttet. Kommunalbestyrelsen kan selv foretage hver enkelt
godkendelse, eller kan valge at delegere denne kompetence til forvaltningen eller til den enkelte skole (skolelederen eller
skolebestyrelsen).

Kompetencen til at tage beslutningen i Rebild Kommune blev pad BU 23.9.2015 delegeret til skolelederne.

Uanset om kommunalbestyrelsen har delegeret sin befajelser efter folkeskolelovens § 16 b eller ej, sa har skolebestyrelsen
en vigtig rolle, ndr muligheden for at afkorte skoledagen bringes i spil. Skolebestyrelsen vil altid skulle afgive en
udtalelse, inden der kan traeffes beslutning om at atkorte skoledagen. Derudover er det skolebestyrelsens opgave at fore
tilsyn med skolens virksomhed, og det indebzerer ogsa at fore tilsyn med, at de ressourcer, der ellers ville have varet brugt
til den understettende undervisning, anvendes i fagundervisningen.

Lovgivning

I folkeskolelovens § 16 b star der, at "Kommunalbestyrelsen kan, for s& vidt angér den understettende undervisning, efter
indhentet udtalelse fra skolebestyrelsen og efter ansggning fra skolens leder godkende at fravige reglerne om en mindste
varighed af undervisningstiden i § 14 b, stk. 1, nr. 1, og i helt serlige tilfaelde § 14 b, stk. 1, nr. 2 og 3, i op til 1 skolear
med henblik pé yderligere faglig stotte og undervisningsdifferentiering for bestemte klasser ved hjelp af ekstra personale
i klassen.”

Der skal i alle tilfelde, hvor §16b i folkeskoleloven enskes anvendt foretages en konkret vurdering af den enkelte klasses
behov for fravigelse af reglerne om en mindste varighed af undervisningstiden.

Det fremgéar direkte af bestemmelsens ordlyd, at reglen kan finde anvendelse for bestemte klasser. Anvendelsen har til
hensigt at understotte elevernes faglige udvikling og give mulighed for sterre undervisningsdifferentiering for bestemte
klasser ved hjelp af ekstra personale i klassen. Lovparagraffen skal forstés saledes, at der i alle tilfeelde, hvor § 16 b i
folkeskoleloven gnskes anvendt, skal foretages en konkret vurdering af den enkelte klasses behov for fravigelse af
reglerne om en mindste varighed af undervisningstiden. Der stilles skerpede krav til, hvornér en godkendelse kan gives
for sa vidt angér elever fra og med 4. klassetrin, idet der skal veere veegtige grunde til, at man vurderer, at der skal vere to
voksne i klassen for at afhjelpe problemerne i den pagaldende klasse. Der er séledes flere kriterier, der skal vaegtes ved
en godkendelse, nér der er tale om mellemtrinnet og i udskolingen.



Anvendelse af § 16 b kan vere hensigtsmaessig, hvis der er tale om en klasse med sarlige trivselsproblemer, hvilket f.eks.
kan hange sammen med store problemer med mobning, eller at klassen er sammenbragt. Det kan endvidere vere
hensigtsmessigt at anvende bestemmelsen, hvis en eller flere enkelte elever befinder sig i en vanskelig situation, der har
betydning for hele klassen. Det kan f.eks. vaere tilfaeldet, hvis der er store problemer med uro i klassen, som har baggrund
i sociale og/eller emotionelle problemer, eller fx. adfaerds- kontakt- eller trivselsproblematikker blandt enkelte elever i
klassen.

Der gores opmarksom pa, at sdfremt skolerne konverterer understettende undervisning i indskolingen, skal der tilbydes
plads i skolefritidsordningen, uden at det medferer en merudgift for foreeldrene. Desuden skal skolerne vare
opmearksomme pé hjemtransport af karselsberettigede elever, idet der fortsat skal vaere mulighed for eleverne at komme
hjem efter endt undervisning jf. regler herom i folkeskoleloven.

Anvendes muligheden i indskolingen vil det sdledes medfere ekstratudgifter til 4bningstid i SFO samt udgifter til
indsattelse af ekstra busture. Udvalget besluttede pa deres made den 23.9.2015 Pkt. 121, at konverteringen af
understettende undervisning ma ikke udlese ekstra udgifter til bustransport eller SFO.

Opsummering

Barne- og Ungdomsudvalget kan jf. ovenstaede ikke palagge skolerne at bruge muligheden for at konvertere
understettende undervisning til 2-leerer ordning. Udvalget kan overveje at tage kompetence til at godkende konvertering
tilbage til udvalget og kan herefter opfordre skoleledere til - 1 dialog med skolebestyrelsen - at indsende ansggninger om
konvertering af understettede undervisning til udvalget. Séfremt udvalget ensker at tage kompetencen tilbage, skal der
gores opmarksom pé, at skolerne - jf. den opsamling udvalget fik i juni maned - allerede har truffet dispositioner om
konvertering for skolearet 2016-17.

Okonomi

Ved konvertering af UU i indskolingen paferes skolerne udgifter til ekstra &bningstid i skolefritidsordningen og
indsettelse af ekstra hjemkersler for de kerselsberettigede.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Barne- og Ungdomsudvalget, at orienteringen tages til efterretning
Beslutning

Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 79: Orientering om resultat af forskudte valg 2016

84.10.00-A00-1-14

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget.

Der er fem af kommunens skoler, der har atholdt forskudt valg til skolebestyrelsen i foraret. Dette er en orientering om,
hvordan de skolebetsyrelser ser ud efter valget.

Sagsfremstilling

Der er fem skoler i Rebild Kommune, der har afholdt forskudte valg til skolebestyrelsen i foraret 2016, hvor der er valgt 3
nye repraesentanter ind i skolebestyrelsen. Pa de fire af skolerne blev der indgaet fredsvalg, mens det pa Terndrup skole
blev atholdt ordinert valg.

Haverslev- Ravnkilde skole

Pia Pollard - formand

Birgitte Albaek Hansen - nastformand.

Lene Bak Outzen (nyvalgt)

Pia Pollard (genvalg)

Lotte Aggerholm Pedersen (genvalg)

Jannie Bonde

Kiki Holm Serensen

Bakkeshusene

Pia Elberg — formand

Mads Carlsen - nastformand
Claus Jacobsen

John Skinnebach-Larsen
Kenneth Hjemsted-Mueller
Jesper Lunge

Vivi Trads Olesen

e o o o o o o

Karensmindeskolen

Birthe Bojsen - formand
Bjerk Krogshave

Carsten L. Johansen

Lone B. Mgller

Anita Sauer

Per K. Christiansen

Anja Thomasen (Nyvalgt)

Sortebakkeskolen

Kim Vestergaard Hornbech - formand
Malene Hadrup - nastformand

Erna Marie Sgrensen

Grethe Lakmann Nielsen

Maria Skov

Svend Christensen

Susanne Qlgaard

Terndrup Skole

¢ Bruno Veise Engelbrektsen - formand
* Anja Vestergaard Grenhgj (nyvalgt)



Julie Foldager Serensen (nyvalgt)
Iben Buchard Christensen (nyvalgt)
Morten Astrup

Annette Mgller Nielsen

Lotte Qvist Priebe Kragh

De nye bestyrelser tiltraeder den 1. august 2016.

Okonomi
Ingen

Indstilling
at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Bilag vedr. valgprocedure for skolebestyrelsesvalg (til styrelsesvedtagten)

Tidsplan for forskudte valg til skolebestyrelsen 2016.



Punkt 80: Grundlag for afstemning om frokostordning 2016

28.00.00-G0O1-136-16

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget.

Forzldre med bern i daginstitutioner skal hvert andet ar tage stilling til, om de ensker at fravaelge tilbuddet om kommunal
frokostordning. Foraeldrene stemte sidste gang 1 november 2014 og skal derfor stemme igen dette efterar. Denne sag
fastleegger grundlaget for foreldrenes valg.

Sagsfremstilling

Baggrund

Nerverende sag har til formal at tilvejebringe grundlaget for den kommende afstemning om frokostordning i 2016.

I henhold til dagtilbudsloven skal kommunen sikre, at alle bern i daginstitutioner tilbydes et sundt frokostmaltid. Samtidig
foreskriver lovgivningen, at foraeldrene minimum hvert andet ar har mulighed for at fraveelge det kommunale tilbud om et
sundt frokostmaltid. Ved den seneste afstemning i november 2014 blev den kommunale frokostordning fravalgt i 9 ud af
18 afstemninger. Derved blev resultatet af afstemningen, at der blev opstartet frokostordning i Toppen i Stevring,
Aavangen i Terndrup og Graeshoppen i Rarbak, og at frokostordningen i de 3 institutionshuse i Skerping fortsatte som
tidligere. Samtidigt overgik sméabgrnsdelen i Kronhjorten til den feelles kommunale frokostordning.
Afstemningsprocedure

Det saerlige ved afstemningen om frokostordning er, at der med lovgivningen er sagt ja til frokostordning for alle bern i
daginstitutioner. Det er derfor alene, hvis foraeldrene aktivt vil pavirke til et fravalg af frokostordningen, at de skal
stemme. Blanke stemmesedler og ikke-afgivne stemmer taeller som ja til ordningen. I institutioner med flere huse traeffes
afgerelsen ved simpelt flertal blandt foraldre til de indskrevne bern og er geldende for alle institutionens bern i
aldersgruppen.

Der stemmes serskilt for henholdsvis smébern og bernehavebern. Ved stemmelighed fravalges ordningen ikke.
Afstemningen vil som i1 2014 vere elektronisk og styret af Center Barn og Unge, hvilket sikrer at afstemningen foregar
ensartet og sikkert.

I henhold til lovgivningen samt de lokalt vedtagne retningslinier foregr foreldrenes valg i forhold til frokostordning pé
folgende méade:

Daginstitutioner med flere huse Daginstitutioner med |Integrerede institutioner
et hus

Afstemning blandt alle foraeldre 1 Bestyrelsen traeffer Der treeffes beslutning

de enkelte huse. Foraeldrene har en  |beslutning om, serskilt for hver af de to

stemme pr. barn. Blanke eller ikke  |hvorvidt grupper - smabern og

afgivne stemmer teller som ja. frokostordningen skal |bernehavebern. Foraeldrene

Der skal vaere et flertal imod fravaelges. stemmer ud fra regler som

frokostordningen for at ordningen beskrevet for

fraveelges. Stemmelighed daginstitutioner med flere

medforer ikke fravalg. huse.

Frokostkoncept

Det kommunale frokosttilbud bestar konkret i et koncept kaldet smer-let med lune retter. Dette er det koncept der bedst
passer til institutionernes kekkener, og svarer til det der siden august 2013 er blevet leveret til bernene i de tilmeldte
institutioner. Idet der med udbuddet i forhold til frokostordningen er blevet indskrevet en option pé tilkobling af flere
institutioner, vil det veere den nuvarende leverander, Fru Hansens kalder, som vil levere til de institutioner, der ikke
fraveelger den kommunale frokostordning. Fru Hansens Kalder er en anerkendt leverander i Danmark inden for levering
af mad til skoler og daginstitutioner, og de tilmeldte institutioner har overordnet vaeret godt tilfredse med sével den
leverede mad, som med samarbejdet med leveranderen indtil nu.

Frokosttakst — hvad skal foreldrene betale?

Den kommunale frokostordning i Rebild Kommune er 100 procent foraeldrefinansieret. I 2014 valgte udvalget, at
fastsette den ménedlige pris til 495 kr. pr. méaned.

Udgifterne, som fremlagt af den nuvearende leverander, fordeler sig saledes:



Midler til radighed Penge pr. dag Fordeling

mad/héndtering
Frokosttakst: 508 kr. i 11 méneder/21 dage |22 kroner pr. Mad: 14 kroner
pr. maned i 12 maneder barn pr. dag. Handtering i

institutionen: 8 kr.

Omkring 14 kr. pr. barn pr. dag (ekskl. moms) har vist sig at vere et realistisk niveau for tilvejebringelse af et
frokostmaltid, der lever op til fedevarestyrelsens krav til et sundt frokostmaltid og som her foruden er minimum 75
procent gkologisk. Madudgiften til smébgrnene er lidt lavere end for bernehavebernene, men dette giver institutionerne
lidt ekstra til hdndtering af maden til denne gruppe. Institutioner der indgér i den kommunale frokostordning kan selv
veelge, om de penge der tildeles til handtering bruges til ansattelse af kakkenhjalp eller om de i stedet vil opnormere, hvis
blot det sikres at ordningen kan héndteres korrekt i institutionen. Erfaringerne indtil nu viser, at institutionerne ved 495
kroner om maneden kan f& ordningen til at kere rundt. Dog er ordningen sérbar ift. sygemeldninger, og iser mindre
institutioner/enkelthuse kerer med en stram gkonomi.

Keokkenstandard

I forbindelse med indfersel af den kommunale frokostordning i 2010 blev samtlige institutionskekkener renoveret. Mélet
var at institutionernes kekken skulle kunne hindtere en frokostordning efter de foreskrevne krav, og blev konkret
renoveret til standarden ”simpel tilvirkning”. Opstarten af frokostordningen har dog vist, at der i den oprindelige
renovering ikke var indtenkt frysekapacitet, hvilket kraeves af det koncept, der i gjeblikket udger den kommunale
frokostordning. Da der hertil kommer etableringsudgifter til bl.a. service, skal det forventes, at det vil indebzre en
ekstraudgift for kommunen, hvis foreldrene i flere institutioner beslutter at deltage i den kommunale frokostordning. Med
baggrund i tidligere erfaringer vurderes det, at der athangig af institutionens sterrelse, kan blive tale om en merudgift pa
op mellem 20.000- 40.000 kr. pr. institutionshus, der gar med i ordningen.

De potentielle etableringsudgifter er tidligere blevet finansieret af udviklingsmidler for dagtilbud, hvilket ogsa foreslas
fremover. Dog skal der geres opmarksom p4, at disse udviklingsmidler pd nuverende tidspunkt indgar i CBUs
besparelseskatalog for 2017. Omfanget af behovet er dog uklart, for den endelige afstemning viser, hvor mange
institutioner, der ikke fraveelger ordningen. Ved seneste afstemning udgjorde etableringsudgifterne 57.000 kr. fordelt pa 3
institutioner.

Oversigt proces for frokostvalg efterar 2016
Nedenfor er angivet processen frem mod institutionernes afstemninger i november.

|August Politisk behandling af grundlag for afstemning om frokostordning i
2K(z)1116‘[faktholdeme for dagtilbud orienteres om grundlag og kommende
proces.

|August Udsendelse af foreldreinformation.

September IArrangement for foreldrebestyrelser med leveranderen af

frokostordningen og nuverende brugere.

September- Tid til dreftelse ude i institutionerne.

oktober

INovember IAfstemning om frokostordning.

December BU orienteres om resultat af afstemning.

Januar Mode mellem institutioner, der ikke har fravalgt ordningen og
leveranderen.

l.august 2017 Opstart og fortsaettelse af frokostordninger i de institutioner, der ikke
har fravalgt ordningen.

Okonomi

Safremt foreldrene i flere institutioner beslutter ikke at fraveelge den kommunale frokostordning, vil dette fa gkonomiske
konsekvenser. Selvom ordningen er 100 procent foreldrefinansieret vil indfersel i flere institutioner medfere folgeudgifter
til kekkenudbedringer samt finansiering af se@skende- og fripladstilskud. Merudgifterne til friplads- og seskendetilskud vil



blive finansieret af det &rlige bloktilskud pé 2,1 mio.kr, mens etableringsudgifter vil blive finansieret af udviklingpuljen
pa dagtilbudsomradet. Det er forst muligt at klarlegge omfanget af etableringsudgifterne efter den endelige valgresultat.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Berne- og Ungdomsudvalget trffer beslutning om:

- at frokosttaksten for perioden 2017-2019 skal bibeholdes ved 495 kr. pr. barn pr. maned

- at etableringsudgifter, som folger af at flere institutioner kommer med i ordningen i
2017, igen finansieres af udviklingspuljen pé dagtilbudsomrédet.

Beslutning
Godkendt.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 81: Anmodning om optagelse af punkt - Forseg i Dagplejen i
Ravnkilde

28.00.00-G01-178-16

Beorne- og Ungdomsudvalget

Bemme- og Ungdomsudvalget

Resume

Sagen afgeres i: Borne- og Ungdomsudvalget.

Tommy Degn har anmodet om optagelse af punkt pa Berne- og Ungdomsudvalgets dagsorden vedrerende enske om
igangsattelse af forsgg i Dagplejen i Ravnkilde distriktet.

Sagsfremstilling

Tommy Degn har bedt om at & behandlet folgende i Berne- og Ungdomsudvalget:

"At der igangsettes et forseg i Dagplejen i Ravnkilde distriktet, et forseg der skal udvide samarbejdet og den grenne
profil i dagplejen. Der indkebes 4 familie el ladcykler til de 4 dagplejere i Ravnkilde distriktet.

Formal: at styrke samarbejdet mellem de 4 dagplejer, dette for at give dem mulighed for at komme mere ud i naturen og i

nar omradet, og samtidig pavirke de sma bern og deres familie til en gren udvikling. Et indkeb af 4 el ladcykler ligger
godt i trdd med en sund og en gren kommune.

Okonomien: 4 ladcykler af typen Family rider E-curve koster knap 21.000 kr. samlet pris 84.000 kr., en sddan cykel har
plads til 4 bern. Et sddan forseg kan senere udvides til flere omrader i kommunen, hvis det viser sig at det har en positiv

effekt pa bernenes hverdag og dagplejernes samarbejde".

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget drefter forslaget fra Tommy Degn.
Beslutning
BU ensker forslaget yderligere beskrevet af dagplejens ledelse og bestyrelse med henblik pa udformning af ansegning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.



Punkt 82: Ledelsesinformation for udsatte berne- og ungeomradet

00.15.10-G0O1-2-14

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Barne- og ungdomsudvalget.

Center Familie og Handicap fremlaegger ledelsesinformation for udsatte berne- og ungeomradet for Berne- og
ungdomsudvalget hver tredje méned. Seneste ledelsesinformation blev fremlagt for Barne- og ungdomsudvalget i februar
2016. Center Familie og Handicap fremlagde ikke ledelsesinformation i maj 2016 grundet tekniske og
registreringsmassige udfordringer ved udtrek via fagsystemet DUBU. Der er stadig udfordringer med DUBU.

Formalet med den kvantitative ledelsesinformation er at sikre, at lovmedholdeligheden holdes pa de vasentligste
parametre.

I juli 2016 blev der udtrukket ledelsesinformation for udsatte berne- og ungeomradet.

Sagsfremstilling

Opfelgning pé ledelsesinformation fra fagsystemet DUBU

Barne- og ungdomsudvalget blev pa et udvalgsmede den 11. maj orienteret om, at det grundet tekniske og
registreringsmassige udfordringer ikke var muligt at traekke valide tal fra fagsystemet DUBU. Forvaltningen har som
folge heraf arbejdet intensivt med at rette de tekniske og registreringsmaessige udfordringer, sé forvaltningen fremadrettet
sikkert kan levere valide data til Berne- og ungdomsudvalget.

Forvaltningen har i den forgangne periode mélrettet arbejdet med labende og tet ledelsesmessig opfolgning for at sikre,
at de registreringsfejl, der var i DUBU, blev rettet. DUBU har mange registreringsmuligheder, og det er derfor en
overordentlig kraevende opgave for myndighedsradgiverne, at sikre en korrekt registrering. Det stiller hgje krav til
myndighedsradgivernes opmarksomhed og disciplin. Forvaltningen har derfor udarbejdet en tydelig procedure, som
understotter myndighedsradgiverne i at sikre datadisciplinen fremadrettet. Desuagtet vil disse forhold krave et fortsat og
intensiveret arbejde med og fokusering pa datadiciplinen.

De tekniske udfordringer med at bearbejde data fra DUBU er blevet lost, og efter gentagende tests er systemet nu
palideligt.

Ledelsesinformation

Siden sidste ledelsesinformation har der veret en gget sagsmaessig aktivitet. Der har varet en markant sterre
sagsgennemstremning, et storre antal underretninger og et storre antal igangsatte Borne Faglige Undersogelser.

Pr. 13. juli 2016 er der 398 sager i omradet for udsatte bern og unge (socialomradet).

Pr. 13. juli 2016 er der 175 sager i omradet for bern med handicap (Bernehandicap).

I de seneste tre méneder har der varet en tilgang pa 70 sociale sager og der er afgangsfort 65 sager, mod en tilgang/afgang
ved sidste opgerelse pa 40/43 sager.

I de seneste tre maneder har der varet en tilgang pé 11 barnehandicapsager og der er afgangsfort 6 sager.

Underretninger

I perioden fra 1. april 2016 til 30. juni 2016 har Center Familie og Handicap modtaget 209 underretninger mod 112 ved
sidste opgarelse.

17 af disse underretninger har fort til afgerelse om en barnefaglig underseggelse.

6 af disse har fort til et § 11 forleb (kort social indsats i familien hvor der ikke er lavet en bernefaglig undersogelse).
Bornefaglige undersogelser

Fra det tidspunkt, hvor der er truffet afgarelse om en bernefaglig undersggelse (BFU), har myndighedsrddgiver 4 méneder
til at lave undersagelsen. P4 udsatte barne- og ungeomrade arbejdes der pt. i 28 barnefaglige undersogelser (BFU), hvoraf
2 af disse har overskredet den lovpligtige 4. maneders frist. Der arbejdes for nuvaerende i et hgjt antal BFU’er.
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Dette er et markant bedre resultat end hidtil opnaet — hvilket skyldes en fokusering pa denne borgerrettede ydelse.
Boarnesamtaler
Det er et lovkrav, at der aftholdes barnesamtaler med barnet. Der er atholdt bernesamtaler i 70 % af bevillingssagerne,

hvor der er lovkrav om det pé socialomradet. Der er atholdt bernesamtaler i 45 % af bevillingssagerne, hvor der er
lovkrav om det pa bernehandicapomradet.

Lovpligtiz bgrnesamtaler afholdt Socialomradet
(N=169)

Lovpligtig bernesamtaler atholdt Barnehandicap
(N=11)
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Som det fremgér af grafen er der iser pa socialomradet sket en nedgang i atholdelsen af rettidige bernesamtaler.

I denne opgerelse gemmer der sig registreringsmessige udfordringer i fagsystemet, der vil blive hindteret til naste
sagsfremstilling — hermed forventes resultatopgerelsen at blive forbedret.
Handleplaner

Forvaltningen har besluttet at gge kvaliteten og ambitionsniveauet pa kravet om, hvor hyppigt der skal udarbejdes en

revideret handleplan for barnet/den unge. Det betyder, at der foreligger en handleplan i 99 % af sagerne pa socialomradet

og 1 82% af sagerne pa bernehandicapomradet, hvor det er et lovkrav. Fremadrettet males der pd, om den lovpligtige
handleplan bliver revideret hvert halve ar.

Forvaltningen har en forventning om at de nye krav til handleplaner bliver indfriet inden den 31. december 2016, séledes

at der efter den dato er udarbejdet revideret handleplaner 1 95 % af sagerne pa socialomréadet og 95 % af sagerne pé
bernehandicapomradet.

Handleplaner Socialomradet (N=153)

Handleplaner Bérnehandicap (N=17)
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Grundet forvaltningens @ndrede krav til handleplaner laves der en ny graf med den ”Lebende bevagelse i

handleplanernes rettidighed”. Grafen har startdato fra august 2016 og fremgar derfor forst af naste sagsfremstilling til
Borne- og ungdomsudvalget i oktober 2016.

Opfelgninger
Der er forskellige krav til opfelgningskadencen pa barne- og ungeomradet. For §§ 41 og 42 er der krav om érlig
opfelgning, mens der er krav om halvérlig opfelgning i § 52 og § 76 sager.

Der er samlet set fulgt op i 99 % af § 41-sagerne (merudgifter), og i 100 % af 42-sagerne. Der er fulgt op pa 88 % af § 52
(§ 76) -sagerne pa handicapomrédet. Der er fulgt op pa 69 % procent af § 52 (§ 76) - sagerne pa socialomradet.
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Der bliver pa socialomrédet sat mélrettet ind for at kurven for rettidig opfelgninger flytter sig i en positiv retning.
Forvaltningen har en forventning om, at der inden 31. december 2016 er lavet rettidig opfelgninger i 90 % af sagerne pa
socialomradet.

Opsummering

Forvaltningen arbejder fokuseret med:

- At datadisciplinen sikres, s& der fremadrettet kan treekkes valide tal til ledelsesinformationen

- At forvaltningen fortsatter den gode udvikling med at udarbejde bernefaglige undersegelser rettidigt.

- At resultatopgerelsen for atholdte bernesamtaler vil blive vasentligt forbedret ved naste opgerelse af
ledelsesinformation

- At de nye krav til handleplaner bliver indfriet inden den 31. december 2016, séledes at der efter den dato er udarbejdet
revideret

handleplaner i 95 % af sagerne pa socialomrédet og 95 % af sagerne pa bernehandicapomradet.

- At der inden 31. december 2016 er lavet rettidig opfelgninger i 90 % af sagerne pé socialomradet.

Statestik vedrerende ankeafgerelser og sager fra Bern og Unge-udvalget

Barne- og Ungdomsudvalget besluttede p& udvalgsmede den 12. marts 2014, at statistik vedrerende ankeafgerelser og
sager fra Born og Unge-udvalget skulle omfatte ledelsesinformationen.

Vedlagt er:

Ankeafgorelser/tvangssager i Center Familie og Handicap ialt 2015

Ankeafgarelser/tvangssager i Center Familie og Handicap pr. 15. juli 2016

Okonomi

Ingen gkonomiske eller bevillingsmeaessige konsekvenser



Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Berne- og ungdomsudvalget tager ledelsesinformationen for udsatte bern og unge til
efterretning

Beslutning

Taget til efterretning. BU understreger, at der er en forventning om, at forvaltningens fokuspunkter er indfriet til naste
ledelsesinformation.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag
Ankeafgerelser Center Familie og Handicap 2015

Status pa ankeafgerelser Center Familie og Handicap pr. 15.07.2016



Punkt 83: Ledelsestilsyn for udsatte berne- og ungeomradet

00.15.10-G0O1-2-14

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Barne- og ungdomsudvalget.

I juli 2016 er der i Center Familie og Handicap foretaget ledelsestilsyn pa bernehandicap- og socialomradet. Der er i alt
gennemgaet 10 sager pa socialomradet for bern og unge og 5 sager for bernehandicapomrédet.

Resultatet af ledelsestilsynet for socialomradet for bern og unge viser overordnet set, at der stadig arbejdes godt med
dokumentationsarbejdet i sagerne. Resultatet af ledelsestilsynet for bernehandicapomradet viser overordnet set, at sagerne
i sin helhed er veldokumenterede og velbeskrevne. Dog ses fortsat indikationer pa behov for at fokusere pé at forbedre
dele af sagsarbejdet.

Sagsfremstilling

Center Familie og Handicap fremlegger ledelsestilsyn for udsatte bern og ungeomrédet for Berne- og Ungdomsudvalget
hver tredje maned. Seneste ledelsestilsyn blev fremlagt for Berne- og Ungdomsudvalget i maj 2016.

Det er funktionslederen for det respektive omrade, som foretager ledelsestilsynet. Funktionslederne anvender den
ledelsestilsynsskabelon som Deloitte har udarbejdet. Herudover anvender funktionslederen pa bernehandicapomradet den
ledelsestilsynsskabelon, der er udarbejdet af BDO for Servicelovens §§ 41 og 42.

Formalet med det kvalitative ledelsestilsyn er at sikre kvaliteten i sagsarbejdet. Ligeledes er der i ledelsestilsynet fokus
pa, at de tiltag, der igangsattes i Center Familie og Handicap, bliver implementeret i radgivernes daglige arbejde. Dette
kan for eksempel veere anvendelsen af serviceniveaubeskrivelserne og SMART-mal.

En gang arligt reviderer funktionslederne for de respektive omrader ledelsestilsynsplanen for at sikre, at ledelsestilsynene
har det rette fokus (planen er vedlagt sagen). Fokus pé de respektive fagomrader er som felgende:

Socialomrédet:

Den konkrete strategi for fokus af det kvalitative ledelsestilsyn er:

Oktober 2016 holdes primeert fokus pa omradet: Afgerelser og serviceniveau og § 50 undersogelser

Januar 2017 holdes primert fokus pd omrédet: Opfelgninger

April 2017 holdes primert fokus pa omradet: Handleplaner

Juli 2017 holdes primart fokus pa omradet: Indstilling til visitation med henblik pé foranstaltninger for perioden
januar 2017 til juni 2017

e o o o

Bernehandicapomradet:
Den konkrete strategi for fokus af det kvalitative ledelsestilsyn er:

¢ Oktober 2016 holdes primart fokus pa omradet: Afgerelser og serviceniveau og udredning via BHU

e Januar 2017 holdes primart fokus pad omradet: Opfalgninger

e April 2017 holdes primart fokus pa omradet: Handleplaner

e Juli 2017 holdes primeert fokus pa omradet: Indstilling til visitation med henblik pa foranstaltninger for perioden
januar 2017 til juni 2017

Ledelsestilsynets konklusioner:

Kvalitativt ledelsestilsyn pé socialomradet bern og unge, juli maned 2016

I forlengelse af den overordnede Plan for ledelsestilsyn i CFH Myndighed (udarbejdet i august 2015), udarbejdes det
konkrete ledelsestilsyn oktober 2015. Sagsudsnittet pa Socialomradet er 10 sager, der er udvalgt fra felgende kriterier:
- Sagsudsnittet fordeles reprasentativt fra alle radgivere

- Sagsudsnittet fordeles mellem de respektive foranstaltningstyper

- Sagsudsnittet fordeles mellem nye og lebende foranstaltninger

Ledelsestilsynet omfatter ikke sager fra den serlige indsats, Ny Start eller Team Tidlig Indsats.

Resultatet af ledelsestilsynet viser overordnet set, at der arbejdes mere struktureret med dataindsamling og
dokumentationsarbejdet i sagerne.

Serligt i de udredninger, der er udarbejdet de seneste seks maneder, ses brede dataindsamlinger og gennemarbejdede
analyser i de Barnefaglige undersogelse (BFU) og Handleplaner (HP) med konkrete SMARTE mal, samt generel fin
dokumentation for de gvrige sagsbehandlingskrav.



I enkelte tilfelde er der behov for at styrke den skriftlige dokumentation. Konkret skal der arbejdes med at fokusere pa
mere specifik dataindsamling baseret pa "beskrivelser” og i mindre grad pé “vurderinger”. I enkelte sager vurderes der
behov for at fokusere pa gennemskuelig/konkret dokumentation af de juridiske krav til sagsbehandlingen. Dette kan
eksempelvis vare tydelig dokumentation af indhentet samtykke. Disse udfordringer vurderes at vaere afdaekket og isoleret
og kan gares operationelle i forbindelse med den ledelsesmassige sagsgennemgang pa radgiverniveau.

Ved tilsynet ses der indikationer pa behov for at fokusere pa at forbedre enkelte dele af sagsarbejdet. Konkret skal
Boarnesamtalerne gennemfores inden der traeffes nye afgerelser og ivaerksattes nye stottende foranstaltninger.

I forlengelse af ovenstdende vil man satte fokus pa formelle krav; f.eks. skriftligt samtykke ved anbringelse og samtykke
fra bern over 15 ar.

Vi arbejder aktuelt sammen med radgiverne om at gge kvaliteten af sagernes generelle dokumentation og
gennemsigtighed i IT systemet DUBU (opmarksomhed pd DUBUs funktionaliteter og sammenhang lovgivning og
ledelsestilsyn og datadisciplin).

Gennemgang af delomraderne: Bornefaglige undersogelser, barnesamtaler, handleplaner og opfelgning

Bornefaglig undersogelse

Der er udarbejdet Bornefaglige undersegelser (BFU) i alle de udvalgte sager, ligesom grundlaget for at udarbejde BFU
generelt er tydeligt i sagerne, med konkrete beskrivelser af de relevante udfordringer og ressourcer til at arbejde med disse
udfordringer. Der er dog en tendens til, at de faglige beskrivelser og vurderinger sammenblandes, saledes det ikke klart
fremgér, hvad der er "fakta”, og hvad der er radgivers faglige vurderinger. Dette skal rettes op, da det skaber uklarhed om
validiteten 1 vurderingsgrundlaget og ogsé kan have afledte konsekvenser for borgerens retssikkerhed — pga. manglende
gennemskuelighed.

Der er i enkelte undersggelser lidt uklarhed over, hvor dokumentationen stammer fra (f.eks. fra sundhedsplejerske,
bernehave, skole, netverk eller foraeldre).

Dokumentationen af foreeldremyndighedsindehavernes samtykke til udarbejdelse af BFU skal styrkes.

Ligeledes skal viden om kravet om dokumentationen for samtykke for bern over 15 ar og partshering af bernene
forbedres.

Bornesamtalen

I alle sager er der atholdt den lovpligtige barnesamtale. Generelt er dokumentationen af barnesamtalerne gget i kvalitet de
seneste tre maneder; fokus pa spergsmal-svar og konkrete beskrivelser uden verdiladede vurderinger. Barnene stilles
langt mere konkrete spergsmal.

Handleplaner

Der findes Handleplaner(HP) i alle de gennemgéede sager med krav herom. Kvaliteten af handleplanen er bedre end for
12 maneder siden. Der er nu en mere konkret sammenhaeng mellem “udakkede behov” og SMART-malene
(konkrete/mélbare mal). Dog er der generelt brug for et gget fokus pé at formulere mere handlingsorienterede mal, da
“varighed af indsats™ ellers bliver umulig at vurdere/folge op pa. Konsekvensen er dermed, at den planlagte varighed af
indsatsen ikke er tilstraeekkelig tydelig.

Opfoelgning

I stort set alle de gennemgéede bevillingssager er der fulgt rettidigt op. I alle sager har der lebende varet kontakt med
bern, foreldre og samarbejdsparter, men der er ikke i alle tilfzelde fulgt op pé alle mél i handleplanen.

I forbindelse med opfelgningerne er der varierende grader af fokus pé indfrielse af de konkrete mél i handleplanen. Dette
galder ogsa for opfelgning pa formal med indsatsen og indsatsens fremadrettede relevans samt endelig justering af
maél/opstilling af nye mal.

Opmerksomhedspunkter i kommende sagsgennemgang og ledelsestilsyn

For at sikre forbedringer af de omrader, hvor ledelsestilsynet viser behov for at kvalitetssikre sagsbehandling og
dokumentation i sagerne bliver der:

- Rettet op pa de konkrete fejl og mangler, der er fundet i sagerne

- Via ledelsesmaessig sagsgennemgang, sparring og opkvalificering (viden om DUBU) sat fokus pé nedvendige
individuelle forbedringer af dokumentationen i sagerne

- Gennem sparring med socialfaglig konsulent (ICS) ifb. udredningen satte fokus pé krav til samtykke og bernesamtaler
inden afgorelser

- Teettere tilknytning mellem fagomraderne i CFH og juridisk assistance fra Fellescenter Sekretariat. Juristen vil fremover
deltage i udvalgte teammeder for kvalitetssikring,

ligesom hun vil indga i specifikke sparringer fremover. Vi skal have driftssikkerhed pa de formelle juridiske krav til
sagsbehandlingen fx samtykke, partshering og afgerelser,

samt dokumentation for inddragelse af kommunens Serviceniveau

- Gennem sparring med ICS Konsulent fokuseres pad Handleplanerne fortsat bliver tydeligere gennem SMARTE maél

Kwvalitativt ledelsestilsyn pa bernehandicapomréadet juli maned 2016

I forleengelse af den overordnede Plan for ledelsestilsyn i CFH Myndighed (udarbejdet i august 2015), udarbejdes det
konkrete ledelsestilsyn for juli 2016. Sagsudsnittet pa bernehandicapomradet er 5 sager, der er udvalgt fra felgende
kriterier:

- Sagsudsnittet fordeles reprasentativt fra alle radgivere

- Sagsudsnittet fordeles mellem de respektive foranstaltningstyper



- Sagsudsnittet fordeles mellem nye og lebende foranstaltninger

Det primere fokusomréde i juli 2016 pa bernehandicapomradet er opfalgninger

Pa bernehandicapomrédet er der valgt 5 sager, hvoraf en er aflastning pa degntilbud jf. SEL § 84/SEL § 44, en er
anbringelse jf. SEL § 52 og tre er botilbud henholdsvis handicapkompenserende merudgift jf. SEL § 41 og tabt
arbejdsfortjeneste jf. SEL § 42

Tilsynet viser at der er fulgt rettidigt op i alle sager.

Overordnet set viser ledelsestilsynet en gget grad af kvalitet i sagsarbejdet. Der arbejdes gennemgaende bedre med
dataindsamling og dokumentation. Det er tydeligt, at Socialstyrelsens undervisning i vaerktejer til udredning og
handleplan pa bernehandicapomradet sammen med fagspecifikke individuelle kurser i Servicelovens § 41
(handicapkompenserende merudgifter) og Servicelovens § 42 (tabt arbejdsfortjeneste) har haft en effekt.

Serligt pd omradet udredninger og i forhold til handleplaner ses forbedringer ligesom der i radgiver teamet er serligt
fokus pa de forvaltningsretlige principper.

I enkelte sager vurderes der behov for at fokusere pa gennemskuelig/konkret dokumentation af de juridiske krav til
sagsbehandlingen. Dette kan eksempelvis vere tydelig dokumentation af indhentet samtykke. Disse udfordringer vurderes
at kunne bedres i forbindelse med den ledelsesmaessige sagsgennemgang pa radgiverniveau.

Vi arbejder aktuelt sammen med radgiverne om at oge kvaliteten af sagernes generelle dokumentation og
gennemsigtighed i IT systemet DUBU (opmarksomhed pd DUBUs funktionaliteter og sammenhang lovgivning og
ledelsestilsyn og datadisciplin).

Gennemgang af delomraderne: bernefaglig undersogelse, bernesamtale, handleplaner og opfelgning

Bemefaglig undersogelse

Der er udarbejdet bernefaglige undersggelser i en enkelt sag. Den bernefaglige undersggelse er udarbejdet indenfor den
geldende tidsramme og er afsluttet rettidigt. Det juridiske grundlag for udarbejdelsen er tydeligt. Der er dog et
udviklingspunkt i forhold til beskrivelsen af udfordringer og ressourcer. Der er en tendens til at rddgivere vagter
beskrivelserne af problemer hejere end ressourcer. Der er derfor behov for et gget fokus pa beskrivelse af ressourcer. Der
er 1 enkelte punkter usikkerhed om, hvor dokumentationen stammer fra og derfor behov for at skeerpe radgivers fokus pa
at tydeliggere, hvem der udtaler sig.

Bornesamtale

Generelt er dokumentationen af bernesamtalerne gget i kvalitet over den seneste periode. Bernehandicapradgiverne har
fokus pé at afvikle bernesamtalerne ogsa i de sager, hvor det p& grund af barnets nedsatte funktionsevneniveau ikke er
muligt at afvikle en decideret samtale. Her anvendes i udstrakt grad observation og naturligvis udtalelser fra foreldre og
andre relevante samarbejdspartnere

Handleplaner

Der findes handleplaner i alle de gennemgéede sager med krav herom. Kvaliteten af handleplanerne berer tydeligt praeg
af forbedringer. Der er en sammenhang mellem “udakkede behov” og SMART-maél (konkrete/mélbare mal) — mélene har
fastlagt tidshorisont og handleplanen bliver dermed et funktionelt vaerktej bade for rddgiver og der udferere der skal
arbejde ud fra mélene i handleplanerne.

Opfoelgning

I alle de gennemgaede bevillingssager er der fulgt rettidigt op. I alle sager har der lebende veaeret kontakt, men der er ikke i
alle tilfeelde fulgt op pa alle mél. Dette vil fremadrettet vere et fokusomrade.

Opfelgning pa Ledelsestilsynet:

For at sikre forbedringer af de omréder, hvor ledelsestilsynet viser behov laves opfelgning som felger:

- Den enkelte sag dreftes med radgiveren med fokus pé individuelle leeringspunkter.

- Leeringspunkterne anvendes til samlet leering og udvikling i bernehandicapteamet

- Fremadrettet skal rddgiverne have aget fokus pa at fa beskrivelserne af borgernes ressourcer

- Via ledelsesmaessig sagsgennemgang, sparring og opkvalificering (viden om DUBU), sat fokus pa ngdvendige
individuelle forbedringer af dokumentationen i sagerne

Okonomi
Ingen gkonomiske eller bevillingsmassige konsekvenser
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Berne- og ungdomsudvalget tager ledelsestilsynet for udsatte berne og unge til efterretning
Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag



Plan for Ledelsestilsyn i CFH myndighed 2016 og 2017
Ledelsestilsyn juli 2016-bern og unge

Ledelsestilsyn juli 2016-specialomradet barn



Punkt 84: Tilsynsrapport Bernecenter Himmerland

16.03.00-K09-698-07

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Barne- og ungdomsudvalget.

Den 14. april 2016 havde Bernecenter Himmerland anmeldt tilsynsbeseg af Socialtilsyn Nord.

Rebild Kommune modtog den 22. juni den endelige tilsynsrapport, som konkluderer en meget positiv samlet vurdering af
tilbuddet.

Sagsfremstilling

Formaélet med tilsynet er at give en bedemmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornedne kvalitet og samlet
set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn. Tilsynsrapporten er vedlagt
sagen.

Bemecenter Himmerland har ikke faet nogen anmarkninger i forbindelse med tilsynsbesoget.

Tilsynets hovedkonklusioner

Det er tilsynets vurdering, at Barnecenter Himmerland er et veldrevet tilbud, der har en faglig kompetent og ansvarlig
ledelse, som er med til at sikre en faglig udvikling af personalet og en relevant padagogisk behandling af de anbragte
bern og unge.

Det er tilsynets vurdering, at tilbuddets fysiske rammer i hgj grad tilgodeser bernenes samt de unges behov.

Bernecenter Himmerland arbejder systematisk med klare og konkrete individuelle mal for det enkelte barn/ung, med
udgangspunkt i relevante faglige tilgange og metoder. Det er tilsynets vurdering, at den samlede personalegruppe besidder
relevante kompetencer i forhold til malgruppen.

Det er tilsynets vurdering, at der er en hej grad af faglig refleksion i det paedagogiske arbejde, hvilket er positivt
bemerket.

Det er tilsynets vurdering, at tilbuddet har fokus pé, at skole/uddannelsesforlobet bliver en succes for det enkelte
barn/unge og at undervisningen tilretteleegges individuelt tilpasset, hvis der er behov herfor.

Foreldresamarbejde er en vasentlig del af tilbuddets indsats, og det er tilsynets vurdering, at tilbuddet yder en stor indsats
for, at bernene/de unge fastholder og udbygger samvar og kontakt med foreldre og netvaerk.

Det er tilsynets vurdering, at personalets indgaende kendskab til barnene /de unge samt den anerkendende tilgang er med
til at sikre, at der ikke forekommer uforholdsmassigt mange magtanvendelser.

Det er ligeledes tilsynets vurdering, at tilbuddet har stor opmarksomhed pa forebyggelse og lering i efterbehandlingen af
eventuelle magtanvendelser.

Okonomi
Ingen gkonomiske eller bevillingsmassige konsekvens
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Barne- og ungdomsudvalget tager tilsynsrapporten til efterretning
Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Tilsynsrapport BCH 2016



Punkt 85: Boformernes organisatoriske forankring - indstilling til hering

27.57.08-P20-1-16

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Sundhedsudvalget og Barne- og Undomsudvalget.

Byradet godkendte d. 28. januar 2016 ny ledelsesstruktur i Center Pleje og Omsorg. I forlengelse heraf udestar en
afklaring af, hvorvidt boformen fortsat skal vaere forankret i Center Pleje og Omsorg eller fremadrettet skal forankres i
Center Familie og Handicap.

I sagen belyses fordele og ulemper ved en organisatorisk forankring af boformerne i henholdsvis Center Familie og
Handicap og Center Pleje og Omsorg. Oplaegget anbefales sendt i hering ved SektorMED i Center Familie og Handicap
og SektorMED i Center Pleje og Omsorg samt ved Handicapradet og ZAldreradet.

Sagsfremstilling

Af afrapporteringen vedrerende ny ledelsesstruktur pa pleje- og omsorgsomréadet fremgér det, at det kan dreftes, hvorvidt
boformerne fremadrettet skal forankres organisatorisk i Center Familie Handicap eller i Center Pleje og Omsorg. Pa
baggrund heraf har varet nedsat en arbejdsgruppe, der har féet til opgave, at belyse faglige fordele og ulemper ved en
organisatorisk forankring af boformerne i de to centre. Arbejdsgruppen har bestaet af ledelses- og
medarbejderrepraesentanter fra begge centre.

Arbejdsgruppen har udarbejdet et oplaeg, der belyser fire perspektiver, som har betydning for boformernes fremtidige
forankring:

Organisatorisk perspektiv
Ledelsesperspektiv
Medarbejderperspektiv
Borgerperspektiv

Med afset i en vurdering af de fire parametre er det arbejdsgruppens samlede faglige anbefaling, at boformerne fremover

bar organiseres i Center Familie og Handicap. Arbejdsgruppens oplag er vedhaeftet som bilag pa sagen og anbefales sendt
1 hering ved SektorMED i Center Familie og Handicap og SektorMED i Center Pleje og Omsorg samt ved Handicapradet

og Zldreradet. Horingsfristen fastsettes til d. 9. september 2016 kl. 8.00.

Til oplaegget er vedhaftet et bilag, som rummer en beskrivelse af boformens malgruppe, personalesammensatningen,
boformens gkonomi og formal med sammenlegningen af boformerne i Rorbaek samt et billede af det nye byggeri i
Rorbak.

Sagen sendes parallelt til Berne- og Ungdomsudvalget til orientering og eventuelle bemarkninger.

Okonomi

Det har ikke budgetmassig betydning, om boformen er forankret i Center Pleje og Omsorg eller i Center Familie og
Handicap.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget sender oplaegget i heoring, og at heringsfristen fastsattes til d. 9. september
2016 kl. 8.00.

Forvaltningen indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning og fremsender eventuelle
bemarkninger inden for heringsfristen.

Sundhedsudvalget, 16. august 2016, pkt. 91:
Indstillingen blev godkendt.



Per Vilsbell deltog ikke i behandlingen af sagen.
Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Boformen - Organisatorisk forankring d. 21. juni 2016 - SU 160816
Bilag - Beskrivelse af boformerne d. 9. august 2016

Boformen - ny bygning i Rerbak, 2016 - SU 160816



Punkt 86: Orientering

00.00.00-A00-11-15

Beorne- og Ungdomsudvalget
Borne- og Ungdomsudvalget
Resume

Sagen afgeres i: Barne- og Ungdomsudvalget.

Samme som sagsfremstilling

Sagsfremstilling

¢ Personaleforhold

« Kommende sager til behandling BUU, bilag vedlagt

o Evaluering af madet
Okonomi
Der er ingen gkonomiske og bevillingsmessige konsekvenser
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at BUU traffer beslutning om,

at sagen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.

Michael Portefee P. Lex deltog ikke i behandlingen af sagen.
Bilag

Kommende Udvalgssager i BBU
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